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- Stanowisko

. Rady Gminy Cewice

dnia 27 stycznia 2011 r.

w sprawie dziatan Ministerstwa Sprawiedliwosci zmierzajacych
do likwidacji z dniem 01 kwietnia 2011 r.

Wydzialu Pracy (Sadu Pracy) w Sadzie Rejonowym w Leborku

Rada Gminy Cewice ocenia negatywnie podjete przez Ministerstwo
Sprawiedliwosci dziatania zmierzajace do likwidacji z dniem 01 kwietnia
2011 r. Wydziatu Pracy (Sadu Pracy) w Sadzie Rejonowym w Leborku.

Podejmujac, tak wazna decyzje nalezy uwzgledniac nie tylko aspekt
finansowy, ale takze wzgledy spoteczne. Ministerstwo Sprawiedliwosci tego
nie uczynito. W przypadku gdyby decyzja ta zostata zrealizowana, wielu
mieszkanicow Gminy Cewice musiatoby zrezygnowacé z dochodzenia swoich
praw pracowniczych.

Osoby skrzywdzone przez pracodawcow nie mogtyby skorzysta¢ z mozliwosci
wyegzekwowania, czestokro¢ stusznych zadan, na drodze sadowej, z uwagi
na ucigzliwosci zwiazane z dojazdem do Stupska i koszty tego dojazdu.

Nalezy przypuszczaé, iz decyzja o likwidacji Sadu Pracy w Leborku,
w przypadku, gdyby zostata zrealizowana, bytaby nieodwracalna.

Jako osoby reprezentujgce mieszkancow Gminy Cewice uwazamy,
iz nalezy poszukaé innych sposcbéw na kiopoty finansowe wynikajgce
z kryzysu.

Naszym zdaniem likwidacja Sadu Pracy w Leborku nie przyniesie
wymiernych korzysci finansowych.

Pamieta¢ nalezy, iz rolg wymiaru sprawiedliwosci jest stuzba
spoteczenstwu. Ograniczajac dostgp do sadow dla oséb o nizszym statusie
materialnym, wymiar sprawiedliwosci nie W petni realizuje stuzbe
spoteczenstwu.

Majac powyzsze na wzgledzie oczekujemy zmiany decyzji o likwidacji
Sadu Pracy w Leborku.




