RADA GMINY
CEWICE .,
Uchwata Nr )Mlulecw/w;}

Rady Gminy Cewice
zdnia .. &/ .. ,{/.‘.%%Mi/a ......... 2013 .

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych na terenie Gminy Cewice na rok 2014

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z p6zn. zm.), art. 4" ust. 1, 2 i 5 ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwoséci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U. 22012 r. poz. 1356 z p6ézn. zm.) Rada Gminy Cewice

uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchwala sie Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
na terenie Gminy Cewice na rok 2014, ktéry stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do uchwaty Nr W(///éfé’/ﬂ/)/ﬁ

Rady Gminy Cewice
z dnia . 4/ L§g0ds. .........2013 1.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

na terenie Gminy Cewice na rok 2014

. CELE PROGRAMU

1. Pomoc osobom uzaleznionym i wspétuzaleznionym.
2. Promocja zdrowego stylu zycia, w szczegdlno$ci wsrdd dzieci | mtodziezy.
3. Tworzenie warunkéw do prowadzenia dziatalno$ci profilaktycznej, edukacyjnej

i wychowawczej.
Cele programu zostang osiagniete dzieki zadaniom, ktére przyjmuje sie do realizacji:

II. ZADANIA DO REALIZACJI
Rozdziat 1.

Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb

uzaleznionych od alkoholu.

1. Podejmowanie dziatan przez Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w stosunku do oséb uzaleznionych od alkoholu celem
zmotywowania ich do podjecia dobrowolnego leczenia odwykowego.

2. Prowadzenie rozmoéw motywacyjnych i kierowanie oséb uzaleznionych
na badania w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu.

3. Informowanie o mozliwosciach oraz sposobach terapii oraz instytucjach
i stowarzyszeniach, w ktérych mozliwa jest specjalistyczna pomoc i wsparcie.

4. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie

rozwigzywania probleméw alkoholowych, w szczegélnosci dla dzieci i mtodziezy.



5. Wspolpraca z policjg, osrodkiem pomocy spofecznej, asystentem rodziny,
instytucjami ochrony zdrowia, prokuraturg, sadem, os$rodkami leczenia

uzaleznien.
Rozdziat 2.

Udzielanie rodzinom, w ktoérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegé6lnosci ochrony przed przemoca

w rodzinie.

1. Prowadzenie postepowania przygotowawczego w sprawach o natozenie
obowiazku leczenia odwykowego, kierowanie do biegtych sadowych oraz
kierowanie wnioskéw do Sadu Rodzinnego o zastosowanie wobec osoby
uzaleznionej obowigzku leczenia odwykowego.

2. Zwiekszenie skutecznosci interwencji prawno-administracyjnej wobec przemocy
i innych zaburzen funkcjonowania powodowanych przez picie alkoholu poprzez
finansowanie szkolen dla cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych.

3. Dofinansowanie szkolen i kurséw specjalistycznych w zakresie pracy z dzieémi
z rodzin z problemem alkoholowym oraz w zakresie prowadzenia zajec
profilaktycznych.

4. Wspieranie dziatan profilaktycznych zwigzanych z opiekg psychologiczng
i prawng dla rodzin dotknietych problemem uzaleznien i przemocy.

5. Wspieranie procedury ,Niebieskiej Karty”.

6. Koordynowanie dziatan o charakterze pomocowym poprzez $cistg wspétprace
z policja, osrodkiem pomocy spotecznej, ochrong zdrowia, szkotami, sgdami itp.

7. Edukacja spofeczna poprzez upowszechnianie materiatdw informacyjnych

o problemie uzaleznien oraz przemocy w rodzinie (broszury, ulotki, itp.).

Rozdziat 3.
Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej
w zakresie rozwigzywania problemow alkoholowych i przeciwdziatania

narkomanii, w szczegélnosci dla dzieci i mtodziezy.
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1. Wspotpraca z placowkami oswiatowymi w zakresie realizacji profesjonalnych
programéw  profilaktycznych i edukacyjnych, koncertow profilaktycznych
skierowanych do dzieci i mtodziezy, a takze do rodzicdéw i nauczycieli.

2. Prowadzenie na terenie szkét i innych placéwek oswiatowych programow
profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy.

3. Wspieranie dziatan i przedsiewzieé profilaktycznych opracowywanych
i realizowanych przez miodziez do grup réwiesniczych.

4. Realizacja programéw profilaktycznych dotyczacych zagadnien podnoszacych
Swiadomos¢ w zakresie zdrowotnych, psychologicznych, spotecznych
konsekwencji naduzywania alkoholu.

5. Promocja imprez bezalkoholowych i zdrowego trybu zycia poprzez organizowanie
zawodoéw i imprez sportowych, imprez kulturalnych, koncertow, festynéw
rodzinnych, konkurséw literackich, plastycznych oraz artystycznych.

6. Organizowanie wypoczynku w czasie wolnym oraz imprez okolicznosciowych dla
dzieci i mtodziezy.

7. Dofinansowanie szkolen i kurséw specjalistycznych w zakresie pracy
profilaktycznej z dzie¢mi i mtodziezg oraz rozwijanie umiejetnosci prowadzenia
zajeé profilaktycznych organizowanych dla nauczycieli, pedagogéw, psychologéw
pracujgcych w placowkach o$wiatowych.

8. Wspieranie i dofinansowanie dziatan podejmowanych przez Gminne Centrum
Kultury w Cewicach, Gminng Biblioteke Publiczng w Cewicach i inne podmioty
w zakresie organizacji imprez dla dzieci i mtodziezy oraz dorostych, promujacych
zdrowy, trzezwy styl zycia.

9. Wspieranie dziatalnosci $wietlic opiekunczo-wychowawczych.

10. Wspotudziat w ogolnopolskich i lokalnych kampaniach na rzecz rozwigzywania
problemdw uzaleznien i przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

11.Prowadzenie statego systemu informacji na temat dziatan podejmowanych
na terenie gminy na rzecz profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych
np. informacje na tablicach ogtoszert w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy w Cewicach, na stronie internetowej Gminy Cewice.

12.Podejmowanie dziatan edukacyjnych skierowanych do sprzedawcoéw napojow
alkoholowych oraz dziatan kontrolnych i interwencyjnych, majgcych na celu
ograniczenie dostepnosci napojow alkoholowych i przestrzeganie zakazu

sprzedazy alkoholu osobom ponizej 18 roku zycia.
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13.W razie potrzeby przeprowadzanie badan monitorujgcych problemy alkoholowe

w Srodowisku lokalnym.
Rozdziat 4.

Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, stuzacej

rozwigzywaniu probleméw alkoholowych.

1. Wspotpraca z organizacjami, jednostkami i stowarzyszeniami dziatajgcymi
na rzecz rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

2. Wspieranie dziatainosci oraz pomoc w tworzeniu stowarzyszen i klubow
abstynenckich.

3. Udzielanie wsparcia policji, w tym wsparcia finansowego i rzeczowego w celu
zapewnienia skutecznych dziatan na rzecz profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych oraz innych uzaleznien, a takze w sprawach w zakresie stosowania
procedury ,Niebieskiej Karty”.

4. Udzielanie pomocy osobom uzaleznionym i wspotuzaleznionym podejmujgcym
terapie lub leczenie w placéwkach terapii uzaleznien i wspotuzaleznien, w tym
réwniez zwrot kosztéw dojazdu do tych placowek.

5. Udzielanie pomocy, w tym takze finansowej i rzeczowej stowarzyszeniom,
organizacjom, instytucjom, szkotom realizujgcym pozostate elementy Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na terenie
Gminy Cewice.

6. Zakup materiatdéw, sprzetu i pomocy niezbednych do realizacji zadan ujetych
w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

na terenie Gminy Cewice.
Rozdziat 5.

Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepiséw okreslonych
w art. 13' i 15 ustawy oraz wystgpowanie przed sadem w charakterze

oskarzyciela publicznego.
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1.

Podejmowanie akcji kontrolnych przez Zespdt Kontrolny Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w stosunku do podmiotow
handlujacych napojami alkoholowymi pod katem przestrzegania przepisow
ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz
zgodnosci prowadzonej sprzedazy napojéow alkoholowych z aktualnym
zezwoleniem.

Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem zakazu reklamy i promocji
napojéw alkoholowych oraz sprzedazy osobom nieletnim, nietrzezwym, na kredyt

lub pod zastaw.

ZASADY WYNAGRADZANIA CZLONKOW GMINNEJ KOMISJI
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

. Wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach Gminnej Komisji Rozwigzywania

Probleméw Alkoholowych wyptacane bedzie w formie zryczaitowanej stawki
miesiecznej w wysokosci 130,00 zt. brutto (stownie zt.: sto trzydziesci 00/100)
z zastrzezeniem podpunktéw 2 i 3.

Wynagrodzenie  bedzie wyptacane na  podstawie listy obecnosci
zatwierdzonej przez Przewodniczacego Komisji, do pigtego dnia roboczego
miesigca po miesigcu, w ktérym odbyto sie posiedzenie.

Wynagrodzenie nie przystuguje cztonkom Komisji bedgcym jednoczesnie radnymi
Rady Gminy Cewice oraz etatowymi pracownikami Urzedu Gminy w Cewicach.
Wynagrodzenie, o ktorym mowa w pkt. 1 przystuguje jedynie w miesigcach,

w ktérych dany cztonek Komisji uczestniczyt przynajmniej w jednym posiedzeniu.

5. Koszty dojazdow pokrywajg cztonkowie Komisji we wtasnym zakresie.

Za powierzone cztonkowi Komisji przez Wéjta Gminy dodatkowe czynno$ci badz
zadania zwigzane z realizacjg Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych na terenie Gminy Cewice wykraczajace poza ramy
posiedzen Komisji, wynagrodzenie okresli Wojt Gminy w drodze ryczattu
za kontrole punktéw sprzedazy napojéw alkoholowych i przeprowadzanie rozmow
motywujacych do podjecia leczenia odwykowego, a za pozostate czynnosci

i zadania w drodze uméw cywilno-prawnych.
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IV. FINANSOWANIE PROGRAMU

1. Gtownym  zrodtem  finansowania  Gminnego  Programu  Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na terenie Gminy Cewice sg srodki
finansowe budzetu Gminy Cewice pochodzace z optat za korzystanie z zezwolen
na sprzedaz napojéw alkoholowych.

2. Zadania realizowane w ramach niniejszego programu moga by¢ réwniez
finansowane z dotacji celowych, dofinansowania projektéw biorgcych udziat

w konkursach, a takze z innych wptywéw od oséb prawnych i fizycznych.



