
P R O J E K T 
U C H W A Ł A Nr 

Rady Gminy Cewice 

z dnia roku 

H' sprawie: wyrażenia zgody na udział Gminy Cewice w projekcie partnerskim jednostek 
samorządu terytorialnego powiatu lęborskiego pn.: „Aktywizacja społeczno-zawodowa 
mieszkańców powiatu lęborskiego" 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządz ie 

gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1515 z późn. zm.) w związku z art. 216 ust. 2 pkt 1 i 6 ustawy 

z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U . z 2013 r. poz. 885 ze zm.) 

1. Rada Gminy Cewice wyraża zgodę na udział Gminy Cewice, jako partnera, w projekcie 

partnerskim jednostek samorządu terytorialnego powiatu l ęborsk iego pn.: „Aktywizac ja 

spo łeczno-zawodowa m i e s z k a ń c ó w powiatu l ębor sk iego" , opracowywanym 

w odpowiedzi na konkurs numer RPPM.06.01.02-IZ-01-22-001/15 w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 

(Oś Priorytetowa 6 „Integracja"; Działanie 6.1 „ A k t y w n a Integracja"; Poddzia łanie 6.1.2 

„Aktywizacja S p o ł e c z n o - Z a w o d o w a " ) . 

2. Partnerem w i o d ą c y m projektu będzie Powiat Lęborski . 

3. Partnerami projektu będą Gmina Miasto Lębork , Gmina Miejska Łeba , Gmina Cewice, 

Gmina Nowa Wieś Lęborska , Gmina Wicko oraz organizacja p o z a r z ą d o w a w przypadku 

jej wybrania w otwartym naborze na partnera. 

4. W imieniu Gminy Cewice realizatorem projektu będz ie Oś rodek Pomocy Społecznej 

w Cewicach. 

5. Wkład własny Gminy Cewice w realizację projektu ustala się na poziomie 15 %. 

6. Zobowiązan ia finansowe Gminy Cewice wynikające z realizacji niniejszej uchwały 

zostaną pokryte z d o c h o d ó w budżetu Gminy Cewice. 

7. Projekt będzie realizowany pod warunkiem uzyskania dofinansowania ze ś r o d k ó w U n i i 

Europejskiej. 

8. Zasady, zakres współpracy , rozliczenia finansowe oraz harmonogram rzeczowo -

finansowy Projektu okreś lone zostaną w zawartej umowie o partnerstwie na rzecz 

realizacji Projektu. 

§ 3 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 



U Z A S A D N I E N I E 

W dniu 29 czerwca 2015 roku zostało podpisane Zintegrowane Porozumienie Terytorialne dla 
Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Lęborka. Wśród wynegocjowanych przez Wspólna 
Reprezentację M O F L ę b o r k a przeds ięwzięć znajduje się m.in. p rzeds ięwzięc ie : 

„Aktywizacja s p o ł e c z n o - z a w o d o w a mieszkańców powiatu l ębor sk iego" 

Lider: Powiat Lęborski 
Partner/y: Gmina Cewice, Gmina Nowa Wieś Lęborska, Miasto Lębork , Miasto Łeba, Gmina 
Wicko, organizacje p o z a r z ą d o w e 
Lokalizacja: Lębork , Ł e b a , Cewice, Nowa Wieś Lęborska, Wicko 
Cel przedsięwzięcia: zwiększen ie szans na zatrudnienie o sób dotknię tych i zagrożonych 
ubós twem i wykluczeniem spo łecznym na terenie powiatu lęborskiego. 
Grupa docelowa: osoby dotknię te i zagrożone ubós twem i wykluczeniem spo łecznym oraz ich 
rodziny (w tym osoby bezrobotne, które zgodnie z us tawą o promocji zatrudnienia i instytucjach 
rynku pracy znajdują się w trzeciej grupie osób - tzw. oddalonych od rynku pracy, osoby 
nieuczcstniczące w ksz ta łceniu /szkoleniu , osoby z n iepe łnosprawnośc iami , osoby bezdomne, 
dzieci i młodzież) . 
Działania: 
Proces aktywizacji spo łeczno-zawodowej odbywać się będzie w oparciu o ścieżkę rcintegracyjną 
s tworzoną indywidualnie dla każdej osoby, z uwzględn ien iem diagnozy sytuacji problemowej, 
zasobów, potencjału , predyspozycji i potrzeb, za p o m o c ą zestawu kompleksowych 
i zindywidualizowanych form wsparcia, obejmujących usługi aktywnej integracji (realizowane 
m.in.: w formie kon t r ak tów socjalnych, p rog ramów ak tywnośc i lokalnej, indywidualnych 
p rogramów usamodzielnienia) o charakterze: 

a) społecznym (w tym m.in. poradnictwo psychologiczne lub psychospo łeczne , warsztaty 
terapeutyczne kształ tujące umiejętności osobiste, poradnictwo prawne i obywatelskie, 
wsparcie ś r o d o w i s k o w e , wolontariat, pracę socjalną). 

b) edukacyjnym (w tym m.in. skierowanie i sfinansowanie zajęć szkolnych, związanych 
z uzupe łn ien iem wyksz ta łcen ia na poziomie podstawowym, gimnazjalnym, 
ponadgimnazjalnym lub policealnym oraz kosz tów z n imi związanych, zajęcia 
ukierunkowane na rozwój za in teresowań i aspiracji edukacyjnych oraz usługi wspierające 
aktywizację edukacyjną) . 

c) zawodowym, realizowanym przez powiatowe urzędy pracy oraz przez organizacje 
pozarządowe pos iadające status instytucji szkoleniowej lub agencji zatrudnienia, 
obejmujące m.in. : kursy, szkolenia, (w tym, kursy prawa jazdy), poradnictwo zawodowe, 
pośrednic two pracy, staże, zajęcia reintegracji zawodowej u p racodawców, subsydiowane 
zatrudnienie oraz usługi pomaga jące uzyskać lub u t r zymać zatrudnienie w szczególności 
w p o c z ą t k o w y m okresie zatrudnienia. 

Zakłada się również real izację dzia łań mających na celu wsparcie uczes tn ików w istniejących 
i utworzonych w ramach przeds ięwzięc ia KIS oraz istniejących W T Z . 

Realizacja partnerskiego projektu w okresie kwiecień 2016 r. - październ ik 2018 r. pozwoli na 
wsparcie najbardziej po t rzebujących pomocy mieszkańców powiatu lęborskiego. Uwzględniając 
cele projektu za zasadne uznać na leży wzięcie w nim udziału przez G m i n ę Cewice. 

Projekt będzie realizowany pod warunkiem uzyskania dofinansowania ze ś rodków Unii 
Europejskiej w konkursie nr RPPM.06.01.02-IZ-01-22-001/15 w ramach Regionalnego 
Programu Operacyjnego Wojewódz twa Pomorskiego na lata 2014-2020 (Oś Priorytetowa 6 
„Integracja"; Dzia łanie 6.1 „ A k t y w n a Integracja"; Poddzia łanie 6.1.2 „Aktywizac ja Spotcczno-
Zawodowa"). 
Wkład własny Pa r tne rów - 15% wartości projektu. 

Zbigniew Borowski 


