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Zarzadzenie Nr 105/2012
Wojta Gminy Cewice
z dnia 31.08.2012

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 136/2011 Wéjta Gminy Cewice z dnia 30.12.2011 r. w
sprawie powotania komisji rekrutacyjnej do projektu ,Szansa na lepszg przysztosé”
wspoffinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego

Na podstawie art. 31 oraz art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Zarzadzeniu Nr 136/2011 Wéjta Gminy Cewice z dnia 30.12.2011 r. w sprawie powotania
komisji rekrutacyjnej do projektu ,Szansa na lepszg przyszios¢” wspétfinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w § 1 dokonuje
sie nastepujacej zmiany:
1. Przewodniczacy: Justyna Wozniak — koordynator projektu ,Szansa na lepsza przysztosc,

pracownik Urzedu Gminy w Cewicach.
2. Czionkowie:

a) Malgorzata Wydrzyriska — kierownik Zespotu ds. zaméwien publicznych i funduszy

zewnetrznych, pracownik Urzedu Gminy w Cewicach,
b) Halina Stolarczyk — specjalista ds. kadr w projekcie .Szansa na lepsza przyszto$é,

pracownik Urzedu Gminy w Cewicach.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 31.08.2012 r.

Jorzy Pernal



