Zarzadzenie Nr 41 /2012
Wojta Gminy Cewice - Szefa Obrony Cywilnej
z dnia 08 maja 2012 roku

w sprawie przygotowania i przeprowadzenia gminnego ¢wiczenia obronnego nt.:
,Przeprowadzenie ewakuacji w Urzedzie Gminy w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa”.

Na podstawie art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r, o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczpospolitej Poiskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416 z p6ézn. zm.),
§ 5 pkt. 4 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie
ogoélnych zasad wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony
(Dz.U. Nr 16, poz.150), Wytycznych Wojewody Pomorskiego do szkolenia
obronnego realizowanego w 2012 roku przez Marszatka Wojewoddztwa Pomorskiego,
starostow, wojtow, burmistrzow (prezydentdw miast) oraz przedsiebiorcow
wykonujgcych zadania obronne oraz zgodnie z Planem szkolenia obronnego
w Gminie Cewice na 2012 rok zarzadza sie co nastepuje:

§ 1

W dniu 30 maja 2012 roku w godzinach 9.00 — 14.00 przeprowadzi¢ w ramach
szkolenia obronnego ¢éwiczenie gminne nt.. ,Przeprowadzenie ewakuacji
w Urzedzie Gminy w Cewicach w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa”.

§2

Ogolne zafozenia ¢wiczenia: ochrona pracownikow urzedu gminy, ochrona
i zabezpieczenie waznych dokumentow oraz sprzetu w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa.

§3

Istota ¢wiczenia to zorganizowanie i przeprowadzenie ¢wiczenia obronnego jako
najwyzszej formy szkolenia obronnego kadry kierowniczej gminy, w ramach ktdrego
¢wiczgcy na tle umownych i zblizonych do przewidywanych warunkéw dziatan
i sytuacji rozwigzujg problemy w zakresie organizowania i prowadzenia dziatan
w ramach systemu obronnego RP.

§4

Jako cele szkoleniowe w éwiczeniu przyjmuje sie:

1. Przygotowanie i doskonalenie kadry kierowniczej i pracownikéw bezposrednio
wykonujacych zadania obronne w gminie do wykonywania zadan
operacyjnych oraz zadan zwigzanych z funkcjonowaniem Systemu Statego
Dyzuru.

2. Sprawdzenie realnosci przyjetych rozwigzan oraz zdoinosci organéw gminy do
kierowania i realizacji zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony.

3. Doskonalenie wykonywania dokumentéw w zakresie realizacji zadan
obronnych.

4. Doskonalenie umiejetnosci pracownikdbw urzedu w przeprowadzaniu
ewakuacji zorganizowanej.

5. Sprawdzenie systemow tacznosci w relacji Urzgd Gminy w Cewicach -
Starostwo Powiatowe.

6. Doskonalenie wspotpracy z instytucjami i stuzbami z terenu gminy.
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7. Spodziewanym efektem ¢wiczenia jest praktyczne zdobycie umiejgtnosci
w sprawnym, bezpiecznym opuszczeniu budynku urzedu przy jednoczesnym
wyniesieniu najwazniejszych dla swojego stanowiska pracy dokumentow
i urzadzen w deficycie czasowym.

§5

W ¢éwiczeniu wezma udziat:
1) Stan osobowy urzedu gminy.
2) Obsada Statego Dyzuru.
3) Wydzielone sity Posterunku Policji w Cewicach.
4) Wydzielone sity OSP w Cewicach.
5) Dyrektor i wyznaczone osoby Gimnazjum i Szkoty Podstawowej w Cewicach.

§6

1. Powoluje Zespot Autorski Cwiczenia w sktadzie:
1) Kierownik Zespotu Autorskiego — Emilia Btauciak — Kierownik USC
2) Cztonek Zespotu Autorskiego - Zbigniew Maksymiuk - inspektor
ds. obronnych, OC i ochrony przeciwpozarowe;.
2. W celu przygotowania i przeprowadzenia ¢wiczenia Zespot Autorski opracuije:
1) Zatozenie do przeprowadzenia ¢wiczenia.
2) Plan przeprowadzenia ¢wiczenia.

§7

Osoby funkcyjne ¢wiczenia:
1. Kierownik ¢wiczenia — Jerzy Pernal Woéjt Gminy Cewice.
2. Z-ca kierownika ¢wiczenia — Marzena Krakowiak — Sekretarz Gminy.

§8

Cwiczenie przeprowadzone zostanie metodq aplikacyjng i epizodow praktycznych
z czesciowym udziatem stanu osobowego ¢wiczacych struktur organizacyjnych oraz
na dokumentach w oparciu o ustalenia planu operacyjnego funkcjonowania gminy
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

§9

Przeprowadzenie gry decyzyjnej uczestnikow cwiczenia oraz ogdlny nadzér nad
przygotowaniem c¢wiczenia powierzam inspektorowi ds. obronnych, OC i ochrony
przeciwpozarowej.

§10

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do dnia zakonczenia
i podsumowania ¢wiczenia.
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