Zarzadzenie nr 124/2013
Wéjta Gminy Cewice
z dnia 6 wrzesnia 2013 r.

w sprawie powolania zespolu mediacyjnego w celu polubownego rozstrzygnigcia sporu o
wysoko$¢ wynagrodzenia za szkody w uprawach i plodach rolnych z wniosku Pani
Mechlinskiej Elzbiety oraz ustalenia regulaminu mediacji.

Na podstawie art. 47 ust.2 ustawy Prawo Lowieckie (Dz.U. z 2005 r. Nr 127, poz. 1066 ze
zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Powoluje zespdt mediacyjny w skladzie:
Przewodniczacy- Jerzy Pernal- Wéjt Gminy Cewice
Czonek- Anna Rosin - pracownik Urzedu Gminy w Cewicach
Czlonek- Jedrzej Kowalski — radca prawny
Czlonek- Waldemar Myszk - przedstawiciel 1zby Rolniczej
Czlonek- Herbert Rosin - przedstawiciel Rady Gminy

Al o e

§2
Mediacje odbeda si¢ w dniu 19.09.2013 r. 0 godz. 9.00 w Urzedzie Gminy w Cewicach w sali
nr 5.

§3

Ustalam regulamin mediacji, stanowiacy zalacznik do zarzadzenia.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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REGULAMIN MEDIACJI

Zakres obowijgzywania regulaminu.

Niniejszy regulamin ma zastosowanie do mediacji prowadzonych w celu

polubownego rozstrzygnigcia sporu migdzy wlascicielem lub posiadaczem gruntu, a
dzierzawca lub zarzadca obwodu lowieckiego o wysoko$¢ wynagrodzenia za szkody
wyrzadzone w uprawach 1 plodach rolnych przez dziki, losie, jelenie, daniele i sarny, a
nadto za szkody wyrzadzone przy wykonywaniu polowania.

II.

III.

Podstawa prawna.

1. Art. 46 ust. 11 art. 47 ust. 2 ustawy Prawo lowieckie (Dz.U. z 2005 r. Nr 127, poz.

1066 ze zm.)
2. Art. 67-72 ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.U. z 2013 r., poz.

267)

Zasady prowadzenia mediacji.

§1

. Mediacje prowadzone s3 na wniosek wlasciciela lub posiadacza gruntu i dzierzawcy

lub zarzadcy obwodu fowieckiego.

. W przypadku, gdy wniosek nie zostal podpisany przez obie strony, wlasciwy organ

gminy zwraca si¢ do strony, ktora nie podpisata wniosku z zapytaniem, czy wyraza
zgode na polubowne rozstrzygnigcie sporu.

. W przypadku, gdy jedna ze stron nie wyrazi zgody na prowadzenie mediacji lub braku

jej wypowiedzi w tej sprawie, wniosek pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

. Mediacje majg charakter niejawny.

§2
Po otwarciu posiedzenia przewodniczacy wyznacza protokolanta, przyjmuje od stron
ustne o$wiadczenie do protokotu o przyjeciu do wiadomosei regulaminu mediacji i
odczytuje wniosek o polubowne rozstrzygnigcie sporu.
Przewodniczacy udziela glosu stronie, ktéra wniosta o przeprowadzenie mediacji jako
pierwsza, a nastepnie udziela glosu drugiej stronie.
Przewodniczacy ustala czy stanowiska stron sg wzajemnie zrozumiale, przedstawia
mozliwe warianty polubownego zalatwiania sporu, wzywa strony do polubownego
zatatwiania sporu i zarzadza dyskusje.

§3

. Mediacje prowadzi przewodniczacy, ktéry ustala kolejno$é wypowiedzi, udziela glosn

oraz uprawniony jest do odebrania glosu, jezeli przemawiajacy go naduzywa.



. Przewodniczacy moze upomnie¢ osobg, ktora narusza powagg, spokoj lub porzadek

mediacji, a po bezskutecznym upomnieniu, wyprosi¢ z posiedzenia.

§4

. Z posiedzenia komisji spisuje si¢ protokét na zasadach okreslonych w przepisach

art. 67-72 Kodeksu postgpowania administracyjnego.

§5

. Po zakonczeniu dyskusji:

1) W przypadku dojscia stron do porozumienia w sprawie polubownego zatatwienia
sporu w protokole wpisuje si¢ osnowe polubownego zalatwienia sporu w postaci
zgodnego oswiadczenia stron.

2) W przypadku braku porozumienia stron w sprawie polubownego zalatwienia sporu
w protokole stwierdza si¢, ze nie doszto do polubownego zatatwienia sporu
pomigdzy stronami.

. Protokot podpisuja wszystkie obecne na posiedzeniu strony oraz wszyscy czlonkowie

zespolu mediacyjnego. W przypadku odmowy podpisu przez uczestnika mediacji w
protokole czyni si¢ stosowna adnotacje, o ile to mozliwe z podaniem przyczyn
odmowy podpisu.



