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WSTĘP 

 

Szanowni MieszkaŒcy Gminy Cewice, 

Przekazuję Państwu Raport o stanie Gminy Cewice za rok 2024 – dokument, który 

podsumowuje najważniejsze działania, inwestycje i decyzje podejmowane w minionym roku 

przez samorząd lokalny. Zgodnie z ustawą o samorządzie gminnym, raport ten ma na celu 

przedstawienie pełnego obrazu funkcjonowania naszej gminy, zarówno w wymiarze 

finansowym, społecznym, jak i infrastrukturalnym. 

Rok 2024 był czasem intensywnej pracy, wielu wyzwań, ale także widocznych efektów                     

i wspólnych sukcesów. Udało się zrealizować szereg ważnych inwestycji, rozwinąć programy 

społeczne i edukacyjne, a także umacniać więzi lokalnej wspólnoty. Wszystkie te działania 

nie byłyby możliwe bez zaangażowania mieszkańców, radnych, sołtysów, pracowników 

urzędu i jednostek organizacyjnych. Za tę współpracę, zaufanie i codzienną aktywność – 

serdecznie Państwu dziękuję. 

Raport ten to nie tylko obowiązek ustawowy – to również wyraz naszej wspólnej troski                   

o transparentność, otwartość i odpowiedzialność. Wierzę, że zawarte w nim informacje będą 

podstawą do dalszego dialogu, refleksji i podejmowania decyzji służących dobru naszej 

gminy. 

          

            Z wyrazami szacunku, 

                   Jerzy BaŒka 

                W·jt Gminy Cewice 
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I. INFORMACJA O LICZBIE I STRUKTURZE DEMOGRAFICZNEJ 

MIESZKAŃCÓW. 

DEMOGRAFIA  

Na terenie gminy Cewice według stanu na dzień 31.12.2024 r. zameldowane były 

7253 osoby (6938 osób  na pobyt stały i  315 osób na pobyt czasowy). 

 

Wykaz ilościowy mieszkańców z podziałem na miejscowości  

wg stanu na dzień 31.12.2024 r. 

 

LP. MIEJSCOWOŚĆ 
MIESZKAŃCY 

STALI CZASOWI RAZEM 

1. BUKOWINA  744 8 752 

2. CEWICE 1969 15 1984 

3. DZIECHNO 71 1 72 

4. KAMIENIEC  40 0 40 

5. KARWICA  110 0 110 

6. KRĘPKOWICE 99 1 100 

7. KRĘPKOWO 12 0 12 

8. LESIAKI  50 0 50 

9. LEŚNIK 7 0 7 

10. ŁEBUNIA 690 6 696 

11. MALCZYCE 31 0 31 

12. MASZEWO LĘBORSKIE 746 7 753 

13. OKALICE 119 2 121 

14. OSKOWO 204 1 205 

15. OSOWIEC 29 0 29 

16. OSOWO LĘBORSKIE 267 2 269 

17. PIESKI 320 0 320 

18. POPOWO 245 0 245 

19. ROZTOPCZYN 4 0 4 

20. SIEMIROWICE 942 268 1210 

21. UNIESZYNIEC 37 0 37 

22. UNIESZYNKO 68 0 68 

23. UNIESZYNO 134 4 138 

OGÓŁEM 6938 315 7253 

 

ťr·dğo: UrzŃd Gminy w Cewicach ï Rejestr MieszkaŒc·w 
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Liczba mieszkańców z podziałem na płeć wg stanu na dzień 31.12.2024 r. 

 

 

 

MIESZKAŃCY GMINY CEWICE 

OGÓŁEM - 7253 

 

                                     

KOBIETY                                MĘŻCZYŹNI 

                                                          3611                                              3642 

ťr·dğo: UrzŃd Gminy w Cewicach ï Rejestr MieszkaŒc·w 

 

 
Wykaz ilościowy mieszkańców Gminy Cewice według płci  

wg stanu na dzień 31.12.2024 r. 

 

Lp. 

 

Płeć 

 

Rodzaj zameldowania 
RAZEM 

POBYT STAŁY POBYT CZASOWY 

1. Kobieta 3460 151 3611 

2. Mężczyzna 3478 164 3642 

O G Ó Ł E M 6938 315 7253 
 

ťr·dğo: UrzŃd Gminy w Cewicach ï Rejestr MieszkaŒc·w 
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Sołectwa Gminy Cewice wg stanu na dzień 31.12.2024 r. 
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ťr·dğo: UrzŃd Gminy w Cewicach ï Rejestr MieszkaŒc·w 

 

Zestawienie ilościowe mieszkańców zameldowanych na pobyt stały i czasowy  

na przełomie lat 2020-2024 

ROK 
POBYT 

STAŁY 

POBYT 

CZASOWY 

RAZEM  
POBYT STAŁY  

I CZASOWY 

TENDENCJA 

2020 7052 379 7431  

2021 7017 368 7385  

2022 6948 372 7320  

2023 6910 320 7230  

2024 6938 315 7253  

 

ťr·dğo: UrzŃd Gminy w Cewicach ï Rejestr MieszkaŒc·w 
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Struktura wiekowa mieszkańców Gminy Cewice wg stanu na dzień 31.12.2024 r. 
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ťr·dğo: UrzŃd Gminy w Cewicach ï Rejestr MieszkaŒc·w 

 

Struktura wiekowa mieszkańców gminy Cewice wg stanu na dzień 31.12.2024 r. 
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W 2024 r. urodziło się 58 dzieci (nowych mieszkańców gminy Cewice), a zmarło  

60 osób (dotychczasowi mieszkańcy gminy Cewice). Na przełomie lat 2020-2024 zauważalna 

jest tendencja spadkowa urodzeń w stosunku do ilości zgonów. Liczba zgonów z roku na rok 

wzrasta, liczba urodzeń natomiast maleje. 

 

Urodzenia i zgony mieszkańców Gminy Cewice w latach 2020-2024 
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ťr·dğo: UrzŃd Gminy w Cewicach ï Rejestr MieszkaŒc·w 

 

DOWODY OSOBISTE 

W 2024 r. w Referacie Spraw Obywatelskich Urzędu Gminy w Cewicach wydano  

770 dowodów osobistych.          

 Od 2019 roku wydawane są dowody osobiste z warstwą elektroniczną tzw. e-dowody. 

Dowody osobiste z ważną warstwą elektroniczną w połączeniu z nową aplikacją eDO App  

i smartfonem to rozwiązanie, dzięki któremu zaoszczędzisz czas załatwiając urzędowe sprawy 

w dogodnym czasie i miejscu. 

E-dowód umożliwia zalogowanie się do m.in. do ePUAP, elektroniczne podpisywanie 

dokumentów oraz korzystanie z automatycznych bramek granicznych na lotniskach. 

 
URZĄD STANU CYWILNEGO 

Urząd Stanu Cywilnego to jednostka organizacyjna wchodząca w skład urzędu gminy, 

powołana ustawą Prawo o aktach stanu cywilnego do rejestracji zdarzeń dotyczących 

urodzeń, zawieranych związków małżeńskich i zgonów. 

W 2024 r. w Urzędzie Stanu Cywilnego w Cewicach wydano 782 odpisy aktów stanu 

cywilnego. Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego udzielił 22 śluby cywilne, w tym 8 ślubów 

cywilnych w plenerze. 

Każdy, kto decyduje się na ślub cywilny, musi udać się do Urzędu Stanu Cywilnego 

(USC). Tam składa się tak zwane Zapewnienie o braku okolicznoŜci wyğŃczajŃcych zawarcie 

mağŨeŒstwa oraz ustala się termin ślubu. Można też zdecydować, czy ślub odbędzie się 

w urzędzie czy poza nim, na przykład w plenerze. 
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W 2024 roku z inicjatywy Wójta Gminy Cewice, Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej 

przyznał Medale za Długoletnie Pożycie Małżeńskie 18 parom małżeńskim z terenu gminy 

Cewice, które w 1974 roku zawarły związek małżeński. Są to najwyższe odznaczenia 

przyznawane w uznaniu dla par, które przez 50 lat trwania w małżeństwie wzajemnie 

wspierały się, budowały swoje rodziny i aktywnie uczestniczyły  w życiu lokalnej 

społeczności. Z tej okazji, w Domu Kultury w Maszewie Lęborskim – filii Gminnego 

Centrum Kultury w Cewicach zorganizowano wspaniałą uroczystość, podczas której Wójt 

Gminy Cewice  Jerzy Bańka wraz z Marzeną Reclaf – Przewodniczącą Rady Gminy Cewice 

wręczyli Jubilatom odznaczenia nadane im przez Prezydenta RP, dyplomy uznania, kwiaty 

oraz upominki. 

Jubileusz 50-lecia pożycia małżeńskiego obchodziło osiemnaście  par małżeńskich, 

Jubileusz 60-lecia pożycia małżeńskiego obchodziły trzy pary małżeńskie.  

W uroczystości udział wzięli: Joanna Parszewska Zastępca Wójta Gminy Cewice, 

Katarzyna Bazylewicz Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego Cewicach wraz z zastępcą 

Marzeną Krakowiak, Karol Płotka Dyrektor Gminnego Centrum Kultury w Cewicach, radni  

i sołtysi z terenu gminy Cewice oraz zaproszeni przez Jubilatów goście. 

Uroczystość uświetnili swoimi występami wokalistka Aneta Suchta wraz ze swoimi 

uczennicami Laurą Maszotą i Mają Linkiewicz oraz zespół Witke Harmony,  a na skrzypcach 

zagrała Alicja Paczuła.  Po oficjalnej części uroczystości wszyscy Jubilaci oraz goście zasiedli 

do wspólnego poczęstunku i wznieśli toast za zdrowie Jubilatów. Nie zabrakło wzruszeń  

i wspomnień, a także okazałego tortu. Jubilaci zatańczyli na parkiecie także swój pierwszy 

jubileuszowy taniec. Nie wszystkie pary, z różnych względów, mogły medal odebrać 

osobiście. Medale zostały im wręczone w innym terminie. 
 

 
 

zdj. Zğote i Diamentowe Gody par mağŨeŒskich z terenu gminy Cewice, Ŧr·dğo: www.cewice.pl 

http://www.cewice.pl/
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II. INFORMACJE FINANSOWE. 

Wykonanie dochodów (w tym PIT i CIT) 

 

  Plan dochodów 88 646 876,29 

 

  

 Wykonanie dochodów, w tym: 85 422 894,29 

 

   PIT   4 943 674,00 

   CIT        58 594,00   

 

Dochody ze sprzedaży składników majątkowych 

 

  Plan            1.500.000,00 

 

  Wykonanie              985 105,00 

 

 

 

Kształtowanie się dochodów budżetu w latach 2015-2024 
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Wykonanie wydatków 

 

  Plan wydatków 91 757 876,29 

 

  Wykonanie wydatków 86 533 297,22 

 

Udział wydatków majątkowych w wydatkach ogółem – 22,33 % 

 

 Wykonanie wydatków ogółem 86 533 297,22 

 

 Wykonanie wydatków majątkowych 19 326 975,87 

 

 

 

Kształtowanie się wydatków budżetu gminy w latach 2015-2024 
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Wynik budżetu 2024 r. 

 

 Planowany wynik - DEFICYT - 3 111 000,00 zł 

 

 Wykonany wynik - DEFICYT - 1 110 402,93 zł 

 

Zadłużenie 

Poziom zadłużenia wg stanu na dzień 31.12.2024 r. wynosi 24 587 000,00 zł i stanowi 

28,78 % wykonanych dochodów. 

 

Dochody i wydatki w przeliczeniu na 1 mieszkańca wg stanu na dzień 31.12.2024 r. 

 

   Dochody  11 777,59 zł 

 

   Wydatki 11.930,69 zł 

 

Szczegółowe sprawozdanie z wykonania budżetu Gminy Cewice za 2024 rok 

opublikowano w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Cewice. 
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III. INFORMACJE O STANIE MIENIA KOMUNALNEGO. 

W 2024 roku nastąpił wzrost mienia komunalnego Gminy Cewice o 15,04% w stosunku 

do roku poprzedzającego. W skład majątku wchodzą środki trwałe wg poniższych grup 

rodzajowych: 

Lp. 
Nazwa grupy rodzajowej 

składnika aktywów  

Wartość brutto 

Stan na 

początek 

roku 

obrotowego 

Zwiększenie 

wartości 

Zmniejszenie 

wartości 

Stan na koniec 

roku 

obrotowego 

Grupa 

0 
Grunty 8 234 060,74 20 326,00 10 187,97 8 244 198,77 

Grupa 

1 

Budynki i lokale oraz 

spółdzielcze prawo do lokalu 

użytkowego i spółdzielcze 

własnościowe prawo do lokalu 

mieszkalnego 

19 474 034,56 3 929 561,96 2 905,52 23 400 691,00 

Grupa 

2 

Obiekty inżynierii lądowej i 

wodnej 
50 754 399,89 7 783 255,60 0,00 58 537 655,49 

Grupa 

3 
Kotły i maszyny energetyczne 840 832,83 458 471,97 63 235,00 1 236 069,80 

Grupa 

4 

Maszyny, urządzenia i aparaty 

ogólnego zastosowania 
470 874,33 113 224,98 0,00 584 099,31 

Grupa 

5 

Maszyny, urządzenia i aparaty 

specjalistyczne 
79 191,89 12 300,00 0,00 91 491,89 

Grupa 

6 
Urządzenia techniczne 793 193,13 0,00 47 727,47 745 465,66 

Grupa 

7 
Środki transportu 613 239,96 180 490,00 10 085,00 783 644,96 

Grupa 

8 

Narzędzia, przyrządy, 

ruchomości i wyposażenie, 

gdzie indziej 

niesklasyfikowane 

1 124 094,41 70 880,00 49 067,28 1 145 907,13 

Razem 82 383 921,74 12 568 510,51 183 208,24 94 769 224,01 

Zmiany w stanie mienia komunalnego dokonane w 2024 r. 

1. Nabycie od osób fizycznych działek pod drogi – dz. nr 181/8 o pow. 0,0056 ha, dz. nr 

181/10 o pow. 0,0306 ha obręb Bukowina. 

2. Nabycie od osób fizycznych działek pod drogi – dz. nr 289/25 o pow. 0,0180 ha, dz. nr 

289/28 o pow. 0,0135 ha, dz. nr 289/32 o pow. 0,0166 ha obręb Cewice. 

3. Nabycie od osób fizycznych działki pod drogi – dz. nr 380/3 o pow. 0,0021 ha obręb 

Cewice. 

4. Zbycie działek nr 81/6 o pow. 0,0622 ha, dz. nr 69/7 o pow. 0,1118 ha, dz. nr 81/4 o pow. 

0,1219 ha, dz. nr 81/5 o pow. 0,0636 ha, działki nr 82/3 o pow. 0,1438 ha, działki nr 82/4 

o pow. 0,1700 ha obręb Cewice. 

5. Zbycie działki nr 370 o pow. 0,7494 ha obręb Popowo.  
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IV. INFORMACJE O RALIZACJI POLITYK, PROGRAMÓW 

I STRATEGII. 

4.1. Strategia rozwoju gminy. 

4.1.1. Planowanie przestrzenne. 

1. W 2024 roku prowadzono dwie procedury w sprawie uchwalenia miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego: Bukowina I  i  Oskowo I. 

2. W 2024 roku przeprowadzono 103 postepowania administracyjne w sprawie wydania 

decyzji o warunkach zabudowy oraz 6 postepowań w sprawie ustalenia lokalizacji 

inwestycji celu publicznego.  

3. Wydano 233 zaświadczenia o funkcji terenu w miejscowym planie zagospodarowania 

przestrzennego oraz o położeniu działki w obszarze rewitalizacji. 

4. Wydano 9 wypisów i wyrysów z miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego. 

5. Zaopiniowano 35 wstępnych projektów podziałów nieruchomości. 

6. Podjęto uchwały w sprawie przystąpienia do opracowania Strategii Rozwoju Gminy 

Cewice na lata 2025-2035. Wszczęto procedurę w sprawie opracowania tego dokumentu. 

7. Podjęto uchwałę w sprawie przystąpienia do opracowania Planu Ogólnego Gminy 

Cewice. Wszczęto procedurę w sprawie opracowania Planu Ogólnego Gminy Cewice.    

8.  

4.1.2 Działalność gospodarcza. 

 

W 2024 r. pracownicy Urzędu Gminy Cewice złożyli łącznie 188 wpisów do CEIDG,                                     

co przedstawia poniższy schemat: 
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W 2024 r. pracownicy Urzędu Gminy Cewice złożyli łącznie 147 wpisów do CEIDG,                                     

co przedstawia poniższy schemat: 
 
 

 
 
 

 

Na chwilę obecną na terenie Gminy Cewice funkcjonuje 307 przedsiębiorstw o statusie innym 

niż wykreślone. 

 

STATUS WPISU 
ILOŚĆ WPISÓW DLA GŁÓWNEGO MIEJSCA 

WYKONYWANIA DZIAŁALNOŚCI 

Aktywny 221 

Działalność prowadzona wyłącznie w formie 

spółki/spółek cywilnych 
1 

Nie rozpoczął działalności  13 

Wykreślony 412 

Zawieszony 72 

SUMA 719 

 

STATUS WPISU 
ILOŚĆ WPISÓW DLA MIEJSCA 

ZAMIESZKANIA PRZEDSIĘBIORCY 

Aktywny 348 

Działalność prowadzona wyłącznie w formie 

spółki/spółek cywilnych 
3 

Nie rozpoczął działalności  23 

Wykreślony 500 

Zawieszony 135 

SUMA 1009 

 

Raport o stanie gminy o przedsiębiorcach działających na terenie gminy pod względem 

rodzaju wykonywanej działalności przedstawia się następująco: 
 

Kod 
PKD 

Nazwa 
Liczba 

przedsiŗbiorc·w 

4339 Z Wykonywanie pozostaĠych rob·t budowlanych wykożczeniowych 236 

4333 Z Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie Ƒcian 226 
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4331 Z Tynkowanie 222 

4334 Z Malowanie i szklenie 220 

4399 Z 
PozostaĠe specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej 
niesklasyfikowane 

205 

4332 Z ZakĠadanie stolarki budowlanej 198 

4120 Z 
Roboty budowlane zwiňzane ze wznoszeniem budynk·w 
mieszkalnych i niemieszkalnych 

187 

4391 Z Wykonywanie konstrukcji i pokryĻ dachowych 151 

4311 Z Rozbi·rka i burzenie obiekt·w budowlanych 143 

4312 Z Przygotowanie terenu pod budowŗ 131 

4321 Z Wykonywanie instalacji elektrycznych 121 

4329 Z Wykonywanie pozostaĠych instalacji budowlanych 118 

4322 Z 
Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, 
gazowych i klimatyzacyjnych 

110 

4799 Z 
PozostaĠa sprzedaƭ detaliczna prowadzona poza sieciň sklepowň 
straganami i targowiskami 

71 

4941 Z Transport drogowy towar·w 70 

4110 Z 
Realizacja projekt·w budowlanych zwiňzanych ze wznoszeniem 
budynk·w 

63 

4719 Z 
PozostaĠa sprzedaƭ detaliczna prowadzona w 
niewyspecjalizowanych sklepach 

48 

4791 Z 
Sprzedaƭ detaliczna prowadzona przez domy sprzedaƭy 
wysyĠkowej lub Internet 

42 

4520 Z 
Konserwacja i naprawa pojazd·w samochodowych, z 
wyĠňczeniem motocykli 

40 

2562 Z Obr·bka mechaniczna element·w metalowych 38 

4775 Z 
Sprzedaƭ detaliczna kosmetyk·w i artykuĠ·w toaletowych 
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach 

37 

4711 Z 
Sprzedaƭ detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych 
sklepach z przewagň ƭywnoƑci, napoj·w i wyrob·w tytoniowych 

36 

4776 Z 
Sprzedaƭ detaliczna kwiat·w, roƑlin, nasion, nawoz·w, ƭywych 
zwierzňt domowych, karmy dla zwierzňt domowych prowadzona 
w wyspecjalizowanych sklepach 

36 

4789 Z 
Sprzedaƭ detaliczna pozostaĠych wyrob·w prowadzona na 
straganach i targowiskach 

36 

4313 Z Wykonywanie wykop·w i wierceż geologiczno-inƭynierskich 32 

4725 Z 
Sprzedaƭ detaliczna napoj·w alkoholowych i bezalkoholowych 
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach 

31 

4211 Z Roboty zwiňzane z budowň dr·g i autostrad 30 

4721 Z 
Sprzedaƭ detaliczna owoc·w i warzyw prowadzona w 
wyspecjalizowanych sklepach 

29 

4729 Z 
Sprzedaƭ detaliczna pozostaĠej ƭywnoƑci prowadzona w 
wyspecjalizowanych sklepach 

29 

4762 Z 
Sprzedaƭ detaliczna gazet i artykuĠ·w piƑmiennych prowadzona w 
wyspecjalizowanych sklepach 

29 

4778 Z 
Sprzedaƭ detaliczna pozostaĠych nowych wyrob·w prowadzona 
w wyspecjalizowanych sklepach 

28 

8129 Z PozostaĠe sprzňtanie 28 

8121 Z Niespecjalistyczne sprzňtanie budynk·w i obiekt·w 27 
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przemysĠowych 

4222 Z 
Roboty zwiňzane z budowň linii telekomunikacyjnych i 
elektroenergetycznych 

26 

4759 Z 
Sprzedaƭ detaliczna mebli, sprzŗtu oƑwietleniowego i pozostaĠych 
artykuĠ·w uƭytku domowego prowadzona w wyspecjalizowanych 
sklepach 

26 

5610 A Restauracje i inne stale plac·wki gastronomiczne 26 

8130 Z 
DziaĠalnoƑĻ usĠugowa zwiňzana z zagospodarowaniem teren·w 
zieleni 

26 

4781 Z 
Sprzedaƭ detaliczna napoj·w i wyrob·w tytoniowych prowadzona 
na straganach i targowiskach 

25 

6820 Z 
Wynajem i zarzňdzanie nieruchomoƑciami wĠasnymi lub 
dzierƭawionymi 

25 

4221 Z 
Roboty zwiňzane z budowň rurociňg·w przesyĠowych i sieci 
rozdzielczych 

24 

4722 Z 
Sprzedaƭ detaliczna miŗsa i wyrob·w z miŗsa prowadzona w 
wyspecjalizowanych sklepach 

24 

4724 Z 
Sprzedaƭ detaliczna pieczywa, ciast, wyrob·w ciastkarskich i 
cukierniczych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach 

24 

9602 Z Fryzjerstwo i pozostaĠe zabiegi kosmetyczne 24 

2561 Z Obr·bka metali i nakĠadanie powĠok na metale 23 

4299 Z 
Roboty zwiňzane z budowň pozostaĠych obiekt·w inƭynierii 
lňdowej i wodnej, gdzie indziej niesklasyfikowane 

23 

4773 Z 
Sprzedaƭ detaliczna wyrob·w farmaceutycznych prowadzona w 
wyspecjalizowanych sklepach 

23 

4771 Z 
Sprzedaƭ detaliczna odzieƭy prowadzona w wyspecjalizowanych 
sklepach 

22 

4782 Z 
Sprzedaƭ detaliczna wyrob·w tekstylnych, odzieƭ i obuwia 
prowadzona na straganach i targowiskach 

22 

5630 Z Przygotowywanie i podawanie napoj·w 22 

3312 Z Naprawa i konserwacja maszyn 21 

4532 Z 
Sprzedaƭ detaliczna czŗƑci i akcesori·w do pojazd·w 
samochodowych, z wyĠňczeniem motocykli 

21 

4673 Z 
Sprzedaƭ hurtowa drewna, materiaĠ·w budowlanych i 
wyposaƭenia sanitarnego 

21 

4726 Z 
Sprzedaƭ detaliczna wyrob·w tytoniowych prowadzona w 
wyspecjalizowanych sklepach 

21 

4751 Z 
Sprzedaƭ detaliczna wyrob·w tekstylnych prowadzona z 
wyspecjalizowanych sklepach 

21 

4765 Z 
Sprzedaƭ detaliczna gier i zabawek prowadzona z 
wyspecjalizowanych sklepach 

21 

4212 Z Roboty zwiňzane z budowň dr·g szynowych i kolei podziemnej 20 

5520 Z 
Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca kr·tkotrwaĠego 
zakwaterowania 

20 

8559B 
PozostaĠe pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej 
niesklasyfikowane 

20 
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Pozostałe wpisy są poniżej wartości 20 dla poszczególnych kodów PKD. 

 

W 2024 r. dokonano 18 wpisów dot. rozpoczęcia działalności wg  głównego miejsca 

działalności gospodarczej tj. na terenie Gminy Cewice. 

W 2024 r. dokonano 34 wpisów dot. zamknięcia działalności gospodarczej wg  głównego 

miejsca działalności gospodarczej tj. na terenie Gminy Cewice. 

 

W 2024 r. dokonano 16 wpisów dot. rozpoczęcia działalności wg  głównego miejsca 

działalności gospodarczej tj. na terenie Gminy Cewice. 

W 2024 r. dokonano 14 wpisów dot. zamknięcia działalności gospodarczej wg  głównego 

miejsca działalności gospodarczej tj. na terenie Gminy Cewice. 

 

4.1.3. Inwestycje. 

1. Budowa dróg na ulicy Myśliwskiej, Spokojnej i Topolowej w m. Cewice 

W dniu 29.04.2024 r. podpisano umowę nr 19/ZP/2024 na wykonanie prac projektowych oraz 

robót budowlanych w formule „zaprojektuj i wybuduj” zadania inwestycyjnego pn. „Budowa 

dróg gminnych: Myśliwska, Spokojna i Topolowa w Cewicach” dofinansowanego ze 

środków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich w ramach 

Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020. 

Termin wykonania przedmiotu umowy wynosi 14 miesięcy od dnia zawarcia umowy. 

 

2.  Przebudowa drogi gminnej ul. Murowanej w Maszewie Lęborskim (Etap III) 

W dniu 05.11.2024 r. podpisano umowę nr 43/ZP/2024 na przebudowę drogi gminnej  

ul. Murowanej w Maszewie Lęborskim. W ramach zadania został przebudowany odcinek 

drogi ul. Murowanej w Maszewie o długości 0,190 km oraz chodnik o pow. 356 m 2 . 

Termin wykonania przedmiotu umowy wynosi 4 miesiące od dnia zawarcia umowy. 

 

           

zdj. Przebudowa ulicy Murowanej w Maszewie Lňborskim, Ŧr·dğo: www.cewice.pl 
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3. Przebudowa drogi gminnej w m. Krępkowice 

W dniu 23.04.2024 r. podpisano umowę nr 16/ZP/2024 na przebudowę drogi gminnej  

w m. Krępkowice. W ramach zadania inwestycyjnego wykonano: odcinek drogi o długości 

770,0 mb o nawierzchni bitumicznej, odcinek drogi o długości 133,0 mb o nawierzchni  

z kostki brukowej, chodnik po prawej stronie jezdni i częściowo po lewej stronie jezdni.  

Koszt realizacji robót budowlanych wyniósł 1.358.098,72 zł, a dofinansowanie 

z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg wyniosło 680.279,00 zł.  

Zadanie zostało wykonane i odebrane 22.10.2024 r. 

 

                     

zdj. Nowo wybudowana droga w m. Krňpkowice, Ŧr·dğo: www.cewice.pl 

          

4. Budowa ciągu pieszo-rowerowego na odcinku Cewice-Maszewo Lęborskie  

W dniu 19.10.2023 r. podpisano umowę nr 41/ZP/2023 na budowę ciągu pieszo-rowerowego 

na odcinku Cewice-Maszewo Lęborskie o długości 1437,41 m. Inwestycja została 

dofinansowana ze środków Rządowego Funduszu Polski ład: Programu Inwestycji 

Strategicznych (Uchwała nr 84/2021 Rady Ministrów z 1 lipca 2021 r. w sprawie 

ustanowienia Rządowego Funduszu Polski Ład: Programu Inwestycji Strategicznych, 

Uchwała nr 176/2021 Rady Ministrów z 28 grudnia 2021 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

ustanowienia Rządowego Funduszu Polski Ład: Programu Inwestycji Strategicznych oraz 

Uchwała nr 87/2022 Rady Ministrów z dnia 26 kwietnia 2022 r. zmieniająca uchwałę  

w sprawie ustanowienie Rządowego Funduszu Polski Ład: Programu Inwestycji 

Strategicznych). Koszt realizacji robót wyniósł 1.404.840,79 zł. 

Zadanie zostało wykonane i odebrane 26.04.2024 r.  
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zdj. ścieŨka pieszo ï rowerowa na odcinku Cewice ï Maszewo Lňborskie, Ŧr·dğo: www.cewice.pl 

 

5. Opracowanie dokumentacji projektowej na budowę ścieżki rowerowej na trasie 

Kamieniec - Oskowo 

W dniu 11.10.2024 r. zawarto umowę nr 38/ZP/2024 na opracowanie dokumentacji 

projektowej na budowę ścieżki rowerowej na trasie Kamieniec-Oskowo.  

Termin wykonania przedmiotu umowy wynosi 12 miesiące od dnia zawarcia umowy. 

 

6. Wykonanie dokumentacji zmiany sposobu użytkowania budynku dawnego 

Przedszkola w Cewicach 

W dniu 08.10.2024 r. podpisano umowę nr 37/ZP/2024 na opracowanie dokumentacji zmiany 

sposobu użytkowania budynku dawnego Przedszkola w Cewicach. 

Termin wykonania przedmiotu umowy wynosi 9 miesiące od dnia zawarcia umowy. 

7. Rozbiórka budynku byłego komisariatu Policji w Cewicach 

W dniu 19.04.2024 r. zawarto umowę nr 12/ZP/2024 na wykonanie rozbiórki budynku byłego 

komisariatu Policji w Cewicach. Koszt realizacji robót wyniósł 72.783,05 zł. 

Zadanie zostało wykonane i odebrane 10.06.2024 r.  

 

8. Opracowanie projektu budowlanego i wykonawczego na rozbudowę budynku OSP  

w Łebuni 

W dniu 12.02.2024 r. zawarto umowę nr 6/ZP/2024 na  opracowanie projektu budowlanego  

i wykonawczego na rozbudowę budynku OSP w Łebuni. Zakres robót będzie obejmował 
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rozbudowę  o pomieszczenie magazynowo – gospodarcze w budynku OSP w Łebuni. Koszt 

opracowania dokumentacji wyniósł 40.000,00 zł. 

Zadanie zostało wykonane i odebrane 12.07.2024 r.  

 

9. Budowa świetlicy wiejskiej w Lesiakach 

W dniu 14.05.2024 r. podpisano umowę na budowę świetlicy wiejskiej    m. Lesiaki.   

W ramach zadania powstała świetlica o konstrukcji szkieletowej drewnianej, w której 

znajduje się sala główna świetlicy wraz z aneksem kuchennym, pomieszczenia higieniczno-

sanitarne (toalety), wiatrołap z miejscem na wieszaki. W zakresie zadania również  

zagospodarowano teren wokół budynku świetlicy. Koszt realizacji robót budowlanych 

wyniósł 965.050,00 zł., a dofinansowanie wyniosło 713.380,20 zł. ze środków Rządowego 

Funduszu Polski ład: Programu Inwestycji Strategicznych (Uchwała nr 84/2021 Rady 

Ministrów z 1 lipca 2021 r. w sprawie ustanowienia Rządowego Funduszu Polski Ład: 

Programu Inwestycji Strategicznych ze zm.). 

Zadanie zostało wykonane i odebrane 04.12.2024 r. 

 

        

zdj. świetlica wiejska w Lesiakach, Ŧr·dğo: www.cewice.pl 

 10. Budowa budynku magazynowo - garażowego wraz z zagospodarowaniem terenu 

W dniu 06.08.2024 r. podpisano umowę nr 30/ZP/2024 na budowę budynku garażowo – 

magazynowego wraz z zagospodarowaniem terenu. Budynek pełnił będzie funkcję budynku 

magazynowo - garażowego Urzędu Gminy w Cewicach wraz z zapleczem socjalnym dla 

kierowców. 

Termin wykonania przedmiotu umowy wynosi 14 miesięcy od dnia zawarcia umowy. 
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zdj. Budynek magazynowo ï garaŨowy w Cewicach, Ŧr·dğo: www.cewice.pl 

 

11. Remont budynku Urzędu Gminy w Cewicach w części II: Roboty remontowe 

zewnętrzne budynku UG w Cewicach. 

W dniu 28.06.2024 r. podpisano umowę nr 27/ZP/2024 na remont budynku Urzędu Gminy  

w Cewicach w części II: roboty remontowe zewnętrzne budynku UG w Cewicach. W ramach 

zadania: wykonano termomodernizację ścian, wymieniono instalację odgromową, 

wymieniono  parapety zewnętrzne, wykonano nowe zadaszenia nad wejściem frontowym  

i tylnym do budynku, wykonano nowe zadaszenie nad wejściem do kotłowni budynku, 

wykonano instalację odprowadzającą skropliny z klimatyzatorów. Koszt realizacji robót 

wyniósł 454.485,00 zł. 

Zadanie zostało wykonane i odebrane 04.09.2024 r.  

 

 

zdj. Budynek Urzňdu Gminy w Cewicach, Ŧr·dğo: www.cewice.pl 
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12. Rozbudowa i przebudowa budynku Zespołu Szkolno – Przedszkolnego  

w m. Siemirowice wraz z zagospodarowaniem terenu 

W dniu 29.09.2022 r. podpisano umowę nr 29/ZP/2022 na rozbudowę i przebudowę budynku 

Zespołu Szkolno – Przedszkolnego w m. Siemirowice. . W ramach zadania inwestycyjnego 

wykonano: plac zabaw, ciągi pisze, przebudowano  przyłącze wodociągowe, rozbudowano 

budynek szkoły o skrzydło dydaktyczno-administracyjne oraz przebudowano pomieszczenia  

w istniejącym budynku szkoły. 

 

Koszt realizacji robót wyniósł 10.975.618,89 zł. 

Zadanie zostało wykonane i odebrane 09.07.2024 r.  

 

 

Rozbudowa i przebudowa Zespoğu Szkolno-Przedszkolnego w Siemirowicach, Ŧr·dğo: www.cewice.pl 

 

13. Budowa źródła ciepła zeroemisyjnego w budynku Zespołu Szkół w Cewicach 

W dniu 16.08.2024 r. podpisano umowę nr 32/ZP/2024 na budowę źródła ciepła 

zeroemisyjnego w budynku Zespołu Szkół w Cewicach. 

Termin wykonania przedmiotu umowy do dnia 16.09.2025 r.             

 
zdj. Budowa Ŧr·dğa ciepğa zeroemisyjnego w budynku Zespoğu Szk·ğ w Cewicach, Ŧr·dğo: www.cewice.pl   
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14. Termomodernizacja budynku Szkoły Podstawowej w Maszewie Lęborskim 

W dniu 07.06.2024 r. podpisano umowę nr 23/ZP/2024 na wykonanie termomodernizacji 

budynku Szkoły Podstawowej w Maszewie Lęborskim. W ramach zadania zostało wykonane: 

termomodernizacja ścian zewnętrznych, ocieplenie ścian fundamentowych i dachu oraz 

instalacja odgromowa budynku Szkoły Podstawowej w Maszewie Lęborskim. 

Koszt realizacji robót wyniósł 1.195.861,56 zł. 

Zadanie zostało wykonane i odebrane 23.09.2024 r.  

 

             

zdj. Wykonanie termomodernizacji budynku Szkoğy Podstawowej w  Maszewie Lňborskim, 

 Ŧr·dğo: www.cewice.pl 

 

15. Termomodernizacja budynku Szkoły Podstawowej w Łebuni 

W dniu 07.06.2024 r. zawarto umowę nr 22/ZP/2024 na wykonanie termomodernizacji 

budynku Szkoły Podstawowej w Łebuni. W ramach zadania zostało wykonane: 

termomodernizacja ścian zewnętrznych,  instalacja odgromowa, ocieplenie ścian 

fundamentowych i dachu budynku Szkoły Podstawowej w Łebuni. 

Koszt realizacji robót wyniósł 1.521.735,83 zł. 

Zadanie zostało wykonane i odebrane 12.11.2024 r.  
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zdj. Wykonanie termomodernizacji budynku Szkoğy Podstawowej w  Ğebuni, 

 Ŧr·dğo: www.cewice.pl 

                 4.1.4. Gospodarka nieruchomościami. 

 

W roku 2024 dokonano sprzedaży poniższych działek: 

- nr 70/7 obręb Cewice o pow. 0,0909 ha za kwotę 60 600,00 zł. netto, 

- nr 241/15 obręb Cewice o pow. 0,1067 ha za kwotę 681 750,00 zł. netto, 

- nr 166/15 obręb Cewice o pow. 0,0462 ha za kwotę 18 500,00 zł. netto (sprzedaż 

nieruchomości na rzecz użytkownika wieczystego). 

 

Dochody uzyskane z sprzedaży działek stanowiących własność Gminy Cewice w roku 2024 

wyniosły 760 850,00 zł. netto. 

 

Przejęto z mocy prawa na podstawie decyzji podziałowych nieruchomości gruntowe 

przeznaczone na poszerzenie dróg publicznych klasy dojazdowej: 

- nr 320/1, 320/2 i 158/3 o łącznej pow. 0,0243 ha obręb Bukowina, 

- nr 191/1 o łącznej pow. 0,0161 ha obręb Cewice, 

- nr 71/32 o łącznej pow. 0,0228 ha obręb Oskowo.  

 

Gmina Cewice przejęła pod realizację inwestycji drogowej na podstawie decyzji Starosty 

Lęborskiego z dnia 16 stycznia 2024 roku nr 7/2024 działki nr 110/2, 112/2, 113/8, 109/21 

obręb Łebunia, za które zostały wypłacone odszkodowania o łącznej wartości 55 716,00 zł. 

 

Gmina Cewice przejęła nieodpłatnie nieruchomość – działkę nr 177/20 o pow. 0,2697 ha 

obręb Cewice pod drogę (ul. Bursztynowa). 
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Uzyskane dochody z tytułu wykonywania prawa własności i innych praw 

majątkowych za 2024 r. /netto/: 

1. Czynsze za lokale użytkowe i czynsze dzierżawne             128 884,82 zł. 

2. Opłaty za trwały zarząd i użytkowanie wieczyste gruntów   23 060,32 zł. 

3. Opłaty adiacenckie         52 322,41 zł. 

Wydano na wniosek właścicieli nieruchomości 27 decyzji zatwierdzających podział 

nieruchomości. 

Przeprowadzono procedurę nadania nazw ulicom w miejscowości Bukowina -                                

ul. Wrzosowa. 

Na wniosek właścicieli nieruchomości zostało wydanych 27 zawiadomień w sprawie 

ustalenia numerów porządkowych.  

 

4.1.5. Zamówienia publiczne. 

W celu realizacji zadań budżetowych w 2024 roku przeprowadzono łącznie 

61 postępowań, z których 20 przeprowadzonych zostało z zastosowaniem ustawy z dnia 

11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2024 roku nr 1320 ze zm.). 

20 zamówień realizowanych było w procedurach poniżej progów unijnych, 

tzw. postępowań krajowych, a 41 zamówień, których wartość w roku budżetowym nie 

przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 130 000 tysięcy złotych zostało 

przeprowadzonych w trybie zapytania cenowego, zgodnie z regulacjami Regulaminu 

udzielania zamówień publicznych w Urzędzie Gminy w Cewicach, przyjętego Zarządzeniem 

Nr 60/2021 Wójta Gminy Cewice z dnia 15 czerwca 2021 roku. 

Zamówienia krajowe obejmowały postępowania skupione w głównej mierze na robotach 

budowlanych – 19 postępowań. Przedmiotem zamówień były zadania inwestycyjne gminy – 

wykonanie remontu Urzędu Gminy w Cewicach – roboty zewnętrzne, budowa, przebudowa i 

remont dróg i ciągów komunikacyjnych (w Krępkowicach, Myśliwska, Topolowa, Spokojna 

w Cewicach, Murowana w Maszewie Lęborskim ), budowa świetlicy w Lesiakach, 

termomodernizację budynków szkół w Łebuni i Maszewie Lęborskim, budowa budynku 

magazynowo-garażowego wraz z zagospodarowaniem terenu w Cewicach, budowa źródła 

zeroemisyjnego w budynku Zespołu Szkół w Cewicach. 17 z tych postepowań zakończono 

podpisaniem umów na łączną kwotę 13 352 083,13 zł 

Wśród usług przeprowadzono 3 postępowania, z których zawarto umowę na 

zagospodarowanie odpadów.  

Zamówienia publiczne na dostawy polegały na dostawie i montażu wyposażenia 

pomieszczeń edukacyjnych i pedagogicznych w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w 

Siemirowicach, dostawę i montaż pomieszczeń kuchennych w Zespole Szkolno-

Przedszkolnym w Siemirowicach, . Łącznie zakontraktowano w tym rodzaju 3 zamówienia na 

łączną kwotę 1 716 382,74 zł.  
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Mniejsze zadania budżetowe, zarówno inwestycyjne, jak i bieżące, których rodzajowa 

wartość łączna w skali całego roku budżetowego nie przekraczała wyrażonej w złotych 

równowartości kwoty 130 000 zł., przeprowadzone zostały w trybie zapytania cenowego. 

Zadania te obejmowały szeroki zakres przedmiotowy – zimowe utrzymanie dróg,  

opracowania dokumentacji technicznej, drobnych dostaw i usług, wykonania tablic 

informacyjnych dla zadań z dofinansowaniem, pełnienie funkcji inspektora nadzoru 

inwestorskiego oraz dostaw materiałów niezbędnych do bieżącego funkcjonowania urzędu 

gminy. 

4.1.6. Fundusze zewnętrzne. 

W 2024 r Gmina Cewice złożyła 8 wniosków o dofinansowanie projektów. Na 5 zadań 

Gmina pozyskała dofinansowanie, 1 wniosek nie otrzymał dofinansowania i 2 wnioski nie 

zostały rozpatrzone do końca 2024 r.  

Ponadto w 2024 r. rozstrzygnięto 4 naborów wniosków ogłoszonych w 2023 r. Gmina 

Cewice otrzymała dofinansowanie na 3 wnioski, a 1 nie zakwalifikował się do 

dofinansowania. 

Wartość realizacji wszystkich zadań z zewnętrznym dofinansowaniem w 2024 r. 

wyniosła 2.952.456,75 zł. Wysokość pozyskanych środków dofinansowania to kwota 

2.690.496,78 zł.  

 

Zestawienie wniosków, na które Gmina Cewice otrzymała dofinansowanie w 2024 r. 

1. Nazwa zadania: Upowszechnianie edukacji przedszkolnej w Gminie Cewice poprzez 

zwiększenie liczby miejsc w OWP w Siemirowicach 

Rok złożenia wniosku o dofinansowanie: 2023 r. 

Źródło dofinansowania: Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+), Priorytet 5 

Fundusze europejskie dla silnego społecznie Pomorza (EFS+), Działanie 5.7. Edukacja 

przedszkolna w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 

(FEP 2021-2027) 

Opis zadania: Celem projektu jest utworzenie 25 trwałych miejsc edukacji przedszkolnej 

oraz poprawa jakości edukacji przedszkolnej w Gminie Cewice poprzez realizację 

następujących zadań: 

a) zakup wyposażenia i pomocy dydaktycznych do wspierania dzieci ze specjalnymi 

potrzebami edukacyjnymi, w tym specjalistycznego sprzętu i narzędzi 

dostosowanych do potrzeb dzieci z trudnościami językowymi, percepcyjnymi  

i ruchowymi, 

b) zakup wyposażenia do rozwijania kompetencji matematycznych i cyfrowych, w tym 

interaktywnych pomocy dydaktycznych, robotów edukacyjnych oraz klocków 

konstrukcyjnych, 

c) realizację 4 rodzajów zajęć terapeutycznych dla dzieci ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi, obejmujących: 

¶ indywidualne zajęcia dla dzieci z afazją, 
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¶ trening umiejętności społecznych dla dzieci zagrożonych niedostosowaniem 

społecznym, 

¶ zajęcia rozwijające orientację w schemacie ciała i przestrzeni oraz koordynację 

ruchową, 

¶ zajęcia wspierające jednoczesny rozwój funkcji językowych i spostrzeżeniowych. 

d) usunięcie barier architektonicznych w ośrodkach wychowania przedszkolnego  

w Maszewie Lęborskim oraz w Łebuni, obejmujące m.in. poszerzenie otworów 

drzwiowych, dostosowanie sanitariatów oraz poprawę dostępności obiektów, 

e) podniesienie kompetencji nauczycieli poprzez realizację 6 szkoleń w zakresie 

wsparcia dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz rozwijania 

kompetencji matematycznych i cyfrowych, 

f) nawiązanie współpracy z poradnią psychologiczno-pedagogiczną w celu wsparcia 

nauczycieli i ewaluacji działań edukacyjnych. 

Koszt realizacji zadania: 1 134 031,14 zł 

Kwota dofinansowania: 1 020 628,02 zł 

 

2. Nazwa zadania: Cyberbezpieczny Samorząd Gminy Cewice 

Rok złożenia wniosku o dofinansowanie: 2023 r. 

Źródło dofinansowania: Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego (EFRR) w ramach 

programu Fundusze Europejskie na Rozwój Cyfrowy (FERC) 

Opis zadania: Celem projektu jest zwiększenie poziomu cyberbezpieczeństwa w Urzędzie 

Gminy w Cewicach i w 6 jednostkach podległych poprzez zwiększenie poziomu 

cyfryzacji, wzmacnianie odporności na cyberzagrożenia oraz zdolności do skutecznego 

zapobiegania i reagowania na incydenty w systemach informatycznych.  

Projekt będzie realizowany w następujących jednostkach podległych: 

¶ Szkole Podstawowej w Łebuni 

¶ Szkole Podstawowej im. Polskich Olimpijczyków w Maszewie Lęborskim 

¶ Szkole Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi im. Leśników Polskich  

w Przerytem 

¶ Zespole Szkół w Cewicach 

¶ Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Siemirowicach 

¶ Ośrodku Pomocy Społecznej w Cewicach 

W ramach projektu zaplanowano realizację poniższych zadań: 

1) opracowanie i wdrożenie dokumentacji Systemu Zarządzania Bezpieczeństwem 

Informacji w 5 jednostkach podległych, które nie posiadają obecnie opracowanych 

zestawów polityk, procesów i procedur służących do zarządzania informacją, 

2) przeprowadzenie, na zakończenie realizacji projektu, audytu Systemów Zarządzania 

Bezpieczeństwem Informacji w Urzędzie Gminy w Cewicach i w 6 jednostkach 

podległych, 

3) szkolenie z zakresu cyberbezpieczeństwa dla pracowników Urzędu Gminy  

w Cewicach i 6 jednostek podległych, 
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4) szkolenie powiązane z testami socjotechnicznymi weryfikujące świadomość 

zagrożeń i reakcji na zagrożenia, 

5) zakup 2 serwerów fizycznych z systemem Windows oraz serwera plików dla Urzędu 

Gminy w Cewicach, 

6) zakup serwera fizycznego z systemem Windows, serwera plików, UPS oraz UTM 

dla Ośrodka Pomocy Społecznej w Cewicach, 

7) zakup UTM wraz z usługą wdrożenia dla 5 szkół podlegających Gminie Cewice. 

Koszt realizacji zadania: 602 582,00 zł 

Kwota dofinansowania: 602 582,00 zł 

 

3. Nazwa zadania: Zakup nowości wydawniczych do Przedszkola Publicznego  

w Zespole Szkolno – Przedszkolnym w Siemirowicach 

Rok złożenia wniosku o dofinansowanie: 2023 r. 

Źródło dofinansowania: Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata 2021-

2025” – Priorytet 3 

Opis zadania: W ramach zadania zakupiono 178 książek, będących nowościami 

wydawniczymi dla dzieci w wieku 3 – 6 lat, dla Przedszkola Publicznego w Zespole 

Szkolno – Przedszkolnym w Siemirowicach. 

Koszt realizacji zadania: 3 130,00 zł 

Wysokość dofinansowania: 2 500,00 zł 

 

4. Nazwa zadania: Podniesienie jakości edukacji podstawowej w Gminie Cewice  

w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych uczniów 

Rok złożenia wniosku o dofinansowanie: 2024 r. 

Źródło dofinansowania: Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+), Priorytet 5 

Fundusze europejskie dla silnego społecznie Pomorza (EFS+), Działanie 5.8. Edukacja 

ogólna i zawodowa w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 

(FEP 2021-2027) 

Opis zadania: Celem projektu jest podniesienie jakości rozwijania kompetencji 

kluczowych uczniów oraz wyrównanie szans uczniów z trudnościami edukacyjnymi  

we wszystkich szkołach podstawowych, dla których Gmina Cewice jest organem 

prowadzącym.  

W ramach projektu planowany jest:  

a) zakup nowoczesnego wyposażenia i pomocy dydaktycznych dla 5 szkół 

podstawowych, w tym narzędzi rozwijających kompetencje matematyczne, cyfrowe 

oraz społeczne, takich jak roboty edukacyjne, gry matematyczne i interaktywne 

narzędzia do nauki, 

b) odnowienie i wyposażenie 3 pracowni informatycznych w szkołach podstawowych 

w Cewicach, Maszewie Lęborskim i Przerytem, obejmujące zakup nowych 

komputerów, monitorów, oprogramowania oraz poprawę infrastruktury sieciowej, 

c) realizacja dodatkowych zajęć dla uczniów z trudnościami w zakresie rozwoju 

kompetencji matematycznych i cyfrowych, obejmujących: 

¶ 64 lekcje w grupach dla klas 1-3, 
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¶ 96 lekcji w grupach dla klas 4-6, 

¶ 48 lekcji w grupach dla klas 7, 

d) zorganizowanie zajęć doradztwa zawodowego połączonych z rozwijaniem 

kompetencji społecznych dla 55 uczniów klas 3-6, 

e) przeszkolenie 28 nauczycieli w ramach 3 specjalistycznych szkoleń dotyczących 

wsparcia uczniów z trudnościami edukacyjnymi oraz wykorzystania nowoczesnych 

metod dydaktycznych i narzędzi cyfrowych, 

f) zapewnienie wsparcia doradczego dla nauczycieli po szkoleniach, obejmującego 

sześciomiesięczny cykl konsultacji ze specjalistami, 

g) wdrożenie modelu doradztwa zawodowego w oparciu o programy promujące 

kierunki z obszaru STEM i eliminujące stereotypy płciowe w wyborze ścieżek 

edukacyjnych. 

Koszt realizacji zadania: 1 007 662,40 zł 

Kwota dofinansowania: 906 896,16 zł 

 

5. Nazwa zadania: Wymiana urządzeń oraz doposażenie placu zabaw w miejscowości 

Maszewo Lęborskie 

Rok złożenia wniosku o dofinansowanie: 2024 r. 

Źródło dofinansowania: Program „Aktywne Sołectwo Pomorskie” 

Opis zadania: Zadanie polegało na wymianie na placu zabaw w Maszewie Lęborskim 

części wyeksploatowanych urządzeń zabawowych i doposażeniu go w nowy sprzęt. 

Zdemontowany został zestaw zabawowy i jedna podwójna huśtawka, a w ich miejsce 

zamontowano: 

¶ zestaw zabawowy, składający się z wieży z drabinką, ślizgu, ścianki gimnastycznej z 

drążkami i drabinki poziomej, 

¶ karuzelę trójramienną z siedziskami, 

¶ bujak, 

¶ kosz na śmieci. 

Wykonano również 3 strefy bezpieczeństwa wokół nowych urządzeń zabawowych. 

W realizację zadania zaangażowali się mieszkańcy Maszewa Lęborskiego, którzy m.in. 

odmalowali ogrodzenie placu zabaw. 

Koszt realizacji zadania: 30 797,42 zł 

Wysokość dofinansowania: 20 000,00 zł 

 

6. Nazwa zadania: „Posiłek w szkole i w domu” – stworzenie nowej stołówki szkolnej w 

Szkole Podstawowej im. Lotników Morskich w Zespole Szkolno – Przedszkolnym w 

Siemirowicach 

Rok złożenia wniosku o dofinansowanie: 2024 r. 

Źródło dofinansowania: Moduł 3 wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole  

i w domu” na lata 2024-2028 

Opis zadania: W ramach zadania nowa stołówka szkolna w Szkole Podstawowej im. 

Lotników Morskich w Zespole Szkolno – Przedszkolnym w Siemirowicach została 

doposażona w następujący sprzęt: piec konwekcyjno-parowy, maszynę 



 

RAPORT O STANIE GMINY CEWICE ZA 2024 ROK 

 

 

__________________________________________________________________________ 
 

 

33 

 

wieloczynnościową z przystawką do mielenia mięsa, kotleciarkę, mikser planetarny, 

wyciskarkę elektryczną do cytrusów, mikser ręczny z ramieniem 50 cm i ubijaczką,  

2 naleśnikarki, gofrownicę, kuchenkę mikrofalową, naświetlacz szufladowy do jaj, kloc 

masarski, opiekacz do kanapek, obieraczkę do ziemniaków z separatorem obierzyn, 

wózek kelnerski, wózek platformowy, 2 wanny stalowe z uchwytami, 2 pojemniki 

termoizolacyjne, półkę wiszącą stalową, miski, garnki, patelnie, deski, noże, zastawę 

stołową itp. 

Koszt realizacji zadania: 100 503,79 zł 

Kwota dofinansowania: 72 890,60 zł 

 

Zdj. Piec konwekcyjno – parowy do nowej stoğ·wki szkolnej w Szkole Podstawowej im. Lotnik·w Morskich  

w Zespole Szkolno ï Przedszkolnym w Siemirowicach , Ŧr·dğo: www.cewice.pl 
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7. Nazwa zadania: Doposażenie w sprzęt szkolny i pomoce dydaktyczne nowych 

pomieszczeń do nauki w nowo wybudowanej części Zespołu Szkolno - 

Przedszkolnego w Siemirowicach  

Rok złożenia wniosku o dofinansowanie: 2024 r. 

Źródło dofinansowania: Część oświatowa subwencji ogólnej z rezerwy tej części 

subwencji w roku 2024  

Opis zadania: W ramach zadania zakupiono meble oraz pomoce dydaktyczne do nowych 

pomieszczeń do nauki dla uczniów szkoły podstawowej w Zespole Szkolno – 

Przedszkolnym w Siemirowicach. 

Koszt realizacji zadania: 30 000,00 zł 

Wysokość dofinansowania: 30 000,00 zł 

 

8. Nazwa zadania: Zakup pomocy dydaktycznych w ramach programu „Aktywna 

Tablica” Edycja 2024 

Rok złożenia wniosku o dofinansowanie: 2024 r. 

Źródło dofinansowania: Budżet Państwa – Rządowy program rozwijania szkolnej 

infrastruktury oraz kompetencji uczniów i nauczycieli w zakresie technologii 

informacyjno – komunikacyjnych na lata 2020-2024 – “Aktywna Tablica” 

Opis zadania: W ramach zadania został zakupiony sprzęt, pomoce dydaktyczne  

i narzędzia do terapii dla uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi do Szkoły 

Podstawowej im. Ks. Edmunda Roszczynialskiego w Zespole Szkół w Cewicach. Szkoła 

została doposażona m.in. w  programy multimedialne, monitor interaktywny oraz laptop. 

Koszt realizacji zadania: 43 750,00 zł 

Wysokość dofinansowania: 35 000,00 zł 

 

Zestawienie wniosków, które nie otrzymały dofinansowania w 2024 r. 

1. Nazwa zadania: Budowa drogi gminnej na ulicy Rodzinnej i ulicy Spokojnej  

w miejscowości Łebunia 

Rok złożenia wniosku o dofinansowanie: 2023 r.; wyniki naboru ogłoszono w 2024 r. 

Źródło dofinansowania: Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg 

Opis zadania: W ramach zadania planowano budowę drogi na ulicy Rodzinnej i ulicy 

Spokojnej w Łebuni. Droga miała mieć nawierzchnię asfaltową. Przewidziano również 

wykonanie chodnika z kostki betonowej, kanału technologicznego, odwodnienia 

powierzchniowego na tereny zielone (ogrody deszczowe), nasadzenia zieleni w ogrodach 

deszczowych, pobocza gruntowego oraz oświetlenia ulicznego. Zaplanowano również 

wykonanie środków uspokojenia ruchu - szykany z przewężeniem, przewężenia  

z wyniesieniem, wyniesionego przejścia dla pieszych. 

Planowany koszt realizacji zadania: 2 678 034,00 zł 

Wnioskowana kwota dofinansowania: We wniosku nie określało się wnioskowanej 

kwoty dofinansowania 

 

2. Nazwa zadania: Modernizacja kompleksu sportowego "Moje Boisko - Orlik 2012"  

w miejscowości Łebunia 
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Rok złożenia wniosku o dofinansowanie: 2024 r. 

Źródło dofinansowania: Fundusz Rozwoju Kultury Fizycznej w ramach Programu 

modernizacji kompleksów sportowych „Orlik” 2024 

Opis zadania: W ramach zadania planowano remont zaplecza szatniowo - sanitarnego 

kompleksu boisk sportowych przy Szkole Podstawowej w Łebuni. 

Planowany koszt realizacji zadania: 450 985,00 zł 

Wnioskowana kwota dofinansowania: 225 492,50 zł 

 

Zestawienie wniosków, które nie zostały rozpatrzone do końca 2024 r. 

1. Nazwa zadania: Zakup nowości wydawniczych do bibliotek szkolnych  

w Szkole Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi im. Leśników Polskich  

w Przerytem i Szkole Podstawowej im. Ks. Edmunda Roszczynialskiego w Zespole 

Szkół w Cewicach 

Rok złożenia wniosku o dofinansowanie: 2024 r. 

Źródło dofinansowania: Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata  

2021-2025” – Priorytet 3 

Opis zadania: W ramach zadania zaplanowano zakup książek będących nowościami 

wydawniczymi i niebędących podręcznikami do bibliotek szkolnych w Szkole 

Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi im. Leśników Polskich w Przerytem  

i w Szkole Podstawowej im. Ks. Edmunda Roszczynialskiego w Zespole Szkół  

w Cewicach . 

Planowany koszt realizacji zadania: 20 000,00 zł 

Wnioskowana kwota dofinansowania:  16 000,00 zł 

 

2. Nazwa zadania: Budowa drogi gminnej na ulicy Rodzinnej i ulicy Spokojnej  

w Łebuni 

Rok złożenia wniosku o dofinansowanie: 2024 r. 

Źródło dofinansowania: Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg 

Opis zadania: W ramach zadania zaplanowano budowę drogi o nawierzchni asfaltowej na 

ulicy Rodzinnej i ulicy Spokojnej w Łebuni. Przewidziano również wykonanie chodnika 

z kostki betonowej, kanału technologicznego, odwodnienia powierzchniowego na tereny 

zielone (ogrody deszczowe), nasadzenia zieleni w ogrodach deszczowych, pobocza 

gruntowego oraz oświetlenia ulicznego. Zaplanowano również wykonanie środków 

uspokojenia ruchu - szykany z przewężeniem, przewężenia z wyniesieniem, 

wyniesionego przejścia dla pieszych oraz wyniesionego skrzyżowania. 

Planowany koszt realizacji zadania: 3 013 986,00 zł 

Wnioskowana kwota dofinansowania: We wniosku nie określało się wnioskowanej 

kwoty dofinansowania 
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4.1.7. Promocja gminy i komunikacja społeczna.  

 Działania z zakresu przekazywania informacji mieszkańcom Gminy Cewice 

nakierowane są na budowanie relacji i pozytywnego wizerunku gminy. Zakres i ilość 

realizowanych w gminie działań promocyjnych wymaga szerokiej współpracy pomiędzy 

m.in. referatami Urzędu Gminy w Cewicach, instytucjami kultury, jednostkami 

organizacyjnymi czy organizacjami pozarządowymi. Działalność promocyjna wpływa na 

poprawę wizerunku gminy i przyczynia się do zwiększenia jej atrakcyjności i rozwoju. 

Działalność promocyjna Gminy Cewice w 2024 roku polegała na przygotowywaniu 

informacji prasowych i opracowywaniu materiałów udostępnianych na stronie 

www.cewice.pl oraz w mediach społecznościowych. Informacje były kompletowane na 

bieżące i były to informacje o działalności gminy, planowanych przedsięwzięciach  

i planowanych wydarzeniach.  Poza tym działalność promocyjna polegała na współpracy  

z mediami oraz wydawaniu Bezpłatnego Informatora Samorządowego Urzędu Gminy  

w Cewicach. Zadania promocyjne gminy wiązały się z organizacją lub współorganizacją  

i wsparciem różnych wydarzeń i imprez odbywających się na terenie gminy Cewice i poza 

nią.  

W 2024 roku Gmina Cewice prowadziła politykę informacyjną w oparciu o różnego 

rodzaju kanały, w tym wykorzystując najnowsze rozwiązania teleinformacyjne. Komunikacja 

i przekazywanie informacji mieszkańcom gminy oraz odbiorcom spoza gminy odbywała się 

poprzez zamieszczanie informacji na stronie internetowej www.cewice.pl oraz na profilu 

portalu społecznościowego Facebook/gminacewice. Strona internetowa jak i portal 

społecznościowy Facebook to miejsce, w którym zarówno mieszkańcy, przedsiębiorcy jak  

i lokalni działacze znajdą szereg ważnych informacji i aktualności. Strona internetowa 

www.cewice.pl, obok Biuletynu Informacji Publicznej, stanowi podstawową formę 

komunikacji na linii mieszkaniec – urząd.  W 2024 roku zamieszczano aktualności  

z realizowanych zadań, projektów, działań podejmowanych przez lokalne władze 

samorządowe, relacje z wydarzeń kulturalnych i sportowych, informacje gospodarcze oraz 

komunikaty i zaproszenia na wydarzenia organizowane przez gminę, sołectwa, organizacje 

pozarządowe oraz wydarzenia organizowane przez powiat lęborski. W okresie od stycznia do 

końca 2024 roku opublikowano 399 aktualności na stronie www.cewice.pl. Strona 

internetowa prowadzona jest zgodnie z ustawą z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostępności 

cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotów publicznych.  

 

Równocześnie zamieszczane były także posty, filmy i wydarzenia na gminnym profilu na 

Facebooku. W 2024 roku opublikowano 389 wpisów. W mediach społecznościowych 

publikowane były bieżące informacje dotyczące Gminy Cewice. Media społecznościowe są 
narzędziem wspomagającym komunikację z mieszkańcami i innymi podmiotami otoczenia,  

a także dają duże możliwości rozprzestrzeniania informacji. Całość działań informacyjnych 

prowadzonych na stronie www.cewice.pl oraz profilu Facebook ma spójną koncepcję 

wizualną i tekstową. 
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zdj. Statystki profilu Gminy Cewice na platformie Facebook z podziağem na odbiorc·w, 

 stan na dzieŒ 31.12.2024 

 

Gmina Cewice w 2024 roku kontynuowała udział w projekcie „Na co idą moje 

pieniądze”, który ma na celu prezentację budżetu gminy z perspektywy mieszkańca. Na 

platformie przyjmowany jest punkt widzenia mieszkańca i ukazuje, w jakim stopniu 

przyczynia się on do rozwoju swojej miejscowości płacąc w niej podatki.  

Gmina Cewice prowadziła regularną współprace z lokalnymi mediami, informując  

o najważniejszych wydarzeniach z życia gminy, o realizowanych inwestycjach czy innych 

sprawach ważnych dla lokalnej społeczności. Współpraca Gminy Cewice z Radiem Kaszëbë 

w zakresie promocji radiowej polegała w szczególności na emisji spotów reklamowych 

promujących Gminę Cewice, rozmowach sponsorowanych, promocję gminy na stronie 

www.radiokaszebe.pl i na profilu Facebook Radia Kaszëbë. Współpracowano także z takimi 
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mediami jak: gazeta „Przegląd lęborski”, portal internetowy www.lebork.naszemiasto.pl czy 

e-lebork: : Miasto w sieci, gdzie zamieszczane były artykuły dotyczące gminy.  

 

Promocja poprzez wydawnictwa 

 

W 2024 roku Urząd Gminy w Cewicach wydał trzy numery Bezpłatnego Informatora 

Samorządowego. W 20 stronicowej gazecie ukazały się artykuły związane  

z realizowanymi inwestycjami, bieżącymi ogłoszeniami Urzędu Gminy i innych jednostek 

organizacyjnych, relacje z wydarzeń kulturano – społecznych i sportowych. Każdy numer 

Biuletynu ukazał się w nakładzie po 1000 egzemplarzy. Biuletyn w wersji papierowej 

dystrybuowany był na terenie całej gminy zaś w wersji elektronicznej, w formacie pdf, został 

zamieszczony na stronie www.cewice.pl/biuletyn-gminny.  

 

 

 

Przynależność gminy do stowarzyszeń   

Gmina Cewice jest członkiem organizacji i stowarzyszeń skupiających samorządy  

o lokalnym oraz ogólnopolskim zasięgu: 

 

1. Związek Gmin Pomorskich. Gmina Cewice uchwałą Nr IV/18/98 Rady Gminy 

Cewice z dnia 30 marca 1998 r. przystąpiła do Związku Gmin Pomorskich. Składka 

członkowska z tytułu udziału Gminy Cewice w Związku Gmin Pomorskich w 2024 

roku wyniosła 2.530,50 zł. Wspólnie ze Związkiem Gmin Pomorskich podejmowane 

są działania na rzecz rozwoju obszarów wiejskich województwa pomorskiego. 

2. Lokalna Grupa Działania „Dorzecze Łeby”. Gmina Cewice uchwałą  

Nr VIII/79/2015 Rady Gminy Cewice z dnia 30 czerwca 2015 r. przystąpiła  

do Lokalnej Grupy Działania „Dorzecze Łeby”. Składka członkowska z tytułu udziału 

Gminy Cewice w LGD „Dorzecze Łeby” w 2024 roku wyniosła 30.000,00 zł.  

Celem Stowarzyszenia jest wszechstronne działanie na rzecz rozwoju regionalnego.  
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3. Lokalna Organizacja Turystyczna „Ziemia Lęborska – Łeba”. Gmina Cewice 

uchwałą Nr II/21/2018 Rady Gminy Cewice z dnia 3 grudnia 2018 r., przystąpiła  

do Lokalnej Organizacji Turystycznej „Ziemia Lęborska – Łeba”. Składka 

członkowska z tytułu udziału Gminy Cewice w LOT „Ziemia Lęborska – Łeba”  

w 2024 roku wyniosła 5.000,00 zł. Celem organizacji jest promocja ziemi lęborskiej  

i województwa pomorskiego.  

4. Związek powiatowo-gminny „Lęborski Związek Powiatowo-Gminny”. Gmina 

Cewice uchwałą Nr XXXVIII/331/2022 Rady Gminy Cewice z dnia 3 sierpnia 2022 

r., przystąpiła do Związku powiatowo gminnego „Lęborski Związek Powiatowo-

Gminy”. Składka członkowska z tytułu udziału Gminy Cewice w Związku 

powiatowo-gminnym „Lęborski Związek Powiatowo-Gminny” w 2024 roku wyniosła 

42.000,00 zł. Celem Związku jest reprezentowanie wspólnych interesów członków 

Związku we współpracy z instytucjami oraz realizacja projektów wspieranych przez 

Państwo, Unie Europejską i inne instytucje służące rozwojowi społeczności lokalnej  

i ponadlokalnej.  

5. Stowarzyszenie „Bursztynowy Pasaż” Lokalna Grupa Działania. Gmina Cewice 

uchwałą XXXIII/285/2022 Rady Gminy Cewice z dnia 24 stycznia 2022 r., 

przystąpiła do Stowarzyszenia „Bursztynowy Pasaż” Lokalna Grupa Działania. 

Składka członkowska z tytułu udziału Gminy Cewice w Stowarzyszeniu 

„Bursztynowy Pasaż” w 2024 roku wyniosła 15.000,00 zł. Celem stowarzyszenia jest 

działanie na rzecz rozwoju obszarów wiejskich 

Znaczące wydarzenia  

W roku 2024 Gmina Cewice organizowała, współorganizowała i brała udział  

w obchodach świąt państwowych i rocznic historycznych, a także brała udział w imprezach 

kulturalnych, imprezach sportowych oraz w wydarzeniach integrujących mieszkańców  

i promujących gminę. Wybrane wydarzenia z roku 2024: 

¶ Gminny Turniej Wiedzy Pożarniczej „Młodzież zapobiega pożarom. Edycja 2024”; 

¶ Uroczystość nadania sztandaru Szkole Podstawowej w Siemirowicach; 

¶ Obchody Narodowego Święta Niepodległości w Gminie Cewice; 

¶ XXVI Międzynarodowy Maraton Piłki Siatkowej Młodzieży Łeba 2024; 

¶ Jubileusz 15-lecia Chóru Gminy Cewice; 

¶ Uroczystości ku czci pomordowanych więźniów Obozu Koncentracyjnego Stutthof w 

Krępie Kaszubskiej; 

¶ Otwarcie Ścieżki Edukacyjnej “Kamienne Opowieści Siemirowic”; 

¶ V Bieg Pocztyliona w Cewicach w ramach cyklu Kaszuby Biegają; 

¶ XXIV Dożynki Powiatu Lęborskiego, które odbyły się w Gminie Cewice; 

¶ Obchody 85. rocznicy wybuchu II wojny światowe w Lęborku; 

¶ Uroczyste obchody święta policji w Lęborku; 

¶ Święto Morskiej Jednostki Rakietowej w Siemirowicach oraz piknik z okazji 

powitania lata; 

¶ XXIV Gala Sportu Szkolnego Powiatu Lęborskiego; 
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¶ 35-lecie zespołu Marësci; 

¶ Powiatowe Zawody Sportowo-Pożarnicze Młodzieżowych Drużyn Pożarniczych w 

Łebieniu; 

¶ Powiatowe obchody Dnia Strażaka w KP PSP w Lęborku; 

¶ II Turniej Piłki Siatkowej o Puchar Wójta Gminy Cewice oraz Festyn Rodzinny przy 

Zespole Szkół w Cewicach; 

¶ Uroczystość z okazji 233. rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja w Lęborku; 

¶ Uroczyste przekazanie nowego średniego wozu ratowniczo-gaśniczego dla 

Ochotniczej Straży Pożarnej w Łebuni; 

¶ 25-lecie Samorządu Powiatu Lęborskiego; 

¶ XVII Gala Sportu Powiatu Lęborskiego; 

¶ 25-lecie Zarządu Dróg Powiatowych; 

¶ 32 Finał WOŚP w Gminie Cewice; 

¶ I Turniej Piłki Siatkowej Mężczyzn o Puchar Wójta Gminy Cewice na rzecz Wielkiej 

Orkiestry Świątecznej Pomocy. 

 

 

zdj. 35-lecie zespoğu Mar±sci / XXIV DoŨynki Powiatu Lňborskiego, kt·re odbyğy siň w Gminie Cewice /  

I Turniej Piğki Siatkowej MňŨczyzn o Puchar W·jta Gminy Cewice na rzecz Wielkiej Orkiestry świŃtecznej 

Pomocy / UroczystoŜci ku czci pomordowanych wiňŦni·w Obozu Koncentracyjnego Stutthof  

w Krňpie Kaszubskiej; Ŧr·dğo www.cewice.pl 
 



 

RAPORT O STANIE GMINY CEWICE ZA 2024 ROK 

 

 

__________________________________________________________________________ 
 

 

41 

 

 

zdj. Obchody 85. rocznicy wybuchu II wojny Ŝwiatowe w Lňborku / Obchody Narodowego świňta NiepodlegğoŜci 

w Gminie Cewice / UroczystoŜĺ nadania sztandaru Szkole Podstawowej w Siemirowicach / Uroczyste 

przekazanie nowego Ŝredniego wozu ratowniczo-gaŜniczego dla Ochotniczej StraŨy PoŨarnej w Ğebuni, Ŧr·dğo 

www.cewice.pl 
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zdj. UroczystoŜĺ z okazji 233. rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja w Lňbork u/ V Bieg Pocztyliona  

w Cewicach w ramach cyklu Kaszuby BiegajŃ / Jubileusz 15-lecia Ch·ru Gminy Cewice / XXVI 

Miňdzynarodowy Maraton Piğki Siatkowej MğodzieŨy Ğeba 2024, Ŧr·dğo www.cewice.pl 

 

Działania promocyjne związane z bieżącą działalnością 

Wykonano lub konsultowano projekty materiałów drukowanych z użyciem herbu 

Gminy Cewice na różnego rodzaju wydarzenia i akcje informacyjno-edukacyjne. Planowano  

i przeprowadzono kampanie promocyjne oraz informowano poprzez reklamę zewnętrzną  

o zbliżających się wydarzeniach na terenie gminy. Opracowywane były także materiały 

reklamowe do mediów takich jak radio i prasa oraz różnego rodzaju projekty graficzne 

związane z wydarzeniami sportowymi, kulturalnymi czy obchodami świąt państwowych. 

Prowadzony był nadzór nad zamawianiem i projektowaniem materiałów promocyjnych m.in. 

kalendarzy gminnych, kartek okolicznościowych, grawertonów. 
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4.2. Zasoby materialne gminy. 

 

4.2.1. Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Cewice na 

lata 2023-2027. 

W 2024 roku polityka Gminy w obszarze mieszkalnictwa realizowana była poprzez 

Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy Cewice na lata 2023-

2027 r. przyjęty Uchwałą Rady Gminy  XVL/388/2023  z dnia  6 marca  2023 r. oraz w 

oparciu o Uchwałę  Nr XIX/175/2020  Rady Gminy Cewice z 27 sierpnia 2020 r. w sprawie 

zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Cewice. 

W 2024 roku mieszkaniowy zasób Gminy Cewice nie uległ zmianie i pozostał na tym 

samym poziomie jaki był na koniec 2023 r. Zasób ten tworzą 33 lokale komunalne i  jedno 

pomieszczenie  tymczasowe , tj. : 

­ 16 lokali mieszkalnych gminnych  w  4 budynkach  stanowiących 100% własność  

gminy,  

­ 17 lokali mieszkalnych gminnych  w 10 budynkach wspólnot mieszkaniowych, 

­ 1  tymczasowe pomieszczenie w budynku wspólnotowym. 

Tabela poniżej przedstawia stan ilościowy lokali mieszkalnych, stanowiących 

mieszkaniowy zasób Gminy Cewice: 
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Lp. Miejscowość Adres 
Ilość gminnych lokali 

mieszkalnych w budynku 

Pow. użytkowa 

lokalu 

w m 2 

Lokale mieszkalne w budynkach należących do gminy 

Lokale o najmie na czas nieoznaczony 16 825,33 

1. Siemirowice Osiedle Na Skarpie 2 12 530,60 

2. Cewice ul. J. Węgrzynowicza 1 1 99,53 

3. Cewice ul. J. Węgrzynowicza 15 1 58,80 

4. Pieski 43 a  2 136,40 

Lokale mieszkalne w budynkach wspólnot mieszkaniowych 

Lokale o najmie na czas nieoznaczony 8 445,49 

5. Maszewo Lęb. ul. Drewniana 19 1 55,00 

6. Maszewo Lęb. ul. Drewniana 21 1 28,37 

7. Cewice ul. J. Wybickiego 1 1 49,81 

8. Unieszyno 22 1 65,72 

9. Unieszynko 9 1 91,50 

10. Krępkowice 7a 2 88,79 

11. Unieszynko 1 1 66,30 

Lokale o najmie socjalnym 9 227,97 

12. Cewice ul. J. Wybickiego 2 2 67,25 

13. Unieszyno 4 4 85,21 

14. Unieszynko 1 2 43,71 

15. Siemirowice 4 1 31,80 

Pomieszczenie tymczasowe 1 12,51 

Ogólny stan 34  

 

W trakcie roku  2024 zwolniły się 2 lokale z gminnego zasobu mieszkaniowego, lokal                         

o najmie socjalnym i lokal na czas nieoznaczony. Lokal na czas nieoznaczony, decyzją Wójta 

i Społecznej Komisji Mieszkaniowej został przydzielony osobie z listy oczekujących  

na zawarcie umowy o najem z gminnego zasobu mieszkaniowego. 
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Listy te tworzone są przez Społeczną Komisję Mieszkaniową powołaną przez Wójta Gminy 

Cewice. Pracę Komisji reguluje Zarządzenie Nr 28/2021 Wójta Gminy Cewice z dnia 

19.03.2021 r.  W 2024 r. wpłynęły dwa nowe wnioski o najem lokalu mieszkalnego.  

W trakcie roku Komisja  odbyła 3 posiedzenia, na których  przydzielono  lokale mieszkalne  

oraz dokonano weryfikacji  listy osób oczekujących na najem z gminnego zasobu 

mieszkaniowego. Ostatecznie na koniec roku 2024 na  liście osób  oczekujących na najem 

socjalny  znajduje się 9 osób, natomiast  na  liście oczekujących na mieszkanie na czas 

nieoznaczony wpisane są   3 osoby. 

Łącznie na  koniec roku 2024 Gmina posiadała 31 umów zawartych z tytułu najmu lokalu 

mieszkalnego,  w tym w ramach najmu socjalnego zawartych było 8 umów.  

Stawka czynszu w 2024 roku za m2 w mieszkaniach komunalnych w stosunku do 2023 r. nie 

uległa zmianie i wynosi od 1,16 zł/m2  do 3,30 zł/m2. 

W celu zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych, Gmina Cewice wynajmuje mieszkania  

od Agencji Mienia Wojskowego Oddział Regionalny w Gdyni, które podnajmuje 

mieszkańcom gminy. W trakcie 2024  roku rozwiązano 1 umowę z najemcą lokalu 

mieszkalnego i lokal ten  został przekazany  do Agencji. Ostatecznie, na koniec roku 2024 

Gmina Cewice posiadała  13 umów o najem zawartych  z Agencją Mienia Wojskowego  

na 18 lokali mieszkalnych. 

W 2024 roku w lokalach i budynkach należących do gminnego zasobu mieszkaniowego 

wykonano m.in.: 

- remont lokalu nr 15 w bloku nr 2 w Siemirowicach . Przedmiotem remontu były: prace 

malarskie, drobne naprawy, zakup i montaż  drzwi zewnętrznych ,  montaż nowego okna oraz 

zakup wyposażenia do łazienki, zakup kuchenki gazowo- elektrycznej. Łączny koszt remontu 

tego mieszkania wyniósł ok. 12.480 zł,   

- prace malarskie, zakup i instalację nowej kuchni gazowo – elektrycznej   w lokalu nr  14                     

w bloku nr 2  w Siemirowicach (1.000 zł),   

- zakup i montaż nowego wymiennika  C.U.W. do lokalu o najmie socjalnym                                              

w Siemirowicach, przy ul. Szkolnej 4 (1.300 zł), 

- uszczelniono blachą wysokotemperaturową cały komin , obejmujący 2 lokale mieszkalne      

i szkolną stołówkę  w budynku w Pieskach 43a (9.500 zł), 

- remont  schodów  przy drzwiach wejściowych do klatek schodowych w bloku nr 2                               

w Siemirowicach (4.920 zł), 

- zakup  wodomierzy ciepłej i zimnej wody zdalnego odczytu do  12 lokali mieszkalnych            

w bloku nr 2 w Siemirowicach (6.076 zł). 

Jak co roku w zakresie spraw dotyczących bieżącej eksploatacji nieruchomości 

przeprowadzono:  

- kontrole okresowe (roczne i kwartalne) stanu technicznego przewodów kominowych                         

i palenisk  przez osobę posiadającą odpowiednie kwalifikacje zawodowe, 

- przeglądy bieżące nieruchomości wraz z prowadzeniem książki obiektu budowlanego, 

- usuwanie awarii (wodociągowych, kanalizacyjnych, elektrycznych), bieżące konserwacje                              

i drobne naprawy w  lokalach mieszkalnych. 
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Gmina Cewice jest właścicielem budynku komunalnego w  Cewicach na Osiedlu Na 

Wzgórzu 35 (budynek ZOZ Cewice),  w którym prowadzona jest działalność z zakresu 

podstawowej opieki zdrowotnej, rehabilitacyjnej oraz pozostała działalność gospodarcza  

na podstawie umowy najmu. W budynku tym znajduje się też Centrum Usług Społecznych.  

Jako  zarządca, Gmina  utrzymuje budynek  w należytym stanie technicznym, 

przeprowadzając  przeglądy okresowe zgodnie z przepisami Prawa Budowlanego, na bieżąco 

dokonując napraw w zakresie eksploatacji nieruchomości oraz usuwając awarie i ich skutki.  

W 2024 roku w budynku ZOZ wykonano: 

- remont instalacji przeciwpożarowej w zakresie ochrony przeciwpożarowej, zakupiono nowe 

hydranty i gaśnice, oznaczono drogę ewakuacyjną  w budynku, sporządzono nową instrukcję 

bezpieczeństwa pożarowego  oraz przeprowadzono szkolenie  z użytkownikami wynajętych 

pomieszczeń  (18.255 zł), 

- w trosce o czystość i bezpieczeństwo pacjentów przychodni lekarskich została wykonana  

polimeryzacja wykładziny podłogowej na korytarzu  ( 4.500 zł), 

- wyremontowano  zamontowaną przy budynku platformę dla osób niepełnosprawnych,  

korzystających z usług przychodni zdrowotnych i gabinetów rehabilitacji ( 18.853 zł), 

- zakupiono i zamontowano poręcz przy schodach przy wejściu głównym  (5.904 zł),  

- zamontowano zabezpieczenie, tzw. płotki śniegowe  na dachu  ( 2.460 zł). 

 

4.2.2.Utrzymanie placów zabaw i  obiektów sportowych. 

 

W 2024 roku wymieniono urządzenia i doposażono plac zabaw w miejscowości Maszewo 

Lęborskie. Na placu wymieniono część wyeksploatowanych urządzeń i doposażono go w 

nowy sprzęt. Realizacja zadania dofinansowana została w ramach programu „Aktywne 

Sołectwo Pomorskie”. Całkowity koszt zadania wyniósł  30 797,42 zł . 
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Ponadto doposażono w dodatkowe urządzenia plac zabaw w miejscowości Cewice oraz 

Malczyce z budżetu gminy na kwotę 15 000,00zł. 

Wszelkie zgłoszone usterki na wszystkich placach zabaw są naprawiane na bieżąco przez 

pracowników Urzędu.   

 

4.3. Gospodarka i infrastruktura komunalna. 

 

 

4.3.2. Gospodarka odpadami. 

 Na terenie Gminy Cewice w 2024 r. usługi w zakresie odbioru odpadów komunalnych 

od właścicieli nieruchomości i ich transportu do Instalacji Komunalnej, jak również 

transportu odpadów selektywnie zebranych z Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów 

Komunalnych (PSZOK) w Cewicach do Instalacji Komunalnej wykonywała firma: 

Elwoz Eco Sp. z o.o., zgodnie z umową nr 36/ZP/2023, która została zawarta na okres od 

dnia 01.10.2023 r. do 30.09.2026 r. 

 

Wydatki poniesione przez Gminę Cewice w zakresie  gospodarki odpadami w 2024 r. 

obejmują: 

 

odbiór i transport odpadów z terenu gminy oraz PSZOK  - 1.495.690,49 zł 

utrzymanie Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych (energia, wynajem 

kabiny TOI TOI, Internet oraz  materiały)  -  37.089,69 zł 

 

Z terenu Gminy w 2024 roku odebrano - 2.022,46 Mg odpadów komunalnych, natomiast 

z PSZOK-u – 145,94 Mg odpadów komunalnych 

 

Poniżej tabela prezentująca ilości odebranych odpadów w 2024 r. z terenu Gminy Cewice 

oraz PSZOK w rozbiciu na miesiące i poszczególne frakcje. 
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Zagospodarowanie odpadów. 

 

Na zagospodarowanie odpadów komunalnych odebranych od właścicieli nieruchomości 

zamieszkałych z terenu Gminy Cewice w 2024r. obowiązywała umowa nr 3/ZP/2024 zawarta         

w dniu 03.01.2024 r. pomiędzy Gminą Cewice a Zakładem Zagospodarowania Odpadów " 

Czysta Błękitna Kraina" Sp. z o.o. z siedzibą Czarnówko 34, 84-351 Nowa Wieś Lęborska.  

Podstawą zawarcia niniejszej umowy jest wybór oferty złożonej przez Wykonawcę w 

postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego na podstawie ustawy z 

dnia 11 września 2019 roku, prawo zamówień publicznych w trybie podstawowym z 

możliwymi negocjacjami na podstawie art. 275 pkt 2 ustawy. Przedmiotem umowy jest 

zagospodarowanie odpadów komunalnych odebranych od właścicieli nieruchomości 

zamieszkałych z terenu Gminy Cewice,  

w sposób zapewniający osiągnięcie odpowiednich poziomów recyklingu, przygotowania do 

ponownego użycia i odzysku innymi metodami, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 

września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach.  

 

Koszty funkcjonowania systemu gospodarki odpadami w zakresie zagospodarowania, zgodnie   

z otrzymanymi fakturami za rok 2024 wyniosły: 

 

 

2024 zagospodarowanie 

STYCZEŻ 64 789,59 

LUTY  88 861,34 

MARZEC 118 769,97 

KWIECIEŻ 110 843,43 

MAJ 109 578,50 

CZERWIEC 80 921,75 

LIPIEC  100 796,68 

SIERPIEŻ 84 956,71 

WRZESIEŻ 125 603,73 

PAƪDZIERNIK 114065,05 

LISTOPAD 69382,20 

GRUDZIEŻ 96907,78 

Razem 1 165 476,73 zĠ 

  

PUNKT SELEKTYWNEJ ZBIÓRKI ODPADÓW KOMUNALNYCH 

(PSZOK) CEWICE. 

 

W ramach stanowiska gospodarki odpadami sporządzane są następujące sprawozdania: 

 

1.  Sprawozdanie o ilości zbiorników bezodpływowych i przydomowych oczyszczalni 

ścieków. 
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2. Sprawozdanie SG-01 dla GUS o ilości odpadów komunalnych zebranych selektywnie                  

i wysegregowanych z frakcji suchej, nielegalnych wysypiskach, PSZOK, nieczystościach 

ciekłych, liczbie jednostek wpisanych do RDR, koszty funkcjonowania systemu gospodarki 

odpadami. 

3. Roczne sprawozdanie o stanie gospodarki odpadami kierowane do Urzędu 

Marszałkowskiego Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego. 

4. Sporządzanie rocznej analizy stanu gospodarki odpadami. 

 

 

 

 
 

 UCHWAŁY 

 

Podjęte Uchwały na stanowisku gospodarki odpadami w 2024 r. 

 

1. Uchwała Nr IX/60/2024 Rady Gminy Cewice z dnia 12 listopada 2024 r. w sprawie 

wyboru metody ustalenia opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia 

wysokości stawki tej opłaty. 

2. Uchwała Nr IX/59/2024 Rady Gminy Cewice z dnia 12 listopada 2024 r. w sprawie 

pokrycia części kosztów gospodarowania odpadami komunalnymi z dochodów własnych 

niepochodzących z pobranej opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi. 

 

PRZYDOMOWE OCZYSZCZALNIE ŚCIEKÓW 
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Rada Gminy Cewice podjęła Uchwałę Nr XVII/178/2016  z dnia 26 sierpnia 2016 roku w 

sprawie przyjęcia" Gminnego programu dofinansowania budowy przydomowych 

oczyszczalni ścieków na terenie Gminy Cewice". W związku z tym, po spełnieniu 

odpowiednich warunków, mieszkańcy mogą ubiegać się o takie dofinansowanie. 

W 2024 roku, nie wpłynął żaden wniosek o dofinansowanie na budowę przydomowej 

oczyszczalni.  

 

 POJAZDY SŁUŻBOWE 

 

Na dzień 31.12.2024 r. Gmina Cewice posiada 7 pojazdów służbowych: ciągnik Zetor GLE 

6C85, Ciągnik Solis 60 GLE 2EC7, Citroen Berlingo GLE 11FF, Volkswagen Caddy GLE 

TC65, Volkswagen T6 GLE MC77, Volkswagen Caddy 2k, GLE 83UP dla których 

prowadzony jest rejestr zakupu paliwa, miesięczne karty, zestawienia i  obliczanie normy 

spalania paliwa, zakup części, usługi związane  z remontem, przeglądami i ubezpieczenia. 

 

4.3.2. Gospodarka wodno-ściekowa. 

Na terenie Gminy Cewice znajduje się 19 ujęć wody, z których jest dostarczana woda 

dla mieszkańców gminy. W 2024 roku zawarto 112 umów na dostawę wody i odprowadzanie 

ścieków. Ilość sprzedanej wody w 2024 roku wyniosła – 221 286,47 m3 (z kolei w 2023 roku 

– 254 845,39 m3 ). 

Poniżej tabela prezentująca różnicę pomiędzy wydobyciem, a sprzedażą wody na 

poszczególnych ujęciach: 

WYDOBYCIE WODY OD 01.01.2024 DO 31.12.2024 

Lp. Miejscowość 

 stan 

wodomierza na 

dzień 

01.01.2024  

 stan 

wodomierza na 

dzień 

31.12.2024  

wydobycie do 

31.12.2024 

sprzedaż wody 

2024 rok 

różnica 

pomiędzy 

wydobyciem a 

sprzedażą 

1 

Cewice SI + 

Kamieniec 
    215 755,00          329 553,00             113 798,00     

       75 986,020              44 513,98     

2 
Cewice SIII     187 992,00          194 694,00                 6 702,00     

3 

Pieski stare 

ujęcie 
          693,00              3 297,00                 2 604,00     

         2 825,680                2 647,32     
Pieski nowe 

ujęcie  
        6 584,00              9 453,00                 2 869,00     

4 

Oskowo 

          291,00              3 024,00                 2 733,00     

         4 961,252                1 880,75     

              4,00              3 486,00                 4 109,00     

5 

Karwica 

Górna 
      11 373,00            13 315,00                 1 942,00              1 786,000                   156,00     
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6 
Unieszynko       82 131,00            84 979,00                 2 848,00              1 673,045                1 174,96     

7 
Unieszyno       28 096,00            33 913,00                 5 817,00              4 049,550                1 767,45     

8 
Unieszyniec 

        6 131,00              6 730,00                    599,00     
            637,000                   139,00     

                 -                  177,00                    177,00     

9 
Krępkowice         3 837,00              9 574,00                 5 737,00              2 151,240                3 585,76     

10 
Lesiaki       16 740,00            19 905,00                 3 165,00              1 174,000                1 991,00     

11 

Łebunia + 

Bukowina 

      55 643,00            76 764,00               21 121,00     

       57 125,110                7 126,89     

 

    479 221,00          479 830,00                    609,00      

    503 583,00          546 105,00               42 522,00      

12 

Popowo + 

Okalice 
    355 404,00          378 597,00               23 193,00            11 309,729              11 883,27      

13 
Dziechno       25 041,00            27 610,00                 2 569,00              2 329,159                   239,84      

6 

Osowo 

Lęborskie 
      23 150,00            34 783,00               11 633,00              6 272,150                5 360,85      

15 
Malczyce       60 487,00            62 282,00                 1 795,00              1 308,161                   486,84      

16 

Maszewo 

Lęborskie 
    377 957,00          425 317,00               47 360,00            25 984,290              21 375,71      

17 

Siemirowice       67 782,00          129 864,00               62 082,00            21 714,080              40 367,92     

 

 

18 
Bukowina           339,00              2 446,00                 2 107,00                         -                  2 107,00      

RAZEM          368 091,00            221 286,47            146 804,53      

 

Różnica pomiędzy wydobyciem wody a jej sprzedażą w roku 2024 wyniosła ogółem 

146 804,53 m3. Te rozbieżności wynikają między innymi z tego, iż nadal spora część 

gospodarstw domowych z terenu gminy jest obciążana wg norm ryczałtowych, które nie 

odzwierciedlają w większości przypadków rzeczywistego zużycia wody. Dlatego niezbędna 

w dalszym ciągu jest kontynuacja przez gminę działań zmierzających do opomiarowania w/w 

odbiorców, poprzez montaż wodomierzy do zdalnego odczytu. W 2024 roku tym 

opomiarowaniem zostały objęte miejscowości Okalice, Popowo, Dziechno i Malczyce. Straty 

na wodzie ponoszone są również w związku ze zdarzającymi się bardzo często awariami na 

sieciach. W 2024 roku takie awarie miały miejsce głównie w Cewicach, Maszewie 



RAPORT O STANIE GMINY CEWICE ZA 2024 ROK 

 

 

__________________________________________________________________________ 
 
 

53 

 

Lęborskim, Unieszynku oraz Oskowie. Dodatkowo w przypadku obowiązkowego płukania 

sieci wodociągowych oraz filtrów pobierane są znaczne ilości wody, które również mają 

odzwierciedlenie w wykazanej powyżej różnicy pomiędzy jej wydobyciem a sprzedażą. Poza 

tym w okresie letnim na terenie gminy, w zależności od warunków atmosferycznych, 

podlewane są boiska oraz tereny rekreacyjne należące do gminy. 

W odniesieniu do gospodarki ściekowej to ilość odprowadzonych ścieków do MPWiK 

Lębork w roku 2024 wyniosła 235 404,00 m3 (w 2023 roku – 201 912,00 m3). Ta różnica 

spowodowana jest głównie ciągłą rozbudową sieci kanalizacyjnej na terenie gminy oraz 

zwiększonym zainteresowaniem mieszkańców podłączaniem się do niej.  

Wydatki poniesione w 2024 roku na gospodarkę wodno-ściekową: 

GOSPODARKA WODNA 

Na zadanie to zaplanowano łącznie na 2024 rok kwotę 879 200,00 zł, ze środków tych 

wydatkowano natomiast kwotę 766 709,87 zł, m.in. na: 

- remont dwóch pomp z ujęcia wody w Cewicach,  

- zakup materiałów do remontów sieci wodociągowych, 

- wymianę hydrantów w Cewicach, Okalicach, Oskowie, Pieskach 

- wymianę głównego odłącznika prądu w rozdzielni żeliwnej NN na hydroforni 

w Krępkowicach, 

- wymianę pompy i usunięcie awarii na ujęciu wody w Popowie, 

- remonty sterowników na hydroforniach, 

- remonty instalacji elektrycznych na hydroforniach gminnych, 

- wykonanie operatu wodno – prawnego na pobór wody w m. Unieszynko, Łebunia 

- usunięcie awarii na ujęciu wody w Cewicach, 

- remonty sieci wodociągowych w Łebuni, Okalicach, Osowie, Cewicach, Dziechnie, 

Popowie, Unieszynie, 

- wykonanie opinii o wartości sieci wodnej przy ulicy Zielonej w Cewicach, 

- wykonanie i montaż krat stalowych na hydroforni w Krępkowicach, 

- wykonanie ogrodzenia  i bramy na ujęciu wody w Krępkowicach, 

- opłaty związane z podpisaniem aktu notarialnego w sprawie odpłatnego nabycia prawa 

własności sieci wodociągowej i kanalizacyjnej w m. Cewice, 

- montaż rury piezometrycznej na ujęciu wody w Unieszynku, 

- wydobycie niesprawnej pompy  oraz zapuszczenie nowej pompy na ujęciu wody 

w Lesiakach, 

- wykonanie wylotu wód popłucznych w m. Unieszynko, 

- wymianę wodomierza na hydroforni w m. Bukowina, 

- przegląd techniczny i konserwację stacji uzdatniania wody oraz wymianę tłoków 

uszczelniaczy w zaworach sterujących w m. Malczyce Unieszyno i Unieszynko, 

- montaż 2 wodomierzy głównych na ujęciach wody w Oskowie, 

- wykonanie daszków przy wejściach na gminne hydrofornie, 

- wymianę sieci wodociągowej w Maszewie Lęborskim ul. Fabryczna, 

- zakup głównych wodomierzy na ujęcia wody, 
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- remont ogrodzenia przy strefie ochrony bezpośredniej na ujęciu wody w Maszewie 

Lęborskim, 

- zakup zestawu dozującego chlor, 

- zakup benzyny bezołowiowej do agregatu przenośnego, który jest wykorzystywany przy 

dostawie wody dla mieszkańców miejscowości Pieski, 

- opłaty za zużycie energii oraz dystrybucję energii elektrycznej dot. 19 gminnych ujęć 

wody, 

- opłaty za badania wody wykonane w ramach monitoringów kontrolnych i przeglądowych, 

za wydanie pozwoleń wodnoprawnych, za okresowe kontrole stanu technicznego 

gminnych hydroforni,   

- różne opłaty i składki - opłata stała i zmienna za usługi wodne - wydobycie wody 

z gminnych ujęć. 

Ponadto w miejscowości Maszewo Lęborskie, Łebunia, Bukowina, Osowo Lęborskie 

zamontowano wodomierze do zdalnego odczytu u odbiorców obciążanych normą ryczałtową. 

Koszt zadania wraz z zakupem wodomierzy do zdalnego odczytu wyniósł 134 148,80 zł. 

Zamontowano nową stację uzdatniania wody na ujęciu w m. Krępkowice za kwotę 

30 750,00 zł. W skład nowego SUW wchodzą: 2 kompletne głowice sterujące, działające 

naprzemiennie, wzbogacone złoże kataliczne, 2 zasilacze 12V, 2 butle ciśnieniowe na złoże 

filtrujące, 2 aspiratory/napowietrzacze 

 

GOSPODARKA ŚCIEKOWA 

Plan budżetowy na rok 2024 w zakresie gospodarki ściekowej zakładał kwotę 662 500 zł, 

ze środków tych wydatkowano kwotę 590 898,63 zł m.in. na: 

- zakup oleju napędowego do agregatów prądotwórczych na gminnych 

przepompowniach,  

- zakup materiałów do remontów sieci kanalizacyjnych,  

- opłaty za zużycie energii oraz dystrybucję energii elektrycznej dot. gminnych 

przepompowni, 

- udrażnianie sieci kanalizacyjnych na terenie gminy Cewice oraz czyszczenie 

zbiorników                         i przepompowni, a także wybieranie osadów z 

przepompowni, 

- opłaty za dzierżawy gruntu,  

- opłaty za badanie ścieków,  

- opłaty za trzyletnie pakiety transmisyjne – dot. przesyłu danych z gminnych 

przepompowni ścieków, 

- deratyzację sieci kanalizacyjnych, 

- remonty pomp na gminnych przepompowniach, 

- remont sterowania na przepompowni ścieków w m. Oskowo, Siemirowice, Osowo 

Lęborskie, 

- remont sieci kanalizacyjnej w m. Łebunia, Bukowina, Cewice, Maszewo Lęborskie 

- remonty studzienek kanalizacyjnych na terenie gminy, 

- remont instalacji elektrycznej na przepompowni ścieków w m. Bukowina i 

Siemirowice, 
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- remont osadników w m. Osowo Lęborskie 

- wymianę dwóch zaworów zwrotnych kulowych oraz zaworu do płukania wraz ze 

złączem na przepompowni ścieków w m. Oskowo, 

- przeglądy gwarancyjne przepompowni ścieków oraz oczyszczalni ścieków w m. 

Unieszyno, 

- dostawę i wymianę złoża w neutralizatorze odorów w m. Cewice, 

- przeglądy agregatów prądotwórczych zamontowanych na gminnych 

przepompowniach ścieków, 

Dodatkowo opłaty za zrzut ścieków odprowadzanych do MPWiK Lębork z terenu gminy 

Cewice wyniosły w 2024 roku 1 263 259,25 (plan – 1 344 800,00 zł). 

Przejęto odpłatnie sieć kanalizacji sanitarnej wykonaną z rur PVC o średnicy 200 mm 

i długości 487 oraz długości 65,0 m i średnicy 160 mm oraz sieć wodociągową wykonaną 

z rur PE o średnicy 90 mm o długości 221, m w m. Cewice zlokalizowanych na działce nr 

177/20 za kwotę 60 000,00 zł 

 

Dochody uzyskane w 2024 roku z tytułu gospodarki wodno-ściekowej. 

Plan dochodów w gospodarce wodno – ściekowej na rok 2024 zakładał kwotę 1 732 

651,00  zł. Natomiast faktyczne wpływy za wodę i ścieki w roku 2024 wyniosły 1 641 095,26 

zł. 

4.3.3. Remonty dróg gminnych. 

W 2024 r. na wydatki bieżące w zakresie utrzymania dróg zaplanowano kwotę 753 

459,50 zł, z czego wydatkowano kwotę 706 944,40 zł między innymi na następujące zadania: 

1. Bieżące remonty na drogach gminnych, w tym m.in. równanie i walcowanie w m. 

Bukowina, Unieszyno, Pieski, Łebunia, Siemirowice, Cewice, Popowo.  

2. Zimowe utrzymanie dróg. 

3. Zakup Materiałów do remontu dróg na terenie gminy Cewice tj.  kruszywo budowlane 

(tłuczeń, kruszbet), masa asfaltowa.  

4. Benzyna do kosiarek oraz pilarek – koszenie oraz porządkowanie poboczy przy drogach 

gminnych.  

5. Słupki i znaki drogowe. 

6. Woda mineralna, kamizelki ostrzegawcze i rękawice dla pracowników fizycznych UG.  

7. Farba - do malowania wszystkich przystanków na terenie gminy.  

8. Bieżące remonty maszyn –  pług, ciągnik, równiarka,  kosiarki 

9. Remont chodnika w m. Osowo Lęborskie. 

10. Udrożnienie przepustu oraz rowu w m. Osowo Lęborskie. 

11. Remont kładki dla pieszych w m. Osowo Lęborskie.   

12.Wykonanie odwodnień przy drodze w m. Bukowina. 

13. Remont ciągu komunikacyjnego w m. Bukowina- okolice jeziora. 

Ponadto został zakupiony na potrzeby gminy walec drogowy, rozsiewacz mieszanki 

piaskowo-solnej do posypywania dróg i chodników w okresie zimowym oraz ładowacz 

czołowy do ciągnika wraz z łyżką budowlaną.  
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Do miejscowości Łebunia, Bukowina, Cewice i Lesiaki zakupiono i zamontowano wiaty 

autobusowe. 

 

Z dofinansowania ze środków Województwa Pomorskiego wykonano:  

1.Remont drogi asfaltowej w miejscowości Unieszyniec za kwotę 301 619,62 zł , w tym 

kwota dofinansowania -156 713,00 zł. 

 

 

 

 

2.Przebudowę istniejącej nawierzchni drogi gminnej w miejscowości Bukowina, dz. nr 

345  

 obr. Bukowina na kwotę 304 139,63 zł w tym kwota dofinansowania w wysokości 160 

000,00zł. 
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3.Przebudowę istniejącej nawierzchni drogi gminnej w miejscowości Siemirowice, dz. nr 

250 

 obr. Siemirowice na kwotę 411 658,03 zł w tym kwota dofinansowania w wysokości 160 

000,00zł. 

 

DOCHODY – WPŁATY ZWIĄZANE Z ZAJĘCIEM PASA DROGOWEGO ORAZ 

UMIESZCZENIEM W PASIE DROGOWYM INFRASRUKTURY NIE ZWIĄZANEJ 

Z POTRZEBAMI ZARZĄDZANIA DROGAMI LUB POTRZEBAMI RUCHU 

DROGOWEGO. 

 

 W 2024r. wydano łącznie 19 decyzji i 6 umów na zajęcie pasa drogowego i na budowę 

infrastruktury nie związanej z potrzebami zarządzania drogami lub potrzebami ruchu 

drogowego np. linie kablowe   Z tego tytułu osiągnięto dochody w kwocie 8 951,76 zł, w tym 

opłaty za  zajęcie pasa drogowego oraz opłata za umieszczenie w pasie drogowym 

infrastruktury nie związanej z potrzebami zarządzania drogami. 

Ponadto na stanowisku: 

 Prowadzono postępowania administracyjne dot. wydania warunków technicznych 

włączenia nieruchomości do sieci wodociągowej i kanalizacyjnej. Łącznie w 2024r 

rozpatrzono 128 wniosków. 
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4.4. Ochrona środowiska. 

 

4.4.1. Program ochrony środowiska dla Gminy Cewice na lata 2024-2027 

z perspektywą na lata 2028-2031. 

Rada Gminy Cewice w dniu 12 listopada 2024 r. Uchwałą Nr IX/63/2024  przyjęła  

Program ochrony środowiska dla Gminy Cewice na lata 2024-2027 z perspektywą                                         

na lata 2028-2031. 

Program jest podstawowym narzędziem prowadzenia polityki ochrony  

na terenie gminy, który doprowadzi do poprawy stanu środowiska naturalnego, efektywnego 

zarządzania środowiskiem, zapewni skuteczne mechanizmy chroniące środowisko przed 

degradacją, a także stworzy warunki dla wdrożenia wymagań obowiązującego w tym zakresie 

prawa.  

Program Ochrony Środowiska określa politykę środowiskową, a także wyznacza cele  

i zadania środowiskowe, które odnoszą się do aspektów środowiskowych, 

usystematyzowanych według priorytetów. Niniejszy Program zawiera między innymi 

rozpoznanie aktualnego stanu środowiska na terenie Gminy Cewice, przedstawia propozycje 

oraz opis zadań, które niezbędne są do kompleksowego rozwiązania problemów związanych z 

ochroną środowiska. Omawia kierunki ochrony środowiska na terenie Gminy Cewice w 

odniesieniu m. in. do ochrony powietrza, ochrony przed hałasem, ochrony przed 

promieniowaniem elektromagnetycznym, gospodarki wodno-ściekowej, gospodarki 

odpadami, ochrony powierzchni ziemi i gleb oraz ochrony przyrody. W Programie znajduje 

się ich charakterystyka, ocena stanu aktualnego oraz określenie stanu docelowego. 

 

Program Priorytetowy „Czyste Powietrze” 

W ramach zawartego porozumienia z Wojewódzkim Funduszem Ochrony Środowiska                           

i Gospodarki Wodnej w Gdańsku, realizowany był Program „Czyste Powietrze”, którego 

celem jest poprawa jakości powietrza oraz zmniejszenie emisji gazów cieplarnianych poprzez 

wymianę źródeł ciepła i poprawę efektywności energetycznej budynków mieszkalnych 

jednorodzinnych. W dniu 28 listopada 2024 r. o godz. 14.15 wstrzymano nabór wniosków w 

ramach Programu Priorytetowego „Czyste Powietrze”, który zostanie ponownie uruchomiony 

z dniem 31 marca 2025 r. 

 

Program „Czyste Powietrze” w liczbach na terenie Gminy Cewice: 

¶ złożone wnioski o dofinansowanie:   354 

¶ zrealizowane przedsięwzięcia:   152 

¶ kwota wypłaconych dotacji:   3.165.263,07 zł. 

Dane pozyskane z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej  

w Gdańsku, stan na dzień 31.12.2024 r. 
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Program „Czyste Powietrze” w liczbach na terenie Gminy Cewice: 

¶ złożone wnioski o dofinansowanie:   330 

¶ zrealizowane przedsięwzięcia:   143 

¶ kwota wypłaconych dotacji:   2.671.561,12 zł. 

Dane pozyskane z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej  

w Gdańsku, stan na dzień 30.09.2024 r. 

Program „Czyste Powietrze” w liczbach na terenie Gminy Cewice: 

¶ złożone wnioski o dofinansowanie:   293 

¶ zrealizowane przedsięwzięcia:   138 

¶ kwota wypłaconych dotacji:   2.420.198,16 zł. 

Dane pozyskane z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej  

w Gdańsku, stan na dzień 30.06.2024 r. 

Program „Czyste Powietrze” w liczbach na terenie Gminy Cewice: 

¶ złożone wnioski o dofinansowanie:   251 

¶ zrealizowane przedsięwzięcia:   128 

¶ kwota wypłaconych dotacji:   2.157.976,99 zł. 

Dane pozyskane z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej  

w Gdańsku, stan na dzień 31.03.2024 r. 

 

Gmina Cewice nadal prowadzi Centralną Ewidencję Emisyjności Budynków (CEEB). 

Centralna Ewidencja Emisyjności Budynków to pierwsza w Polsce baza źródeł ciepła i źródeł 

spalania paliw. Ewidencja budowana jest z informacji pozyskiwanych od właścicieli lub 

zarządców budynków. Dane te pozwalają oszacować stan powietrza w Polsce.  

W roku 2024 wprowadzono do systemu 38 deklaracji dotyczących źródeł ciepła i źródeł 

spalania paliw.  

 

4.4.2. Gminny program usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest dla Gminy 

Cewice w latach 2010-2032. 

"Program usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest stosowanych na terytorium 

Polski” nałożył szereg obowiązków na organy administracji publicznej, w tym również na 

gminy. Główne cele Programu Oczyszczania Kraju z Azbestu na lata 2009-2032 to: 

1) usunięcie i unieszkodliwienie wyrobów zawierających azbest, 
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2) minimalizacja negatywnych skutków zdrowotnych spowodowanych obecnością azbestu 

na terytorium kraju, 

3) likwidacja szkodliwego oddziaływania azbestu na środowisko. 

Gospodarka odpadami niebezpiecznymi zawierającymi azbest i jego utylizacja, jest 

ważnym elementem całego systemu gospodarki odpadami, a także integralną częścią planów 

gmin, powiatów i województw. Do realizacji  celu została podjęta Uchwała Nr 

XXXVI/233/10 przez Radę Gminy Cewice w dniu 10 marca 2010 r. w sprawie przyjęcia 

„Gminnego programu usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest dla Gminy Cewice 

w latach 2010-2032”. Dokument ten w sposób przejrzysty ujmuje zagadnienia ściśle 

związane z realizacją nałożonych na gminy obowiązków.  

Wskazuje między innymi cele i zadania, ramy prawne w tym zakresie oraz ujmuje tezy 

wynikające z programu krajowego w odniesieniu do zagadnień gospodarowania azbestem  na 

terenie naszej gminy.  

Realizacja zadania: 

Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Gdańsku, co roku 

ogłasza konkurs, który skierowany jest do gmin, związków międzygminnych i powiatów.  

Mogą one starać się o dofinansowanie na demontaż, zbieranie, transport, zabezpieczanie  

i unieszkodliwienie odpadów zawierających azbest lub transport, zabezpieczanie  

i unieszkodliwienie odpadów zawierających azbest znajdujących się w miejscach do tego 

nieprzeznaczonych (np. dzikie wysypiska).  

W roku 2024 Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej  

w Gdańsku ogłosił nabór wniosków w ramach Programu Priorytetowego Narodowego 

Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej pn. „Ogólnopolski program 

finansowania usuwania wyrobów zawierających azbest Część 2) Przedsięwzięcia w zakresie 

zbierania, transportu oraz unieszkodliwiania odpadów zawierających azbest realizowane w 

gospodarstwach rolnych”.  

W związku z powyższym Wójt Gminy Cewice uruchomił możliwość składania 

wniosków o zakwalifikowanie się do ogłoszonego konkursu, w wyniku którego wpłynęły  

4 wnioski.  Ze względu na niskie zainteresowanie ze strony rolników, do których skierowany 

był nabór Gmina Cewice nie przystąpiła do konkursu. Ponadto w okresie od dnia 02 stycznia 

2024 r. do dnia 31 stycznia 2024 r. mieszkańcy gminy składali informację i ocenę o wyrobach 

zawierających azbest i miejscu ich wykorzystywania. Ogółem złożono 77 ocen i informacji. 

 

4.4.3. Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności 

zwierząt na terenie Gminy Cewice. 

Uchwałą Nr LV/472/2024 Rady Gminy Cewice z dnia 12 lutego 2024 r.                                     

został przyjęty „Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania 

bezdomności zwierząt na terenie Gminy Cewice na rok 2024”. Celem Programu jest 

zapobieganie bezdomności zwierząt na terenie Gminy Cewice oraz opieka nad zwierzętami 

bezdomnymi. 
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Program obejmuje: 

1) zapewnienie miejsca w schronisku bezdomnym zwierzętom z terenu gminy, 

2) sprawowanie opieki nad kotami wolno żyjącymi: 

- dokarmianie kotów wolno żyjących, 

- sterylizacja i kastracja kotów wolno żyjących, 

3) odławianie bezdomnych zwierząt, 

4) sterylizację i kastrację zwierząt przyjętych do schroniska, 

5) poszukiwanie właścicieli dla bezdomnych zwierząt, 

6) usypianie ślepych miotów, 

7) zapewnienie całodobowej opieki weterynaryjnej w przypadkach zdarzeń drogowych                  

z udziałem zwierząt, 

8) wskazanie gospodarstwa rolnego w celu zapewnienia miejsca dla zwierząt gospodarskich, 

9) znakowanie psów i kotów z terenu Gminy Cewice posiadających właścicieli. 

 W 2024 roku usługi dotyczące Programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi                           

oraz zapobieganiu bezdomności zwierząt na terenie Gminy Cewice w świadczyła firma 

Ośrodek Tresury Psów, Hotel i Schronisko „Bajer” Sławomir Twardziak, Małoszyce 1C , 

84-300 Lębork zgodnie z umową nr 4/ZP/2024 z dnia 02.01.2024 r.  

W ramach ww. umowy zapewniono  opiekę bezdomnym kotom i psom (w tym obowiązkowa 

sterylizacja) kastracja, ewentualne leczenie i zabiegi.  

W 2024 roku zgłoszono 74 koty dziko żyjących, dla których na okres zimowy                         

tj. listopad – marzec, zakupiono suchą karmy, a które były dokarmiane przez społecznych 

opiekunów zwierząt. Zgodnie z prowadzonym rejestrem na terenie Gminy Cewice  

jest 7 społecznych opiekunów zwierząt. 

4.4.4.Monitoring składowiska odpadów. 

Gmina Cewice sprawuje nadzór i jest zobowiązana do prowadzenia monitoringu 

środowiska zamkniętego w roku 2006, składowiska odpadów innych niż niebezpieczne 

(komunalne) w Oskowie. Monitoring środowiska ustalono na okres 30 lat od dnia 

zakończenia fazy eksploatacji składowiska odpadów czyli od dnia uzyskania zgody na 

zamknięcie składowiska. Składowisko w miejscowości Oskowo posiada sieć monitoringu 

wód podziemnych piezometry, a otwory obserwacyjne usytuowane wokół składowiska                          

w sposób uwzględniający kierunek spływu wód podziemnych. 

W wyniku zapytania cenowego podpisano umowę z firmą J.S. Hamilton Poland S.A., 

 w Gdyni na usługę „Monitoringu zamkniętego składowiska odpadów w fazie 

poeksploatacyjnej w Oskowie, Gmina Cewice”. Przedmiotem umowy była usługa w zakresie 

wykonania badań wód podziemnych z trzech piezometrów na terenie zamkniętego 

składowiska odpadów w Oskowie w Gminie Cewice. Umowa została zawarta na okres od 

dnia 02 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r. Badania zostały przeprowadzone 

dwukrotnie w roku 2024 tj. 24 maja 2024 r. i 24 października 2024 r. 

 Dodatkowo zobowiązano Gminę Cewice do przeprowadzania badań wielkości opadu 

atmosferycznego (raz dziennie). Opracowania w zakresie dobowej ilości opadów 

atmosferycznych  
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w rejonie Gminy Cewice sporządzane są przez Instytut Meterologii i Gospodarki Wodnej 

Państwowy Instytut Badawczy w Warszawie, który przedstawia comiesięczne opracowania. 

 

4.5. Oświata i wychowanie. 

4.5.1. Placówki oświatowe. 

 

Głównym zadaniem realizowanym w obszarze oświaty jest zapewnienie uczniom jak 

najlepszych warunków i możliwości do indywidualnego rozwoju oraz stałego pogłębiania 

wiedzy.  Zgodnie z art. 39 ust. 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe, Rada 

Gminy w formie uchwały ustala plan sieci publicznych szkół podstawowych prowadzonych 

przez gminę, a także określa granice obwodów publicznych szkół podstawowych, z 

wyjątkiem specjalnych, mających siedzibę na obszarze gminy. Na terenie Gminy Cewice 

funkcjonują następujące szkoły publiczne: 

 

 

Nazwa placówki 

 

Adres siedziby 

Zespół Szkół w Cewicach 

w skład, którego wchodzą: 

- Szkoła Podstawowa im. Ks. Edmunda Roszczynialskiego w Cewicach 

- Publiczne Przedszkole w Cewicach 

 

ul. W. Witosa 65  

84-312 Cewice 

Zespół Szkolno-Przedszkolny w Siemirowicach 

w skład, którego wchodzą: 

- Szkoła Podstawowa im. Lotników Morskich 

w Siemirowicach 

- Publiczne Przedszkole w Siemirowicach 

 

ul. Szkolna 15 

84-313 Siemirowice 

Szkoła Podstawowa w Łebuni ul. Sportowa 7 

84-311 Łebunia 

Szkoła Podstawowa im. Polskich Olimpijczyków 

w Maszewie Lęborskim 

ul. Szkolna 5 

84-315 Maszewo Lęborskie 

Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi im. Leśników 

Polskich w Przerytem 

Pieski 45 

84-313 Pieski 

 

Na terenie Gminy Cewice prowadzone są dwa zespoły szkół niepublicznych: 

 

Nazwa placówki 

 

          Adres siedziby 

Zespół Szkolno-Przedszkolny w Bukowinie 

w skład, którego wchodzą: 

- Niepubliczna Szkoła Podstawowa w Bukowinie 

- Niepubliczne Przedszkole w Bukowinie 

 

Bukowina 5 

84-311 Bukowina 

Niepubliczny Zespół Szkolno-Przedszkolny w Popowie 

w skład, którego wchodzą: 

- Niepubliczna Szkoła Podstawowa w Popowie 

- Niepubliczne Przedszkole w Popowie 

 

Popowo 1 

84-311 Popowo 
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W roku szkolnym 2023/2024 do szkół podstawowych i przedszkoli, szkół publicznych i 

szkół niepublicznych uczęszczało 1272 uczniów. 

Liczba uczniów ogółem w szkołach podstawowych: 

 

Liczba uczniów i oddziałów w przedszkolach: 

 

Nazwa placówki 

 

Liczba 

oddziałów 

 

Liczba 

uczniów 

Przedszkole Publiczne w Cewicach 6 138 

Przedszkole Publiczne w Siemirowicach 2 41 

Razem 8 179 

 

Liczba uczniów i oddziałów przedszkolnych przy szkołach podstawowych: 

Nazwa placówki Liczba 

oddziałów 

Liczba 

uczniów 

Szkoła Podstawowa w Łebuni 1 8 

Szkoła Podstawowa im. Polskich Olimpijczyków w Maszewie Lęborskim 2 31 

Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi w Przerytem 1 15 

Zespół Szkolno-Przedszkolny w Siemirowicach 1 18 

Niepubliczne Przedszkole w Popowie 2 39 

Niepubliczne Przedszkole w Bukowinie 5 145 

Razem 12 256 

 

 

4.5.2. Wyniki egzaminu ośmioklasisty. 

 

 Egzamin ósmoklasisty jest egzaminem obowiązkowym, co oznacza, że każdy 

uczeń musi do niego przystąpić, aby ukończyć szkołę. Nie jest określony minimalny 

 

Nazwa placówki 

 

Liczba 

oddziałów 

 

Liczba 

uczniów 

Szkoła Podstawowa im. Ks. Edmunda Roszczynialskiego w Cewicach 14 241 

Szkoła Podstawowa w Łebuni 8 85 

Szkoła Podstawowa im. Polskich Olimpijczyków 

w Maszewie Lęborskim 

7 122 

Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi w Przerytem 8 60 

Szkoła Podstawowa im. Lotników Morskich w Siemirowicach 9 144 

Niepubliczna Szkoła Podstawowa w Popowie 8 34 

Niepubliczna Szkoła Podstawowa w Bukowinie 14 151 

Razem 68 837 
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wynik, jaki uczeń powinien uzyskać, dlatego egzaminu ósmoklasisty nie można nie 

zdać. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej. Ósmoklasista 

przystępuje do egzaminu z trzech przedmiotów obowiązkowych, tj.: z języka polskiego, 

z matematyki, z języka obcego nowożytnego. 

Do egzaminu ośmioklasisty, który odbywał się w dniach 14 – 15 maja 2024 r.  

w szkołach na terenie Gminy Cewice przystąpiło 46 uczniów. Szczegółowe wyniki 

egzaminu ośmioklasisty przedstawiono w tabeli poniżej. 

 

 

 

Placówka 

 

 

Liczba 

uczniów 

 

Język polski 

 

Matematyka 

 

Język 

angielski 

Średni 

wynik w % 

Średni 

wynik w % 

Średni 

wynik w % 

ZSZ w Cewicach 16 47 % 42 % 49 % 

ZSP w Siemirowicach 11 61 % 30 % 51 % 

Szkoła Podstawowa w Maszewie Lęborskim nie 

dotyczy 

- - - 

Szkoła Podstawowa w Łebuni 15 48 % 37 % 35 % 

Szkoła Podstawowa z Oddziałami 

Integracyjnymi w Przerytem 

4 45,5 % 22 % 40 % 

Razem 46 50,38 % 32,75 % 43,75 % 

 

4.5.3. Dotacja podręcznikowa. 

 

W roku szkolnym 2023/2024 otrzymane od Wojewody środki finansowe na 

dotację podręcznikową wykorzystano w wysokości 106.658,78 zł. Darmowe 

podręczniki/materiały edukacyjne/materiały ćwiczeniowe otrzymało 798 uczniów z 

Gminy Cewice. 

Urząd Gminy otrzymał środki z Funduszu Pomocy na zakup 

podręczników/materiałów edukacyjnych/materiałów ćwiczeniowych dla 10 

uczniów/uchodźców z Ukrainy w wysokości 1.963,57 zł. 

 

4.5.4. Dofinansowanie pracodawcom kosztów kształcenia młodocianych pracowników. 

 

Dofinansowanie pracodawcom kosztów kształcenia młodocianego pracownika odbywa się 

w ramach środków przekazywanych z Funduszu Pracy. Środki na ten cel Wojewoda 

Pomorski przekazuje Wójtowi Gminy Cewice na podstawie umowy określającej zasady i tryb 

ich przekazywania.  

W 2024 roku wydano pracodawcom 16 decyzji. Na realizację wszystkich decyzji 

o dofinansowaniu pracodawcom kosztów kształcenia młodocianych pracowników 

wydatkowano łącznie 120.120,89 zł. 
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4.5.5. Nauczanie uczniów/dzieci uchodźców z Ukrainy. 

W związku z działaniami wojennymi na Ukrainie i z koniecznością zapewnienia opieki 

i edukacji uczniom będącym obywatelami Ukrainy, którzy po 24 lutego 2022 r. przybyli do 

Polski w kilku szkołach na ternie naszej gminy zorganizowano kształcenie, wychowanie 

i opiekę dzieci i młodzieży  

z Ukrainy.  

Poniższa tabela przedstawia liczbę uczniów z Ukrainy według wieku w roku szkolnym 

2023/2024 wg stanu na 30.09.2023 r., wg stanu na 28.08.2024 r., według raportu pobranego z 

Systemu Informacji Oświatowej:  

 

4.5.6. Zatrudnienie kadry nauczycielskiej. 

Poniższa tabela przedstawia dane dotyczące zatrudnionych nauczycieli według stopnia awansu 

zawodowego: 

 

 

 
 

 

 

Nazwa 

placówki 

 

Ogółem 

 

Nauczyciel bez 

stopnia awansu 

zawodowego - 

tzw. 

poczatkujących 

 

Nauczyciel 

mianowany 

 

Nauczyciel 

dyplomowany 

 
   

Nazwa szkoły  

Liczba 

uczniów 

ogółem 

Wiek 4 

lata 

Wiek 5 

lat 

Wiek 7 

lat 

Wiek 9 

lat 

Wiek 10 

lat 

Wiek 11 

lat 

Wiek 

13 

lat 

Wiek 

14 

lat 

Niepubliczna Szkoła 

Podstawowa w Popowie 1         1       

Szkoła Podstawowa  

Im. Ks. Edmunda 

Roszczynialskiego  

w Cewicach 2           1   1 

Niepubliczne Przedszkole w 

Bukowinie 2 1 1             

Niepubliczna Szkoła 

Podstawowa  

w Bukowinie 6     2 1 2   1   

Przedszkole Publiczne  

w Cewicach 1   1             
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Liczba 

umów 

 

Liczba 

etatów 

 

Liczba 

umów 

 

Liczba 

etatów 

 

Liczba 

umów 

 

Liczba 

etatów 

 

Liczba 

umów 

 

Liczba 

etatów 

Zespół Szkół  

w Cewicach 

50 45,44 
13 11,79 8 7,14 

29 26,51 

Szkoła 

Podstawowa  

w Łebuni 

30 22,23 5 4,04 7 5,05 18 
 

13,14 

Szkoła 

Podstawowa  

w Maszewie 

Lęborskim 

19 17,91 3 1,91 4 4 12 12 

Szkoła 

Podstawowa  

z Oddziałami 

Integracyjnmi  

w Przerytem 

 

17 14,61 4 3,5 9 7,94 4 3,17 

Zespół Szkolno-

Przedszkolny  

w Siemirowicach 

32 27,49 4 3,45 8 6,54 20 17,5 

 

  

4.5.7.Finansowanie placówek oświatowych. 

 

Nazwa placówki 

Część 

oświatowa 

subwencji 

ogólnej  

w zł 

Pozostałe 

dochody  

w zł 

Dochody 

ogółem  

w zł 

Wydatki 

placówek ogółem  

w zł 

Brakująca 

kwota 

pokrywana 

z budżetu 

gminy 

 w zł 

PUBLICZNE PLACÓWKI SYSTEMU OŚWIATY 

Szkoła Podstawowa 

w Cewicach 
3 370 384,00 177 138,26 3 547 522,26 6 457 289,31 1 188 671,04 

Przedszkole 

Publiczne 

w Cewicach 

331 021,00 159 131,21 490 152,21 1 234 610,40 1 064 986,64 

Szkoła Podstawowa  

w Łebuni 
2 049 249,00 81 592,22 2 130 841,22 3 473 841,75 733 708,14 
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Szkoła Podstawowa 

im. Polskich 

Olimpijczyków 

w Maszewie 

Lęborskim 

2 077 957,00 112 167,68 2 190 124,68 3 488 390,20 550 399,15 

Szkoła Podstawowa  

z Oddziałami 

Integracyjnymi im. 

Leśników Polskich  

w Przerytem 

2 002 215,00 38 336,31 2 040 551,31 2 557 106,24 25 041,68 

Szkoła Podstawowa 

w Siemirowicach 
2 530 678,00 61 132,89 2 591 810,89 5 049 380,17 493 072,01 

Przedszkole 

Publiczne w 

Siemirowicach 

68 493,00 53 042,88 121 535,88 515 323,44 589 781,43 

Ogółem 12 429 997,00 682 541,45 13 112 538,45 22 775 941,51 4 645 660,09 

NIEPUBLICZNE PLACÓWKI SYSTEMU OŚWIATY 

Zespół Szkolno-

Przedszkolny 

w Bukowinie 

2 522 924,00 351 986,14 2 874 910,14 4 106 388,26 1 231 478,12 

Niepubliczny Zespół 

Szkolno-

Przedszkolny 

w Popowie 

924 164,00 98 013,22 1 022 177,22 1 251 644,98 229 467,76 

Ogółem 3 447 088,00 449 999,36 3 897 087,36 5 358 033,24 1 460 945,88 

 

 Gmina Cewice otrzymuje z budżetu państwa subwencję oświatową oraz dotacje 

celowe w wysokości niewystarczającej na finansowanie wydatków bieżących. Gmina, chcąc 

utrzymać jak najwyższe standardy nauczania, co roku przeznacza dodatkowe środki 

z dochodów własnych na wydatki bieżące w placówkach oświatowych - w 2023 roku była to 

kwota w wysokości 4 645 660,09 zł dla publicznych placówek oświatowych oraz kwota 

1 460 945,88 zł dla niepublicznych placówek oświatowych. 

 

 

4.5.8. Inwestycje oświatowe i remonty obiektów szkolnych. 

 

W 2024 roku wykonano termomodernizację budynku Szkoły Podstawowej  

w Łebuni oraz termomodernizację budynku Szkoły Podstawowej w Maszewie Lęborskim. 

Roboty budowlane związane z termomodernizacją szkół obejmowały ocieplenie ścian 

fundamentowych, termomodernizację ścian nadziemia, roboty zewnętrzne, dach oraz 

instalację odgromową. Gmina Cewice na ten cel pozyskała dofinansowanie. 

Nazwa placówki Kwota dofinansowania Źródło dofinansowania 

 

Szkoła Podstawowa w Łebuni 

 

1.176.000,00 zł 

Rządowy Fundusz Polski Ład: 

Program Inwestycji Strategicznych 
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Szkoła Podstawowa 

w Maszewie Lęborskim 

 

1.171.944,33 zł 

Rządowy Fundusz Polski Ład: 

Program Inwestycji Strategicznych 

 

W roku szkolnym 2023/2024 kontynuowano rozbudowę szkoły podstawowej  

w Zespole Szkolno – Przedszkolnym w Siemirowicach. W nowym skrzydle  

w podpiwniczeniu mieścić się będzie stołówka szkolna wraz z kuchnią. Na parterze 

funkcjonować będzie przedszkole na 100 miejsc w 4 salach wraz z placem zabaw.  

Na pierwszym piętrze 3 sale dla klas edukacji wczesnoszkolnej, pokój nauczycielski, 

sekretariat, gabinet dyrektora i wicedyrektora, gabinet pedagoga i logopedy. Nowe skrzydło 

zapewni miejsca dla wszystkich dzieci, których rodzice składają wnioski  

o przyjęcie. 

 W placówkach oświatowych w 2024 roku, których organem prowadzącym jest Gmina 

Cewice przeprowadzano bieżące remonty i konserwacje mające na celu poprawę warunków 

nauki oraz bezpieczeństwa uczniów i nauczycieli.  

 

 

 4.5.9. Dowóz uczniów do szkół. 

Zapewnienie bezpłatnego transportu jest obowiązkiem oraz zadaniem własnym gminy. 

Organizatorem dowozu do placówek oświatowych, uczniów zamieszkujących na terenie 

gminy jest Gmina Cewice. W roku szkolnym 2023/2024 usługę dowozu uczniów do szkół 

świadczyła firma Prywatny Transport Autobusowy Marian Kaczmarek z Somonina, która 

została wyłoniona zgodnie z przepisami ustawy Prawo Zamówień Publicznych. Bezpłatnym 

dowozem do publicznych szkół na terenie Gminy Cewice objęto wszystkich uczniów do tego 

uprawnionych. Liczbę uczniów dowożonych do szkół publicznych na terenie gminy w roku 

szkolnym 2023/2024 przedstawia poniższa tabela. 

Nazwa placówki Liczba 

uczniów dowożonych 

Zespół Szkół w Cewicach 
14 

Szkoła Podstawowa w Łebuni 39 

Szkoła Podstawowa im. Polskich Olimpijczyków w Maszewie Lęborskim 48 

Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi w Przerytem 52 

Zespół Szkolno-Przedszkolny w Siemirowicach nie dotyczy 

Razem 153 

 

Gmina Cewice zgodnie z art. 32 ust. 6 oraz art. 39a ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku 

Prawo Oświatowe organizowała w roku szkolnym 2023/2024 dowóz uczniów  

z niepełnosprawnością. Zwracano koszty dowozu dla uczniów niepełnosprawnych 

dowożonych do: 

¶ Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Lęborku – 7 osób 

¶ Ośrodka Rewalidacyjno-Wychowawczego w Szklanej – 7 osób 
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¶ Szkoły Podstawowej nr 5 w Lęborku – 1 osoba 

¶ Ośrodka Rehabilitacyjno – Edukacyjno - Wychowawczego w Strzepczu – 1 osoba 

¶ Przedszkola Niepublicznego „Tęczowa Kraina” w Lęborku – 3 osoby 

¶ Niepublicznej Szkoły Podstawowej „AZYMUT” w Mostach – 1 osoba 

¶ Przedszkola Terapeutyczno-Integracyjnego „Szczęśliwa Przystań” w Lęborku – 1 

osoba 

¶ Szkoły Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi  Przeryte - 1 osoba  
 

Dowóz 6 niepełnosprawnych uczniów realizowano również gminnym busem do: 

¶ Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Lęborku – 2 osoby 

¶ Ośrodka Rehabilitacyjno – Edukacyjno - Wychowawczego w Strzepczu – 1 osoba 

¶ Prywatnej Szkoły Podstawowej „Tęczowa Kraina” w Lęborku - 3 osoby 
 

4.6. Rozwój sportu. 

Zgodnie z ustawą o sporcie na podstawie Uchwały Nr XVI/134/2012 Rady Gminy 

Cewice z dnia 21 czerwca 2012 r. w sprawie określenia warunków i trybu finansowania 

rozwoju sportu na terenie Gminy Cewice, Gmina udziela wsparcia finansowego na zadania  

z zakresu rozwoju sportu, które wpływają na poprawę warunków uprawiania sportu  

i zwiększają dostępność społeczności lokalnej do działalności sportowej. Zarządzeniem Nr 

102/2023 Wójta Gminy Cewice z dnia 19 września 2023 r. ogłoszono nabór wniosków  

o udzielenie dotacji z budżetu Gminy Cewice na rozwój sportu na terenie Gminy Cewice  

w 2024 roku.  Wójt Gminy Cewice po zapoznaniu się z opinią Zespołu konsultacyjnego 

powołanego zarządzeniem Nr 10/2024 z dnia 25 stycznia 2024 r. przyznał dotacje dla 

poszczególnych klubów sportowych na ogólną kwotę 150.000,00 zł. 

Poniższa tabela przedstawia wykaz klubów sportowych oraz kwotę dotacji przekazanej oraz 

wykorzystanej w 2024 roku:  

 

 

Nazwa i adres 

Klubu Sportowego/ 

Wnioskodawcy 

Nazwa projektu/zadania 

Przyznana kwota 

dotacji  na realizację 

projektu/zadania 

w zł 

Wykorzystana 

kwota dotacji na 

realizację 

projektu/zadania 

w zł 

Klub Sportowy „Baza 44” 

Osiedle Na Skarpie 25 

84-313 Siemirowice 

„Prowadzenie i uczestnictwo we 

współzawodnictwie drużyny piłki 

nożnej oraz sekcji biegów 

długodystansowych w miejscowości 

Siemirowice” 

 

 

30.000,00 zł 

 

 

29.417,61 zł 
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Uczniowski Klub Sportowy  

„Bryza Siemirowice” 

ul. Szkolna 5 

84-313 Siemirowice 

„Prowadzenie i uczestnictwo we 

współzawodnictwie drużyn piłki 

siatkowej, piłki nożnej i badmintona 

dziewcząt i chłopców w 

Siemirowicach” 

 

 

7.000,00 zł 

 

 

7.000,00 zł 

Klub Karate Shotokan  

w Lęborku 

ul. Wysockiego 4/24 

84-300 Lębork 

„Rozwój sportu w dyscyplinie 

KARATE na terenie Gminy Cewice” 

 

18.000,00 zł 

 

18.000,00 zł 

Uczniowski Klub Sportowy  

„Iryda Cewice”   

ul. W. Witosa 65,  

84-312 Cewice 

„Prowadzenie i uczestnictwo we 

współzawodnictwie drużyn piłki 

siatkowej i ręcznej w miejscowości 

Cewice w 2024 r.” 

 

 

15.000,00 zł 

 

 

15.000,00 zł 

Klub Sportowy 

„Leśnik Cewice”  

Osiedle Na Wzgórzu 13 

84-312 Cewice 

„Prowadzenie i uczestniczenie we 

współzawodnictwie drużyn piłki 

nożnej juniorów i seniorów w 

miejscowości Cewice” 

 

40.000,00 zł 

 

38.299,57 zł 

Ludowy Klub Sportowy 

Łebunia 

ul. Sportowa 7 

84-311 Łebunia 

„Udział w rozgrywkach seniorów  

w piłce nożnej w sezonach 2023/2024 

oraz 2024/2025” 

 

40.000,00 zł 

 

 

32.075,94 zł 

Razem 

 

150.000,00 zł 

 

139.793,12 zł 

 

Kluby sportowe, które nie wykorzystały całość dotacji, zwróciły niewykorzystaną dotację 

zgodnie z zapisami umowy.  
 

Celem realizacji zadań w sferze sportu było pobudzenie społeczności do aktywności 

fizycznej, poprawa kondycji psychofizycznej zawodników klubów sportowych, w tym  

w szczególności dzieci i młodzieży, promocję sportu na terenie Gminy Cewice, a także 

propagowanie różnych dyscyplin sportowych takich jak piłka nożna, piłka siatkowa, biegi 

długodystansowe, badminton. Zadania zostały wykonane zgodnie ze złożonymi wnioskami.  

 

4.7. Polityka społeczna. 

4.7.1. Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Cewice  

na lata 2023-2031. 

Uchwałą Nr XLVI/397/2023 Rady Gminy Cewice z dnia 11.04.2023 roku została 

zatwierdzona Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2023–2031, zwana 

dalej Strategią. Zgodnie z art. 17 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 

roku, opracowanie i realizacja tego dokumentu stanowi obowiązkowe zadanie gminy. 

Strategia wyznacza cele, kierunki działania oraz politykę społeczną Gminy Cewice                               

na najbliższe lata, stając się jednym z głównych narzędzi długoterminowego programowania                      

i wdrażania gminnej polityki społecznej, która zdecydowanie wykracza poza tradycyjne 

zadania pomocy społecznej. Podejście przyjęte w dokumencie cechuje się szerokim 

spojrzeniem na problemy społeczne – integruje ono zasoby i kompetencje zarówno 

samorządu, jak i lokalnych partnerów, obejmując nie tylko sferę pomocy społecznej, ale 
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również rynek pracy, oświatę, kulturę i sport, opiekę zdrowotną oraz bezpieczeństwo 

publiczne. 

Monitoring wdrażania Strategii powinien odbywać się corocznie, za każdy zakończony rok 

kalendarzowy. Raport z monitoringu, opracowywany na podstawie wskaźników 

przyporządkowanych poszczególnym obszarom działań, zawiera osiągnięte wyniki, opis 

zrealizowanych działań oraz wnioski i rekomendacje na przyszłość. 

Przy sporządzaniu raportu wykorzystano analizę danych zastanych, pochodzących                                      

z ogólnodostępnych baz statystycznych, a także z raportów, sprawozdań oraz danych 

instytucji działających na terenie gminy w obszarze polityki społecznej. Główne źródła 

informacji to opracowania Głównego Urzędu Statystycznego dotyczące sytuacji społeczno-

ekonomicznej kraju, dane dostarczone przez Powiatowy Urząd Pracy i Komendę Powiatową 

Policji, ocena zasobów pomocy społecznej wraz ze sprawozdaniami z działalności OPS, a 

także informacje  z GKRPA, placówek oświatowych, instytucji kultury oraz sprawozdania z 

realizacji gminnych programów. 

Zawarte w niniejszym raporcie informacje mają ułatwić ocenę stopnia realizacji celów 

przyjętych w Strategii oraz wskazać, które działania wymagają podjęcia, intensyfikacji lub 

korekty w kontekście obranych założeń strategicznych. 

 

Uwarunkowania zewnętrzne wdrażania strategii  

Uwarunkowania zewnętrzne wdrażania strategii rozwiązywania problemów społecznych 

obejmują czynniki polityczne, ekonomiczne, demograficzne, prawne oraz technologiczne, 

które wpływają na skuteczność realizacji działań. Oto kluczowe aspekty: 

1. Polityczne i prawne – regulacje krajowe i unijne dotyczące polityki społecznej, 

programy rządowe i fundusze wspierające działania na szczeblu lokalnym. 

Przykładem mogą być fundusze unijne oraz ustawy o pomocy społecznej. 

2. Ekonomiczne – sytuacja gospodarcza kraju i regionu, poziom bezrobocia, inflacja 

oraz dostępność środków finansowych na realizację programów pomocowych. 

3. Demograficzne – starzenie się społeczeństwa, migracje ludności, zmiany w strukturze 

rodzin, które wpływają na potrzeby społeczne i konieczność dostosowania strategii. 

4. Społeczno-kulturowe – poziom wykształcenia mieszkańców, świadomość 

problemów społecznych, gotowość społeczeństwa do zaangażowania w działania 

pomocowe oraz występowanie stereotypów i barier kulturowych. 

5. Technologiczne – rozwój narzędzi cyfrowych wspierających pomoc społeczną, 

telemedycyna, e-administracja i inne technologie, które mogą zwiększyć dostępność 

wsparcia dla potrzebujących. 

6. Środowiskowe – zmiany klimatyczne, katastrofy naturalne czy zanieczyszczenie 

środowiska, które mogą przyczyniać się do pogłębiania problemów społecznych (np. 

wzrost liczby osób w trudnej sytuacji życiowej z powodu klęsk żywiołowych). 

Każdy z tych czynników wymaga odpowiedniego uwzględnienia w procesie planowania                                     

i wdrażania strategii, aby skutecznie odpowiadać na potrzeby społeczne. 
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W kontekście Gminy Cewice uwarunkowania zewnętrzne wdrażania strategii rozwiązywania 

problemów społecznych można przedstawić następująco: 

1. Polityczne i prawne – Gmina Cewice realizuje swoje działania w ramach krajowych              

i unijnych regulacji dotyczących polityki społecznej. Wdrażane są programy rządowe, 

np. „Czyste Powietrze” czy programy wsparcia rodzin i seniorów. „Korpus wsparcia 

Seniorów na rok 2024”, Asystent Osobisty Osoby z Niepełnosprawnością” - dla 

Jednostek Samorządu terytorialnego – edycja 2024, „Opieka Wytchnieniowa” - dla 

Jednostek Samorządu terytorialnego – edycja 2024, „Opieka 75+”. Dodatkowo, gmina 

korzysta z funduszy unijnych i rządowych na rozwój infrastruktury społecznej oraz 

pomoc mieszkańcom „ Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024-2028. 

2. Ekonomiczne – Sytuacja gospodarcza regionu i poziom bezrobocia wpływają na 

potrzeby społeczne. Dostępność środków z budżetu gminy oraz funduszy 

zewnętrznych jest kluczowa dla wdrażania strategii wsparcia. 

3. Demograficzne – Gmina doświadcza zmian demograficznych, takich jak starzenie się 

społeczeństwa i odpływ młodych mieszkańców do większych miast w poszukiwaniu 

pracy. To wymaga dostosowania strategii społecznych, zwłaszcza w zakresie wsparcia 

seniorów oraz tworzenia warunków do zatrzymania młodych ludzi (np. inwestycje                     

w edukację, mieszkalnictwo, rozwój rynku pracy). 

4. Społeczno-kulturowe – W gminie istotne jest wzmacnianie integracji społecznej oraz 

rozwój usług społecznych dostosowanych do lokalnych potrzeb. Realizowane są 

programy wsparcia dla rodzin, seniorów oraz osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym, jak np. Gminny Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz 

Ochrony Osób Doznających  Przemocy Domowej dla Gminy Cewice na lata 2024-

2030 oraz Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Cewice 2025-2027. 

5. Technologiczne – Rozwój technologii i e-administracji pozwala na ułatwienie 

mieszkańcom dostępu do usług publicznych, np. poprzez cyfrowe wnioski                                      

o świadczenia społeczne. Jednak na terenach wiejskich, takich jak Cewice, nadal 

istnieją wyzwania związane z dostępem do szybkiego internetu i kompetencjami 

cyfrowymi mieszkańców, co wymaga dodatkowych działań edukacyjnych. 

6. Środowiskowe – Gmina Cewice aktywnie uczestniczy w programach ekologicznych, 

np. zajmuje wysoką pozycję w Programie „Czyste Powietrze”. Jako gmina wiejska 

musi również mierzyć się z wyzwaniami związanymi ze zmianami klimatu, takimi jak 

susze czy intensywne opady, które wpływają na rolnictwo i warunki życia 

mieszkańców. 

Te czynniki stanowią zarówno wyzwania, jak i szanse dla skutecznego wdrażania strategii 

rozwiązywania problemów społecznych w Gminie Cewice. 
 

W 2024 roku w gminie Cewice zameldowanych było 7 253 osoby – 3 642 mężczyzn i 

3611 kobiet (w stosunku to roku ubiegłego liczba mieszkańców zwiększyła się  o 23 osoby). 

Osób do lat 18 było 1 918 osób, w wieku poprodukcyjnym 1296 (kobiety powyżej lat 60 lat i 

więcej – 805, mężczyźni powyżej 65 lat i więcej – 491). Urodziło się 57 nowych 

mieszkańców,  a zmarło 60 osób, co oznacza ujemny przyrost naturalny. 
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7 253 
 

 

 

 

 57 urodzeń 

Demografia 
Gminy Cewice               

2024 rok 
60 zgonów 

26,44% osób 
w wieku do 18 r.ż. 

17,86 % osób w wieku 
poprodukcyjnym 

247 osób 
bezrobotnych 

61,53 % kobiety 
 38,47 % mężczyźni 

 

45,3 %  
bezrobotni 
długotrwale 

 

Rynek pracy 
Gmina Cewice 

2024 rok 
 
 
 

23,4 % 
bezrobotnych z 
prawem do zasiłku 

 
32,7 %  

do 30 roku życia        
 

Demografia Gminy Cewice w 2024 roku 

ťr·dğo: UrzŃd Gminy w Cewicach  

 

 

Zarejestrowanych  osób  bezrobotnych  w  gminie  na  koniec  2024  roku  247 osoby                                  

– o 15 osób więcej niż na koniec 2023 roku. 95 z nich to byli mężczyźni, a 152 – kobiety.                       

Bezrobotnych długotrwale było 112 osób (w tym 79 kobiet). Natomiast z prawem do zasiłku 

były 58 osoby (w tym 35 kobiet). Osób zarejestrowanych do 30 roku życia było 81 (w tym 53 

kobiet), natomiast powyżej 50 roku życia 59 (w tym 26 kobiet). 

 

 

 

Rynek pracy Gmina Cewice w 2024 roku 
 

ťr·dğo: Powiatowy UrzŃd Pracy w Lňborku 

 
 

W 2024 roku Gmina Cewice podjęła szereg inicjatyw mających na celu poprawę 

sytuacji społeczno-gospodarczej. W 2024 roku Gmina Cewice podjęła decyzję                                              

o przekształceniu Ośrodka Pomocy Społecznej (OPS) w Centrum Usług Społecznych (CUS), 

co stanowiło istotny krok w kierunku rozszerzenia i usprawnienia oferty usług społecznych 
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dla mieszkańców. CUS w Cewicach oferuje szeroki wachlarz usług społecznych, 

wykraczających poza tradycyjną pomoc społeczną. Obejmują one m.in. usługi opiekuńcze, 

wsparcie dla rodzin, działania na rzecz integracji społecznej oraz programy edukacyjne                      

i kulturalne.  

Wprowadzenie Indywidualnych Planów Usług Społecznych (IPUS) pozwalać będzie                          

na dostosowanie wsparcia do specyficznych potrzeb każdego mieszkańca, co zwiększy 

efektywność i skuteczność udzielanej pomocy.  

Współpraca z lokalnymi podmiotami z organizacjami pozarządowymi, placówkami 

edukacyjnymi oraz innymi instytucjami, co umożliwia lepszą koordynację działań                                       

i wykorzystanie lokalnych zasobów na rzecz mieszkańców.  

 Dzięki centralizacji i integracji usług w ramach CUS, mieszkańcy będą mieli ułatwiony 

dostęp do różnorodnych form wsparcia w jednym miejscu, co upraszcza proces korzystania                                      

z oferowanych świadczeń.  

Przekształcenie OPS w CUS w Gminie Cewice stanowi przykład nowoczesnego podejścia do 

polityki społecznej, skoncentrowanego na kompleksowym i zindywidualizowanym wsparciu 

mieszkańców, co przyczynia się do podniesienia jakości życia w lokalnej społeczności. 

 W listopadzie 2024 przyjęto Program Usług Społecznych na lata 2025–2026, mający na celu 

usprawnienie i rozszerzenie oferty usług społecznych dla mieszkańców. Ponadto, gmina 

znalazła się na 16. miejscu wśród gmin w Programie Czyste Powietrze, co świadczy o jej 

zaangażowaniu w działania proekologiczne. We wrześniu przystąpiono do opracowania 

Strategii Rozwoju Gminy na lata 2025–2035, co wskazuje na długoterminowe planowanie 

rozwoju. Dodatkowo, wdrożono Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej na 

lata 2024–2030, mający na celu zwiększenie efektywności działań w tym obszarze.                         

Te działania odzwierciedlają zaangażowanie władz gminy w poprawę jakości życia 

mieszkańców  i zrównoważony rozwój. 

 

1. Ogólna charakterystyka sytuacji społeczno-gospodarczej w gminie 

W świetle dostępnych statystyk, sytuację społeczno-ekonomiczną Gminy Cewice w 2024, 

podobnie jak w kraju, można określić jako korzystną, o czym świadczy m.in. malejący 

wskaźnik dotyczący korzystania z pomocy społecznej. Liczba gospodarstw domowych 

korzystających z pomocy społecznej wyniosła 223 (spadek o 37 w porównaniu do roku 2023), 

a co za tym idzie, zmniejszyła się także liczba osób w rodzinach objętych wsparciem 803 

(spadek o 146 osób w stosunku do roku 2023).  W gminie Cewice najczęściej występującymi 

przyczynami trudnej sytuacji życiowej osób i rodzin, a jednocześnie powodami ubiegania się    

o pomoc społeczną, wskazanymi przez ośrodek pomocy społecznej w 2024 roku były kolejno: 

niepełnosprawność, , bezrobocie, ubóstwo, długotrwała lub ciężka choroba.  
 

Rysunek 3. Korzystający z pomocy społecznej w 2024 roku  
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223 rodziny 
657 osób 

48,4%  
rodzin z dziećmi 

Pomoc społeczna 
w Gminie Cewice 

w 2024 roku 

16,1 %  
rodzin niepełnych 

17,4 %  
rodzin emerytów  
i rencistów 

 

ťr·dğo: Centrum Usğug Spoğecznych w Cewicach 

Niewątpliwie sytuacja socjalno-bytowa wielu rodzin w Gminie Cewice uległa znacznej 

poprawie, co przełożyło się również na ich większe możliwości korzystania z edukacji, 

udziału w kulturze czy wypoczynku, a w efekcie też na lepszą kondycję psychiczną i 

intelektualną. Poprawa sytuacji socjalno-bytowej rodzin nie oznacza braku problemów i 

wyzwań. Ze statystyk OPS Cewice wynika, że nadal dość istotna grupa mieszkańców 

korzysta ze wsparcia. Pomoc udzielana jest ze względu na trudne sytuacje życiowe. Ustawa o 

pomocy społecznej nie konkretyzuje tych sytuacji, wymienia jedynie najczęstsze powody ich 

powstania. Osoba, która znalazła się w trudnej sytuacji życiowej, innej niż w ustawie, ma 

prawo zwrócenia się do Ośrodka Pomocy Społecznej o udzielenie pomocy. Zawarty w 

ustawie katalog osób uprawnionych do uzyskania pomocy oraz sytuacji, w jakich pomoc 

może być udzielona, nie jest katalogiem zamkniętym. Kryterium dochodowe uprawniające do 

korzystania ze świadczeń finansowych z pomocy społecznej określone jest w art. 8 ust. 1 

ustawy o pomocy społecznej i wynosi od dnia 1 października 2021 r. odpowiednio:                          

1) na osobę samotnie gospodarującą – 776 zł, 2) na osobę w rodzinie – 600 zł, przy 

jednoczesnym wystąpieniu, co najmniej jednego z powodów wymienionych powyżej lub 

innych okoliczności uzasadniających udzielenie pomocy. Głównymi przyczynami 

przyznawania świadczeń z pomocy społecznej w 2024 r. jest niepełnosprawność, bezrobocie, 

ubóstwo, długotrwała lub ciężka choroba. Wszystkie powody trudnej sytuacji życiowej 

będące przyczyną ubiegania się o pomoc finansową w ramach ustawy o pomocy społecznej 

przedstawiają się następująco: 

 

POWODY PRZYZNANIA POMOCY 

      

    POWÓD TRUDNEJ SYTUACJI ŻYCIOWEJ 

  

  

  

WSKAŹNIKI MONITORINGU 

LICZBA RODZIN 

LICZBA OSÓB 

W 

RODZINACH 

UBÓSTWO 1 66 133 

SIEROCTWO 2 0 0 

BEZDOMNOŚĆ 3 2 2 
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POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA 4 31 190 

W TYM: 
5 27 169 

WIELODZIETNOŚĆ 

BEZROBOCIE 6 69 214 

NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ 7 82 168 

DŁUGOTRWAŁA LUB CIĘŻKA CHOROBA 8 60 174 

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I 

PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM 
9 17 67 

W TYM: 
10 12 38 

RODZINY NIEPEŁNE 

RODZINY WIELODZIETNE 11 3 20 

PRZEMOC W RODZINIE 12 15 53 

POTRZEBA OCHRONY OFIAR HANDLU LUDŹMI 13 0 0 

ALKOHOLIZM  14 14 20 

NARKOMANIA  15 0 0 

TRUDNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO ŻYCIA PO 

ZWOLNIENIU Z ZAKŁADU KARNEGO 
16 1 1 

TRUDNOŚCI W INTEGRACJI OSÓB, KTÓRE OTRZYMAŁY 

STATUS UCHODŹCY, OCHRONĘ UZUPEŁNIAJĄCĄ  

LUB ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY 
17 0 0 

ZDARZENIE LOSOWE 18 0 0 

SYTUACJA KRYZYSOWA 19 0 0 

KLĘSKA ŻYWIOŁOWA LUB EKOLOGICZNA 20 0 0 

ťr·dğo: Opracowanie wğasne OPS Cewice (sprawozdania MPiPS: stan na dzieŒ 31 grudnia 2024r.). 
 

W roku 2024 zauważalny został istotny spadek problemu ubóstwa – obecnie dotyczy on 

zaledwie 1,83% mieszkańców gminy, w porównaniu do 2,63% w roku poprzednim. 

Tendencja ta znajduje odzwierciedlenie również w zmniejszającej się liczbie rodzin 

korzystających z pomocy społecznej, co świadczy o poprawie sytuacji materialnej lokalnej 

społeczności. Co istotne, w bieżącym roku nie odnotowano żadnych przypadków, w których 

pomoc społeczna była potrzebna ze względu na uzależnienie od narkotyków czy problemy                                   

z reintegracją po opuszczeniu zakładu karnego. Takie wyniki podkreślają skuteczność 

podejmowanych działań profilaktycznych oraz programów wspierających odbudowę 

stabilności życiowej mieszkańców. Chociaż ogólną sytuację społeczno-gospodarczą Gminy 

Cewice oceniamy jako dobrą, nie sposób pominąć wyzwań związanych ze zmianami                               

w strukturze demograficznej. Starzenie się społeczeństwa nie objawia się jedynie wzrostem 

liczby i odsetka osób starszych, lecz wiąże się również z rosnącymi potrzebami w zakresie 

zapewnienia odpowiedniej opieki oraz usług medycznych dla osób o zmniejszonej 

sprawności, niepełnosprawnych czy przewlekle chorych. Wraz ze wzrostem udziału seniorów 

w populacji, coraz większe znaczenie zyskują przedsięwzięcia ukierunkowane na ich 

wielokierunkową aktywizację. Wymienione zagadnienia wskazuje się, aby podkreślić 
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Cel główny strategii: 

Zwiększenie dostępności oraz jakości kompleksowych 

usług społecznych służących poprawie jakości życia 

mieszkańców Gminy Cewice 

 

kluczowe wyzwania, które należy uwzględnić przy wdrażaniu lokalnej strategii 

rozwiązywania problemów społecznych. 

 

Cele i priorytety strategii, zrealizowane działania, osiągnięte wskaźniki 

 

 

Wedle założeń Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Cewice na 

lata 2023 – 2031 lokalna polityka społeczna zmierza do urzeczywistnienia stanu,  w którym 

społeczność gminy będzie funkcjonować sprawnie, w sposób uwzględniający wartości i 

zasady demokratyczne kształtujące ład społeczny, zaś potrzeby indywidualne i zbiorowe 

mieszkańców będą w dostatecznym stopniu zaspokojone. Warunkiem jest kreowanie 

odpowiednich warunków i jakości życia mieszkańców przy ich aktywnym udziale. 

Cel główny zostanie osiągnięty dzięki realizacji celów szczegółowych i operacyjnych, 

uporządkowanych w formie czterech obszarów priorytetowych: 

  

Priorytet I:  Rodzina w środowisku lokalnym – sprawny system reagowania w sytuacji 

kryzysu w rodzinie – budowanie sprawnego i skutecznego systemu działań wzmacniających 

funkcjonowanie rodzin, szczególnie rodzin znajdujących się w kryzysie. 

Priorytet II: Doskonalenie systemu opieki nad dzieckiem – rozwój systemu pieczy 

zastępczej. 

Priorytet III: Wsparcie osób z niepełnosprawnością – wsparcie osób 

z niepełnosprawnością e dążeniu do samodzielnego i aktywnego życia. 

Priorytet IV: Aktywizacja seniorów – wsparcie i rozwijanie działań na rzecz osób 

starszych w celu ich aktywizacji społecznej. 
 

Każdy z priorytetów zakłada wdrażanie kompleksowych instrumentów i narzędzi służących 

profilaktyce dysfunkcji społecznych, aktywizacji obywateli oraz całych społeczności 

lokalnych, a także wsparciu osób i rodzin doświadczających trudności w codziennym 

funkcjonowaniu. 

Poniżej zaprezentowano wskaźniki zrealizowanych działań oraz osiągniętych rezultatów 

Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Cewice na lata 2023 – 2031                        

w podziale na cele strategiczne i operacyjne. 

 

Cel strategiczny 1: Wzmocnienie rodzin w procesie opieki i wychowania,                                 

ze szczególnym uwzględnieniem warunków rozwoju dzieci                

i młodzieży 
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Cele operacyjne: 

1.1 Zwiększenie kompetencji rodziców i opiekunów w zakresie opieki                                 

i wychowania dzieci 

1.2 Zapewnienie rodzinom doświadczającym trudności dostępu do 

kompleksowego wsparcia 

1.3 Zwiększenie efektywności lokalnego systemu wsparcia dziecka i rodziny 

 

 Nazwa wskaźnika Wartość w roku 2024 

1) Liczba rodzin i osób w rodzinach 

korzystających z pomocy społecznej z tytułu: 

- bezradności w sprawach opiekuńczo-

wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 

domowego 

- potrzeby ochrony macierzyństwa,  

   w tym potrzeby ochrony wielodzietności 

Liczba 

rodzin 

Liczba 

osób 

 

17 

 

 

31 

 
 
 

67 
 
 
 

190 

2) Liczba zorganizowanych form edukacji rodziców 

i opiekunów 

 

3 

3) Liczba rodzin i osób w rodzinach objętych pracą 

socjalną 

 

149 

 

383 

4) Liczba rodzin i osób w rodzinach objętych pracą 

asystenta rodziny 

 

13 

 

57 

5) Liczba rodzin i osób w rodzinach korzystających                     

z poradnictwa specjalistycznego 

 

42 

 

98 

6) Liczba przedsięwzięć służących wsparciu  

i aktywizacji rodzin 

 

3 

 

Opis realizowanych działań: 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Cewicach systematycznie monitoruje sytuację w obszarze 

problemów społecznych w gminie, opracowując różnego rodzaju sprawozdania ze swojej 

działalności, uwzględniające liczbę i strukturę osób, które korzystają ze wsparcia tej instytucji. 

Także Powiatowy Urząd Pracy w Lęborku opracowuje sprawozdania, na bieżąco  monitorując, 

jak zmienia się liczba bezrobotnych w gminie, jak i ich struktura. Pozwala to na  

obserwowanie zmian w sytuacji społeczno-gospodarczej gminy. 

Kluczową część działań podejmowanych wobec osób i rodzin doświadczających trudności 

życiowych przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Cewicach stanowiły zadania związane                       

z przyznawaniem świadczeń pieniężnych oraz pomocy rzeczowej. W 2024 roku świadczenia                

z Ośrodka Pomocy Społecznej w Cewicach skierowane na wsparcie osób w trudnej 

sytuacji przyznano 657 osobom w 223 rodzinach. Zasiłek stały, zasiłek okresowy i celowy, 

zasiłki rodzinne, zasiłek pielęgnacyjny, świadczenia pielęgnacyjne, specjalny zasiłek 

opiekuńczy, dodatki mieszkaniowe i energetyczne – to tylko niektóre z długiej listy różnych 

świadczeń pieniężnych, do których wypłacania zobligowana jest Gmina. Stanowią one 

większość budżetu OPS –  w 2024 roku wykonanie budżetu ośrodka wskazuje kwotę 



RAPORT O STANIE GMINY CEWICE ZA 2024 ROK 

 

 

__________________________________________________________________________ 
 
 

79 

 

wydatków: 12.470.256,39 zł. W tym świadczenia finansowe obejmują 10.804.964,47 zł, czyli 

ponad 86,64 % całego budżetu OPS. Należy jednak podkreślić, iż z punktu widzenia strategii 

rozwiązywania problemów społecznych nie mniej istotne, a wręcz ważniejsze są działania 

aktywizujące oraz usługi niefinansowe, w ramach których rodziny otrzymują pomoc w 

rozwiązaniu doświadczanych problemów życiowych ze strony różnych specjalistów i 

placówek.  

W tym świetle, jeden z podstawowych instrumentów wsparcia rodzin w ramach lokalnej 

polityki społecznej stanowi praca socjalna. Można zdefiniować ją jako profesjonalną 

działalność ułatwiająca jednostkom, grupom i środowiskom adaptację w zmieniających się 

warunkach życia poprzez organizowanie dostępu do systemu usług umożliwiających 

samodzielność życiową i godne uczestnictwo w życiu społecznym. Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Cewicach zatrudnia czterech pracowników socjalnych, którzy podejmowali 

(wspólnie ze swoimi klientami) szereg działań na rzecz zapewnienia niezbędnych środków 

materialnych oraz godziwych warunków mieszkaniowych, poprawy stanu zdrowia 

podopiecznych, zapewnienia opieki osobom starszym i niepełnosprawnym, poprawy 

funkcjonowania rodziny, poprawy funkcjonowania osób i rodzin z problemem alkoholowym, 

na rzecz rozwiązania problemu bezrobocia itp. Aby rodzina lub osoba lepiej radziła sobie                         

z doświadczanymi trudnościami życiowymi, pracownicy socjalni udzielali swoim klientom 

porad, przeprowadzali rozmowy motywujące, podejmowali działania interwencyjne, a także 

współpracowali z lokalnymi specjalistami, instytucjami i organizacjami, w tym                            

np. uczestniczyli w grupach roboczych w związku z prowadzoną procedurą ,,Niebieska 

Karta”.  

W 2024 roku z tej formy pomocy skorzystało 149 rodzin (383 osób w rodzinach).  

Ważny element systemu wsparcia rodzin z dziećmi w Gminie Cewice stanowi również 

asystent rodziny, w 2024 r. częściowo finansowany w ramach rządowego programu 

wspierania rodziny „Asystent rodziny”. Kwota dofinansowania wyniosła 19.885,96 zł. 

Zadaniem asystenta rodziny jest całościowe wspieranie rodziny wychowującej dzieci, 

zagrożonej wykluczeniem społecznym, poprzez zmianę stosunku osób w rodzinie do własnej 

sprawności, podniesienie samooceny, wzbudzanie wiary we własne siły, a także poprzez 

pomoc w wykonywaniu najprostszych czynności. Bardzo ważne jest indywidualne podejście 

do rodziny i jej problemów, co będzie służyło rozwojowi kompetencji wszystkich jej 

członków – rodziców i dzieci. Rodzina bowiem jest podstawowym środowiskiem, które 

powinno gwarantować dzieciom bezpieczeństwo emocjonalne, dawać im poczucie więzi                   

i doświadczenia niezbędne dla ich prawidłowego rozwoju. W 2024 roku asystent pracował                    

w 13 rodzinach, obejmujących 57 osób, w tym 35 dzieci. 

Możliwości wsparcia rodzin przeżywających trudności daje również realizacja 

przedsięwzięcia jakim jest prowadzenie Klubu Rodziny, który od dnia 1 lipca 2023 r. należy 

do zadań własnych Gminy. Klub Rodziny zrzesza 30 uczestników zarówno dzieci, młodzież 

jak i dorosłych. Zajęcia odbywają się 2 razy w tygodniu. Tematyka różnorodna, począwszy 

od zajęć animacyjnych, integracyjnych, gry i zabawy rozwijające kompetencje kluczowe, 

dzieci maja również zajęcia kreatywne, kulinarne i ruchowe i inne działania dla dzieci, 

oferując im ciekawe formy spędzania czasu, edukacyjne warsztaty oraz atrakcje sprzyjające 

integracji i rozwojowi. 
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¶ Ferie Zimowe w Klubie Rodziny: 

- Zabawa karnawałowa; 

- Nocka w Klubie Rodziny; 

- Wyjazd do Kina w Słupsku; 

- Warsztaty bębniarskie; 

- Wyjazd do muzeum nauki „ Hevenalium” w Gdńsku; 

¶ Gra terenowa „ Przywitanie Wiosny” w Cewicach; 

¶  Przywitanie Wiosny w Unieszynie; 

¶ Przywitanie Wiosny w Oskowie „ Gra terenowa”; 

¶   Dzień dziecka „ Piana Party”; 

¶ „Odlotowe Półkolonie” : 

- pokaz pierwszej pomocy; 

- wycieczka rowerowa do Siemirowic, zwiedzanie JW.; 

- Wyjazd do Parku Rozrywki w Celbowie; 

¶ Akcja sprzątania świata ; 

¶ Jesienny bal  

¶ Zorganizowanie i udział w Kampanii profilaktycznej „ Dzieciństwo bez przemocy”; 

¶ Mikołajki w Klubie Rodziny; 

¶ Wigilia w Klubie Rodziny. 

W 2024 roku w okresie lipiec- grudzień 2024, Gmina Cewice realizowała projekt                        

„ Rodzina w Harmonii” w ramach Programu Osłonowego „Wspieranie jednostek samorządu 

terytorialnego w tworzeniu systemu przeciwdziałania przemocy domowej” edycja 2024. 

Projekt przygotowany przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Cewicach otrzymał dotację na 

realizacje zadań wynikających z treści projektu w kwocie 12.492,00 zł., wkład własny 5700 

zł.. Całkowity koszt projektu wyniósł  18.192,00 zł.. W ramach projektu zrealizowano 

następujące działania: 

Działanie 1.  Zorganizowanie szkolenia pt. Nowelizacja przepisów ustawy                                       

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. Procedura „Niebieskie Karty”. 

W dniu 28.10.2024 r. odbyło się szkolenie pn.: Nowelizacja przepisów ustawy                                      

o przeciwdziałaniu przemocy domowej. Procedura „Niebieskie Karty”. W szkoleniu wzięli 

udział przedstawiciele Zespołu Interdyscyplinarnego i Grup Diagnostycznych Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Cewicach oraz MOPS/GOPS z terenu Powiatu Lęborskiego oraz gmin 

ościennych, Oświaty, Policji, Kuratorzy społeczni, GKRPA. Łącznie 42 osoby.  W ramach 

szkolenia podjęte zostały zagadnienia dotyczące prawnych i praktycznych aspektów 

funkcjonowania zespołu interdyscyplinarnego oraz grup diagnostyczno-pomocowych. 

Praktyczny wymiar szkolenia pozwolił zrozumieć, w jaki sposób powinny zostać 

wprowadzone zmiany w lokalnym systemie przeciwdziałania przemocy domowej, które 

wynikają z nowelizacji ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej oraz regulacji 

towarzyszących. Program szkolenia uwzględniał również problematykę procedury 

,,Niebieskie Karty” i wynikających z niej metodycznych etapów profesjonalnego pomagania 

wobec środowiska z problemem przemocy.  

Działanie 2. Wychowywać to kochać i wymagać „szkoła dla rodziców”. 
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W  październiku i listopadzie 2024 roku odbył się cykl warsztatów „Szkoła dla Rodziców                            

i Wychowawców” pod hasłem „Wychowywać to kochać i wymagać”. W zajęciach 

uczestniczyło 10 osób. Program obejmował 10 spotkań trwających po 3 godziny, co łącznie 

dało 30 godzin warsztatów. Spotkania zostały zrealizowane w formie interaktywnych 

warsztatów, umożliwiających wymianę doświadczeń, rozwijanie umiejętności 

komunikacyjnych oraz refleksję nad własnym stylem wychowawczym. 

Działanie 3. „Wspólne gotowanie, wspólny czas” – warsztaty kulinarne. 

W okresie od września do listopada 2024 roku zrealizowano cykl sześciu spotkań 

kulinarnych, dedykowanych matkom i dzieciom z rodzin zagrożonych i dotkniętych przemocą 

domową. Program miał na celu budowanie więzi rodzinnych, wspieranie pozytywnych relacji 

oraz kształtowanie zdrowych nawyków żywieniowych w atmosferze wspólnej pracy i 

integracji. 

Program miał na celu tworzenie pozytywnych relacji między matkami i dziećmi poprzez 

wspólne gotowanie. Kształtowanie zdrowych nawyków żywieniowych poprzez edukację                            

i praktyczne doświadczenia. Wzmocnienie poczucia bezpieczeństwa i przynależności                            

w rodzinie. 

Edukację w zakresie bezpiecznego korzystania ze sprzętu AGD oraz zasad higieny w kuchni. 

Budowanie umiejętności pracy w grupie poprzez wspólne planowanie i przygotowywanie 

posiłków. Rozwijanie zainteresowania tradycyjnymi potrawami z różnych regionów świata. 

Tworzenie „rodzinnej księgi kulinarnych wspomnień” jako pamiątki po wspólnych 

działaniach. 

W programie uczestniczyło 12 osób (matki wraz z dziećmi). Spotkania odbywały się  2 razy                   

w miesiącu, każde trwało 2 godziny, w przyjaznym i dobrze wyposażonym środowisku 

kuchennym.  

Matki i dzieci miały okazję wspólnie spędzać czas, co sprzyjało wzmacnianiu ich relacji. 

Wspólne gotowanie wprowadzało atmosferę współpracy i wzajemnego wsparcia. 

Dzięki warsztatom uczestnicy zdobyli wiedzę na temat zdrowego odżywiania, 

zrównoważonej diety i wykorzystania świeżych produktów. Dzieci z entuzjazmem 

angażowały się w przygotowywanie posiłków, co miało pozytywny wpływ na ich 

postrzeganie zdrowego jedzenia. 

Spotkania umożliwiły uczestnikom naukę współpracy, dzielenia się obowiązkami                              

i wspólnego rozwiązywania problemów. 

Poznawanie tradycyjnych przepisów z różnych regionów świata i Polski było okazją                       

do rozwijania zainteresowań kulinarnych oraz poszerzania horyzontów kulturowych. 

Rodzinna księga kulinarnych wspomnień 

Powstała księga stała się symbolem wspólnych działań i inspiracją do kontynuowania 

gotowania w domowym zaciszu. 

W naszej ocenie projekt osiągnął zamierzone cele. Uczestnicy wyrażali zadowolenie                        

z udziału, a matki zauważyły pozytywne zmiany w relacjach z dziećmi. Wspólne gotowanie 

stworzyło przestrzeń do rozmowy, zacieśnienia więzi i wzajemnego zrozumienia. 

Projekt wykazał, że działania tego typu mogą być skutecznym narzędziem profilaktyki 

przeciwko przemocy domowej oraz kształtowania zdrowych wzorców rodzinnych.                                 

W przyszłości planuje się kontynuację spotkań i rozszerzenie tematyki o warsztaty 

rękodzielnicze oraz wspólne planowanie posiłków. 
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Działanie 4.  "Ojcowska męska strefa” - wspólne zajęcia dla ojców i dzieci. 

W okresie od września do listopada 2024 roku, w ramach działań wspierających rodziny 

zagrożone i dotknięte przemocą domową, zrealizowano cykl sześciu spotkań dedykowanych 

ojcom i ich dzieciom. Spotkania odbywały się dwa razy w miesiącu, a wzięły w nich udział              

4 rodziny (4 ojców i 6 dzieci). Łącznie 10 osób.  Program miał na celu budowanie 

pozytywnych relacji rodzinnych poprzez wspólne aktywności oraz promocję zdrowych 

wzorców ojcowskich. 

Budowanie więzi ojcowskich poprzez wspólne spędzanie czasu i realizację wspólnych 

projektów. 

Profilaktyka przemocy domowej poprzez rozwijanie pozytywnych relacji między ojcem                             

a dzieckiem. Promowanie alternatywnych form spędzania czasu, takich jak aktywności 

fizyczne, gry, prace praktyczne i wspólne projekty. 

Wzmacnianie zaufania i zacieśnianie więzi poprzez konstruktywne działania w grupie. 

Przekazywanie wiedzy i umiejętności praktycznych, które mogą być przydatne w codziennym 

życiu. 

Uczestnicy zauważyli poprawę w relacjach z dziećmi, które czuły się bardziej docenione                        

i zrozumiane. Ojcowie mieli okazję poznać potrzeby i zainteresowania swoich dzieci                                

w bezpiecznym i wspierającym środowisku. 

Ojcowie i dzieci wspólnie zdobywali praktyczne umiejętności, takie jak prace stolarskie, 

naprawy domowe oraz podstawowe zasady bezpieczeństwa w posługiwaniu się narzędziami. 

Program pokazał uczestnikom, jak w ciekawy i kreatywny sposób spędzać czas z dziećmi,                          

co zwiększyło ich motywację do angażowania się w podobne działania w domu. 

Spotkania sprzyjały współpracy i wymianie doświadczeń między rodzinami, co pozwoliło 

uczestnikom wzajemnie się wspierać i uczyć. 

„Ojcowska męska strefa” okazał się cenną inicjatywą wspierającą rodziny zagrożone 

przemocą domową. Zajęcia sprzyjały budowaniu relacji ojcowskich, wzmacnianiu więzi 

rodzinnych i rozwijaniu pozytywnych wzorców rodzicielskich. 

Ojcowie wyrażali zadowolenie z udziału w spotkaniach, a dzieci chętnie uczestniczyły                               

w aktywnościach. Kameralna atmosfera i różnorodność działań umożliwiły realizację 

założonych celów. 

W przyszłości planuje się rozszerzenie programu o dodatkowe warsztaty, takie jak zajęcia 

artystyczne czy rozwijanie umiejętności kulinarnych, aby jeszcze bardziej wzbogacić ofertę 

dla rodzin. 

Działanie 4. Rodzinna wycieczka integracyjna. 

W dniu 27 listopada, w ramach podsumowania działań prowadzonych w projekcie, 

zorganizowano rodzinną wycieczkę integracyjną do Gdyni na spektakl „Opowieść wigilijna” 

w wykonaniu Teatru Tetiany Galitsyny. W wydarzeniu wzięło udział 40 uczestników – 

członków rodzin zaangażowanych w projekt – oraz 4 opiekunów, pracowników Ośrodka 

Pomocy Społecznej. 

Wycieczka miała na celu: 

¶ Stworzenie dla rodzin bezpiecznego i angażującego środowiska sprzyjającego 

integracji. 
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¶ Budowanie pozytywnych relacji między członkami rodzin poprzez wspólne 

doświadczenia kulturalne. 

¶ Wzmacnianie więzi emocjonalnych w rodzinach poprzez wspólne przeżywanie 

wydarzeń artystycznych. 

¶ Promowanie wartości i wzorców rodzinnych, takich jak bliskość, wzajemny szacunek                      

i współpraca. 

¶ Wzbudzenie inspiracji i refleksji nad wartościami płynącymi z historii przedstawionej                   

w spektaklu. 

Spektakl „Opowieść wigilijna” w wykonaniu Teatru Piaskiem okazał się niezwykłym 

przeżyciem dla wszystkich uczestników. Rodzinna wycieczka integracyjna do Gdyni na 

spektakl „Opowieść wigilijna” była udanym zwieńczeniem działań realizowanych w 

projekcie. Zarówno uczestnicy, jak i opiekunowie wyrazili swoje zadowolenie z udziału w 

wydarzeniu, podkreślając jego pozytywny wpływ na relacje rodzinne i wspólne 

doświadczenia. 

W przyszłości planuje się organizację podobnych wyjazdów, które będą kontynuować 

promowanie wartości rodzinnych i wspierać budowanie bliskości w rodzinach. 

W 2024 roku OPS w Cewicach realizował Program Wieloletni „Pomoc państwa                         

w zakresie dożywania”, dzięki czemu zapewniano posiłki dla dzieci w szkołach                                            

i przedszkolach. W ramach realizacji Programu pomocą w formie posiłku oraz zasiłku na 

żywność objęto 419 osób. Z pomocy w formie posiłków korzystały 211 osoby, natomiast                        

z zasiłku celowego na żywność skorzystało 284 osób.  

Realizacja przez Ośrodek umowy zawartej z Bankiem Żywności w Słupsku w ramach 

Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021-2027 - Podprogram 2023.                             

W 2024 r. pozyskano 26.715,20 kg produktów żywnościowych, o wartości 167.299,03 zł, 

które wydano uprawnionym rodzinom z naszej gminy. Zgodnie z wytycznymi MRPiPS 

pomoc żywnościowa przysługuje osobom i rodzinom nie przekraczającym 265% kryterium 

dochodowego z ustawy o pomocy społecznej. Z tej formy pomocy rzeczowej w 2024 r. 

skorzystało 618 osób z 221 rodzin.  

Do zadań własnych gminy należy ponadto zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych ludności,                

w szczególności poprzez gospodarowanie zasobami mieszkań komunalnych. W 2024 roku 

liczba mieszkań komunalnych w zasobie gminy wynosiła 31 socjalnych 9. Liczba wniosków 

złożonych na mieszkanie komunalne 2, na mieszkanie  socjalne 4, w tym 3 wnioski                                      

o przedłużenie zamieszkania w lokalu socjalnym . 

Jak wynika z ustawy o pomocy społecznej, do zadań gminy należy zapewnienie schroniska 

dla osób bezdomnych. Tut. Ośrodek posiada podpisaną umowę z Chrześcijańskim 

Stowarzyszeniem Dobroczynnym w Gdyni, 81-290 Gdynia, ul. Zamenhofa 13A                              

na pozostawanie w gotowości do zapewnienia schronienia dla osób bezdomnych z terenu 

gminy Cewice w schronisku oraz ze Stowarzyszeniem „RYTA” Z/S w Gdańsku, Schronisko 

„RYTA” w Wiślince na pozostawanie w gotowości do zapewnienia schronienia w schronisku 

z usługami opiekuńczymi. W związku ze zbyt dużą odległością od Cewic do najbliższej 

ogrzewalni (Słupsk lub Trójmiasto)  oraz czasem ich funkcjonowania – czynne w okresie od 

października do kwietnia w godzinach 20.00 - 7.00 zrezygnowano z tej formy. Osoby 
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bezdomne chcące skorzystać z ogrzewalni, mogą się do niej udać bez skierowania.  W okresie 

zimy 2023/24 r. z pobytu w schronisku nikt nie korzystał. 

Prowadzenie punktu konsultacyjno-psychologicznego (gabinet psychologa w piwnicy 

budynku Ośrodka Zdrowia), Punkt Interwencji Kryzysowej zapewniającego mieszkańcom 

gminy bezpłatną i profesjonalną pomoc w sytuacjach kryzysowych. Do punktu mogą zgłaszać 

się osoby, które doświadczają przemocy w rodzinie; borykają się z problemami uzależnień; 

obawiają się o zdrowie i życie swoje lub bliskich; przeżywają  konflikty w rodzinie, domu, 

szkole, miejscu pracy; straciły bliską osobę; nie widzą sensu życia; czują się bezradne, 

zagubione; nie mogą znaleźć rozwiązania na ważne życiowe problemy; potrzebują wsparcia                

i zrozumienia bądź potrzebują informacji o rożnych formach pomocy odpowiedniej dla swojej 

sytuacji. W gabinecie tym funkcjonuje również w dalszym ciągu Punkt Informacyjno-

Konsultacyjny ds. Uzależnień, w którym w każdą środę w godz. 14.00-18.00 dyżury pełni 

specjalista psychoterapii uzależnień. Zatrudnienie specjalisty finansowane jest ze środków 

Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Cewicach. 

Co roku w okresie wakacyjnym organizowany jest Piknik Międzypokoleniowy.                  

W 2024 roku taki piknik odbył się w dniu 29 czerwca, współorganizowany przez Klub 

Seniora                                 i Rodziny, miał istotny wpływ na lokalną społeczność, 

przyczyniając się do rozwiązywania problemów społecznych w naszej gminie.  
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Integracja międzypokoleniowa: Wydarzenie zgromadziło mieszkańców w różnym wieku, 

umożliwiając nawiązanie relacji między seniorami a młodszymi pokoleniami. Taka integracja 

sprzyjała budowaniu więzi społecznych, wzajemnemu zrozumieniu oraz przekazywaniu 

tradycji i wartości. 
 

Aktywizacja seniorów: Piknik stanowił doskonałą okazję dla osób starszych do aktywnego 

uczestnictwa w życiu społecznym. Seniorzy przygotowali występ na ta okoliczność Dzięki 

temu seniorzy mogli poczuć się potrzebni i docenieni, co pozytywnie wpłynęło na ich 

samopoczucie i jakość życia.  
 

Współpraca lokalnych instytucji: Organizacja pikniku wymagała zaangażowania różnych 

podmiotów, takich jak Ośrodek Pomocy Społecznej, biblioteka, KGW czy szkoły, co 

wzmocniło współpracę między instytucjami na rzecz wspólnego dobra. 

Rokrocznie – w okresie przedświątecznym – najuboższe osoby samotne i bezdomne 

wytypowane przez pracowników socjalnych otrzymują dodatkową pomoc w postaci paczek 

żywnościowych. W ten sposób obdarowano 18 podopiecznych tut. OPS. Koszt jednej paczki 

wyniósł 200 zł. 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Cewicach próbuje pozyskać Wolontariuszy do pomocy na 

rzecz osób potrzebujących z terenu naszej gminy w sferze pomocy społecznej i wspierania 

rodziny. Podstawowym celem wolontariatu jest pomoc osobom zagrożonym wykluczeniem                

społecznym, w szczególności osobom niepełnosprawnym, starszym, przewlekle chorym oraz                 

rodzinom przeżywającym trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo–wychowawczych.      

Zaburzenia w funkcjonowaniu rodziny, niewydolność opiekuńczo-wychowawcza oraz groźne 

dysfunkcje, takie jak uzależnienia, przemoc, zaniedbanie, mogą prowadzić do konieczności 

objęcia dzieci opieką zastępczą. W takiej sytuacji gmina wspólnie z powiatem ponosi koszty 
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pobytu dziecka w pieczy zastępczej – w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka lub 

placówce opiekuńczo-wychowawczej. W związku z realizacją powyższego zadania w 2024 

roku gmina Cewice partycypowała w kosztach utrzymania 15 dzieci w pieczy zastępczej (13 

dzieci w rodzinnej pieczy zastępczej oraz 2 dzieci w instytucjonalnej pieczy zastępczej). 

Koszt związany z utrzymaniem dzieci w rodzinach zastępczych w 2024 roku wyniósł 

198.971,67 zł. 

 

Cel strategiczny 2: Ograniczenie skali bierności zawodowej, bezrobocia  

i ubóstwa wśród mieszkańców 

Cele operacyjne: 

2.1 Wzrost kompetencji mieszkańców sprzyjających aktywności 

i zaradności życiowej 

2.2 Zmniejszanie barier utrudniających dostęp mieszkańców do aktywizacji zawodowej 

2.3 Poprawa warunków socjalno-bytowych osób i rodzin mieszkających w gminie 

 

 Nazwa wskaźnika Wartość w roku 2024 

1) Liczba rodzin i osób w rodzinach korzystających z pomocy 

społecznej z tytułu: 

 

- ubóstwa 

- bezrobocia 

Liczba 

rodzin 

Liczba 

osób 

 

74 

82 

 

147 

 

235 

2) Liczba rodzin i osób korzystających z pomocy społecznej z 

tytułu: 

- bezdomności  

- zdarzeń losowych 

- klęsk żywiołowych i ekologicznych 

 

1 

0 

0 

 

1 

0 

0 

3) Liczba bezrobotnych z terenu gminy, w tym m.in.  

- bezrobotni 

- długotrwale bezrobotni 

- z prawem do zasiłku 

- do 30 roku życia  

- powyżej 50 lat 

 

 

247 

112 

58 

81 

59 

 w tym kobiety 

 

152 

79 

35 

53 

26 

4) Liczba bezrobotnych z terenu gminy, którzy wzięli udział w 

różnych formach aktywizacji zawodowej 

 

77 

5) Liczba bezrobotnych z terenu gminy, którzy podjęli pracę 

niesubsydiowaną 

 

178 

6) Liczba dzieci do lat 6 objętych wychowaniem 

przedszkolnym w gminie 

 

274 

7) Liczba zorganizowanych zbiórek żywności, odzieży i 

innych podstawowych dóbr  

z przeznaczeniem dla najbardziej potrzebujących 

 

1 
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Opis realizowanych działań: 

Zadania z zakresu promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia oraz aktywizacji 

zawodowej są domeną instytucji rynku pracy, w tym państwowych służb zatrudnienia, 

instytucji szkoleniowych i agencji zatrudnienia. Na poziomie powiatu kluczowym organem 

jest starosta, który sprawuje zwierzchnictwo nad Powiatowym Urzędem Pracy jako 

podmiotem wyspecjalizowanym w kwestii wspierania pełnego zatrudnienia oraz zwiększania 

mobilności na rynku pracy. Oprócz zadań o charakterze administracyjnym, związanych m.in. 

z rejestracją osób bezrobotnych i poszukujących pracy, prowadzeniem statystyk rynku pracy 

czy wydawaniem decyzji administracyjnych, PUP inicjuje, organizuje i finansuje usługi                                  

i instrumenty rynku pracy, udziela pomocy bezrobotnym i poszukującym pracy w znalezieniu 

pracy, a także pracodawcom w pozyskaniu pracowników przez pośrednictwo pracy                                     

i poradnictwo zawodowe. Jednocześnie PUP współpracuje z gminami w zakresie 

upowszechniania ofert pracy, upowszechniania informacji o usługach poradnictwa 

zawodowego i szkoleniach, organizacji robót publicznych oraz zatrudnienia socjalnego na 

podstawie odrębnych przepisów. Do aktywnych form wsparcia osób bezrobotnych przez PUP 

należą m.in. szkolenia i bony szkoleniowe, staże i bony stażowe, prace interwencyjne i roboty 

publiczne, prace społecznie użyteczne, bon zatrudnieniowy i bon na zasiedlenie, zwrot 

kosztów dojazdu i zakwaterowania. Bezrobotny może ubiegać się o jednorazowe środki na 

podjęcie własnej działalności gospodarczej, w tym pokrycie kosztów pomocy prawnej, 

konsultacji i doradztwa dotyczącego podjęcia działalności. W ten sposób bezrobotny może 

pozyskać środki na założenie własnej firmy i stworzyć sobie miejsce pracy.  

W 2024 roku liczba bezrobotnych z terenu gminy Cewice, którzy wzięli udział w różnych 

formach aktywizacji zawodowej wynosi 77 osób zarejestrowanych w PUP, w tym: 

a. zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych – 15 osób, 

b. zatrudnienie w ramach robót publicznych – 7 osoby, 

c. jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej – 8 osób, 

d. zatrudnienie w ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy 

– 5 osób, 

e. zatrudnienie w ramach dofinansowania zatrudnienia osób powyżej 50 roku życia – 0 osób, 

f. bon na zasiedlenie – 0 osób, 

g. szkolenie – 19 osób, w tym w ramach bonu szkoleniowego – 2osoby, 

h. staż – 16 osób, 

i. prace społecznie użyteczne – 7 osób. 

Liczba bezrobotnych z terenu gminy, którzy podjęli pracę niesubsydiowaną – 178 osób. 

Zadania samorządu gminnego w zakresie walki z bezrobociem są dość ograniczone, niemniej 

gmina ma pewien wachlarz dostępnych działań, które może wykonywać samodzielnie albo 

we współpracy z PUP i innymi instytucjami rynku pracy.  
 

W 2024 r. jest nadal kontynuowane porozumienie pomiędzy Stowarzyszeniem EDUQ, 

Centrum Integracji Społecznej w Lęborku, Gminą Cewice i Ośrodkiem Pomocy Społecznej                

w Cewicach dotyczące współpracy przy reintegracji zawodowej i społecznej osób 

podlegających wykluczeniu społecznemu z terenu naszej gminy. Przedmiotem porozumienia 

było uregulowanie zasad współpracy w kwestii naboru i kierowania do Centrum kandydatów 

do uczestnictwa w Indywidualnym Programie Zatrudnienia Socjalnego opracowanego przez 
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Centrum Integracji Społecznej we współpracy  z OPS w Cewicach. Udział w Centrum mogą 

brać udział osoby: 

a) bezdomne realizujące indywidualny program wychodzenia z bezdomności,                                     

w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej,  

b) uzależnione od alkoholu,  

c) uzależnione od narkotyków lub innych środków odurzających,  

d) chore psychicznie, w rozumieniu przepisów o ochronie zdrowia psychicznego,  

e) długotrwale bezrobotne w rozumieniu przepisów o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy,  

f) zwalniane z zakładów karnych, mających trudności w integracji ze środowiskiem,                         

w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej, 

g) uchodźcy realizujący indywidualny program integracji, w rozumieniu przepisów                             

o pomocy społecznej,  

h) osoby niepełnosprawne, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej 

oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, 

- którzy podlegają wykluczeniu społecznemu i ze względu na swoją sytuację życiową nie są              

w stanie własnym staraniem zaspokoić swoich podstawowych potrzeb życiowych                               

i znajdują się w sytuacji powodującej ubóstwo oraz uniemożliwiającej lub ograniczającej 

uczestnictwo w życiu zawodowym, społecznym i rodzinnym. 

Osoby skierowane do Centrum przez OPS nie mogły mieć ustalonego prawa do: zasiłku dla 

bezrobotnych, zasiłku przedemerytalnego, świadczenia przedemerytalnego, renty 

strukturalnej, renty z tytułu niezdolności do pracy, emerytury, nauczycielskiego świadczenia 

kompensacyjnego. W 2024 r.  skierowano do udziału w programie 1 osobę. 

Na podstawie porozumienia zawartego pomiędzy Starostą Lęborskim, a Wójtem Gminy 

Cewice w okresie marzec – listopad 2024 r. na terenie gminy wykonywane były prace 

społecznie użyteczne przez 7 osób bezrobotnych, bez prawa do zasiłku i zarejestrowane                            

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Lęborku. Tygodniowy wymiar czasu pracy osoby 

skierowanej przez PUP do pracy wynosi 10 godzin, a stawka godzinowa wyniosła w okresie 

III -V – 11,00 zł i VI-XI – 12,20 zł. Prace społecznie użyteczne refundowane były przez PUP 

Lębork w wysokości 60 % wypłaconych wynagrodzeń. Na realizację zadania wydatkowano 

7.560,00 zł. środków własnych gminy, refundacja z PUP wyniosła 12.744,00 zł. Całkowity 

koszt prac społecznie użytecznych wyniósł 21.240,00 zł. 

Aby bezrobotne kobiety, zwłaszcza samotne matki miały możliwość podejmowania 

zatrudnienia gmina w placówkach zarówno publicznych, jak i niepublicznych w 2024  r. 

zapewniała   dzieciom do 6 roku życia objętych wychowaniem przedszkolnym łącznie 274 

miejsc. 

OPS wziął również udział w akcji „Szlachetna paczka” dla mieszkańców gminy. W 2024 r.                  

do udziału w akcji zakwalifikowały się 2 rodziny oraz na bieżąco prowadzona jest akcja 

pozyskiwania żywności, odzież oraz niezbędnych przyborów od różnych sponsorów oraz 

osób prywatnych. 

 

 



RAPORT O STANIE GMINY CEWICE ZA 2024 ROK 

 

 

__________________________________________________________________________ 
 
 

89 

 

Cel strategiczny 3: Włączenie społeczne osób z niepełnosprawnościami 

Cele operacyjne: 

3.1 Zapewnienie oferty aktywności społecznej, zawodowej oraz edukacyjnej 

osób niepełnosprawnościami 

3.2 Zwiększenie dostępu do różnych form opieki i wsparcia dla osób 

o ograniczonej samodzielności 

3.3 Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu osób z niepełnosprawnościami 

 

 Nazwa wskaźnika Wartość w roku 2024 

1) Liczba rodzin i osób korzystających z pomocy 

społecznej z tytułu niepełnosprawności 

Liczba 

rodzin 

Liczba 

osób 
 

90 
 

183 

2) Liczba zorganizowanych form aktywności 

skierowanych do osób z niepełnosprawnościami 

 

0 

3) Liczba osób z niepełnosprawnościami 

korzystających z form wsparcia takich jak: 

- specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z 

zaburzeniami psychicznymi  

- opieka wytchnieniowa 

- asystent osobisty  

 

 

5 

4 

21 

 

 

5 

8 

21 

4) Liczba dzieci z niepełnosprawnościami objętych 

wsparciem w placówkach oświatowych 

 

60 

5) Liczba funkcjonujących ośrodków wsparcia dla 

osób z niepełnosprawnościami 

 

0 

6) Liczba bezrobotnych osób z 

niepełnosprawnościami, które zostały objęte 

aktywizacją zawodową 

 

0 

 

Opis realizowanych działań: 

Jednym z podstawowych zadań gminy w zakresie wsparcia osób i rodzin, które doświadczają 

problemu niepełnosprawności oraz ciężkiej i/lub przewlekłej choroby, są różnego rodzaju 

usługi opiekuńcze i asystenckie. Specjalistyczne usługi opiekuńcze dostosowane do 

szczególnych potrzeb wynikających z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności. Dotyczyć 

mogą osób, np. z zaburzeniami psychicznymi, chorujących neurologicznie lub z 

uszkodzeniami centralnego układu nerwowego, z upośledzeniem umysłowym, z 

uszkodzeniem narządu ruchu. W 2024 r. specjalistyczne usługi opiekuńcze nad osobami z 

zaburzeniami psychicznymi świadczone były w 5 środowiskach. Kwota dofinansowania 

wyniosła 100.700,11 zł. 

W związku z ustawą z dnia 23 października 2018 r. o Funduszu Solidarnościowym 

realizowane były programy: 

„Opieka Wytchnieniowa” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego – edycja 2024 - 

umożliwiająca wsparcie opiekunów osób z niepełnosprawnościami. Głównym celem 
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Programu było wsparcie członków rodzin lub opiekunów sprawujących bezpośrednią opiekę 

nad dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności lub osobami ze znacznym stopniem 

niepełnosprawności oraz orzeczeniami równoważnymi, poprzez możliwość udzielenia 

doraźnej, czasowej pomocy w formie usługi opieki wytchnieniowej. Program miał na celu 

zapewnienie dostępu do usługi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego w miejscu 

zamieszkania osoby niepełnosprawnej. Usługi opieki wytchnieniowej przysługują w 

przypadku zamieszkiwania członka rodziny lub opiekuna, we wspólnym gospodarstwie 

domowym z osobą niepełnosprawną i sprawują całodobową opiekę nad osobą 

niepełnosprawną. Świadczenie usług opieki wytchnieniowej w szczególności mogą polegać 

na czasowej opiece nad dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności i osobami 

posiadającymi orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności albo orzeczenie 

traktowane na równi z orzeczeniem o znacznym stopniem niepełnosprawności w ramach 

pobytu dziennego tj.: miejscu zamieszkania osoby niepełnosprawnej.  Realizacja Programu 

umożliwiła wsparcie dla 4 opiekunów osób z niepełnosprawnościami – 788 godzin usług OW. 

Łączna kwota środków Funduszu Solidarnościowego wykorzystana na realizację Programu 

36.947,71 zł. 

„Asystent Osobisty Osoby z Niepełnosprawnością” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego 

– edycja 2024 - celem Programu jest zapewnienie dostępności do usług asystencji osobistej,                   

tj. wsparcia w wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu 

społecznym osób niepełnosprawnych. Usługi asystencji osobistej polegają w szczególności na 

pomocy w wykonywaniu przez uczestnika czynności dnia codziennego, wyjściu, powrocie 

lub dojazdach z uczestnikiem w wybrane przez uczestnika miejsca, załatwianiu przez 

uczestnika spraw urzędowych, korzystaniu przez uczestnika z dóbr kultury (np. muzeum, 

teatr, kino, galeria sztuki, wystawa), zaprowadzaniu i odebraniu dzieci z orzeczeniem                                                      

o niepełnosprawności do placówki oświatowej. Adresatami/uczestnikami programu są osoby 

niepełnosprawne posiadające orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności albo                          

o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności albo traktowane na równi z orzeczeniami 

wymienionymi w lit. a i b, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.                          

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U.                         

z 2021 r. poz. 573, z późn. zm.). W ramach Programu wsparciem objęto  21 osób                                              

z niepełnosprawnościami – 8.032,5 godzin usług AOON. Łączna kwota środków Funduszu 

Solidarnościowego wykorzystana na realizację Programu 320.255,05 zł. 

W 2024 roku z terenu gminy Cewice 60 dzieci z niepełnosprawnościami objętych było 

wsparciem w placówkach oświatowych.  

 

Cel strategiczny 4: Kreowanie warunków aktywności i rozwoju osób starszych 

Cele operacyjne: 

4.1 Rozwój oferty aktywizacji osób starszych w środowisku lokalnym 

4.2 Zwiększenie dostępności różnych form opieki i wsparcia osób starszych,  

w szczególności przewlekle chorujących 

4.3 Poprawa jakości życia osób starszych 
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 Nazwa wskaźnika Wartość w roku 2024 

1) Liczba osób w wieku poprodukcyjnym 

korzystających z pomocy społecznej. 

Liczba 

rodzin 

Liczba 

osób 
 

41 

 

75 

2) Liczba rodzin i osób korzystających z pomocy 

społecznej z tytułu długotrwałej lub ciężkiej 

choroby 

 

81 

 

233 

3) Liczba zorganizowanych form aktywności 

skierowanych do osób starszych 

 

5 

4) Liczba funkcjonujących ośrodków wsparcia dla 

osób starszych/liczba miejsc 

 

0 

5) Liczba osób starszych korzystających z  

- usług opiekuńczych 

- usług asystenckich 

 

11 
3 

 

13 
3 

 

Opis realizowanych działań: 

Jednym z podstawowych zadań gminy w zakresie wsparcia osób i rodzin, które doświadczają 

problemu niepełnosprawności oraz ciężkiej i/lub przewlekłej choroby, są usługi opiekuńcze 

oraz specjalistyczne usługi opiekuńcze. Mogą one zostać przyznane osobie samotnej, która                    

z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osób, a jest jej 

pozbawiona. Podstawowe usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zaspokojeniu codziennych 

potrzeb życiowych (np. zakupy, przygotowanie posiłku), opiekę higieniczną, zaleconą przez 

lekarza pielęgnację oraz w miarę możliwości również zapewnienie kontaktów z otoczeniem. 

Usługi opiekuńcze są przyznawane osobom samotnym lub osobom wymagającym pomocy 

innych osób, a rodzina nie może takiej pomocy zapewnić. W 2024 r. usługami opiekuńczym 

finansowanymi ze środków własnych gminy objętych było 11 osób na łączną kwotę  

258.663,97 zł.  

Gmina/OPS pozyskiwał również środki zewnętrzne na realizację następujących zadań: 

Program „Opieka 75+”, który jest elementem polityki społecznej państwa w zakresie 

zapewnienia osobom w wieku 75 lat i więcej wsparcia i pomocy adekwatnej do potrzeb 

wynikających z wieku i stanu zdrowia – w ramach usług opiekuńczych, w tym 

specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób w wieku pow. 75 rż. W 2024 r. z usług 

skorzystały 3 osoby spełniające w/w kryteria. Wartość zrealizowanego zadania wyniosła 

16.111,20 zł. 

Poza świadczeniem usług opiekuńczych i asystenckich bardzo ważną formą aktywności 

skierowanej do osób starszych jest działalność Klubu Seniora i Rodziny, którego 

finansowanie należy do zadań własnych Gminy od dnia 1 lipca 2023 r. Jest to kontynuacja 

projektów Troskliwe Gminy, Troskliwe Gminy II etap realizowanych we wcześniejszych 

latach. Środki przeznaczone na realizację zadania to kwota 196.320,69 zł w 2024 roku ze 

wsparcia klubu Seniora i Rodziny skorzystało łącznie 110 osób w tym:  
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75 seniorów oraz  35 dzieci i młodzieży . Oferując swoim członkom różnorodne formy 

aktywności. W ramach działalności odbywały się regularne spotkania, warsztaty oraz zajęcia 

rekreacyjne, które cieszyły się dużym zainteresowaniem. 

Zrealizowano łącznie 312 godziny zajęć, w tym : 

- 42 godziny zajęć kulinarno – dietetyczno- ruchowych; 

- 120 godzin zajęć kreatywnych 

- 30 godzin kawiarenki dla Seniora 

- 120 godzin animacji w klubie rodziny. 

Zorganizowano wiele imprez tematycznych, w tym spotkania integracyjne, prelekcje oraz 

wyjazdy kulturalne. Dodatkowo seniorzy mieli możliwość uczestniczenia w zajęciach 

sportowych oraz edukacyjnych, które wspierały ich aktywność fizyczną i umysłową. 

Między innymi: 

¶ Warsztaty z zakresu pielęgnacji i urody „ Piękno w każdym wieku” – 3 spotkania; 

¶ Spotkania autorskie z pisarzami – 2 spotkania; 

¶ Tydzień Kobiet w ramach którego zorganizowano m.in.: metamorfozy dla 8 kobiet, 

profesjonalny makijaż oraz sesja zdjęciowa. Ponadto warsztaty z zakresu mody i 

urody; 

¶ „Oddaj krew uratuj życie”– akcja poboru krwi. Seniorzy  z Klubu Seniora 

czterokrotnie aktywnie włączyli się w akcję honorowego krwiodawstwa, wspierając 

wydarzenie poprzez przygotowanie posiłku regeneracyjnego dla dawców; 

¶ Edukacja Regionalna, wspieranie tworzenia Społecznego Archiwum Ziemi Lęborskiej; 

¶ Piknik Integracyjny w Kozinie; 

¶ Udział w Wojewódzkiej Spartakiadzie Sportów Ludowych w Łebczu; 

¶ Piknik Rodzinny z okazji 3 urodzin Klubu Seniora i rodziny w Cewicach. 

¶ Piknik Integracyjny w Siemirowicach połączony ze Spektaklem Uniwersytetu III 

wieku z Redy; 

¶ Zorganizowanie  Olimpiady Sportowej w Cewicach „w zdrowym ciele zdrowy duch”; 

¶ Udział w Olimpiadzie dla osób niepełnosprawnych w Wicku; 

¶ Udział w projekcie „ Aktywny Senior”- zajęcia taneczno- wokalne, sportowe, 

kulinarne oraz profilaktyka zdrowia; 

¶ Wyjazd na targi pracy dla Seniorów do Gdańska; 

¶ Grzybobranie w Kozinie; 

¶ Aktywny udział przy tworzeniu ścieżki edukacyjnej „Kamienne opowieści 

Siemirowic”; 

¶ Udział w debacie na temat bezpieczeństwa „ Świadomy Senior , to bezpieczny 

Senior”; 

¶ Udział w Powiatowym  Forum Senioralnym ; 

¶ Udział w „Lęborskie dni Seniora” 

¶ Organizacja Balu Seniora dla seniorów z całej gminy; 

¶ Wyjazd do Gdańska na „Jarmark Bożonarodzeniowy”; 

¶ Udział w II Pomorskiej Zimowej Senioriadzie; 

¶ Zorganizowano Wigilię dla Seniorów. 
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Cel strategiczny 5: Zmniejszenie zagrożenia i skali dysfunkcji społecznych, w tym 

przemocy domowej i uzależnień 

Cele operacyjne: 

5.1 Zwiększenie świadomości społecznej w obszarze dysfunkcji 

5.2 Wzmocnienie oddziaływań profilaktycznych, prewencyjnych 

i kompensacyjnych w obszarze dysfunkcji społecznych 

5.3 Zwiększenie dostępu osób i rodzin do pomocy specjalistycznej w zakresie 

przemocy w rodzinie i uzależnień 
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 Nazwa wskaźnika Wartość w roku 2024 

1) Liczba rodzin i osób korzystających z pomocy 

społecznej z tytułu  

- alkoholizmu 

- narkomanii  

- przemocy domowa 

Liczba 

rodzin 

Liczba 

osób 
 

14 

0 

19 

 

20 

0 

72 

2) Liczba zrealizowanych programów edukacyjno-

profilaktycznych 

 

1 

3) Liczba osób, wobec których GKRPA 

wnioskowała o zastosowanie leczenia 

odwykowego 

 

5 

4) Liczba wszczętych procedur Niebieskie Karty 18 

5) Liczba zakończonych procedur Niebieskie Karty 5 

 

Opis realizowanych działań: 

Zmniejszenie skali zjawiska przemocy oraz uzależnień jest procesem wymagającym czasu, 

wysiłku, nakładów finansowych, zaangażowania wielu służb, a także zmiany świadomości 

publicznej. Gmina podejmuje działania na rzecz przeciwdziałania przemocy domowej,                           

w szczególności w ramach prac zespołu interdyscyplinarnego i grupy diagnostyczno-

pomocowych.. W 2024 roku odbyło się 7 spotkań Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego. 

Zostało utworzonych 28 zespołów grup roboczych/diagnostyczno-pomocowych, w ramach 

których odbyło się 121 spotkań. Procedurą niebieskiej karty w 2024 roku zostało objętych 27 

rodzin (95 osoby), liczba uruchomionych procedur 18. Zastosowano 12 postępowań 

przygotowawczych wobec sprawców przemocy. Jednym z ważnych elementów pracy 

Zespołu jest podejmowanie działań w środowisku zagrożonym przemocą domową mających 

na celu przeciwdziałanie temu zjawisku, inicjowanie interwencji w środowisku dotkniętym 

przemocą domową, opracowywanie indywidualnych planów pomocy, realizowanie działań w 

zależności od podmiotu odpowiedzialnego za wykonanie danego zadania oraz 

rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia pomocy w 

środowisku lokalnym. W stosunku do osób stosujących przemoc grupy robocze i 

diagnostyczno-pomocowe podejmowały następujące działania: prowadzono rozmowy 

motywujące do zmiany zachowań, informowano o konsekwencjach stosowania przemocy, 

motywowano do udziału w terapii i zajęciach korekcyjno-edukacyjnych, kierowano na terapię 

uzależnień. W 2024 roku 6 osób zostało zgłoszonych do Programu Korekcyjno-

Edukacyjnego. 

Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Ofiar Przemocy 

Domowej dla Gminy Cewice na lata 2024-2030 został przyjęty uchwałą Nr LVI/481/2024 

Rady Gminy Cewice z dnia 18 marca 2024 r.. Program ma na celu stworzenie wsparcia                                          

i profesjonalnej pomocy zmierzającej do zwiększenia dostępności i skuteczności 

zorganizowanych form pomocy dla osób uwikłanych w przemoc, zwiększenie dostępności                   

i skuteczności programów profilaktycznych, profesjonalnej edukacji osób działających na 

rzecz rodziny dotkniętej przemocą domową, dostarczenie wiedzy społeczeństwu o zjawisku 

przemocy domowej i sposobach radzenia sobie z tym problemem oraz propagowanie 



RAPORT O STANIE GMINY CEWICE ZA 2024 ROK 

 

 

__________________________________________________________________________ 
 
 

95 

 

pozytywnych rozwiązań merytorycznych, organizacyjnych i prawnych związanych                            

z przeciwdziałaniem przemocy domowej i motywowanie społeczności lokalnych, organizacji 

i instytucji do podejmowania działań na rzecz ofiar przemocy domowej. Członkowie Zespołu 

Interdyscyplinarnego brali czynny udział w szkoleniach, doradztwie, warsztatach, oraz 

konferencjach podejmujących problematykę na rzecz rodzin uwikłanych w przemoc, w tym 

szkolenia  z zakresu diagnozowania przemocy domowej, realizacji procedury „Niebieskiej 

Karty”.  Program finansowany był ze środków budżetu Gminy Cewice. Działania realizowane 

z zakresu przeciwdziałania przemocy realizowane były przez Zespół Interdyscyplinarny, 

Ośrodek Pomocy Społecznej w 2024 r. na jego obsługę wydatkował kwotę 12.098,26 zł.  

Ważnym elementem działalności jest również prowadzenie punktu konsultacyjno-

psychologicznego (gabinet psychologa w piwnicy budynku Ośrodka Zdrowia) oraz Punktu 

Interwencji Kryzysowej zapewniającego mieszkańcom gminy bezpłatną i profesjonalną 

pomoc w sytuacjach kryzysowych. Do punktu mogą zgłaszać się osoby, które doświadczają 

przemocy domowej; borykają się z problemami uzależnień; obawiają się o zdrowie i życie 

swoje lub bliskich; przeżywają  konflikty w rodzinie, domu, szkole, miejscu pracy; straciły 

bliską osobę; nie widzą sensu życia; czują się bezradne, zagubione; nie mogą znaleźć 

rozwiązania na ważne życiowe problemy; potrzebują wsparcia i zrozumienia bądź potrzebują 

informacji o rożnych formach pomocy odpowiedniej dla swojej sytuacji. W związku z tym, że 

jedną z głównych przyczyn zjawiska przemocy jest nadużywanie alkoholu ściśle 

współpracowano z Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, realizując 

łącznie 6 postępowań w 2024 r. W gabinecie psychologa funkcjonuje w dalszym ciągu Punkt 

Informacyjno-Konsultacyjny ds. Uzależnień, w którym w każdą środę w godz. 14.00-18.00 

dyżury pełni specjalista psychoterapii uzależnień finansowany jest ze środków Gminnej 

Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Cewicach oraz swoje dyżury pełni 

dwóch psychologów na umowę zlecenie, terminy wizyt uzgadniane są telefonicznie. 
 

Cel strategiczny 6: Rozwój ekonomii społecznej oraz aktywności społecznej  

i obywatelskiej mieszkańców 

Cele operacyjne: 

6.1 Zwiększenie znaczenia ekonomii społecznej w gminie 

6.2 Tworzenie sprzyjających partycypacji obywatelskiej, integracji i aktywności 

mieszkańców 

6.3 Rozwój współpracy międzyinstytucjonalnej oraz współpracy 

z mieszkańcami i ich organizacjami na rzecz dobra wspólnego 
 

 

 Nazwa wskaźnika Wartość w roku 2024 

1) Liczba postępowań w zakresie zamówień 

publicznych, w których zastosowano klauzule 

wspierające cele społeczne 

 

0 

2) Liczba organizacji pozarządowych, które 

otrzymały dotacje na realizację zadań 

publicznych 

 

1 
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3) Liczba przedstawicieli organizacji 

pozarządowych w zespołach doradczych, 

opiniodawczych, konsultacyjnych i in. 

 

0 

4) Liczba konsultacji społecznych 

przeprowadzonych z mieszkańcami 

 

2 

 

Opis realizowanych działań: 

W 2024 r. nie odnotowano zamówień publicznych, w których zastosowano klauzule 

wspierające cele społeczne. Jedna organizacja pozarządowa otrzymała dotacje na realizację 

zadań publicznych. Nie wpłynął żaden wniosek organizacji pozarządowej w celu skierowania 

swojego przedstawiciela do zespołu doradczego, opiniodawczego, czy konsultacyjnego.                    

Przeprowadzono 2 konsultacje społeczne z mieszkańcami. Pierwsza konsultacja dotyczyła 

projektu uchwały Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2025- 2027 . W terminie 

od dnia 10.12.2024 r. do dnia 16.12.2024 r. odbyły się konsultacje do których nie wpłynęły 

żadne uwagi. W terminie  od 06.11.024 r. do 08.11.2024 odbyły się konsultacje dotyczące 

przekształcenia Ośrodka Pomocy Społecznej w Cewicach w Centrum Usług Społecznych. 

Konsultowano: 

¶ Przyjęcia Lokalnego Planu Deinstytucjonalizacji Usług Społecznych w Gminie 

Cewice na lata 2025-2030 wraz z Diagnozą Potrzeb oraz Potencjału Społeczności 

lokalnej; 

¶ Utworzenie jednostki budżetowej pod nazwą “Centrum Usług Społecznych                          

w Cewicach” poprzez przekształcenie  Ośrodka Pomocy Społecznej w Cewicach               

w Centrum Usług Społecznych w Cewicach oraz nadania statutu Centrum Usług 

Społecznych w Cewicach; 

¶  Oraz przyjęcie Programu Usług Społecznych Gminy Cewice na lata 2025-2026. 

Do w/w projektów nie wniesiono żadnych uwag. 

 

Podsumowanie raportu: wnioski i zalecenia 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Cewice na lata 2023 – 2031 

stanowi narzędzie długoterminowego programowania i wdrażania gminnej polityki 

społecznej. Jej zakres wykracza poza zadania pomocy społecznej, obejmując szerokie 

spektrum działań wpływających na sytuację społeczno-gospodarczą gminy. W ramach 

realizacji strategii podjęto liczne działania, które przyczyniły się do poprawy jakości życia 

mieszkańców, jednak konieczne jest dalsze rozwijanie i dostosowanie programów                         

do zmieniających się potrzeb społecznych. 

Analiza wyników monitoringu za 2024 rok wykazała, że wszystkie cele operacyjne były 

realizowane, choć w niektórych obszarach można wprowadzić bardziej innowacyjne 

podejścia oraz wykorzystać nowe możliwości finansowania, w tym środki z Funduszy 

Europejskich. Regularnie wypłacane były świadczenia pieniężne, zapewniano pomoc 

rzeczową i wsparcie w postaci posiłków dla dzieci i młodzieży. Kluczowe usługi, takie jak 

praca socjalna, asystentura rodzinna, poradnictwo specjalistyczne oraz usługi opiekuńcze, 

były realizowane na bieżąco, jednak ich dostępność powinna zostać zwiększona. 
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Ponadto, duży nacisk położono na aktywizację społeczną mieszkańców poprzez realizację 

projektów ukierunkowanych na wsparcie rodzin, seniorów i osób z niepełnosprawnościami. 

Programy edukacyjne, profilaktyczne oraz przeciwdziałania uzależnieniom i przemocy 

domowej odgrywają kluczową rolę w poprawie sytuacji społecznej, dlatego ich rozwój                         

i kontynuacja są priorytetowe. 

Rekomendacje 

Kontynuacja i rozwój programów wsparcia rodzinnego – w kolejnych latach strategii 

należy intensyfikować działania profilaktyczne i interwencyjne wspierające rodziny                        

w kryzysie. Szczególnie ważne będzie utrzymanie i rozwijanie instytucji takich jak asystent 

rodziny oraz punkt konsultacyjno-psychologiczny. Warto zwiększyć dostępność pomocy 

psychologicznej, logopedycznej i socjoterapeutycznej, zarówno w szkołach, jak i poza nimi. 

Współpraca międzysektorowa – Konieczne jest dalsze doskonalenie współpracy pomiędzy 

instytucjami publicznymi, organizacjami społecznymi i sektorem prywatnym, szczególnie                   

w zakresie wspierania rodzin, dzieci i młodzieży. Istotnym elementem będą projekty 

edukacyjne, takie jak „Szkoła dla rodziców”, warsztaty tematyczne i spotkania z ekspertami. 

Rozwój infrastruktury wsparcia dziennego – w nawiązaniu do dotychczasowych działań 

warto kontynuować rozwój Klubu Rodziny oraz poszerzyć jego ofertę o nowe programy 

wspierające rozwój dzieci i młodzieży. Kluczowe jest również utworzenie placówki wsparcia 

dziennego, która zapewni profesjonalne wsparcie dla rodzin w trudnej sytuacji życiowej. 

Aktywizacja seniorów – w związku z procesem starzenia się społeczeństwa, niezbędne będzie 

rozwijanie różnorodnych form aktywności dla osób starszych, obejmujących edukację, 

kulturę, sport oraz działania społeczne. Ważnym aspektem będzie nie tylko rozwój Klubu 

Seniora, ale również promowanie wolontariatu międzypokoleniowego i projektów 

angażujących seniorów w życie społeczności lokalnej. 

Modernizacja infrastruktury społecznej – w celu zwiększenia dostępności usług i aktywności 

lokalnej konieczne będzie dostosowanie infrastruktury do potrzeb mieszkańców. Planowanie                  

i realizacja inwestycji powinny uwzględniać narzędzia partycypacyjne, umożliwiające 

mieszkańcom współtworzenie przestrzeni publicznych.  

Zwiększenie skuteczności działań profilaktycznych – ważne jest kontynuowanie i rozwijanie 

działań informacyjnych oraz profilaktycznych w zakresie uzależnień, przemocy domowej                      

i zachowań ryzykownych młodzieży. Istotne będzie wprowadzenie kompleksowych 

programów edukacyjnych oraz zindywidualizowanych usług wsparcia. 

Dostosowanie polityki społecznej do zmieniających się warunków – dynamika sytuacji 

społeczno-gospodarczej wymaga elastyczności w realizacji strategii. Wskazane jest 

monitorowanie nowych wyzwań oraz podejmowanie działań odpowiadających na aktualne 

potrzeby mieszkańców. 

Podsumowując, Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Cewice na lata 

2023 – 2031 jest skutecznie wdrażana, jednak wymaga dalszego rozwoju i dostosowania do 

zmieniającej się rzeczywistości. Konieczne jest nie tylko utrzymanie dotychczasowych 

działań, ale także ich intensyfikacja i rozszerzenie w celu jeszcze skuteczniejszego wsparcia 

społeczności lokalnej. 
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4.7.2. Gminny program przeciwdziałania przemocy domowej oraz ochrony osób 

doznających przemocy domowej dla Gminy Cewice na lata 2024-2030.  

         

Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób Doznających 

Przemocy Domowej dla Gminy Cewice na lata 2024-2030 został przyjęty uchwałą Nr 

LVI/481/2024 Rady Gminy Cewice z dnia 18 marca 2024 r. Skierowany jest do osób 

doznających przemocy domowej, osób stosujących przemoc domową, świadków przemocy 

domowej, przedstawicieli instytucji, organizacji i służb zobowiązanych do udzielania 

pomocy, a także do całej społeczności lokalnej.  

Aby efektywnie zapobiegać problemowi przemocy domowej oraz zwalczać niepożądane 

zachowania, konieczne jest wzmacnianie kompleksowości i spójności systemu wsparcia 

opartego o aktywizację i rozwój zasobów lokalnych, w tym zwłaszcza różnorodnych form 

profilaktyki oraz dostępu do specjalistów. Celem opracowania i realizacji Gminnego 

Programu było stworzenie wsparcia i profesjonalnej pomocy zmierzającej do zwiększenia 

dostępności i skuteczności zorganizowanych form pomocy dla osób uwikłanych w przemoc; 

zwiększenie dostępności i skuteczności programów profilaktycznych; profesjonalnej edukacji 

osób działających na rzecz rodziny dotkniętej przemocą; prowadzenie programów 

terapeutycznych dla osób doznających przemocy; dostarczenie wiedzy społeczeństwu                            

o zjawisku przemocy i sposobach radzenia sobie z tym problemem; propagowanie 

pozytywnych rozwiązań merytorycznych, organizacyjnych i prawnych związanych                              

z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie; motywowanie społeczności lokalnych, mass 

mediów, organizacji i instytucji do podejmowania działań na rzecz ofiar przemocy. 

Zgodnie z zapisami Gminnego Programu monitoring przeprowadzany będzie corocznie przez 

OPS (aktualnie CUS) w Cewicach przy wsparciu Zespołu Interdyscyplinarnego na podstawie 

danych i informacji, będących w ich posiadaniu, jak również pozyskanych od poszczególnych 

podmiotów zaangażowanych we wdrażanie Programu, a następnie w formie sprawozdania w 

terminie do końca marca przedłożony Wójtowi i Radzie Gminy. 

Niniejszy raport przedstawia stan realizacji ustawowych zadań Gminnego Programu 

Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej 

dla Gminy Cewice na lata 2024-2030 za 2024 rok.  

 

PODSTAWY PRAWNE 
 

Podstawą prawną działań związanych z przeciwdziałaniem przemocy jest: 

¶ Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 02 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. Nr 

78 poz. 483 ze zm.) Rozdział drugi pt. „Wolność, Prawa i Obowiązki Człowieka                                               

i Obywatela” reguluje zasady zapewniające każdemu nietykalność osobistą i cielesną 

oraz stawia na ich straży władze publiczne przyznając obywatelowi prawo żądania                   

od organów władzy publicznej szczególnej ochrony dziecka przed przemocą, 

okrucieństwem, wyzyskiem i demoralizacją, 

¶ Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej, 

¶ Ustawa z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi, 
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¶ Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, 

¶ Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

¶ ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny, 

¶ ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postępowania karnego, 

¶ ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny wykonawczy, 

¶ ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuńczy. 

 Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób 

Doznających Przemocy Domowej dla Gminy Cewice na lata 2024-2030 zgodny jest                             

z Rządowym Programem Przeciwdziałania Przemocy Domowej na lata 2024–2030 ustanowionym 

Uchwałą Nr 205 Rady Ministrów z dnia 9 listopada 2023 roku i Wojewódzkim Programem 

Przeciwdziałania Przemocy Domowej na lata 2021 – 2030. 

 

DIAGNOZA ZJAWISKA PRZEMOCY W RODZINIE NA TERENIE GMINY 

CEWICE 

Gmina Cewice, podobnie jak inne gminy w Polsce, nie jest gminą wolną od przemocy 

domowej. Zjawisko to występuje z różnym nasileniem od wielu lat i trudno przypuszczać,                     

że zostanie całkowicie wyeliminowane. Na uwagę zasługuje jednak fakt, iż wraz ze zmianami 

systemu przeciwdziałania przemocy domowej w Polsce, wzrasta świadomość społeczna 

dotycząca tego zjawiska oraz zwiększa się dostępność i różnorodność pomocy dla rodzin                    

z problemem przemocy domowej. Diagnoza zjawiska przemocy domowej jest elementem 

stałym pracy członków Zespołu Interdyscyplinarnego w Cewicach, a podstawą są dane 

dotyczących rodzin objętych procedurą „Niebieskie Karty” z terenu gminy. 

 

ZADANIA SŁUŻB W ZAKRESIE PRZECIWDZIAŁANIA  PRZEMOCY DOMOWEJ 

Do zadań służb w zakresie przeciwdziałania problemowi przemocy domowej należy 

podejmowanie działań interwencyjnych w środowiskach uwikłanych w przemoc. Tworzą go 

osoby delegowane ze środowisk uprawnionych do koordynacji, standaryzacji, analiz i 

rozwiązywania lokalnych problemów przemocy domowej.  
 

Zespół Interdyscyplinarny i grupy diagnostyczno-pomocowe:  

Gmina podejmuje działania na rzecz przeciwdziałania przemocy domowej, w szczególności              

w ramach prac zespołu interdyscyplinarnego i grupy diagnostyczno-pomocowych. W związku 

z obszerną nowelizacją ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie i niektórych innych 

ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 535) Wójt Gminy Cewice zarządzeniem nr 95/2023 r. z dnia                  

01 września 2023 r. powołał Zespół Interdyscyplinarny w nowym składzie. W tym momencie 

utraciło moc Zarządzenie nr 20/2020 z dnia 2 stycznia 2020 r. w sprawie powołania 

Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego  w Cewicach. 
 

Do zadań Zespołu należy też (wg zapisów ustawowych): 

1. diagnozowanie problemu przemocy domowej; 

2. inicjowanie działań profilaktycznych, edukacyjnych i informatycznych, mających na celu 

przeciwdziałanie przemocy dom. i powierzanie ich wykonania właściwym podmiotom, 

3. inicjowanie działań w stosunku do osób doznających przemocy domowej oraz osób 

stosujących przemoc domową, 
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4. opracowanie projektu gminnego programu przeciwdziałania przemocy domowej oraz 

ochrony osób doznających przemocy domowej, 

5. rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia pomocy 

w środowisku lokalnym, 

6. powołanie grup diagnostyczno-pomocowych i bieżące monitorowanie realizowanych przez 

nie zadań, 

7. monitorowanie procedury „Niebieskie Karty”, 

8. kierowanie osoby stosującej przemoc domową do uczestnictwa w programie korekcyjno-

edukacyjnym dla osób stosujących przemoc domową lub programie psychologiczno-

terapeutycznym dla osób stosujących przemoc domową, 

9.  składanie, na wniosek grupy diagnostyczno-pomocowej, zawiadomienia o popełnieniu 

przez osobę stosującą przemoc domową wykroczenia. 
 

Wójt Gminy Cewice w skład Zespołu powołał przedstawicieli: 

¶ jednostek organizacyjnych pomocy społecznej; 

¶ gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych; 

¶ Policji; 

¶ oświaty; 

¶ ochrony zdrowia; 

¶ organizacji pozarządowych 

¶ kuratorzy sądowi. 
 

W 2024 roku odbyły się 7 posiedzeń Zespołu Interdyscyplinarnego. 
 

Do zadań grup diagnostyczno-pomocowych należy w szczególności:  

¶ dokonanie, na podstawie procedury „Niebieskie Karty”, oceny sytuacji domowej osób 

doznających przemocy domowej oraz osób stosujących przemoc domową;  

¶ realizacja procedury „Niebieskie Karty” w przypadku potwierdzenia podejrzenia 

wystąpienia przemocy domowej, zwłaszcza w sytuacji wystąpienia ryzyka zagrożenia 

życia lub zdrowia;  

¶ zawiadomienie osoby podejrzanej o stosowanie przemocy domowej o wszczęciu 

procedury „Niebieskie Karty” pod jej nieobecność;  

¶ realizacja działań w stosunku do osób doznających przemocy domowej oraz osób 

stosujących przemoc domową;  

¶ występowanie do zespołu interdyscyplinarnego z wnioskiem o skierowanie osoby 

stosującej przemoc domową do uczestnictwa w programach korekcyjno-edukacyjnych 

dla osób stosujących przemoc domową albo w programach psychologiczno-

terapeutycznych dla osób stosujących przemoc domową; 6) występowanie do zespołu 

interdyscyplinarnego z wnioskiem o złożenie zawiadomienia o popełnieniu przez 

osobę stosującą przemoc domową wykroczenia, o którym mowa w art. 66c ustawy z 

dnia 20 maja 1971 r. – Kodeks wykroczeń;  

¶ monitorowanie sytuacji osób doznających przemocy domowej, a także zagrożonych 

wystąpieniem przemocy domowej, w tym również po zakończeniu procedury 

„Niebieskie Karty”;  

¶ zakończenie procedury „Niebieskie Karty”;  
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¶ dokumentowanie podejmowanych działań, stanowiących podstawę: a) uznania braku 

zasadności wszczęcia procedury „Niebieskie Karty”, b) wszczęcia procedury 

„Niebieskie Karty”;  

¶ informowanie przewodniczącego zespołu interdyscyplinarnego o efektach podjętych 

działań w ramach procedury „Niebieskie Karty”. 

W 2024 roku zostało utworzonych 28 grup diagnostyczno-pomocowych, w ramach których 

odbyło się 121 posiedzeń.  

Ponadto w ramach działalności Ośrodka Pomocy Społecznej i Zespołu Interdyscyplinarnego 

zrealizowano zadanie dzięki otrzymanemu dofinansowaniu z Programu Osłonowego 

"Wspieranie Jednostek Samorządu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziałania 

Przemocy Domowej” Minister ds. Równości podpisał z Gminą Cewice Umowę 

o dofinansowanie realizacji w/w zadania publicznego pn. „RODZINA W HARMONII”. 

Poszczególne działania w zakresie realizowanego projektu to szkolenia:  „Nowelizacja 

przepisów ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. Procedura „Niebieskie Karty”, 

Wychowywać to kochać i wymagać „Szkoła dla Rodziców”, „Wspólne gotowanie, wspólny 

czas” – warsztaty kulinarne, "Ojcowska męska strefa” - wspólne zajęcia dla ojców i dzieci 

oraz rodzinna wycieczka integracyjna. Dofinansowanie projektu „Rodzina w Harmonii”                 

w ramach Programu Osłonowego umożliwiło rozszerzenie dotychczasowych działań 

edukacyjnych prowadzonych przez OPS i ZI, mających na celu wzrost świadomości wobec 

problemu przemocy domowej, czujności i pomocy, gdy ktoś zauważy niepokojące sygnały,              

a także działań profilaktycznych promujących odpowiednie wzorce rodzicielstwa, prawidłowe 

formy spędzania czasu wolnego przez rodziny, komunikowania się i rozwiązywania 

konfliktów bez przemocy, wyrażania własnych emocji. Osoby dotknięte przemocą i będące  

w kryzysie zdobyły wiedzę oraz umiejętności w zakresie metody skutecznego radzenia sobie  

i zrozumienie emocji i potrzeb swoich dzieci. Przyznane środki przyczyniły się do 

promowania wśród dzieci i rodziców zachowań prospołecznych, zdrowego stylu życia, 

poszerzenia świadomości w obszarze przeżywanych emocji, popularyzacji tematyki 

związanej z funkcjonowaniem emocjonalnym człowieka, zwrócenia uwagi dzieci i młodzieży 

na możliwość wyrażania swoich emocji poprzez sztukę, sport. Pozwoliły na podjęcie działań 

ukierunkowanych na wzmacnianie kompetencji zawodowych osób realizujących zadania                 

w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej, doskonalenie warsztatu pracy oraz 

przyczyniły się do budowania spójności i współpracy pomiędzy instytucjami zajmującymi się 

przeciwdziałaniem przemocy domowej. 
 

 

CELE PROGRAMU 

Program zakłada cel główny, jakim jest zwiększenie skuteczności działań 

podejmowanych w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej w Gminie Cewice, oraz 

cele szczegółowe: 

1) Zwiększenie świadomości społecznej w obszarze przeciwdziałania przemocy 

domowej 

2) Zwiększenie dostępności pomocy dla osób doznających przemocy domowej oraz 

skuteczności  oddziaływań względem osób stosujących przemoc domową  

3) Wzmocnienie gminnego systemu przeciwdziałania przemocy domowej 
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Powyższym celom przypisane były zadania z określonymi oczekiwaniami i rezultatami 

podejmowanych działań w ich realizację zaangażowane były podmioty wskazane bezpośrednio                    

w Programie. 
 

Zadanie 1.  

Profilaktyka i edukacja społeczeństwa w zakresie przemocy domowej 

Zwiększenie świadomości społecznej w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej jest 

kluczowym elementem w walce z tym zjawiskiem. Wymaga to działania na wielu aspektach, 

od edukacji po wsparcie ofiar. Oto kilka obszarów, w których były podejmowanie działania: 

- edukowanie rodziców i opiekunów, jak radzić sobie z trudnymi sytuacjami 

wychowawczymi bez uciekania się do agresji. Programy mogą obejmować naukę 

rozpoznawania swoich emocji, jak również sposobów na ich kontrolowanie, aby zapobiec 

wybuchom agresji, 

- szkolenia i warsztaty edukacyjne skupiające się na metodach wychowawczych, które nie 

opierają się na przemocy, 

- włączanie się w kampanie i akcje społeczne służące podnoszeniu wiedzy oraz kształtowaniu 

odpowiednich postaw społecznych, 

- prowadzenie poradnictwa, w szczególności przez działania edukacyjne służące 

wzmocnieniu funkcji opiekuńczych i wychowawczych, alternatywnych wobec przemocy, 

- upowszechnianie informacji na temat możliwości uzyskania specjalistycznej pomocy przez 

osoby doznające przemocy domowej. 

Osiągnięte rezultaty:  

¶ zwiększenie wiedzy społeczeństwa w zakresie przemocy domowej,  

¶ zwiększenie wrażliwości społecznej, zapobieżenie powstawaniu mechanizmów 

przemocy w rodzinach doświadczających trudności w funkcjonowaniu. 

 

Zadanie 2.  

Praca z osobami i rodzinami doznającymi przemocy domowej  

oraz osobami stosującymi przemoc domową 

Praca z osobami i rodzinami doznającymi przemocy domowej oraz osobami stosującymi 

przemoc jest kluczowym elementem działań na rzecz zapobiegania przemocy i wspierania 

ofiar. Interwencje w tej dziedzinie wymagają wieloaspektowego podejścia, obejmującego 

zarówno wsparcie psychologiczne, pomoc prawno-socjalną, jak i działania edukacyjne oraz 

terapeutyczne. Należy pamiętać, że skuteczna praca wymaga indywidualnego podejścia do 

każdej osoby, a także współpracy różnych instytucji i specjalistów, takich jak psycholodzy, 

prawnicy, pracownicy socjalni, terapeuci, a także policja i organizacje pozarządowe. Oto 

kilka obszarów w których były podejmowane działania: 

- bieżąca diagnoza i rozpoznawanie sytuacji rodzin i osób przez pracowników socjalnych, 

asystentów rodziny i innych specjalistów w kontekście identyfikacji i przeciwdziałania 

ryzyku przemocy domowej, 

- udzielenie poradnictwa specjalistycznego, obejmujące pomoc, psychologiczną, prawną, 

socjalną i rodzinną, jako wsparcie dla osób doznających przemocy domowej, 

- stosowanie, w uzasadnionych przypadkach, procedury „Niebieskie Karty” przez uprawnione 

podmioty, 
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- kierowanie osób stosujących przemoc domową do udziału w udziału w programach 

korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących przemoc domową,  

- zapewnienie funkcjonowania Zespołu Interdyscyplinarnego oraz grup diagnostyczno-

pomocowych, 

- rozwijanie i wzmacnianie współpracy z organizacjami pozarządowymi w zakresie pomocy 

osobom doznającym przemocy domowej, 

- upowszechnianie informacji w zakresie możliwości i form udzielania pomocy osobom 

doznającym przemocy domowej, 

Osiągnięte rezultaty:  

¶ zwiększenie skuteczności ochrony osób doznających przemocy domowej,  

¶ zwiększenie dostępności różnorodnych form specjalistycznej pomocy,  

¶ wzmocnienie oddziaływań interwencyjnych, korekcyjnych i edukacyjnych wobec 

osób stosujących przemoc domową. 
 

Zadanie 3.  

Zadania, komunikacja i relacje wewnątrz systemu instytucjonalnego 

Podział zadań, komunikacja i relacje w zespole sprzyjają pracy zespołowej oraz zapobiegają 

błędom. Zadanie to było realizowane poprzez podejmowane następujących działań w ramach 

zadania: 

- zwiększanie kompetencji członków Zespołu Interdyscyplinarnego i innych osób 

zaangażowanych w realizację Programu, poprzez udział w szkoleniach, doradztwie, 

warsztatach oraz konferencjach, które dotyczyły problematyki wsparcia rodzin uwikłanych                

w przemoc. W ramach tych działań  łącznie 116 osób brało udział w szkoleniach związanych                

z diagnozowaniem przemocy w rodzinie oraz realizacją procedury „Niebieskiej Karty”.                       

W 2024 r., odbyły  się 2 szkolenia z zakresu działania przeciw przemocy domowej, 

- organizacja spotkań, warsztatów, konferencji, i innych form wymiany doświadczeń                       

w ramach gminnego systemu przeciwdziałania przemocy domowej, 

- wzmacnianie współpracy z organizacjami pozarządowymi, m.in. w zakresie realizacji 

wspólnych przedsięwzięć służących przeciwdziałaniu przemocy domowej oraz wsparciu osób 

i rodzin dotkniętych przemocą, 

Oczekiwane rezultaty:  

¶ zwiększenie kompetencji pracowników instytucji realizujących działania z zakresu 

przeciwdziałania przemocy domowej wzmocnienie współpracy 

międzyinstytucjonalnej na rzecz przeciwdziałania przemocy domowej w gminie 
 

 

ADRESACI I REALIZATORZY PROGRAMU 

Dokument stanowi wynik pracy przedstawicieli jednostek i instytucji, które na co dzień 

zajmują się pomocą rodzinom i dzieciom, a także przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie 

oraz łagodzeniem jej negatywnych skutków. Program określa szereg działań, których celem 

jest zmniejszenie skali przemocy domowej i stworzenie spójnego oraz profesjonalnego 

systemu wsparcia dla osób zagrożonych lub uwikłanych w przemoc domową. W realizację 

tych działań zaangażowane zostaną różne służby, instytucje i organizacje, które ponoszą 
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odpowiedzialność za ich wykonanie. Niniejszy program jest kontynuacją dotychczasowych 

działań podejmowanych na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie w gminie Cewice. 

Adresaci programu: 

1. Rodziny i osoby bezpośrednio dotknięte przemocą. 

2. Rodziny i osoby zagrożone wystąpieniem przemocy. 

3. Przedstawiciele instytucji i służb pracujących z rodzinami i osobami zagrożonymi 

przemocą lub dotkniętymi przemocą. 

Realizatorzy programu: 

1. Podmioty działające na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie, 

2. Ośrodek Pomocy Społecznej w Cewicach, 

3. Zespół Interdyscyplinarny, 

4. Posterunek Policji w Cewicach, 

5. Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

6. Placówki oświatowe z terenu Gminy Cewice, 

7. Służba zdrowia, 

8. Instytucje z powiatu lęborskiego zajmujące się przeciwdziałaniem przemocy 

domowej. 

 

MONITORING PROGRAMU 

Zespół Interdyscyplinarny w Cewicach zrealizował w 2024 roku poszczególne cele poprzez: 

1. diagnozowanie zjawiska przemocy w rodzinie w Gminie Cewice. 

2. zwiększenie skuteczności działań w zakresie przeciwdziałania przemocy                          

domowej. 

3. zapewnienie ochrony i możliwości udzielenia wsparcia osobom i rodzinom 

dotkniętym przemocą. 

4. podnoszenie świadomości społecznej i wrażliwości na zjawiska związane                               

z przemocą domową. 

5. podniesienie poziomu wiedzy i umiejętności osób realizujących zadania związane                 

z przeciwdziałaniem przemocy domowej w celu poprawy współpracy                                            

i skuteczności podejmowanych działań.  

Działania podejmowane w ramach tego zadania to zbieranie i analiza danych niezbędnych                   

do  określających wielkość zjawiska przemocy. Posiadane dane nie oddają w pełni obrazu 

przemocy na terenie Gminy Cewice. Zjawisko to jest powszechne, jednak nie zawsze jest 

ujawniane, co utrudnia rozpoznanie i przeciwdziałanie jej. Prowadzone działania lokalne jak                       

i ogólnopolskie powodują zmiany świadomości społecznej i z jednej strony zwiększa się 

gotowość domniemanych ofiar przemocy do ujawniania takich spraw, a z drugiej wiążą się                  

z większym profesjonalizmem przedstawicieli służb zobowiązanych do podejmowania 

interwencji i udzielania pomocy. Zebrane dane są przekazywane w sprawozdaniu rocznym do 

Ministerstwa za pomocą Centralnej Aplikacji Statystycznej. 
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WSKAŹNIKI MONITORINGU ZJAWISKA PRZEMOCY DOMOWEJ W 2024 R. 

(NK "A" wszczynająca procedurę - pierwsza) 

 

 
 

Podmiot 

zakładający 

NK 

Liczba 

założonych 

kart 

OSOBY DOZNAJĄCE PRZEMOCY  

W RODZINIE 

OSOBY STOSUJĄCE PRZEMOC  

W RODZINIE 

KOBIETY W 

WIEKU: 

MĘŻCZYŹNI W 

WIEKU: 

DZIECI 

(liczba 

bezpośrednio 

doznających 

przemocy) 

KOBIETY W 

WIEKU: 

MĘŻCZYŹNI W 

WIEKU: 

DZIECI 

(liczba 

stosujących 

przemoc) 

do 

60 lat 

powyżej 

60 lat 

do  

60 lat 

powyżej 

60 lat 
do 18 r.ż. 

do  

60 lat 

powyżej 

60 lat 

do  

60 lat 

powyżej 

60 lat 
do 18 r.ż. 

Policja 10 8 1 0 0 10 1 0 8 1 0 

Pomoc 

Społeczna 
4 2 1 0 0 8 1 0 3 1 0 

Komisje 
Alkoholowe 

1 1 0 0 0 4 0 0 1 0 0 

Oświata 1 1 0 0 0 2 0 0 1 0 0 

Ochrona 

Zdrowia 
2 0 0 0 1 1 1 0 1 0 0 

Organizacje 

Pozarządowe 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

RAZEM: 18 12 2 0 1 25 3 0 14 2 0 

  ťr·dğo: Opracowanie wğasne OPS na podstawie danych ZI w Cewicach 

 

 

SKALA ZJAWISKA PRZEMOCY W RODZINIE - FORMY PRZEMOCY DOMOWEJ   

FORMA PRZEM0OCY 

LICZBA OSÓB  

W RODZINIE 

DOTKNIĘTYCH PRZEMOCĄ 

przemoc fizyczna 13 

przemoc psychiczna/emocjonalna 18 

przemoc seksualna 3 

przemoc ekonomiczna 4 

Przemoc za pomocą środków komunikacji elektronicznej 1 

zaniedbanie (dzieci) 1 

 

Weryfikacji w ramach monitoringu podlegają poniższe wskaźniki: 
 

Lp. Nazwa wskaźnika 
Dane 

liczbowe 

Opis działań zrealizowanych w 

ramach Programu 

CEL SZCZEGÓŁOWY 1. 

Zwiększenie świadomości w obszarze 

przeciwdziałania przemocy domowej 

 

x 

 

x 
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1. 

Liczba zorganizowanych form edukacji                  

dla rodziców i opiekunów 

Liczba uczestników 

 

          4 
 

  42 

Program Osłonowy „Wspierania jednostek 

samorządu terytorialnego w tworzeniu 

systemu przeciwdziałania przemocy 

domowej” – edycja 2024 r.  

2. 
Liczba zrealizowanych programów 

edukacyjno-profilaktycznych 

0  

3. 
Liczba przeprowadzonych diagnoz 

zjawiska przemocy domowej w gminie 

 

18 

Diagnoza zjawiska przemocy domowej 

w gminie polega na pracy socjalnej                      

i przeprowadzaniu wywiadów 

środowiskowych   

4. 

Liczba kościołów, związków 

wyznaniowych oraz organizacji 

pozarządowych, z którymi 

współpracowano w zakresie edukacji na 

temat zjawiska przemocy domowej 

 

3 

ZI współpracuje z wszystkimi parafiami 

z terenu gminy: Cewice, Siemirowice, 

Łebunia 

CEL SZCZEGÓŁOWY 2. 

Zwiększenie dostępności pomocy dla osób 

doznających przemocy domowej oraz 

skuteczności oddziaływań względem osób 

stosujących przemoc domową 

 

 

x 

 

 

x 

5. 

Liczba rodzin korzystających z pomocy 

społecznej z tytułu przemocy domowej 

Liczba osób w rodzinach 

 

29 
 

100 

Realizacja wsparcia socjalnego, 

asystentury rodzinnej oraz pracy 

terapeutycznej z dziećmi, osobami 

dorosłymi i całymi rodzinami 

doświadczającymi przemocy domowej. 

6. 

Liczba rodzin, wobec których wszczęto 

procedurę „Niebieskie Karty” 

Liczba rodzin objętych procedurą 

„Niebieskie Karty” w ciągu roku 

Liczba zakończonych procedur „Niebieskie 

Karty” 

- w tym z tytułu ustania przemocy 

domowej 

 

18 
 

29 

 

14 

 

9 

Poradnictwo specjalistyczne, tj. 

psychologiczne, prawne, socjalne, 

zawodowe i rodzinne, na rzecz osób 

doznających przemocy domowej. 

Kierowanie osób stosujących przemoc 

domową do udziału w udziału w programach 

korekcyjno-edukacyjnych oraz 

psychologiczno-terapeutycznych dla osób 

stosujących przemoc domową, a także 

programów edukacyjnych i wspierających 

dla osób, które je ukończyły. 

7. 

Liczba utworzonych grup 

diagnostyczno-pomocowych 

Liczba osób objętych pomocą grup 

diagnostyczno-pomocowych 

Liczba rodzin objętych pomocą grup 

diagnostyczno-pomocowych 

 

18 
 

95 
 

27 

Tworzenie planu pracy z rodzinami 

objętymi procedurą NK. 

Realizacja wsparcia socjalnego, 

asystentury rodzinnej oraz pracy 

terapeutycznej z dziećmi, osobami 

dorosłymi i całymi rodzinami 

doświadczającymi przemocy domowej 

8. 

Liczba funkcjonujących ośrodków 

wsparcia dla osób doznających 

przemocy domowej 

Liczba osób, które skorzystały z 

pomocy w ramach ośrodków wsparcia 

 

0 
 

 

0 

 

9. 

Liczba funkcjonujących punktów 

konsultacyjnych 

Liczba osób, które skorzystały z 

 

1 
 

Punkt Konsultacyjny ds. Uzależnień i 

przemocy domowej funkcjonuje w 

piwnicy Ośrodka Zdrowia – w 
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pomocy punktów konsultacyjnych 25 gabinecie specjalista psychoterapii 

uzależnień i 2 psychologów.  

Czynny 2 x w tyg. po wcześniejszym 

uzgodnieniu telefonicznym.  

10. 

Liczba organizacji pozarządowych, z 

którymi współpracowano w zakresie 

pomocy osobom doznającym przemocy 

domowej 

 

1 

ZI współpracuje ze Stowarzyszeniem 

„CARITAS” w Łebuni 

11. 

Liczba lokali socjalnych przyznanych 

osobom doznającym przemocy 

domowej 

 

0 

 

CEL SZCZEGÓŁOWY 3. 

Wzmocnienie gminnego systemu 

przeciwdziałania przemocy domowej 

 

x 

 

x 

12. 

Liczba członków Zespołu 

Interdyscyplinarnego i innych osób 

zaangażowanych w realizację 

Programu, którzy wzięli udział w 

formach edukacji i wymiany 

doświadczeń w zakresie 

przeciwdziałania przemocy domowej 

 

 

116 

Zwiększanie kompetencji członków 

Zespołu Interdyscyplinarnego i innych 

osób zaangażowanych w realizację 

Programu, poprzez udział w 

szkoleniach, i innych działaniach 

edukacyjnych związanych z obszarem 

przeciwdziałania przemocy domowej 

13. 

Liczba osób, które skorzystały ze 

wsparcia w postaci m.in. superwizji, 

coachingu, doradztwa, grup wsparcia, 

pomocy psychologicznej, konferencji 

 

0 

 

14. 

Liczba przedsięwzięć zorganizowanych 

przez organizacje pozarządowe lub we 

współpracy z organizacjami 

 

0 
 

 

FINANSOWANIE PROGRAMU 

Program był finansowany ze środków budżetu Gminy Cewice. Działania w zakresie 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie były realizowane przez Zespół Interdyscyplinarny oraz 

Ośrodek Pomocy Społecznej w 2024 roku. Na realizację tych działań wydatkowana została 

kwota 12.098,26 zł. W ramach dostępnych środków zorganizowane zostało szkolenie dla 

członków Zespołu Interdyscyplinarnego, dotyczące „Zasad funkcjonowania oraz procedur 

postępowania Zespołów Interdyscyplinarnych oraz organów pomocy społecznej w świetle 

nowelizacji ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej. Dodatkowo zakupiono artykuły 

spożywcze na poczęstunek dla uczestników posiedzeń Zespołu Interdyscyplinarnego. Zostały 

również zakupione materiały biurowe i usługi  pocztowe.  

 

PODSUMOWANIE 

Rok 2024 był okresem intensywnej pracy na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

oraz ochrony jej ofiar na terenie Gminy Cewice. Działania zrealizowane przez Zespół 

Interdyscyplinarny oraz grupy diagnostyczno-pomocowe przyniosły zauważalne efekty w 

poprawie świadomości społecznej, jak również w organizacji wsparcia dla ofiar przemocy 

oraz skuteczniejszym interweniowaniu w przypadku wystąpienia przemocy domowej. 

W szczególności udało się: 
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¶ zrealizować programy edukacyjne i profilaktyczne, które wpłynęły na zwiększenie 

świadomości społecznej o problemie przemocy w rodzinie, 

¶ Podjąć skuteczne interwencje w przypadku przemocy domowej, obejmując wsparciem 

łącznie 18 osób dotkniętych przemocą oraz 25 osób stosujących przemoc, 

¶ ułatwić dostęp do pomocy poprzez rozwój punktów konsultacyjnych, wsparcie 

psychologiczne oraz współpracę z instytucjami zewnętrznymi, takimi jak Ośrodek 

Interwencji Kryzysowej w Lęborku, 

¶ przeprowadzić programy korekcyjno-edukacyjne, w których wzięło udział 6 osób,                   

z których 1 zakończyła program, co stanowi istotny krok w zmniejszeniu skali 

problemu przemocy w rodzinach. 

W wyniku działań w 2024 roku podjęto także szereg działań interwencyjnych                                        

i terapeutycznych, m.in. 9 wniosków do Sądu Rodzinnego oraz 12 zawiadomień do 

Prokuratury w sprawach związanych z przemocą domową. 

Pomimo wielu sukcesów, nadal istnieją wyzwania związane z pełnym ujawnieniem 

przypadków przemocy w rodzinie oraz kontynuowaniem działań motywacyjnych                                  

i edukacyjnych wśród sprawców przemocy. W 2025 roku priorytetem będzie kontynuacja 

działań w zakresie edukacji społecznej, a także dalsze wzmacnianie współpracy między 

instytucjami odpowiedzialnymi za pomoc ofiarom przemocy. 

REKOMENDACJE 

Na podstawie doświadczeń z 2024 roku oraz przeprowadzonej analizy zjawiska przemocy                    

w rodzinie na terenie Gminy Cewice, rekomenduje się podjęcie następujących działań na 

przyszłość: 

1. Zwiększenie liczby spotkań i warsztatów edukacyjnych dla dzieci, młodzieży oraz 

dorosłych, mających na celu pogłębienie wiedzy na temat przemocy w rodzinie, jej 

skutków oraz dostępnych form pomocy. 

2. Intensyfikacja działań w zakresie motywowania sprawców przemocy do uczestnictwa 

w programach korekcyjno-edukacyjnych i psychologicznych, oraz monitorowanie ich 

postępów. 

3. Rozszerzenie współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz instytucjami 

zewnętrznymi w celu zapewnienia lepszej dostępności pomocy dla ofiar przemocy, w 

tym pomocy doraźnej i długoterminowej. 

4. Dalsza edukacja i szkolenia dla pracowników socjalnych, policji i innych służb 

interwencyjnych w celu podnoszenia efektywności działań w obszarze 

przeciwdziałania przemocy domowej. 

5. Zwiększenie liczby działań prewencyjnych skierowanych do dzieci i młodzieży w celu 

zapobiegania przyszłym przypadkom przemocy w rodzinach. 

Działania te mają na celu dalsze ograniczenie skali zjawiska przemocy domowej w Gminie 

Cewice oraz zapewnienie skutecznego wsparcia osobom dotkniętym przemocą. 

 

 



RAPORT O STANIE GMINY CEWICE ZA 2024 ROK 

 

 

__________________________________________________________________________ 
 
 

109 

 

4.7.3. Program Osłonowy Gminy Cewice Wieloletni Rządowy Program „Posiłek w 

szkole i w domu” na lata 2024-2028. 

 

Podstaw prawna programu 

 Program Osłonowy Gminy Cewice Wieloletni Rządowy Program „Posiłek w szkole                   

i w domu” na lata 2024-2028  jest programem osłonowym w rozumieniu art. 17 ust. 2 pkt. 4 

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (dotyczącym realizacji zadań własnych 

gminy o charakterze obowiązkowym w zakresie pomocy społecznej, o których mowa w art. 

17 ust. 1 pkt 3 i pkt 14 ustawy o pomocy społecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 ze  zm.) i 

stanowi jeden z wielu instrumentów wspierania rodzin z terenu gminy Cewice.  

Program przyjęty uchwałą Rady Gminy Cewice nr LII/445/2023 z dnia 23 

października 2023 r. w związku z ustanowieniem przez Radę Ministrów wieloletniego 

rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024-2028 (MP z 2023 r. poz. 

881).  

Program obejmuje swoim zasięgiem mieszkańców Gminy Cewice, za jego realizację 

odpowiada Ośrodek Pomocy Społecznej w Cewicach. 

Cel programu 

Strategicznym celem programu jest ograniczenie zjawiska niedożywienia:  

1. Dzieci, uczniów, młodzieży, które wychowują się w rodzinach o niskich dochodach, 

znajdujących się w trudnej sytuacji. 

2. Osób dorosłych, zwłaszcza osób starszych, chorych, niepełnosprawnych i samotnych                   

o niskich dochodach. 

Program jest elementem polityki społecznej gminy w zakresie:  

1. Poprawy poziomu życia osób i rodzin o niskich dochodach. 

2. Poprawy stanu zdrowia dzieci, uczniów, młodzieży i osób dorosłych.  

3. Kształtowania właściwych nawyków żywieniowych. 

Ocena sytuacji warunkująca realizację Programu 

Na terenie Gminy Cewice zamieszkują rodziny, które nie spełniają kryterium 

dochodowego wskazanego w art. 8 ustawy o pomocy społecznej a wymagają wsparcia 

szczególnie w formie posiłku dla ich dzieci. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, gdy 

uczeń albo dziecko nie spełnia wymagań kryterium dochodowego w wysokości 200% 

kryterium, o której mowa w art. 8 ustawy o pomocy społecznej, a wyraża chęć zjedzenia 

posiłku, odpowiednio dyrektor szkoły lub przedszkola informuje ośrodek pomocy społecznej              

o potrzebie udzielenia pomocy w formie posiłku. Podwyższenie kryterium dochodowego 

nastąpiło zgodnie z uchwałą nr LII/447/2023 z dnia 23 października 2023 r. w sprawie 

podwyższenia kryterium dochodowego uprawniającego do świadczenia pieniężnego z 

pomocy społecznej w formie zasiłku celowego na zakup posiłku lub żywności dla osób 

objętych wieloletnim programem rządowym „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024 -2028. 

Wieloletni rządowy program „Posiłek w szkole i w domu ” na lata 2024 – 2028  

umożliwia udzielenie pomocy w formie posiłków nie wymagając w tej sprawie 

przeprowadzenia wywiadu środowiskowego i wydania decyzji administracyjnej. W 2024 r. tą 

formą pomocy objętych było 5 dzieci, co stanowi 2,37 % ogólnej liczby dzieci korzystających 

z posiłku. 
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Podmioty realizujące program 

Koordynatorem programu jest Ośrodek Pomocy Społecznej w Cewicach jako samorządowa 

jednostka pomocy społecznej. W 2024 r. umowę o realizację zadania z zakresu pomocy 

społecznej w ramach współpracy w realizacji programu podpisano z 8 samorządowymi 

jednostkami organizacyjnymi gminy oraz szkołami i przedszkolami prowadzonymi przez inne 

samorządy gminne oraz podmioty prowadzące szkoły i przedszkola niepubliczne, do których 

uczęszczały dzieci i młodzież z terenu Gminy Cewice spełniające kryteria programu: 

- Zespół Szkół w Cewicach, 

- Zespół Szkolno-Przedszkolny w Siemirowicach, 

- Szkoła Podstawowa w Maszewie Lęborskim,  

- Szkoła Podstawowa w Łebuni, 

- Szkoła Podstawowa w Przerytem, 

- Niepubliczny Zespół Szkolno-Przedszkolny w Bukowinie, 

- Niepubliczna Szkoła Podstawowa w Popowie, 

- Szkoła podstawowa w Gowidlinie. 

W ramach programu udzielano wsparcia dzieciom do czasu podjęcia nauki w szkole 

podstawowej, uczniom do czasu ukończenia nauki w szkole ponadgimnazjalnej oraz osobom 

dorosłym. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, gdy uczeń albo dziecko nie spełniające 

warunków programu wyrażało chęć zjedzenia posiłku, a odpowiednio dyrektor szkoły lub 

przedszkola widział potrzebę udzielenia pomocy w formie posiłku, informował ośrodek 

pomocy społecznej o potrzebie udzielenia pomocy w tej formie. Wówczas przyznanie takiej 

pomocy odbywało się bez wydania decyzji administracyjnej przyznającej posiłek oraz bez 

przeprowadzenia rodzinnego wywiadu środowiskowego. Liczba dzieci i uczniów, którym 

była udzielona pomoc w powyższej formie, nie mogła przekroczyć 20 % liczby uczniów i 

dzieci dożywianych w szkołach i przedszkolach na terenie gminy w poprzednim miesiącu 

kalendarzowym. 

 

Finansowanie programu 

Program finansowany jest ze środków własnych gminy oraz dotacji budżetu państwa 

otrzymanej w ramach dofinansowania wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole                 

i w domu” na lata 2024 - 2028, przyjętego Uchwałą Nr 149 Rady Ministrów z dnia 23 

sierpnia 2023 r. (M.P. 2023, poz. 881). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



RAPORT O STANIE GMINY CEWICE ZA 2024 ROK 

 

 

__________________________________________________________________________ 
 
 

111 

 

PROGRAM "POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU" 

WYSZCZEGÓLNIENIE 

 

 

 

OGÓŁEM 

 

Dzieci do czasu 

podjęcia nauki 

w szkole 

podstawowej 

 

Uczniowie do czasu 

ukończenia szkoły 

ponadpodstawowej       

lub szkoły 

ponadgimnazjalnej 

Pozostałe 

osoby 

otrzymujące 

pomoc                      

na podstawie 

art. 7 ustawy 

o pomocy 

społecznej 

RZECZYWISTA 

LICZBA OSÓB 

OBJĘTYCH 

PROGRAMEM 

OGÓŁEM 

 

 

419 

 

 

74 

 

 

194 

 

 

174 

w tym liczba osób 

korzystających z :    

         posiłku 

 

211 

 

 

50 

 

172 

 

0 

    w tym  

    liczba osób którym  

    dowieziono posiłek 

 

51 

 

29 

 

26 

 

0 

        zasiłku celowego 284 43 83 171 

        świadczenia         

        rzeczowego 

18 0 0 18 

KOSZT 

PROGRAMU 

OGÓŁEM (w zł) 

 

545 409 

 

x 

 

x 

 

x 

z tego  

        środki własne 

 

109 194 
 

x 
 

x 
 

x 

        dotacja 436 215 x x x 
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POSIŁEK 

WYSZCZEGÓLNIENIE  

OGÓŁEM 

Dzieci do 

czasu podjęcia 

nauki w 

szkole 

podstawowej 

Uczniowie do czasu 

ukończenia szkoły 

ponadpodstawowej  

lub szkoły 

ponadgimnazjalnej 

Pozostałe osoby 

otrzymujące pomoc               

na podstawie art. 7 

ustawy o pomocy 

społecznej 

liczba osób korzystająca 

z posiłku  

 

211 

 

50 

 

172 

 

0 

w tym w formie :        

        pełnego obiadu 

 

0 

 

 

0 

 

0 

 

0 

        jednego dania 

        gorącego  

 

211 

 

 

50 

 

172 

 

0 

liczba posiłków 28 658 5 305 23 353 0 

KOSZT POSIŁKÓW 

OGÓŁEM (w zł.) 

 

214 976 

 

42 494 

 

172 482 

 

0 

z tego  

        środki własne 

 

82 876 

 

18 396 

 

64 480 

 

0 

        dotacja 132 100 24 098 108 002 0 

średni koszt  

jednego posiłku 

 

 

7,50 

 

 

8,01 

 

7,39 

 

0,00 

 

  
POMOC W FORMIE  

ZASIŁKU CELOWEGO  

I ŚWIADCZEŃ RZECZOWYCH 

 

ZASIŁEK CELOWY 
ŚWIADCZENIE 

RZECZOWE 

Liczba osób, którym przyznano decyzją świadczenie 1 117 18 

Liczba rodzin 2 115 18 

Liczba osób w rodzinach 3 284 18 

Liczba świadczeń 4 884 X 

Kwota świadczeń (w zł) 1) 5 321 328 4 500 

z tego: 
6 24 428 0 

środki własne 

dotacja 7 296 900 4500 

Koszt jednego świadczenia (w zł) 
8 363,49 X 

(iloraz: wiersz 5 / wiersz 4) 
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POMOC W FORMIE POSIŁKU 

 NIEWYMAGAJĄCA PRZEPROWADZENIA WYWIADU ŚRODOWISKOWEGO 

liczba dzieci  5 

liczba posiłków 270 

KOSZT POSIŁKÓW OGÓŁEM (w zł) 1 890 

z tego                         środki własne 1 890 

                                    dotacja                  0 

POMOC W FORMIE POSIŁKU 

 POZOSTAŁE KOSZTY PROGRAMU „POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU” 

KOSZT DOWOZU POSIŁKÓW OGÓŁEM (w zł) 2 715 

z tego                         środki własne 0 

                                    dotacja 2715 

 
Dyrektorzy placówek oświatowych przy współpracy z pedagogami weryfikują potrzeby 

dzieci i młodzieży w zakresie udzielenia pomocy w formie posiłku w myśl pkt III.1.2  

Uchwały Nr 149 Rady Ministrów z dnia 23 sierpnia 2023 r. Ośrodek Pomocy Społecznej na 

bieżąco uzyskuje informacje o liczbie dzieci wyrażających chęć jedzenia posiłków. Liczba 

dzieci i młodzieży zgłaszana jest w miesięcznych raportach wraz z fakturą bądź rachunkiem                            

do tutejszego ośrodka pomocy społecznej. Należności regulowane są ze środków 

pochodzących z budżetu państwa oraz ze środków własnych zabezpieczanych w budżecie  

 

Monitoring programu 

 

Roczną informację o realizacji wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole                               

i w domu” na lata 2024 – 2028 (M.P. 2023, poz. 881) wójt przekazuje do wojewody w 

terminie do 20 stycznia następnego roku.  
 

Informacje są przekazywane w postaci elektronicznej. 

 

4.7.4. Sprawozdanie z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny za rok 2024 – 

gminnego programu wspierania rodziny w gminie Cewice 2022-22024 za rok 

2024 oraz potrzeby związane z realizacją zadań w 2025 r. 

 

Na podstawie art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny                           

i systemie pieczy zastępczej został nałożony na gminy obowiązek opracowania oraz realizacji 

3 - letnich gminnych programów wspierania rodziny ukierunkowanych na działania w tym 

zakresie i wskazujących podmioty odpowiedzialne za realizację poszczególnych zadań.  

Rada Gminy Cewice Uchwałą nr XXXIV/293/2022 dnia 28.02.2022 r. przyjęła 

Gminny Programu Wspierania Rodziny w gminie Cewice na lata 2022-2024. Zgodnie z art. 

179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej w terminie do dnia 31 marca każdego roku Wójt składa Radzie Gminy roczne 

sprawozdanie z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby 

związane z realizacją zadań.   
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Obowiązek wspierania rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy zastępczej spoczywa na jednostkach 

samorządu terytorialnego. Podstawowym założeniem ustawy jest tworzenie spójnego systemu 

opieki nad dzieckiem i rodziną, jeśli ma ona trudności w wypełnianiu swoich funkcji. Trzeba 

zapewnić taką pomoc, która wyeliminuje groźbę zabrania dziecka rodzinie lub w 

szczególnych sytuacjach, szybki powrót do rodziny po okresowym pobycie poza nią. 

Profilaktyka rodzinna powinna być realizowana przede wszystkim przez gminne instytucje 

świadczące usługi na rzecz dziecka i rodziny. Pomoc należy kierować do rodzin 

niewydolnych wychowawczo, dotkniętych przemocą, ubogich i zagrożonych ubóstwem. 

Ważnym i bardzo efektywnym elementem wspierania rodziny w wychowywaniu dzieci jest 

zapewnienie im pobytu w placówkach wsparcia dziennego. Placówki te powinny organizować 

czas wolny dzieciom i pomagać w nauce, przy stałej współpracy z rodzicami. Istotne 

znaczenie ma także praca z rodziną, która decyduje o psychicznym i intelektualnym rozwoju 

dziecka, o jego poczuciu własnej wartości i bezpieczeństwie emocjonalnym. Praca ta powinna 

być prowadzona m.in. w formie wsparcia asystenta rodziny, specjalistycznego poradnictwa, 

mediacji, terapii rodzinnej, treningu umiejętności wychowawczych dla rodziców. 

Głównym założeniem Programu jest stworzenie wielopłaszczyznowego wsparcia 

rodziny poprzez działania mające służyć :  

• wspieraniu potencjału rozwojowego rodziny biologicznej na wczesnym etapie jej 

funkcjonowania,  

• wzmacnianiu systemu gwarantującego prawidłowy proces wychowawczy oraz 

ochrony dzieci przed nieprzystosowaniem społecznym, marginalizacją i wykluczeniem,  

• poprawie sytuacji dziecka w środowisku szkolnym poprzez wzbogacanie oferty 

edukacyjnej oraz wspieranie uczniów wymagających pomocy, 

• zwiększeniu poziomu bezpieczeństwa dzieci, młodzieży i rodziny poprzez 

prowadzenie stosownych działań profilaktyczno–edukacyjno–wychowawczych w 

środowisku,  

• zapobieganiu powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagających interwencji oraz 

skuteczne reagowanie w sytuacjach już zaistniałych poprzez udzielenie 

wielopłaszczyznowego wsparcia. 

Obowiązek realizacji tego programu wynika z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177 ze zm.), a złożenie sprawozdania z art. 179 w/w  ustawy. 
 

I. Realizacja zadań własnych gminy wynikających z Ustawy.  
 

1) Działania asystenta rodziny.  

 Ośrodek Pomocy Społeczne w Cewicach zatrudniał do sierpnia 1 asystenta rodziny 

(pełen etat) na podstawie umowy o pracę w zadaniowym systemie pracy, natomiast od 

września dwóch asystentów w wymiarze1/2 etatu.  

 W 2024 roku Ośrodek Pomocy Społecznej z godnie z zawartą umową Nr 6/A/2024                       

o realizację zadania określonego w rządowym programie wspierania rodziny „Asystent 

rodziny w 2024 roku” otrzymał dofinansowanie do wynagrodzeń z Funduszu Pracy w kwocie   

19.885,96 zł.  

 Dodatkowo w ramach rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń 

pracowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku 
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motywacyjnego na lata 2024–2027” pozyskano dofinansowanie w wysokości 6.857,37 zł. 

Program obejmie pracowników zatrudnionych na podstawie umowy o pracę w jednostkach                             

organizacyjnych pomocy społecznej prowadzonych przez jednostki samorządu terytorialnego 

lub na ich zlecenie (na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 

społecznej) realizujących zadania pomocy społecznej. Dodatek motywacyjny przyznaje się za 

okres od dnia 1 lipca 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r. W kolejnych latach dodatek będzie 

przyznawany za okres od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia danego roku. 

Zadania asystenta rodziny określa art. 15 ust.1 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej:  

 1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodziną we współpracy z członkami rodziny                     

i w konsultacji z pracownikiem socjalnym;  

 2) opracowanie, we współpracy z członkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy 

zastępczej, planu pracy z rodziną, który jest skoordynowany z planem pomocy dziecku 

umieszczonemu w pieczy zastępczej;  

 3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji życiowej, w tym w zdobywaniu 

umiejętności prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego;  

 4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów socjalnych;  

 5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów psychologicznych;  

 6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów wychowawczych z dziećmi;  

 7) wspieranie aktywności społecznej rodzin; 

  8) motywowanie członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;  

 9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;  

 10) motywowanie do udziału w zajęciach grupowych dla rodziców, mających na celu 

kształtowanie prawidłowych wzorców rodzicielskich i umiejętności psychospołecznych;  

 11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczególności poprzez udział w zajęciach edukacyjnych; 

 12) podejmowanie działań interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrożenia 

bezpieczeństwa dzieci i rodzin;  

 13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodziców i dzieci;  

 14) prowadzenie dokumentacji dotyczącej pracy z rodziną;  

 15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niż co pół roku;  

 16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakończeniu pracy z rodziną;  

 17) sporządzanie, na wniosek sądu, opinii o rodzinie i jej członkach;  

 18) współpraca z jednostkami administracji rządowej i samorządowej, właściwymi 

organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizującymi się                               

w działaniach na rzecz dziecka i rodziny;  

 19) współpraca z zespołem interdyscyplinarnym lub grupą roboczą lub innymi podmiotami, 

których pomoc przy wykonywaniu zadań uzna za niezbędną 

 Ogółem, w 2024 roku asystent pracował w 13 rodzinach, obejmujących 57 osób,                       

w tym 35 dzieci. W trzech rodzinach współpraca została zakończona.  
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Liczba rodzin objętych wsparciem asystenta rodziny wg miejscowości. 

L.p. Miejscowość 
Liczba 

rodzin 
Liczba dzieci w rodzinach 

1 Cewice 3 11 

2 Siemirowice 5 16 

3 Popowo 1 2 

4 Unieszyniec 2 3 

5 Łebunia 2 3 

 RAZEM 13 35 
 

 

W ramach wykonywanych obowiązków, asystent współpracował między innymi                              

z instytucjami takimi jak:  

¶ placówki oświatowe: szkoły, przedszkola,  

¶ służba zdrowia,  

¶ Zespół Kurateli Sądowej,  

¶ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku, 

¶ Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

¶ Zespół Interdyscyplinarny w Cewicach, 

¶ Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Lęborku, 

¶ Placówka Opiekuńczo- Wychowawcza w Lęborku, 

¶ Powiatowy Urząd Pracy w Lęborku. 

Problemy występujące w rodzinach objętych wsparciem asystenta rodziny:  

¶ bezradność w sprawach opiekuńczo – wychowawczych, 

¶ nadużywanie alkoholu, 

¶ przemoc domowa, 

¶ ubóstwo,  

¶ bezrobocie,  

¶ niepełnosprawność,  

¶ wielodzietność,  

¶ bezradność w prowadzeniu gospodarstwa domowego,  

¶ rodzina niepełna,  

¶ długotrwała choroba.  

W ramach podejmowanych działań, asystent wykonywał w środowisku zadania:  

¶ opracował plany pracy z rodziną (opracowanie i realizacja we współpracy z jej 

członkami oraz w konsultacji z pracownikami socjalnymi),  

¶ udzielał pomocy oraz uczył członków rodziny konstruktywnego i właściwego 

prowadzenia gospodarstwa domowego, 

¶ udzielał pomocy i wsparcia w rozwiązywaniu problemów socjalnych oraz 

wychowawczych z dziećmi, 
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¶ udzielał wsparcia dzieciom, głównie poprzez udział w zajęciach psycho-

edukacyjnych, 

¶ prowadził indywidualne konsultacje wychowawcze dla rodziców i dzieci, 

¶ sporządzał opinie na wniosek Sądu o rodzinie i jej członkach, 

¶ współpracował z zespołem interdyscyplinarnym i grupami diagnostyczno-

pomocowymi, o których mowa w ustawie o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. 

¶ Spotkania Zespołu ds. Asysty rodzinnej. 

W rodzinach, gdzie była realizowana praca i udzielane wsparcie, asystent pomagał                              

i towarzyszył między innymi w:  

¶ przygotowaniu i złożeniu pism urzędowych w określonych instytucjach, 

¶  nawiązywaniu kontaktów z pracownikami innych instytucji społecznych, poradni  

       specjalistycznych czy organizacji pozarządowych ,  

¶ zwiększaniu motywacji klientów do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, 

kontynuowania nauki czy poszukiwania pracy, 

¶ zwiększaniu motywacji do podjęcia terapii uzależnień, terapii rodzinnej czy 

regularnego przyjmowania zalecanych leków, 

¶ organizowaniu wsparcia materialnego, 

¶ rozwiązywaniu codziennych trudności poprzez zwiększenie kompetencji w zakresie 

prowadzenia gospodarstwa domowego i załatwiania spraw urzędowych, 

gospodarowania czasem,  

¶ poprawie relacji wewnątrzrodzinnych, 

¶ podnoszeniu umiejętności opiekuńczo- wychowawczych oraz budowaniu autorytetu 

rodziców, 

¶ podniesieniu poziomu higieny członków rodziny oraz estetyki wyglądu mieszkania, 

¶ wzroście umiejętności gospodarowania budżetem domowym,  

¶ odbudowaniu zdrowych postaw psychospołecznych, 

W trakcie pracy z rodziną asystent towarzyszył i pomagał w sytuacjach kryzysowych, 

odpowiadał na bieżące potrzeby rodziny adekwatne do sytuacji. Asystent rodziny pozostawał 

także w stałym kontakcie z prowadzącym rodzinę pracownikiem socjalnym w celu bieżących 

konsultacji oraz wymiany informacji. Powyższe służyło podniesieniu efektywności 

podejmowanych działań.  

Asystent rodziny w 2024 roku współpracował  z 1  rodziną, która ma sądowy nakaz 

współpracy. 

2) Placówki wsparcia dziennego.  

W celu wsparcia rodziny dziecko może być objęte opieką i wychowaniem w placówce 

wsparcia dziennego. Może być ona prowadzona w formie opiekuńczej, w tym kół 

zainteresowań, świetlic, klubów i ognisk wychowawczych, specjalistycznej lub pracy 

podwórkowej realizowanej przez wychowawcę. Placówka wsparcia dziennego prowadzona w 

formie opiekuńczej zapewnia dziecku opiekę i wychowanie, pomoc w nauce, organizowanie 

czasu wolnego. Na terenie Gminy Cewice nie funkcjonowała placówka wsparcia dziennego. 

W najbliższych latach planowane jest utworzenie i prowadzenie 2 placówek wsparcia 

dziennego (świetlic opiekuńczych z elementami socjoterapii), oferujących 30 miejsc dla 

dzieci i młodzieży dzięki uzyskanemu dofinansowaniu z Unii Europejskiej na realizację 
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projektu partnerskiego pn. „Rodzinna Gmina Cewice” w ramach programu Fundusze 

Europejskie dla Pomorza 2021-2027. Aktualnie na terenie Gminy Cewice funkcjonuje Klub 

Rodziny, w którym realizowane są działania animacyjne prowadzone w formie pracy 

podwórkowej. 

3) Klub Rodziny w Cewicach. 

Od dnia 1 lipca 2023 r. finansowanie Klubu Rodziny należy do zadań własnych Gminy. Jest 

to kontynuacja projektu pt. „Wsparcie funkcjonowania rodziny zagrożonej wykluczeniem 

społecznym” finansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego dla Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020, 

działanie 6.2. Usługi Społeczne, poddziałanie 6.2.2. Rozwój usług społecznych.  Klub 

Rodziny zrzesza 35 uczestników zarówno dzieci, młodzież jak i dorosłych. Zajęcia odbywają 

się 2 razy w tygodniu. Tematyka różnorodna, począwszy od zajęć animacyjnych, 

integracyjnych, gry i zabawy rozwijające kompetencje kluczowe, dzieci maja również zajęcia 

kreatywne, kulinarne i ruchowe. Organizowane są wycieczki do kina, do parku trampolin, 

rajdy rowerowe, ogniska, półkolonie oraz zajęcia w ferie zimowe oraz atrakcje sprzyjające 

integracji i rozwojowi: 

¶ Ferie Zimowe 

¶ Zabawa karnawałowa, Jesienny bal 

¶ Nocka w Klubie Rodziny 

¶ Wyjazdy do: Kina w Słupsku, muzeum „ Hevenalium” w Gdńsku, Parku Rozrywki w 

Celbowie 

¶ Warsztaty bębniarskie 

¶ Gra terenowa „ Przywitanie Wiosny” w Cewicach, Unieszynie oraz Oskowie  

¶ Dzień dziecka „ Piana Party” 

¶ „Odlotowe Półkolonie” 

¶ Pokaz pierwszej pomocy 

¶ Wycieczka rowerowa do Siemirowic, zwiedzanie JW 

¶ Akcja sprzątania świata 

¶ Zorganizowanie i udział w Kampanii profilaktycznej „ Dzieciństwo bez przemocy” 

¶ Mikołajki, Wigilia 
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4) Rodziny wspierające.  

Rodziny wspierające stanowią instrument mający na celu wsparcie rodziców biologicznych                 

w sprawowaniu opieki i wychowaniu dzieci. Gmina może spróbować zaktywizować lokalne 

otoczenie rodziny w celu udzielenia pomocy rodzinie. Problemy opiekuńczo-wychowawcze 

mogą wynikać z braku odpowiednich wzorców w rodzinach, z których pochodzą rodzice 

dziecka. Dzięki współpracy z rodziną wspierającą w rodzinie wspieranej takie pozytywne 

wzorce funkcjonowania rodziny można zaszczepić. Pomoc rodziny wspierającej może 

dotyczyć różnych aspektów życia takich jak: organizowanie czasu wolnego dzieciom, 

wypracowanie nawyku wspólnego spędzania czasu przez członków rodziny, pomoc w nauce, 

wskazówki dotyczące wychowania dzieci, ale również takich wydawałoby się oczywistych 

dla rodzin spraw, jak nauka gotowania, sprzątania, utrzymania higieny osobistej czy 

racjonalnego prowadzenia budżetu domowego. Rodzina wspierająca powinna współpracować 

z asystentem rodziny. Pełnienie roli rodziny wspierającej jest nieodpłatne. Niemniej gmina 

ma obowiązek zawrzeć umowę z rodziną, w której zostaną zdefiniowane koszty, które 

podlegają zwrotowi. 
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Ośrodek Pomocy Społecznej w Cewicach prowadzi stały i systematyczny nabór kandydatów 

do pełnienia tej roli. Obecnie zadanie to nie jest realizowane w gminie Cewice, z uwagi na 

brak osób chętnych do pełnienia tej funkcji 

 

5) Zespół ds. Asysty rodzinnej 

Zespół ds. Asysty Rodzinnej w Ośrodku Pomocy Społecznej w Cewicach funkcjonuje 

od września 2019 r. Głównym jego zadaniem jest wspieranie rodzin przeżywającej trudności                    

w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych i przywracanie zdolności do wypełniania 

tych funkcji. W skład Zespołu wchodzą przedstawiciele OPS oraz jednostek które działają  na 

rzecz rodziny. Na posiedzenia Zespołu zapraszani są przedstawiciele instytucji nie będący 

członkami Zespołu lub osoby, które mogą mieć wpływ na diagnozę problemu lub organizację 

i realizację planu pomocy rodzinie. Mogą to być: pedagog szkolny, psycholog, kurator, 

dzielnicowy KPP, przedstawiciel służby zdrowia, członek rodziny. 

W 2024 roku odbyły się dwa posiedzenia Zespołu ds. asysty rodzinnej. Na których 

omówione zostały problemy poszczególnych rodzin objętych wsparciem asystenta rodziny. 

Zostały wyznaczone nowe cele oraz działania pomocowe zmierzające do poprawy sytuacji 

rodzinnej dane rodziny. 

 

6) Warsztaty - Szkoła dla rodziców 

Minister ds. Równości podpisał z Gminą Cewice Umowę o dofinansowanie realizacji zadania 

publicznego realizowanego w ramach Programu Osłonowego "Wspieranie Jednostek 

SamorzŃdu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziağania Przemocy Domowej- 

edycja 2024ò pn. „RODZINA W HARMONII”. Całkowity koszt zadania publicznego 

wynosił 18.192, 00, z tego wysokość otrzymanej dotacji to kwota 12.492, 00 zł. W ramach 

programu zrealizowano m. in. warsztaty:  

- Wychowywać to kochać i wymagać „Szkoła dla Rodziców” -  w zajęciach uczestniczyło 10 

osób, program obejmował 10 spotkań trwających po 3 godziny. 

- Wspólne gotowanie, wspólny czas – warsztaty kulinarne - w programie uczestniczyło 12 

osób (matki wraz z dziećmi). Spotkania odbywały się  2 razy w miesiącu po 2 godziny. 

- Ojcowska męska strefa - wspólne zajęcia dla ojców i dzieci – w zajęciach wzięły udział                         

4 rodziny (4 ojców i 6 dzieci), spotkania odbywały się dwa razy w miesiącu. 

Otrzymane dofinansowanie umożliwiło rozszerzenie dotychczasowych działań edukacyjnych 

prowadzonych przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Cewicach. 

 

7) Współfinansowanie pobytu dzieci w rodzinach zastępczych.  

W ramach realizacji zadań Ustawy gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania 

dziecka jest zobowiązana w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej lub                    

w placówce opiekuńczo-wychowawczej do ponoszenia wydatków w wysokości 10% 

wydatków na opiekę i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu w pieczy zastępczej, 

30% w drugim roku, a w kolejnych latach 50%.  

W 2024 roku gmina Cewice partycypowała w kosztach utrzymania 15 dzieci w pieczy 

zastępczej (13 dzieci w rodzinnej pieczy zastępczej oraz 2 dzieci w instytucjonalnej pieczy 

zastępczej). Koszt związany z utrzymaniem dzieci w rodzinach zastępczych w 2024 roku 

wyniósł 198.971,67 zł. 
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II. Koszt realizacji Ustawy o zakresie zadań o wspieraniu rodziny.  

W roku 2024 koszty realizacji zadania wyniosły łącznie 275.848,47 zł  w tym:  

¶ utrzymanie dzieci w pieczy zastępczej - 196.971,67 zł. 

¶ wydatki osobowe (wynagrodzenie pracownika, dodatkowe wynagrodzenie roczne, 

składki ZUS oraz fundusz pracy) - 65.887,48 zł., 

(w tym dofinansowanie do wynagrodzeń  z Funduszu Pracy w kwocie 19.885,96 zł.  

zgodnie z zawartą umową Nr 6/A/2024 o realizację zadania określonego w rządowym                                       

programie wspierania rodziny „Asystent rodziny w 2024 roku”) 

¶ dodatki motywacyjne – 6.857,37 zł 

¶ pozostałe wydatki (zwrot kosztów podróży służbowej, ryczałt samochodowy oraz 

odpis na ZFŚS, szkolenia, ekwiwalent za używanie i pranie odzieży) – 6.131,95 zł. 

Sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Cewice 

2022-2024 za rok 2024.  
 

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2022-2024 w Gminie Cewice 

opracowano w oparciu o art. 176 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny                       

i systemie pieczy zastępczej. Służy on wspieraniu rodziny przeżywającej trudności                                    

w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych.  

Program został przyjęty uchwałą Nr XXXIV/293/2022 Rady Gminy Cewice z dnia                         

28 lutego 2022 i obejmował lata 2022-2024. Powstał w oparciu o diagnozę środowiska 

lokalnego w kontekście problemów społecznych. Jest propozycją zintegrowanych działań na 

rzecz rodziny realizowanych na terenie Gminy Cewice w oparciu o Ustawę o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej i zakłada pomoc rodzinom przeżywającym trudności 

poprzez działania zmierzające do wzmocnienia roli i funkcji rodziny, rozwijania umiejętności 

opiekuńczo-wychowawczych rodziny oraz zapewnienia bezpieczeństwa dziecku i rodzinie.  

Celem strategicznym programu jest rozwój zintegrowanego wsparcia na rzecz                                 

z terenu gminy Cewice zagrożonych lub przeżywających trudności, w szczególności                                 

w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. 

Program zakłada następujące cele szczegółowe: 

1. Wspieranie rodzin zagrożonych lub będących w kryzysie. 

2. Wzmocnienie opiekuńczych i wychowawczych kompetencji rodziców. 

3. Rozwój środowiskowych form wsparcia w opiece i wychowaniu dzieci. 

4. Koordynacja działań w kierunku reintegracji rodziny. 
 

W 2024 r. realizowano poszczególne cele szczegółowe poprzez następujące działania: 
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1.Wspieranie rodzin zagrożonych lub będących w kryzysie 

Kierunki działań Zadania 
Podmioty 

realizujące 
Wskaźniki 

Analiza przyczyn 

kryzysu w rodzinie 

1. Diagnoza problemów w rodzinie oraz ocena 
sytuacji dziecka w rodzinie pod kątem jego 

bezpieczeństwa. 

 

 

  

1. Współpraca podmiotów pracujących z rodziną w 
zakresie systematycznego diagnozowania 

problemów. 

OPS,  

PO,  

Sąd 

 

Ilość przeprowadzonych 

analiz rodzin z dziećmi 

przez pracowników  

socjalnych - 52 

  

Ilość spotkań                             

z pedagogami, 

kuratorami rodzinnymi - 

74 

 

Ilość wniosków do sądu    

z prośbą o wgląd                      

w sytuację rodziny - 6 

Interdyscyplinarna 

pomoc rodzinom                      

z problemami 

 

1. Zapewnienie bezpieczeństwa  socjalnego 
rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji 

bytowej. 

 

 

2. Udzielanie pomocy finansowej                                   
i rzeczowej (dożywianie dzieci w szkołach 
i przedszkolach, wyprawki szkolne, 
stypendia szkolne i zasiłki szkolne, inne 
świadczenia). 

 

3. Karta dużej rodziny – ulgi pozwalające na 

dostęp do dóbr kulturalnych, sportowo – 

rekreacyjnych. 

 

4. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych członków 
rodziny. 

 

5. Prowadzenie działalności profilaktycznej w 
zakresie rozwiązywania problemów 

uzależnień od alkoholu, środków 

psychoaktywnych oraz przemocy                        

w rodzinie. 

 

6. Współorganizowanie wypoczynku  

letniego z programem profilaktycznym dla 

dzieci i młodzieży z  rodzin dotkniętych 

problemem alkoholowym. 

 

7. Promowanie i wspieranie działań na rzecz 
wyrównywania szans edukacyjnych i 

rozwoju uzdolnień dzieci. 

 

8. Przeciwdziałanie uzależnieniom, agresji, 
przestępczości wśród dzieci i młodzieży - 

realizowanie programów edukacyjnych w 

szkołach. 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

OPS,  
UG,  

PUP, 

GKRPA,  
PO, 

GZI. 

 

Liczba dzieci 

dożywianych - 211 

Liczba rodzin, którym 

przyznano świadczenia                 

z pomocy społecznej - 

223 

 

Liczba rodzin, którym  

wydano KDR - 44 

Liczba osób 

skierowanych do 

diagnozy uzależnienia - 

7  

 

Liczba dzieci, 

które skorzystały                    

z kolonii – 15 

z półkolonii - 30 

z obozów 

sportowych – 30 

 

Liczba dzieci, które  

skorzystały z różnych 

form pomocy - 649 

Liczba dzieci, które  

uczestniczyły                             

w programach 

edukacyjnych - 316 
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2.Wspieranie rodzin zagrożonych lub będących w kryzysie 

Kierunki działań Zadania 
Podmioty 

realizujące 
Wskaźniki 

Rozwijanie 

umiejętności 

opiekuńczych                      

i wychowawczych 

1. Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego, 

psychologiczne, pedagogicznego, prawnego, 

zawodowego, socjalnego. 

 

2. Kierowanie na zajęcia edukacyjne w formie 
warsztatów dla rodziców w ramach „Szkoły dla 

rodziców”. 

 

3. Prowadzenie bezpośredniej pracy socjalnej z 
rodziną w oparciu o kontrakt socjalny. 

 

4. Przydzielenie rodzinie asystenta – współpraca z 

rodziną w oparciu o skonstruowany wspólnie 

plan działania. 

 

5. Monitorowanie funkcjonowania rodziny po 

zakończeniu przez asystenta pracy z rodziną. 

 

1. Doskonalenie i rozwój współpracy pomiędzy 

przedstawicielami instytucji, które mają kontakt 

z dzieckiem i jego rodziną, w celu 

rozwiązywania problemów wychowawczych. 

 

 

OPS,  

PCPR, 

UG,  

GKRPA,  

PO, 

KR 

Ilość udzielonych 

porad. - 216 

 

Liczba osób 

skierowanych na 

zajęcia „Szkoły dla 

rodziców” - 10 

 

Ilość kontraktów 

socjalnych - 0 

 

Liczba rodzin objętych 

pomocą asystenta 

rodzinnego 13 

 

Ilość spotkań - 185 

Promowanie 

pozytywnego 

wizerunku rodziny 

1. Organizowanie integracyjnych spotkań 
rodzinnych  (udział w zajęciach, festyny 

rodzinne, pikniki, itp.)  

 

2. Wspieranie i propagowanie różnych form 
aktywności społecznej w celu umacniania więzi 

rodzinnych – promocja wolontariatu i 

pozyskanie rodzin wspierających. 

 

1. Współpraca  podmiotów pracujących z 

rodzinami w zakresie kreowania i 

upowszechniania pozytywnych wzorców 

funkcjonowania rodziny. 

PO, 

OPS,  

KR, 

UG,  

GKRPA, 

GCK, 

 

Ilość spotkań - 125 

 

Formy współpracy - 7 

 

Liczba dzieci, które 

skorzystały z danej 

formy działania - 170 

 

Liczba wolontariuszy                    

w gminie - 20 

 

Liczba rodzin 

wspierających                        

w gminie - 0 

 

3.Wspieranie rodzin zagrożonych lub będących w kryzysie 

Kierunki działań Zadania 
Podmioty 

realizujące 
Wskaźniki 

Rozwój różnych 

form wsparcia                    

w zakresie opieki                 

i wychowania 

dzieci 

1. Rozwój placówek wsparcia dziennego (PWD). 

 

2. Organizowanie dzieciom i młodzieży czasu 
wolnego poprzez udział w zajęciach sportowo 

kulturalnych oraz działaniach animacyjnych                                   

i socjoterapeutycznych. 

 

3. Organizowanie czasu wolnego dzieci                          

i młodzieży poprzez sport, rekreację                            

i kulturę. 

 

4. Organizowanie wypoczynku dzieciom w formie 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OPS,  

GCK, 

KR, 

Liczba dzieci w PWD - 

0 

 

Liczba dzieci, które 

skorzystały z danej 

formy działania - 346 

 

Liczba dzieci 

uczestniczących                 

w różnych 

formach 
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kolonii, półkolonii, zimowisk. 

 

5. Wspieranie i propagowanie idei wolontariatu 

oraz innych form aktywności społecznej – 

pozyskiwanie rodzin wspierających. 

 

1. Współdziałanie instytucji w zakresie opieki i 

wychowania dzieci. 

UG,  

GKRPA,  

PO, 

GBP. 

wypoczynku - 75 

 

Liczba wolontariuszy           

w gminie - 20 

 

Formy współpracy - 3 

 

Ilość spotkań - 64 

Doskonalenie 

współpracy 

pomiędzy 

podmiotami 

działającymi                  

na rzecz dzieci                    

i rodziny 

1. Współpraca szkół, policji, ochrony zdrowia, 
OPS, sądów, kuratorów,  

GKRPA, GZI, organizacji pozarządowych, 

PCPR 

 

2. Organizatora pieczy zastępczej. 
 

1. Doskonalenie kadry (szkolenia, doradztwo 

specjalistyczne). 

PO, OP, 

Policja, 

POZ, 

OPS, 

Sąd, PCPR 

Kuratorzy 

UG,  

GKRPA, 

GZI 

GCK, 

Ilość spotkań w 

celu opracowania 

planu pomocy 

rodzinie                  

z przemocą - 54 

 

Liczba osób, które 

skorzystały ze szkoleń                

w zakresie pracy                       

z rodziną - 8 

4.Koordynacja działań w kierunku reintegracji rodziny 

Kierunki działań Zadania 
Podmioty 

realizujące 
Wskaźniki 

Podejmowanie 

działań w celu 

powrotu dziecka  

do rodziny 

biologicznej 

1. Motywowanie do utrzymywania kontaktów 

rodziców biologicznych z dzieckiem 

umieszczonym w pieczy zastępczej. 

 

2. Pomoc rodzinie biologicznej w utrzymywaniu 

aktywności zawodowej w celu zapewnienia 

bezpieczeństwa socjalnego rodzinie. 

 

3. Realizacja planu pracy z rodziną                                   
i koordynowanie go z planem pomocy dziecku. 

 

 

4. Edukacja w rodzinach zagrożonych przemocą 
służąca wzmocnieniu opiekuńczych i 

wychowawczych kompetencji rodziców. 

 

5. Praca socjalna z rodzicami dziecka 

umieszczonego w pieczy zastępczej na rzecz 

powrotu dziecka do rodziny. 

 

1. Współpraca z instytucjami, podmiotami  tj. sąd, 

organizator pieczy zastępczej, koordynator 

pieczy zastępczej, zespołem 

interdyscyplinarnym. 

OPS, 

PCPR, 

Sąd – 

Kuratorzy, 

PO, 

GZI 

Liczba dzieci 

przebywających w 

pieczy zastępczej – 

15 

- z tego 

umieszczonych w 

2024 r. - 3 

 

Liczba dzieci, które 

wróciły do rodziny 

biologicznej - 0 

 

Liczba osób 

skierowanych do 

„Szkoły dla rodziców”   

z rodzin z problemami - 

12 

 

Ilość spotkań Zespołu 

ds. Asysty rodzinnej - 

2 

 

Ilość wysłanych opinii 

na temat efektów pracy                            

z rodziną biologiczną - 

32 
 

 

W wyniku przeprowadzonych działań w 2024 r. osiągnięto następujące efekty: 

¶ wzmocniono działania profilaktyczne w rodzinach przeżywającej trudności                                          

w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczej, 

¶ zabezpieczono podstawowe potrzeby bytowe rodzin celem zapobiegania powstawaniu 

sytuacji kryzysowych, 

¶ wprowadzono różnorodne formy środowiskowej pomocy w opiece i wychowaniu dzieci, 
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¶ uległa poprawie jakości w zakresie funkcjonowania rodziny, 

¶ wzrosła świadomość społeczeństwa na temat prawidłowego funkcjonowania rodziny                                      

i poprawnych relacji rodzinnych, 

¶ dążono do umożliwienia dzieciom umieszczonym w pieczy zastępczej powrotu do rodziny 

naturalnej, poprzez przywrócenie jej prawidłowych funkcji, 

¶ podnoszono profesjonalizm osób niosących pomoc w rodzinie poprzez specjalistyczne 

szkolenia, 

¶ podnoszono kompetencje i skuteczność podejmowanych działań pomocowych, 

¶ doskonalono i rozwijano efektywną współpracę pomiędzy instytucjami i organizacjami 

pracujących i działających na rzecz dzieci, młodzieży, rodzin. 
 

Podsumowując założone w Programie działania w 2024 r. były realizowane na poziomie 

zadowalającym z wykorzystaniem dostępnych metod i narzędzi przez poszczególnych 

realizatorów Programu. 
 

Potrzeby wynikające z realizacji zadań gminy określonych w Ustawie o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej.  

Z myślą o pomocy w poprawie funkcjonowania rodzin zamieszkałych na terenie Gminy 

Cewice w roku 2025 kontynuowane będą działania podejmowane przez asystenta rodziny w 

sposób określony w Ustawie z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej oraz Uchwałą nr X/85/2024 Rady Gminy Cewice z dnia 18.12.2024 r. 

przyjętego Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2025-2027. Wspieranie rodzin 

przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych to zespół 

planowych działań mających na celu przywrócenie rodzinie zdolności do wypełniania tych 

funkcji. Skuteczna pomoc może być osiągnięta przez współpracę wszystkich osób, instytucji, 

organizacji pracujących z dziećmi i rodzinami. 
 

W wyniku przeprowadzonych działań przewidywane jest osiągnięcie następujących efektów: 

¶ wzmocnienie działań profilaktycznych w rodzinach przeżywającej trudności w 

wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczej, 

¶ zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych rodzin celem zapobiegania powstawaniu 

sytuacji kryzysowych, 

¶ wprowadzenie różnorodnych form środowiskowej pomocy w opiece i wychowaniu dzieci, 

¶ poprawa i wzrost jakości w zakresie funkcjonowania rodziny, 

¶ wzrost świadomości społeczeństwa na temat prawidłowego funkcjonowania rodziny                              

i poprawnych relacji rodzinnych, 

¶ umożliwienie dzieciom umieszczonym w pieczy zastępczej powrotu do rodziny naturalnej, 

poprzez przywrócenie jej prawidłowych funkcji, 

¶ podniesienie profesjonalizmu osób niosących pomoc w rodzinie, 

¶ podniesienie kompetencji i skuteczności podejmowanych działań pomocowych, 

¶ doskonalenie i rozwój efektywnej współpracy pomiędzy instytucjami i organizacjami 

pracujących i działających na rzecz dzieci, młodzieży, rodzin. 
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4.7.5. Gminny program profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz 

przeciwdziałania narkomanii na terenie Gminy Cewice na rok 2023. 

 

Zgodnie z ustawą z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości 

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2023 r. poz. 2151 ze zm.) prowadzenie działań 

związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych oraz integracji 

społecznej osób uzależnionych od alkoholu należy do zadań własnych gminy. Realizacja tych 

zadań prowadzona jest w postaci Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na terenie Gminy Cewice na 

lata 2024-2027 uchwalonego przez radę gminy, stanowiącego załącznik do Uchwały Nr 

LIII /451/2023 Rady Gminy Cewice z dnia 29 listopada 2023 r. 

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych (GKRPA) działała w 2024 r. 

w oparciu o ww. ustawę i ww. uchwałę realizując zadania wynikające z ww. Gminnego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 

Narkomanii na terenie Gminy Cewice na lata 2024-2027.  Źródłem finansowania zadań 

zawartych w Programie były środki finansowe budżetu gminy, pochodzące z opłat za 

korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych, których wpływy w 2024 r. 

wyniosły 117.848,26 zł natomiast 36.302,04 zł wyniosły wpływy z części opłat od sprzedaży 

napojów alkoholowych w opakowaniach jednostkowych o ilości nominalnej napoju 

nieprzekraczającej 300 ml. 

GKRPA działała w 6 osobowym składzie na podstawie Zarządzenia Wójta Gminy Cewice 

Nr 43/2012 z dnia 16 maja 2012 r. w sprawie powołania Gminnej Komisji Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Zarządzenia Nr 5/2023 Wójta Gminy Cewice z dnia 

5 stycznia 2023 roku. W 2024 roku komisja podejmowała działania w celu ograniczenia 

szkód zdrowotnych i społecznych wynikających z nadużywania napojów alkoholowych, 

używania narkotyków i innych substancji psychoaktywnych poprzez podnoszenie poziomu 

wiedzy, działania profilaktyczne oraz terapeutyczne  wśród mieszkańców Gminy Cewice. 

 W ramach GKRPA działał 4 osobowy Zespół ds. kierowania na leczenie odwykowe osób 

uzależnionych od alkoholu i narkomanii zwany Zespołem Motywacyjnym oraz 3 osobowy 

Zespół ds. kontroli podmiotów posiadających zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych 

zwany Zespołem Kontrolnym. 
 

Działania komisji w 2024 roku: 

¶ działalność terapeuty uzależnień, który w każdą środę przez 4-5 godzin był  dostępny dla 

mieszkańców z terenu Gminy Cewice udzielając porad, pomocy terapeutycznej osobom 

uzależnionym, współuzależnionym oraz  dorosłym członkom rodzin osób uzależnionych 

(118 porady pomocy terapeutycznej dla 11 osób uzależnionych, 112 porad dla 9 osób 

współuzależnionych, 4 szkolenia w placówkach oświatowych); 

¶ Zespół Motywacyjny rozpatrzył 13 wniosków o objęcie postępowaniem osoby 

nadużywającej alkoholu, przeprowadził rozmowy profilaktyczne z osobami 

uzależnionymi od alkoholu, podejmował czynności zmierzające do orzeczenia 

o zastosowaniu wobec osoby uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu 
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odwykowemu przez sąd wobec 0 osób, w ciągu roku odbyło się 9 posiedzeń Zespołu 

Motywacyjnego; 

¶ zaopiniowano i wydano 5 postanowienia dotyczące wniosków przedsiębiorców o wydanie 

zezwolenia na sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych; 

¶ wydano 9 jednorazowych zezwoleń na sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych 

podczas organizowanych na terenie gminy imprez; 

¶ wystawiono 1 decyzji wygaszających zezwolenia na sprzedaż i podawanie napojów 

alkoholowych; 

¶ prowadzono działania dotyczące przestrzegania zapisów ustawy o wychowaniu 

w trzeźwości i przeciwdziałania alkoholizmowi, Zespół Kontrolny przeprowadził kontrolę 

21 punktów sprzedaży napojów alkoholowych na terenie Gminy Cewice; 

¶ zawarto z 2 osobami umowy zlecenia na prowadzenie zajęć świetlicowych 

z uwzględnieniem tematyki z zakresu profilaktyki alkoholowej; 

¶ zawarto 2 umowy z biegłymi przeprowadzającymi badania i wydającymi opinię 

w przedmiocie uzależnienia od alkoholu; 

¶ zakupiono materiały i gadżety o tematyce profilaktycznej dla szkół; 

¶ zakupiono artykuły spożywcze dla uczestników zawodów/konkursów/pikników 

o charakterze profilaktycznym promujących aktywny i zdrowy styl życia; 

¶ zakupiono nagrody dla dzieci biorących udział w konkursach profilaktycznych; 

¶ szkoły z terenu gminy uczestniczyły w zajęciach, warsztatach, przedstawieniach 

profilaktycznych finansowanych przez GKRPA; 

¶ członkowie komisji uczestniczyli w szkoleniu „Systemowe rozwiązania w profilaktyce 

i terapii uzależnień” oraz w szkoleniu „Ustawa z dnia 09 marca 2023 r. o zmianie ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie oraz niektórych innych ustaw. Pojęcie przemocy 

fizycznej, seksualnej, psychicznej i emocjonalnej wobec dziecka. Zadania GKPRA 

w ramach procedury KPA. Rola i zadania KRPA w świetle nowelizacji ustawy 

o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi”; 

¶ sfinansowano obóz szkoleniowy Młodzieżowych Drużyn Pożarniczych Gminy Cewice, 

dofinansowano 2 obozy sportowe dla uczniów z terenu Gminy Cewice;  

 
  

4.7.6. Gminny program wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i młodzieży z terenu 

Gminy Cewice. 

Wójt Gminy Cewice przyznał w dniu 21 czerwca 2024 r. stypendia-nagrody dla uzdolnionych 

uczniów uczęszczających w roku szkolnym 2023/2024 do szkół na terenie Gminy 

Cewice oraz sportowcom nagrody-wyróżnienia za osiągnięcia sportowe w 2023 roku. 

Stypendia stanowią formę wyróżnienia dla uczniów wykazujących się szczególną 

wiedzą, umiejętnościami i aktywnością w różnorodnych dziedzinach oraz mają na celu 

zwiększenie motywacji wśród dzieci i młodzieży do rozszerzania wiedzy wykraczającej poza 

program nauczania, a także rozwijania swoich pasji, umiejętności i zdolności. Aby otrzymać 

stypendium-nagrodę dla uzdolnionych uczniów uczeń musi spełniać kryteria określone  

w Uchwale Nr XIV/142/2016 Rady Gminy Cewice w sprawie warunków i trybu 
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przyznawania przez Wójta Gminy Cewice stypendium-nagrody dla uzdolnionych uczniów. 

Natomiast żeby otrzymać nagrodę lub wyróżnienie za osiągnięcia sportowe należy spełnić 

kryteria zawarte w Uchwale Nr XXI/232/2017 Rady Gminy Cewice z dnia 1 marca 2017 r.  

w sprawie określenia zasad, trybu przyznawania oraz wysokości nagród i wyróżnień za 

osiągnięte wyniki sportowe. 

Stypendia-nagrody przyznano: 8 uczniom za najwyższą średnią ocen w szkole  

i wzorowe zachowanie. Przyznano stypendium-nagrodę dla 1 uczennicy za zajęcie  

I miejsca w Finale Wojewódzkim Ogólnopolskiego Turnieju Wiedzy o Pożarnictwie 

„Młodzież zapobiega pożarom”. 

Nagrody, wyróżnienia sportowe otrzymał 1 zawodnik za osiągnięcia w konkurencjach 

sportowych indywidualnych oraz 2 drużyny w konkurencjach zespołowych. Stypendia-

nagrody dla uzdolnionych uczniów oraz nagrody sportowe indywidualne przyznano 

nagrodzonym w wysokości 500 zł, drużynom przyznano nagrody w wysokości 600,00 - 

800,00 zł. 

 

4.7.7. Roczny program współpracy Gminy Cewice z organizacjami pozarządowymi 

oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego 

na 2024 rok. 

Działalność organizacji pozarządowych i innych podmiotów prowadzących 

działalność pożytku publicznego jest istotną cechą społeczeństwa demokratycznego, 

elementem spajającym i aktywizującym społeczność lokalną. Znacząco wpływa też na jakość 

życia mieszkańców. Wiele dziedzin życia społecznego nie mogłoby funkcjonować  

bez aktywności obywatelskiej przejawiającej się w wielu ważnych inicjatywach.  

Współpraca jednostek samorządowych z organizacjami pozarządowymi stwarza szansę na 

lepsze zorganizowanie wspólnego celu, jakim jest poprawa jakości życia mieszkańców 

Gminy Cewice. Niezmiernie ważne jest więc budowanie i utrwalanie podstaw trwałej  

i systematycznej współpracy administracji samorządowej z organizacjami pozarządowymi. 

Celem głównym Rocznego programu współpracy Gminy Cewice z organizacjami 

pozarządowymi i innym podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 

2024 było zaspokajanie potrzeb mieszkańców gminy, budowanie i umacnianie partnerstwa 

pomiędzy samorządem a organizacjami pozarządowymi poprzez wspieranie tych organizacji  

w realizacji ważnych celów społecznych oraz wzmacnianie rozwoju społeczeństwa 

obywatelskiego. 

Celami szczegółowymi programu w 2024 roku było: 

1) podniesienie jakości życia i pełniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkańców Gminy 

poprzez zwiększenie aktywności organizacji; 

2) zwiększenie udziału mieszkańców w życiu społecznym; 

3) integracja podmiotów realizujących zadania publiczne; 

4) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich; 

5) racjonalne wykorzystanie środków finansowych; 

6) wykorzystanie potencjału i możliwości organizacji pozarządowych. 
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Wysokość środków finansowych planowanych na finansowanie Programu w roku 2024 

wyniosła 174.000,00 zł, z podziałem na: 

- 154.000,00 zł – wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, 

- 20.000,00 zł – wydarzenia kulturalne i edukacyjne w szczególności imprezy integrujące 

społeczeństwo lokalne, ochronę dóbr dziedzictwa kulturowego występy artystyczne, 

konkursy, promocja i organizacja wolontariatu; ochrona zdrowia mieszkańców Gminy,  

ze szczególnym uwzględnieniem działań na rzecz osób niepełnosprawnych; wypoczynek 

dzieci i młodzieży. 

Uchwałą Nr LIII/452/2023 Rady Gminy Cewice z dnia 29 listopada 2023 r. przyjęła 

Roczny program współpracy Gminy Cewice z organizacjami pozarządowymi oraz innymi 

podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2024 rok. 

Otwarty konkurs ofert 

Zarządzeniem Nr 19/2024 Wójta Gminy Cewice z dnia 20 lutego 2024 r. został 

ogłoszony Otwarty konkurs ofert na realizację zadań publicznych na terenie Gminy Cewice  

w 2024 r. z zakresu: 

a) działalność na rzecz osób niepełnosprawnych, 

b) promocja i organizacja wolontariatu, 

c) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej. 

  

W odpowiedzi na ogłoszenie o konkursie wpłynęły cztery oferty, które podlegały 

ocenie formalnej i merytorycznej, której dokonała Komisja Konkursowa powołana przez 

Wójta Gminy Cewice. W wyniku weryfikacji jedna oferta nie przeszła oceny formalnej, zaś 

trzy oferty przeszły do etapu oceny merytorycznej. Wymaganą ilość punktów podczas oceny 

merytorycznej otrzymała jedna oferta, której przyznano dotacje. 

 

L

p. 

Nazwa organizacji 

pozarządowej 

Rodzaj i tytuł zadania 

publicznego 

Cel realizacji zadania 

publicznego 

Przekazana 

kwota dotacji 

 w zł 

Kwota dotacji 

wykorzystana 

przez 

organizacje 

1. Stowarzyszenie 

Pomocy Osobom 

Niepełnosprawnym 

„Promyk” 

Działalność na rzecz 

osób 

niepełnosprawnych 

„Trzydniowy pobyt 

rehabilitacyjno – 

integracyjny  

w Hotelu Senator  

w Dźwirzynie” 

Celem realizacji zadania 

była poprawa jakości życia 

osób niepełnosprawnych  

i podniesienie poziomu 

współzawodnictwa osób 

niepełnosprawnych  

w życiu społecznym 

poprzez rekreacje, 

pływanie  

i rehabilitację  

w wodzie. 

 

5.000,00 zł 

 

5.000,00 zł 

 

Zadania publiczne zlecone z pominięciem otwartego konkursu ofert 

W 2024 roku, na podstawie art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie, Gmina Cewice zleciła realizację jednego zadania publicznego 

organizacji pozarządowej z pominięciem Otwartego konkursu ofert. 
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Lp. Nazwa organizacji 

pozarządowej 

Rodzaj i tytuł 

zadania 

publicznego 

Cel realizacji zadania 

publicznego 

Przekazana 

kwota dotacji  

w zł 

Kwota dotacji 

wykorzystana 

przez 

organizacje 

1. Cewicki 

Uniwersytet 

Trzeciego Wieku  

Działalność na rzecz 

osób w wieku 

emerytalnym 

„Wyjazd seniorów 

do Fromborka i 

Przekop Mierzei 

Wiślanej” 

Celem realizacji zadania 

było zorganizowanie 

czasu wolnego seniorom 

oraz zwiększenie 

poczucia tożsamości  

i przeciwdziałania 

wykluczenia osób 

starszych.  

 

3.806,00 zł 

 

3.806,00 zł 

 

Pozostałe formy współpracy samorządu z organizacjami pozarządowymi 

Zgodnie z przyjętym Rocznym programem współpracy Gminy Cewice z organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 

2024 rok, Wójt Gminy oprócz współfinansowania i finansowania zadań publicznych, 

realizowanych przez organizacje pozarządowe i podmioty uprawnione, wspierał sektor 

pozarządowy także w innych formach: 

 

1) wzajemnego informowania się o planowanych kierunkach działalności  

i współdziałania w celu zharmonizowania tych kierunków 

W strukturze organizacyjnej Urzędu Gminy w Cewicach istnieje stanowisko ds. współpracy  

z organizacjami pozarządowymi. Pracownik zatrudniony na tym stanowisku informował 

organizacje pozarządowe o wszelkich działaniach skierowanych do organizacji 

pozarządowych. 

 

2) konsultowania, odpowiednio do zakresu działania, projektów aktów normatywnych 

w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji 

W sprawie przyjęcia rocznego programu współpracy Gminy Cewice z organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 

2024 rok przeprowadzono konsultacje poprzez zamieszczenie projektu uchwały wraz  

z formularzem konsultacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Gminy w Cewicach 

oraz przesłanie do organizacji pozarządowych za pośrednictwem poczty elektronicznej. 

Podczas konsultacji nie zgłoszono żadnych uwag dotyczących treści projektu Programu.  

 

3) promocji działalności podmiotów w mediach 

Na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.cewice.pl umieszczane 

były m. in. ogłoszenie o otwartym konkursie ofert na realizację zadań publicznych, ogłoszenie 

o naborze wniosków o udzielenie dotacji z budżetu Gminy Cewice na rozwój sportu i wyniki 

ich rozstrzygnięcia, informacje o prowadzonych konsultacjach społecznych oraz terminy 

składania wniosków i obowiązujące formularze. Na stronie internetowej Gminy Cewice 

www.cewice.pl oraz w Bezpłatnym Informatorze Samorządowym Urzędu Gminy  

w Cewicach „Cewice” organizacje pozarządowe nieodpłatnie publikowały informacje na 

temat swojej działalności statutowej. Na stronie www.cewice.pl jest zakładka „Organizacje 
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pozarządowe”, gdzie na bieżąco są aktualizowane informacje oraz dokumenty dla organizacji 

pozarządowych.  

 

4) pomocy merytorycznej w przygotowaniu i opiniowaniu wniosków o dotacje ze źródeł 

zewnętrznych 

Organizacje pozarządowe informowano o możliwościach pozyskania funduszy ze źródeł 

zewnętrznych za pośrednictwem poczty elektronicznej oraz poprzez umieszczanie informacji 

na stronie internetowej www.cewice.pl. Osoba zajmująca stanowisko ds. współpracy  

z organizacjami pozarządowymi udzielała wyjaśnień co do kwestii merytorycznej oraz 

formalnych wniosków o dotacje. 

 

 

V. POMOC DLA UCHODŹCÓW Z UKRAINY. 

 

 

 

Jednorazowe świadczenie pieniężne dla uchodźców z Ukrainy 300 zł/os 

Zgodnie z art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy 

w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa obywatelowi Ukrainy, którego 

pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany za legalny na podstawie art. 2 

ust. 1 i który został wpisany do rejestru PESEL, przysługuje pomoc w postaci jednorazowego 

świadczenia pieniężnego w wysokości 300,00 zł na osobę, przeznaczonego na utrzymanie, 
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w szczególności na pokrycie wydatków na żywność, odzież, obuwie, środki higieny osobistej 

oraz opłaty mieszkaniowe. 

Zadanie finansowane ze środków Funduszu Pomocy.  

Ze świadczenia skorzystała 1 osoba. 

Świadczenia rodzinne  

Świadczenia rodzinne są obligatoryjnymi świadczeniami udzielanymi na roczne okresy 

zasiłkowe - zadanie zlecone ustawowo. Przysługują obywatelom polskim oraz 

cudzoziemcom, jeżeli zamieszkują na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres 

zasiłkowy, w którym otrzymują świadczenia rodzinne. Przyznawanie świadczeń rodzinnych 

(z wyjątkiem jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia się dziecka oraz zasiłku 

pielęgnacyjnego, które przysługują niezależnie od wysokości dochodów uzyskiwanych przez 

rodzinę) uzależnione jest od spełnienia kryterium dochodowego. Głównym kryterium 

uprawniającym do świadczeń rodzinnych w postaci zasiłku rodzinnego oraz dodatków do 

zasiłku, obok posiadania dziecka na utrzymaniu, jest przeciętny miesięczny dochód 

w przeliczeniu na osobę w rodzinie z roku kalendarzowego poprzedzającego okres zasiłkowy. 

Kryterium dochodowe wynosi 674 zł na osobę (lub 764 zł jeśli w rodzinie wychowuje się 

dziecko niepełnosprawne). 

Wnioski na świadczenia rodzinne złożyło 3 rodziny z Ukrainy. Z Funduszu Pomocy 

została wypłacona kwota 6.587,98 zł. 

Świadczenie pieniężne z tytułu zapewnienia zakwaterowania i wyżywienia 

uchodźcom z Ukrainy 40 zł/os/dzień 

Od 16 marca 2022 r. osoby zapewniające zakwaterowanie i wyżywienie obywatelom 

Ukrainy, którzy przybyli na terytorium RP bezpośrednio z terytorium Ukrainy w związku 

z działaniami wojennymi prowadzonymi na terytorium tego państwa, mogą otrzymać 

świadczenie w wysokości 40 zł za każdy dzień pomocy.   

Zadanie finansowane ze środków Funduszu Pomocy. W 2024 roku łącznie wpłynęło 21 

wniosków na świadczenia za zakwaterowanie i wyżywienie, które złożyły 4 osoby na 9 

obywateli Ukrainy na łączną kwotę 31.120,00 zł. Świadczenie zostało przyznane zostały na 

podstawie art. 13 ustawy pomocowej z dnia 12 marca 2022 r., Dz.U. 2022 poz. 583 o pomocy 

obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa. 

Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020  PO PŻ - Podprogram 2021 

Realizacja przez Ośrodek umowy zawartej z Bankiem Żywności w Słupsku w ramach 

Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020  PO PŻ - Podprogram 2021.  

Zgodnie z wytycznymi MRPiPS pomoc żywnościowa przysługuje osobom i rodzinom 

nie przekraczającym 220% kryterium dochodowego z ustawy o pomocy społecznej. Z tej 

formy pomocy rzeczowej w 2024 r. skorzystało 618 osób z 221 rodzin. 

W 2024 r. z programu skorzystały 3 rodziny z Ukrainy (11 osób). 
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VI. REALIZACJA UCHWAŁ RADY GMINY CEWICE. 

          

  W roku 2024 odbyło się 10 posiedzeń Sesji Rady Gminy Cewice, podczas których 

uchwalono 88 uchwał. 

 

Uchwały przygotowywały i realizowały następujące referaty, jednostki organizacyjne Urzędu 

Gminy Cewice oraz Radni Rady Gminy Cewice: 

 

SG - Referat organizacyjny ............................................................................................ 5 uchwał 

SK - Referat budżetowy  .............................................................................................. 28 uchwał 

ZK - Referat gospodarki komunalnej i mieszkaniowej  ................................................. 5 uchwał 

ZI -  Referat planowania przestrzennego i inwestycji  ................................................. 2 uchwały 

ZP - Referat zamówień publicznych, funduszy zewnętrznych i promocji  .................... 5 uchwał 

ZG - Referat gospodarki nieruchomościami, ochrony środowiska i rolnictwa  ........... 11 uchwał 

RF -  Referat finansowy  .............................................................................................. 1 uchwała 

OSD - Samodzielne stanowisko ds. obsługi organów samorządowych i działalności 

gospodarczej …………………………. ....................................................................... 18 uchwał 

OPS - Ośrodek Pomocy Społecznej w Cewicach  ......................................................... 9 uchwał 

Radni Rady Gminy Cewice  ......................................................................................... 4 uchwały 

 

 Stosownie do przepisu art. 90 ustawy o samorządzie gminnym  uchwały finansowo-

budżetowe przekazywano Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Gdańsku, a pozostałe uchwały 

przesyłano   do nadzoru Wojewodzie Pomorskiemu w Gdańsku. 

 

Ponadto 19 uchwał przekazano do publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego. 

 

Wszystkie uchwały  opublikowane są w Bazie Aktów Własnych Urzędu Gminy w 

Cewicach:  

https://www.prawomiejscowe.pl/UrzadGminywCewicach/tabBrowser/bags/2781/UCH

WA%C5%81Y-RADY-GMINY 

 

 

Lp. 
Nr uchwaĠy 

 i data uchwalenia 
W sprawie 

Przebieg  realizacji uchwaĠy 
Uwagi 

Referat, jednostka 
realizujňca/ 

osoba 
przygotowujňca 
uchwaĠŗ 

1 
I/1/2024 

07.05.2024. 

wyboru Przewodniczącego Rady Gminy 

Cewice  

Uchwała zrealizowana 

Na Przewodniczących Rady Gminy Cewice 

wybrano Pana Jacka Górskiego. Odwołany 

został z tej funkcji Uchwałą nr IX/50/2024 

z dnia 12.11.2024r. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

OSD 

L. Schulz 

https://www.prawomiejscowe.pl/UrzadGminywCewicach/tabBrowser/bags/2781/UCHWA%C5%81Y-RADY-GMINY
https://www.prawomiejscowe.pl/UrzadGminywCewicach/tabBrowser/bags/2781/UCHWA%C5%81Y-RADY-GMINY
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pismo nr  OSD.0711.1.2024  z dnia  

14.05.2024 r. 

2 
I/2/2024 

07.05.2024. 

wyboru Wiceprzewodniczących Rady 

Gminy Cewice  

Uchwała zrealizowana 

Na Wiceprzewodniczących Rady Gminy 

Cewice wybrano Pana Michała Grybisz i 

Pana Remigiusza Grzankę. Radny M. 

Grybisz zrezygnował z funkcji 

Wiceprzewodniczącego RG Cewice co 

zostało przyjęte zgodnie z uchwałą nr 

X/69/2024 z dnia 18.12.2024r. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.1.2024  z dnia  

14.05.2024 r. 

OSD 

L. Schulz 

3 
II/3/2024 

17.05.2024r. 

zmiany uchwały budżetowej Gminy 

Cewice na  2024 rok 

Uchwała zrealizowana 

Planowane dochody i wydatki nie zostały 

przekroczone. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.1.2024  z dnia  

20.05.2024 r. 

SK 

M. Franciszczak 

4 
II/4/2024 

17.05.2024r. 

zmiany uchwały nr LIV/458/2023 Rady 

Gminy Cewice z dnia 18 grudnia 

2023 roku w sprawie uchwalenia 

Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Gminy Cewice   na lata 2024-2036 

Uchwała realizowana 

Uwzględniono zmiany dotyczące  

przedsięwzięć wieloletnich. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO 

drogą elektroniczną. 

SK 

M. Franciszczak 

5 
II/5/2024 

17.05.2024r. 

ustalenia liczebności radnych w stałych 

komisjach Rady Gminy Cewice 

Uchwała zrealizowana 

Określono liczebności radnych w stałych 

komisjach Rady Gminy Cewice w ilości 5 

radnych.  

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.2.2024  z dnia  

20.05.2024 r. 

OSD 

L. Schulz 

6 
II/6/2024 

17.05.2024r. 

ustalenia składów osobowych komisji 

stałych Rady Gminy Cewice 

Uchwała zrealizowana 

Dokonano wyboru Komisji stałych  Rady 

Gminy Cewice.  

W dniu 04.06.2024 r. dokonano zmiany 

składu Komisji SWiP zamiast radnego M. 

Grybisza powołano radną K. Drywa 

zgodnie z uchwała III/10/2024 z dnia 

04.06.2024r. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.2.2024  z dnia  

20.05.2024 r. 

OSD 

L. Schulz 

7 
II/7/2024 

17.05.2024r. 

wyboru Komisji Rewizyjnej Rady Gminy 

Cewice 

 

Uchwała zrealizowana 

Dokonano wyboru Komisji Rewizyjnej 

Rady Gminy Cewice. W dniu 06.02.2025r. 

odwołano członków Komisji Rewizyjnej z 

uwagi na ich rezygnacje z tej funkcji tj. B. 

Górską, A. Treder, M. Kujawską i M. 

Stencel. W dniu 06.02.2025 r. uzupełniono 

również skład Komisji do której wybrano: 

M. Myszk i P. Rosin. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.2.2024  z dnia  

20.05.2024 r. 

OSD 

L. Schulz 

8 
II/8/2024 

17.05.2024r. 

upoważnienia Wiceprzewodniczących 

Rady Gminy Cewice 

Uchwała zrealizowana 

Upoważniono Pana Remigiusza Grzankę i 

Pana Michała Grybisza do wystawiania 

polecenia wyjazdu służbowego dla 

OSD 

L. Schulz 
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Przewodniczącego Rady Gminy Cewice. W 

dniu 20.01.2025 r. dokonano zmiany 

uchwała nr XI/93/2025 i upoważniono 

jedynie Pana Remigiusza Grzankę w 

związku z rezygnacją z funkcji 

Wiceprzewodniczącego Pana M. Grybisza. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.2.2024  z dnia  

20.05.2024 r. 

9 
II/9/2024 

17.05.2024r. 

ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy 

Cewice 

 

 

 

 

 

Uchwała zrealizowana 

Określono wysokość wynagrodzenia Wójta 

Gminy Cewice. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.2.2024  z dnia  

20.05.2024 r. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.1.2024  z dnia  

20.05.2024 r. 

SK 

M. Franciszczak 

10 
III/10/2024 

04.06.2024 r. 

zmiany w składzie komisji Skarg, 

Wniosków i Petycji Rady Gminy Cewice 

Uchwała zrealizowana 

Dokonano zmiany w składzie Komisji 

zamiast Pana M. Grybisza, który był 

Wiceprzewodniczącym Rady wybrano 

radną K. Drywa 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.3.2024  z dnia  

07.06.2024 r. 

OSD 

L. Schulz 

11 
III/11/2024 

04.06.2024 r. 

"Wieloletniego planu rozwoju 

i modernizacji urządzeń wodociągowych 

i urządzeń kanalizacyjnych na terenie 

gminy Cewice w latach 2024-2027",  

Uchwała zrealizowana 

W związku z kończącym się terminem 

obowiązywania taryfy dla zzwwioś oraz 

koniecznością złożenia wniosku o 

zatwierdzenie nowej taryfy zaistniała 

konieczność uchwalenia nowego planu na 

lata 2024-2027 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.3.2024  z dnia  

07.06.2024 r. 

ZK 

M. Śmigielska 

12 
III/12/2024 

04.06.2024 r. 

upoważnienia w sprawie zmiany uchwały 

nr LV/471/2024 Rady Gminy Cewice 

z dnia 12 lutego 2024 r. w sprawie 

określenia szczegółowych warunków 

przyznawania i odpłatności za usługi 

opiekuńcze i specjalistyczne usługi 

opiekuńcze, z wyłączeniem 

specjalistycznych usług opiekuńczych dla 

osób z zaburzeniami psychicznymi oraz 

szczegółowych warunków częściowego 

lub całkowitego zwolnienia od opłat, jak 

również trybu ich pobierania oraz 

szczegółowych warunków przyznawania, 

wymiaru i zakresu usług sąsiedzkich, 

sposobu ich rozliczania i rozszerzenia 

katalogu osób uprawnionych do tych 

usług 

Uchwała realizowana 

Sprostowano oczywistą omyłkę polegającą 

na błędnym wpisaniu wysokości dochodu 

osoby samotnie gospodarującej lub na 

osobę w rodzinie w procentach. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.3.2024  z dnia  

07.06.2024 r. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.2.2024  z dnia  

05.06.2024 r. 

publikacja: rocznik 2024 

z dnia 18.06.2024r. 

poz. 2889 

OPS 

E. Maszota 

13 
III/13/2024 

04.06.2024 r. 

ustalania szczegółowych warunków 

przyznawania i odpłatności za usługi 

opiekuńcze w formie usług sąsiedzkich 

realizowanych w ramach Rządowego 

Uchwała zrealizowana  

Program ma na celu zwiększenie poczucia 

bezpieczeństwa osób starszych oraz uławia 

samodzielne funkcjonowanie w miejscu 

zamieszkania. 

OPS 

E. Maszota 
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Programu „Korpus Wsparcia Seniorów” 

na rok 2024 - Moduł I 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.3.2024  z dnia  

07.06.2024 r. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.2.2024  z dnia  

05.06.2024 r. 

publikacja: rocznik 2024 

z dnia 18.06.2024r. 

poz. 2890 

14 
III/14/2024 

04.06.2024 r. 

udzielenia dotacji celowej Parafii 

Rzymskokatolickiej pw. św. Michała 

Archanioła w Łebuni na realizację 

zadania pn. „Renowacja wieży kościoła 

pw. św. Michała Archanioła w Łebuni” 

w ramach Rządowego Programu 

Odbudowy Zabytków 

Uchwała realizowana 

Gmina Cewice aplikowała  w 2023 r. o 

finansowe wsparcie na realizację 

wymienionego w uchwale zadania. 

Dofinansowanie przekazane zostanie 

beneficjentowi dotacji po zakończeniu 

realizacji inwestycji. Zmieniono 

postanowienia uchwały w § 1 ust. 1 i 3 

zgodnie z uchwała nr IX/66/2024 z 

12.11.2024r. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.3.2024  z dnia  

07.06.2024 r. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.2.2024  z dnia  

05.06.2024 r. 

ZP 

J. Kamińska 

15 
III/15/2024 

04.06.2024 r. 

udzielenia dotacji celowej Parafii 

Rzymskokatolickiej pw. Wniebowzięcia 

Najświętszej Maryi Panny w Cewicach 

na realizację zadania pn. "Remont dachu 

na wieży kościoła pw. św. Antoniego 

w Krępkowicach" w ramach Rządowego 

Programu Odbudowy Zabytków 

Uchwała oczekująca na realizację 

Gmina Cewice aplikowała  w 2023 r. o 

finansowe wsparcie na realizację 

wymienionego w uchwale zadania. 

Dofinansowanie przekazane zostanie 

beneficjentowi dotacji po zakończeniu 

realizacji inwestycji. Zmieniono 

postanowienia uchwały w § 1 ust. 1 

zgodnie z uchwała nr X/76/2024 z 

18.12.2024r. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.3.2024  z dnia  

07.06.2024 r. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.2.2024  z dnia  

05.06.2024 r. 

ZP 

J. Kamińska 

16 
III/16/2024 

04.06.2024r. 

określenia wysokości opłaty za 

korzystanie z wychowania 

przedszkolnego uczniów objętych 

wychowaniem przedszkolnym do końca 

roku szkolnego w roku kalendarzowym, 

w którym kończą 6 lat, w prowadzonych 

przez Gminę Cewice publicznych 

przedszkolach i oddziałach 

przedszkolnych w publicznych szkołach 

podstawowych 

Uchwała realizowana 

Określono wskaźnik maksymalnej 

wysokości opłaty za korzystanie z 

wychowania przedszkolnego. Po 

waloryzacji, od 01 września 2024 r. 

wysokość opłaty wynosi 1,44 zł. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.3.2024  z dnia  

07.06.2024 r. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.2.2024  z dnia  

05.06.2024 r. 

publikacja: rocznik 2024 

z dnia 18.06.2024r. 

poz. 2891 

 

 

SG 

M. Mądra-Nowak 

17 

IV/17/2024 

28.06.2024r. 

 

wotum zaufania dla Wójta Gminy Uchwała zrealizowana 

Ustawa o samorządzie gminnym 

zobowiązuje Wójta Gminy do 

przedstawienia Radzie Gminy raportu o 

stanie gminy do 31 maja każdego roku. 

SK 

M. Franciszczak 



RAPORT O STANIE GMINY CEWICE ZA 2024 ROK 

 

 

__________________________________________________________________________ 
 
 

137 

 

Udzielono Wójtowi Gminy wotum zaufania 

następującą ilością głosów: 

za - 15, 

przeciw - 0, 

wstrzym. się - 0. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.3.2024  z dnia  

02.07.2024 r. 

18 
IV/18/2024 

28.06.2024r. 

zatwierdzenia sprawozdania finansowego 

wraz ze sprawozdaniem z wykonania 

budżetu za 2023 rok 

Uchwała zrealizowana 

Na podstawie zatwierdzonych sprawozdań 

udzielono absolutorium Wójtowi Gminy 

Cewice następującą ilością głosów: 

za - 15, 

przeciw - 0, 

wstrzym. się - 0. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.3.2024  z dnia  

02.07.2024 r. 

SK 

M. Franciszczak 

19 
IV/19/2024 

28.06.2024r. 

udzielenia Wójtowi Gminy Cewice 

absolutorium z tytułu wykonania budżetu 

za 2023  rok 

Uchwała zrealizowana 

Udzielono absolutorium Wójtowi Gminy 

Cewice następującą ilością głosów: 

za - 15, 

przeciw - 0, 

wstrzym. się - 0. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.3.2024  z dnia  

02.07.2024 r. 

SK 

M. Franciszczak 

20 
IV/20/2024 

28.06.2024r. 

uchwała zmieniająca uchwałę nr 

LII/444/2023 Rady Gminy Cewice z dnia 

23 października 2023 r. w sprawie 

udzielenia pomocy finansowej Powiatowi 

Lęborskiemu 

Uchwała zrealizowana 

Zadanie : przebudowa drogi na odcinku 

Karwica-Lesiaki zostało wykonane i 

rozliczone. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.3.2024  z dnia  

02.07.2024 r. 

SK 

M. Franciszczak 

21 
IV/21/2024 

28.06.2024r. 

zmiany uchwały budżetowej Gminy 

Cewice na  2024 rok 

Uchwała zrealizowana 

Planowane dochody i wydatki nie zostały 

przekroczone. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.3.2024  z dnia  

02.07.2024 r. 

SK 

M. Franciszczak 

22 
IV/22/2024 

28.06.2024r. 

zmiany uchwały nr LIV/458/2023 Rady 

Gminy Cewice z dnia 18 grudnia 

2023 roku w sprawie uchwalenia 

Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Gminy Cewice na lata 2024-2036 

Uchwała realizowana 

Uwzględniono zmiany dotyczące  

przedsięwzięć wieloletnich. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO 

drogą elektroniczną. 

SK 

M. Franciszczak 

23 
IV/23/2024 

28.06.2024r. 

przekazania wniosku według właściwości Uchwała zrealizowana 

Przedmiotem wniosku było umorzenie 

podatku. Organem właściwym w sprawach 

w/w podatku jest Wójt. W związku z 

powyższym przekazano wniosek do 

rozpatrzenia Wójtowi Gminy Cewice. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.4.2024  z dnia  

02.07.2024 r. 

OSD 

L. Schulz 

24 
IV/24/2024 

28.06.2024r. 

przekazania wniosku według właściwości Uchwała zrealizowana 

W związku z tym, iż przedmiot wniosku tj. 

umieszczenia symboli religijnych w sali 

posiedzeń Rady Gminy nie leży w 

kompetencji Rady Gminy przekazano go 

według właściwości do rozpatrzenia 

Wójtowi Gminy Cewice. 

Przesłano do organu nadzorczego 

OSD 

L. Schulz 
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Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.4.2024  z dnia  

02.07.2024 r. 

25 
IV/25/2024 

28.06.2024r. 

odmowy stwierdzenia wygaśnięcia 

mandatu radnego Rady Gminy Cewice 

Uchwała zrealizowana 

Wobec nie wystąpienia przesłanek do 

stwierdzenia wygaśnięcia mandatu radnego 

M. Grybisza brak było podstaw do podjęcia 

takiej uchwały przez Radę Gminy Cewice. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.4.2024  z dnia  

02.07.2024 r. 

OSD 

L. Schulz 

26 
IV/26/2024 

28.06.2024r. 

stwierdzenia braku właściwości Rady 

Gminy Cewice do rozpatrzenia skarg na 

radnego 

Uchwała zrealizowana 

W obowiązującym stanie prawnym brak 

jest możliwości rozpatrywania przez radę 

gminy skargi na radnego. Mandat radnego 

jest mandatem wolnym. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.4.2024  z dnia  

02.07.2024 r. 

OSD 

L. Schulz 

27 
IV/27/2024 

28.06.2024r. 

przystąpienia do sporządzenia planu 

ogólnego gminy Cewice 

Uchwała realizowana 

Uchwała rozpoczęła tryb formalno-prawny 

sporządzenia planu ogólnego. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.4.2024  z dnia  

02.07.2024 r. 

ZI 

G. Marzęcki 

28 
IV/28/2024 

28.06.2024r. 

wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę 

części nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Cewice 

Uchwała zrealizowana 

Przedłużono umowę dzierżawy części 

działki nr 40/2 w Maszewie Lęborskim na 

okres 5 lat dotychczasowemu dzierżawcy. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.4.2024  z dnia  

02.07.2024 r. 

ZG 

A. Szczechowicz 

29 
IV/29/2024 

28.06.2024r. 

nadania nazwy ulicy na terenie 

miejscowości Bukowina 

Uchwałą zrealizowana 

Nadano nazwę „ulica Wrzosowa” drodze 

oznaczonej jako działki nr 235/3, 41/43, 

311/1, 235/5 w Bukowinie 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.4.2024  z dnia  

02.07.2024 r. 

publikacja: rocznik 2024 

z dnia 26.07.2024r. 

poz. 3337 

ZG 

A. Szczechowicz 

30 
IV/30/2024 

28.06.2024r. 

wyboru przedstawiciela do 

Zgromadzenia Związku Powiatowo – 

Gminnego pod nazwą „Lęborski Związek 

Powiatowo-Gminny” 

Uchwała zrealizowana 

Na przedstawiciela ZZP-G wybrano 

radnego Jacka Górskiego. W dniu 

12.11.2024r. odwołano Pana J. Górskiego z 

tej funkcji zgodnie z uchwałą nr 

IX/52/2024. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.4.2024  z dnia  

02.07.2024 r. 

ZP 

M. Parczewska – 

Wołocznik 

31 
IV/31/2024 

28.06.2024r. 

utworzenia rachunków dochodów 

własnych jednostek budżetowych 

Uchwała zrealizowana 

Określono oświatowe jednostki budżetowe, 

które utworzą rachunki dochodów 

własnych. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

RF 

M. Szulta 
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pismo nr  OSD.0711.4.2024  z dnia  

02.07.2024 r. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.3.2024  z dnia  

02.07.2024 r. 

32 
IV/32/2024 

28.06.2024r. 

ustalenia planu sieci publicznych szkół 

podstawowych prowadzonych przez 

Gminę Cewice oraz określenia granic ich 

obwodów 

Uchwała zrealizowana 

Ustalono plan sieci publicznych szkół 

podstawowych prowadzonych przez Gminę 

Cewice oraz określono granice ich 

obwodów (5 szkół publicznych). 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.4.2024  z dnia  

02.07.2024 r. 

publikacja: rocznik 2024 

z dnia 26.07.2024r. 

poz. 3338 

SG 

M. Mądra-Nowak 

33 
V/33/2024 

09.08.2024r. 

zmiany uchwały budżetowej Gminy 

Cewice na  2024 rok, 

 

Uchwała zrealizowana 

Planowane dochody i wydatki nie zostały 

przekroczone. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.5.2024  z dnia  

13.08.2024 r. 

SK 

M. Franciszczak 

34 
V/34/2024 

09.08.2024r. 

zmiany uchwały nr LIV/458/2023 Rady 

Gminy Cewice z dnia 18 grudnia 

2023 roku w sprawie uchwalenia 

Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Gminy Cewice na lata 2024-2036 

Uchwała realizowana 

Uwzględniono zmiany dotyczące  

przedsięwzięć wieloletnich. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO 

drogą elektroniczną. 

SK 

M. Franciszczak 

35 
V/35/2024 

09.08.2024r. 

wyrażenia zgody na oddanie w najem 

lokalu użytkowego stanowiącego 

własność Gminy Cewice położonego w 

budynku przy ul. Osiedle Na Wzgórzu 35 

w Cewicach 

Uchwała zrealizowana 

Zawarto umowę najmu  pomieszczeń w 

budynku przy ul. Osiedle Na Wzgórzu 35 w 

Cewicach na rzecz dotychczasowego 

najemcy na okres kolejnych 3 lat. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.5.2024  z dnia  

13.08.2024 r. 

ZG 

A. Szczechowicz 

36 
V/36/2024 

09.08.2024r. 

zawarcia umowy dzierżawy z 

dotychczasowym dzierżawcą na okres 5 

lat dotyczący części nieruchomości 

działki nr 40/2 obręb Maszewo Lęborskie 

o powierzchni 450m2 stanowiącej 

własność Gminy Cewice 

Uchwała zrealizowana 

Zawarto umowę dzierżawy  części działki 

nr 40/2 w  Maszewie Lęborskim  

dotychczasowemu dzierżawcy  na okres 5 

lat z przeznaczeniem do wykorzystania na 

cele rolnicze. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.5.2024  z dnia  

13.08.2024 r. 

ZG 

A. Szczechowicz 

37 
V/37/2024 

09.08.2024r. 

zatwierdzenia planu pracy Rady Gminy 

Cewice oraz planów pracy Komisji Rady 

na rok 2024 

Uchwała zrealizowana 

W odniesieniu do Statutu Gminy Cewice – 

Rada działa zgodnie z rocznym planem 

pracy, uchwalonym w pierwszym roku 

kadencji, w ciągu trzech miesięcy od chwili 

jej pierwszego posiedzenia. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.5.2024  z dnia  

13.08.2024 r. 

OSD 

L. Schulz 

38 
VI/38/2024 

30.08.2024r. 

zmiany uchwały budżetowej Gminy 

Cewice na  2024 rok 

Uchwała zrealizowana 

Planowane dochody i wydatki nie zostały 

przekroczone. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.6.2024  z dnia  

SK 

M. Franciszczak 
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03.09.2024 r. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.6.2024  z dnia  

02.09.2024 r. 

39 
VI/39/2024 

30.08.2024r. 

zmiany uchwały nr LIV/458/2023 Rady 

Gminy Cewice z dnia 18 grudnia 

2023 roku w sprawie uchwalenia 

Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Gminy Cewice na lata 2024-2036 

Uchwała realizowana 

Uwzględniono zmiany dotyczące  

przedsięwzięć wieloletnich. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO 

drogą elektroniczną. 

SK 

M. Franciszczak 

40 
VI/40/2024 

30.08.2024r. 

zmiany treści załącznika do uchwały nr 

VII/63/2019 Rady Gminy Cewice z dnia 

23 maja 2019 r. w sprawie poboru 

podatku od nieruchomości, podatku 

rolnego, podatku leśnego, opłaty 

targowej oraz opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi  

w drodze inkasa, wyznaczenia 

inkasentów, terminów płatności dla 

inkasentów oraz określenia wysokości 

wynagrodzenia za inkaso 

Uchwała zrealizowana  

W związku z wyborami Sołtysów na terenie 

Gminy Cewice należało dokonać zmiany 

treści załącznika dot. wykazu inkasentów. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.6.2024  z dnia  

03.09.2024 r. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.6.2024  z dnia  

02.09.2024 r. 

publikacja: rocznik 2024 

z dnia 09.09.2024r. 

poz. 3824 

SK 

M. Franciszczak 

41 
VI/41/2024 

30.08.2024r. 

wyrażenia zgody na zawarcie umowy 

dzierżawy z dotychczasowym dzierżawcą 

dla części nieruchomości stanowiącej 

działkę gruntu o nr 14/56 w obrębie 

Maszewo Lęborskie stanowiącą własność 

Gminy Cewice 

Uchwała zrealizowana 

Zawarto umowę dzierżawy  części działki 

nr 14/56 z dotychczasowym dzierżawcą na 

okres 3 lat. 
ZG 

A. Szczechowicz 

42 
VII/42/2024 

30.09.2024r. 

określenia wysokości stawek podatku od 

nieruchomości na 2025 rok 

Uchwała realizowana 

Określono wysokości stawek podatku od 

nieruchomości na 2025 rok zgodnie z górną 

granicą tych stawek przewidzianą w 

ustawie o podatkach i opłatach lokalnych. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.7.2024  z dnia  

01.10.2024 r. 

publikacja: rocznik 2024 

z dnia 08.10.2024r. 

poz. 4189 

SK 

M. Franciszczak 

43 
VII/43/2024 

30.09.2024r. 

zwolnień od podatku od nieruchomości 

na 2025 rok 

Uchwała realizowana 

Ujęte w uchwale zwolnienia dotyczą 

jedynie gminnego majątku. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.7.2024  z dnia  

01.10.2024 r. 

publikacja: rocznik 2024 

z dnia 08.10.2024r. 

poz. 4190 

SK 

M. Franciszczak 

44 
VII/44/2024 

30.09.2024r. 

pozostawienia bez rozpoznania 

anonimowej skargi na działanie Wójta 

Gminy Cewice 

Uchwała zrealizowana 

Z uwagi na fakt, iż przesłana przez 

Wojewodę Pomorskiego skarga nie 

zawierała oznaczenia nadawcy (imienia, 

nazwiska, nazwy) ani adresu zwrotnego, 

zgodnie z przepisami prawa anonimową 

skargę należało pozostawić bez 

rozpatrzenia. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.7.2024  z dnia  

03.10.2024 r. 

OSD 

L. Schulz 

45 
VII/45/2024 

30.09.2024r. 

rozpatrzenia skargi na działalność Wójta Uchwała zrealizowana 

Rada Gminy Cewice uznała skargę za 

OSD 

L. Schulz 
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Gminy Cewice bezzasadną. Powiadomiono skarżącego o 

sposobie załatwienia skargi. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.7.2024  z dnia  

03.10.2024 r. 

46 
VII/46/2024 

30.09.2024r. 

wyrażenia woli przystąpienia Gminy 

Cewice do Stowarzyszenia o nazwie 

"Bank Żywności w Słupsku" 

Uchwała realizowana 

Gmina Cewice przystąpiła do 

Stowarzyszenia o nazwie "Ba 

nk Żywności w Słupsku", którego celem 

jest łagodzenie skutków ubóstwa i 

organizacji pomocy żywnościowej poprzez 

wspieranie potrzebujących pozyskanymi 

artykułami żywnościowymi. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.7.2024  z dnia  

03.10.2024 r. 

OPS 

E. Maszota 

47 
VII/47/2024 

30.09.2024r. 

przystąpienia do opracowania projektu 

Strategii Rozwoju Gminy Cewice na lata 

2025-2035 oraz określenia 

szczegółowego trybu i harmonogramu 

opracowania projektu strategii, w tym 

trybu konsultacji 

Uchwała realizowana 

Opracowanie Strategii Rozwoju Gminy 

Cewice na lata                          2025-2035 w 

oparciu o znowelizowane przepisy prawa 

przysłuży się możliwościom pozyskania 

wsparcia z funduszy zewnętrznych oraz 

skorzystania z nowych instrumentów 

polityki regionalnej. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.7.2024  z dnia  

03.10.2024 r. 

publikacja: rocznik 2024 

z dnia 17.10.2024r. 

poz. 4325 

ZI 

G. Marzęcki 

48 
VIII/48/2024 

08.10.2024r. 

zmiany uchwały budżetowej Gminy 

Cewice na  2024 rok 

Uchwała zrealizowana 

Planowane dochody i wydatki nie zostały 

przekroczone. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.8.2024  z dnia  

09.10.2024 r. 

SK 

M. Franciszczak 

49 
VIII/49/2024 

08.10.2024r. 

wyrażenia zgody na zawarcie przez 

Gminę Cewice aneksu do umowy 

wykonawczej z Zakładem 

Zagospodarowania Odpadów „Czysta 

Błękitna Kraina” Spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością z siedzibą 

w Czarnówku niezbędnej dla realizacji 

projektu pod nazwą: „Budowa i 

doposażenie instalacji do odzysku 

i recyklingu odpadów komunalnych 

w Zakładzie Zagospodarowania 

Odpadów „Czysta Błękitna Kraina” 

w Czarnówku, Gmina Nowa Wieś 

Lęborska” 

Uchwała zrealizowana 

Zawarto aneks do umowy wykonawczej z 

operatem wewnętrznym. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.8.2024  z dnia  

10.10.2024 r. 

SG  

J. Parszewska 

50 
IX/50/2024 

12.11.2024r. 

odwołania Przewodniczącego Rady 

Gminy Cewice  

Uchwała zrealizowana 

Odwołano Pana Jacka Górskiego z funkcji 

Przewodniczącego Rady Gminy Cewice z 

powodu nie wykonywania w sposób 

odpowiedni nałożonych na niego 

obowiązków i utracenia zaufania radnych. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

Radni Rady 

 Gminy Cewice 
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pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

18.11.2024 r. 

51 
IX/51/2024 

12.11.2024r. 

wyboru Przewodniczącego Rady Gminy 

Cewice  

Uchwała zrealizowana 

Wybrano radną Marzenę Reclaf na 

Przewodnicząca Rady Gminy Cewice. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

18.11.2024 r. 

Radni Rady 

 Gminy Cewice 

52 
IX/52/2024 

12.11.2024r. 

odwołania przedstawiciela Rady Gminy 

Cewice ze zgromadzeniu związku 

powiatowo – gminnego pod nazwą 

„Lęborski Związek Powiatowo-Gminny”  

Uchwała zrealizowana 

Radny Jacek Górski został odwołany z 

funkcji przedstawiciela  Rady Gminy 

Cewice w zgromadzeniu związku 

powiatowo – gminnego pod nazwą 

„Lęborski Związek Powiatowo-Gminny”. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

18.11.2024 r. 

Radni Rady 

 Gminy Cewice 

53 
IX/53/2024 

12.11.2024r. 

wyboru przedstawiciela do 

Zgromadzenia Związku Powiatowo – 

Gminnego pod nazwą „Lęborski Związek 

Powiatowo-Gminny” (Marzena Reclaf) 

Uchwała realizowana 

Radna Marzena Reclaf została powołana na  

funkcję przedstawiciela  Rady Gminy 

Cewice w zgromadzeniu związku 

powiatowo – gminnego pod nazwą 

„Lęborski Związek Powiatowo-Gminny”. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

18.11.2024 r. 

Radni Rady 

 Gminy Cewice 

54 
IX/54/2024 

12.11.2024r. 

przyjęcia Lokalnego Planu 

Deinstytucjonalizacji Usług Społecznych 

w gminie Cewice na lata 2025-2030 wraz 

z Diagnozą Usług Społecznych 

Uchwała realizowana 

Opracowano dokument, który jest 

niezbędny w obszarze planowania i 

realizacji usług społecznych, a także 

pozyskiwania na ich realizację środków 

zewnętrznych. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

18.11.2024 r. 

OPS 

E. Maszota 

55 
IX/55/2024 

12.11.2024r. 

utworzenia jednostki budżetowej pod 

nazwą "Centrum Usług Społecznych 

w Cewicach" poprzez przekształcenie 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Cewicach 

w Centrum Usług Społecznych 

w Cewicach oraz nadania statutu 

Centrum Usług Społecznych w Cewicach 

Uchwała zrealizowana 

Z dniem 01.01.2025 r. utworzono jednostkę 

budżetową Centrum Usług Społecznych w 

Gminie Cewice w celu zaspokojenia 

potrzeb w zakresie określonych usług 

społecznych oraz koordynacji tych usług w 

Gminie Cewice. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

18.11.2024 r. 

publikacja: rocznik 2024 

z dnia 10.12.2024r. 

poz. 5175 

OPS 

E. Maszota 

56 
IX/56/2024 

12.11.2024r. 

przyjęcia Programu Usług Społecznych 

Gminy Cewice na lata 2025-2026 

Uchwała realizowana 

Celem Programu Usług Społecznych 

Gminy Cewice na lata 2025-2026 jest 

zwiększenie dostępu do usług społecznych, 

które odpowiadają potrzebom społeczności 

lokalnej. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

18.11.2024 r. 

publikacja: rocznik 2024 

OPS 

E. Maszota 



RAPORT O STANIE GMINY CEWICE ZA 2024 ROK 

 

 

__________________________________________________________________________ 
 
 

143 

 

z dnia 11.12.2024r. 

poz. 5238 

57 
IX/57/2024 

12.11.2024r. 

określenia wysokości stawek podatku od 

środków transportowych na 2025 rok 

Uchwała realizowana 

Uwzględniono określone stawki podatku od 

środków transportowych na terenie Gminy 

Cewice w 2025 r. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

14.11.2024 r. 

publikacja: rocznik 2024 

z dnia 27.112024r. 

poz. 4941 

SK 

M. Franciszczak 

58 
IX/58/2024 

12.11.2024r. 

uchwalenia rocznego programu 

współpracy Gminy Cewice 

z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami wymienionymi 

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie na 

2025 rok 

Uchwała realizowana 

Uchwalono program, który określa cele, 

zasady oraz formy współpracy Gminy 

Cewice z organizacjami pozarządowymi 

oraz podmiotami prowadzącymi 

działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie na 2025 rok. Wysokość 

środków przeznaczonych na realizację 

programu wynosi 180.000,00 zł. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

18.11.2024 r. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

14.11.2024 r. 

SG 

M. Parczewska-

Wołocznik 

59 
IX/59/2024 

12.11.2024r. 

pokrycia części kosztów gospodarowania 

odpadami komunalnymi z dochodów 

własnych niepochodzących z pobranej 

opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi 

Uchwała zrealizowana 

Rada Gminy Cewice wyraziła zgodę na 

pokrycie części kosztów gospodarowania 

odpadami komunalnymi z dochodów 

własnych niepochodzących z pobranej 

opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

18.11.2024 r. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

14.11.2024 r. 

ZK 

M. Stukan 

60 
IX/60/2024 

12.11.2024r. 

wyboru metody ustalenia opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi 

oraz ustalenia wysokości stawki tej 

opłaty 

Uchwała realizowana 

Ustalono stawki opłat za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi od 01 lutego 2025. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

18.11.2024 r. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

14.11.2024 r. 

publikacja: rocznik 2024 

z dnia 21.11.2024r. 

poz. 4896 

ZK 

M. Stukan 

61 
IX/61/2024 

12.11.2024r. 

ustalenia dopłat dla grup taryfowych 

odbiorców usług zbiorowego 

odprowadzania ścieków 

Uchwała realizowana 

Ustalono dopłatę z budżetu Gminy Cewice 

do każdego 1m3 ścieków odprowadzanych 

urządzeniami kanalizacyjnymi na terenie 

Gminy Cewice na okres od 19.10.2024r. do 

19.10.2027r. w wysokości 0,80 zł netto. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

18.11.2024 r. 

ZK 

M. Śmigielska 



RAPORT O STANIE GMINY CEWICE ZA 2024 ROK 

 

 

__________________________________________________________________________ 
 
 

144 

 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

14.11.2024 r. 

publikacja: rocznik 2024 

z dnia 26.11.2024r. 

poz. 4911 

62 
IX/62/2024 

12.11.2024r. 

przyjęcia Raportu z realizacji "Programu 

Ochrony Środowiska dla Gminy Cewice 

na lata 2020-2023 z perspektywą na lata 

2024-2027" 

Uchwała zrealizowana 

Zgodnie z przepisami prawa  organ 

wykonawczy gminy sporządza co 2 lata 

raport, który przedstawia radzie gminy. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

18.11.2024 r. 

ZG 

M. Krakowiak 

63 
IX/63/2024 

12.11.2024r. 

przyjęcia "Programu Ochrony 

Środowiska dla Gminy Cewice na lata 

2024-2027 z perspektywą na lata 2028-

2031" 

Uchwała realizowana 

Uchwalono program  w celu określenia 

aktualnego stanu środowiska, wsiania 

celów środowiskowych i wyznaczenia 

zadań umożliwiających ich realizację w 

wieloletniej perspektywie. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

18.11.2024 r. 

ZG 

M. Krakowiak 

64 
IX/64/2024 

12.11.2024r. 

wyrażenia zgody na zawarcie umowy 

dzierżawy na okres 5 lat dotyczący części 

nieruchomości działki nr 495 obręb 

Siemirowice o powierzchni 200 m2 

stanowiącej własność Gminy Cewice 

Uchwała zrealizowana 

Zawarto umowę dzierżawy  części działki 

nr 495 w Siemirowicach na okres 5 lat z 

przeznaczeniem do wykorzystania na cele 

rolnicze. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

18.11.2024 r. 

ZG 

A. Szczechowicz 

65 
IX/65/2024 

12.11.2024r. 

zaliczenia ul. Spokojnej w miejscowości 

Siemirowice do kategorii dróg gminnych 

Uchwała zrealizowana  

Rada Gminy Cewice wyraziła zgodę na 

zaliczenie do kategorii dróg gminnych ul. 

Spokojnej  w Siemirowicach. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

18.11.2024 r. 

publikacja: rocznik 2024 

z dnia 10.12.2024r. 

poz. 5176 

ZK 

R. Śmiałkowska 

66 
IX/66/2024 

12.11.2024r. 

zmiany Uchwały Nr III/14/2024 Rady 

Gminy Cewice z dnia 4 czerwca 2024 r. 

w sprawie udzielenia dotacji celowej 

Parafii Rzymskokatolickiej pw. św. 

Michała Archanioła w Łebuni na 

realizację zadania pn. „Renowacja wieży 

kościoła pw. św. Michała Archanioła 

w Łebuni” w ramach Rządowego 

Programu Odbudowy Zabytków 

Uchwała realizowana 

Gmina Cewice aplikowała  w 2023 r. o 

finansowe wsparcie na realizację 

wymienionego w uchwale zadania. W 

związku z rozstrzygnięciem zapytania 

cenowego złożono aktualizację wniosku o 

dofinansowanie. Zmieniono planowany 

termin realizacji zadania tj. w 2025 r.  

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

18.11.2024 r. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

14.11.2024 r. 

ZP 

J. Kamińska 

67 
IX/67/2024 

12.11.2024r. 

zmiany uchwały budżetowej Gminy 

Cewice na 2024 rok 

Uchwała zrealizowana 

Planowane dochody i wydatki nie zostały 

przekroczone. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.9.2024  z dnia  

SK 

M. Franciszczak 
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14.11.2024 r. 

68 
IX/68/2024 

12.11.2024r. 

zmiany uchwały nr LIV/458/2023 Rady 

Gminy Cewice z dnia 18 grudnia 

2023 roku w sprawie uchwalenia 

Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Gminy Cewice na lata 2024-2036 

Uchwała realizowana 

Uwzględniono zmiany dotyczące  

przedsięwzięć wieloletnich. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO 

drogą elektroniczną. 

SK 

M. Franciszczak 

69 
X/69/2024 

18.12.2024r. 

przyjęcia rezygnacji 

Wiceprzewodniczącego Rady Gminy 

Cewice  

Uchwała zrealizowana 

Radny M. Grybisz złożył rezygnację z 

funkcji Wiceprzewodniczącego Rady 

Gminy Cewice, która została przyjęta przez 

Radę Gminy Cewice. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

OSD 

Lidia Schulz 

70 
X/70/2024 

18.12.2024r. 

zmiany uchwały budżetowej Gminy 

Cewice na rok 2024 

Uchwała zrealizowana 

Planowane dochody i wydatki nie zostały 

przekroczone. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

SK 

M. Franciszczak 

71 
X/71/2024 

18.12.2024r. 

zmiany uchwały nr LIV/458/2023 Rady 

Gminy Cewice z dnia 18 grudnia 

2023 roku w sprawie uchwalenia 

Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Gminy Cewice na lata 2024-2036 

Uchwała realizowana 

Uwzględniono zmiany dotyczące  

przedsięwzięć wieloletnich. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO 

drogą elektroniczną. 

SK 

M. Franciszczak 

72 
X/72/2024 

18.12.2024r. 

ustalenia wykazu i planu finansowego 

wydatków niewygasających  w roku 

budżetowym 2024 

Uchwała zrealizowana 

Ustalono plan finansowy wydatków 

niewygasających w 2024 r. (3 zadania). 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

SK 

M. Franciszczak 

73 
X/73/2024 

18.12.2024r. 

udzielenia pomocy finansowej Powiatowi 

Lęborskiemu 

Uchwała oczekująca na realizację 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

SK 

M. Franciszczak 

74 
X/74/2024 

18.12.2024r. 

zmieniająca uchwałę nr LV/464/2024 

Rady Gminy Cewice z dnia  12 lutego 

2024 r. w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej Gminie Nowa Wieś Lęborska 

Uchwała oczekująca na realizację 

Zmiana uchwały dot. jedynie zmiany roku 

przekazania pomocy finansowej z 2024 na 

2025r. na budowę drogi alternatywnej do 

składowiska odpadów w Czarnówku 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

SK 

M. Franciszczak 

75 
X/75/2024 

18.12.2024r. 

zmieniająca uchwałę nr LV/465/2024 

Rady Gminy Cewice z dnia  12 lutego 

2024 r. w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej Powiatowi Lęborskiemu 

Uchwała oczekująca na realizację 

Zmiana uchwały dot. jedynie zmiany roku 

przekazania pomocy finansowej z 2024 na 

2025r. na zakup sprzętu medycznego, 

szpitalnego oraz wyposażenia biurowego 

do SPS ZOZ w Lęborku. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

SK 

M. Franciszczak 

76 
X/76/2024 

18.12.2024r. 

zmiany Uchwały Nr III/15/2024 Rady 

Gminy Cewice z dnia 4 czerwca 2024 r. 

w sprawie udzielenia dotacji celowej 

Parafii Rzymskokatolickiej pw. 

Wniebowzięcia Najświętszej Maryi 

Panny w Cewicach na realizację zadania 

pn. "Remont dachu na wieży kościoła 

Uchwała oczekująca na realizację 

Gmina Cewice aplikowała  w 2023 r. o 

finansowe wsparcie na realizację 

wymienionego w uchwale zadania. W 

związku z prowadzonym postepowaniem w 

trybie zapytania cenowego na realizacje 

zadania zostanie ono wykonane w 2025 r. i 

dotacja zostanie udzielona w 2025r. 

ZP 

J. Kamińska 
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pw. św. Antoniego w Krępkowicach" 

w ramach Rządowego Programu 

Odbudowy Zabytków 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku - 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

77 
X/77/2024 

18.12.2024r. 

uchwalenia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Gminy Cewice  na lata 2025-

2035 

Uchwała realizowana 

Uchwalono WPF zawierającą prognozę, 

kwoty długu i spłat zobowiązań na lata 

2025-2035. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO 

drogą elektroniczną. 

SK 

M. Franciszczak 

78 
X/78/2024 

18.12.2024r. 

uchwalenia budżetu Gminy Cewice na 

2025 rok,                    

Uchwała realizowana 

Uchwalono budżet Gminy Cewice na 

2025r. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO - 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

publikacja: rocznik 2025 

z dnia 14.01.2025r. 

poz. 128 

SK 

M. Franciszczak 

79 
X/79/2024 

18.12.2024r. 

wprowadzenia zmian do Statutu Gminy 

Cewice,                    

Uchwała zrealizowana 

W związku z rezygnacją radnego M. 

Grybisza z funkcji Wiceprzewodniczącego 

Rady oraz w związku z rezygnacją 4 z 5 

członków Komisji Rewizyjnej (t.j. Barbary 

Górskiej, Marzanny Kujawskiej, Angeliki 

Treder i Marcina Stencel) konieczne było 

dostosowanie Statutu Gminy do sytuacji, w 

której pozostał jeden Wiceprzewodniczący 

Rady Gminy oraz, aby możliwe było 

uzupełnieni składu Komisji Rewizyjnej. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku – 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

publikacja: rocznik 2025 

z dnia 08.01.2025r. 

poz. 77 

OSD 

Lidia Schulz 

80 
X/80/2024 

18.12.2024r. 

zatwierdzenia planu pracy Rady Gminy 

Cewice oraz planów pracy komisji 

stałych Rady na rok 2025 

Uchwała zrealizowana 

W odniesieniu do Statutu Gminy Cewice – 

Rada działa zgodnie z rocznym planem 

pracy, uchwalonym  na ostatniej sesji 

w roku poprzedzającym rok objęty planem. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku – 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

OSD 

Lidia Schulz 

81 
X/81/2024 

18.12.2024r. 

wyrażenia zgody na nieodpłatne zbycie 

na rzecz Skarbu Państwa nieruchomości 

położonej w obrębie Maszewo Lęborskie 

oznaczonej w ewidencji gruntów, jako 

działka nr 68 na cele publiczne 

Uchwala oczekująca na realizację 

Przygotowywana jest dokumentacja dot. 

wartości nieruchomości. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku – 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

Przesłano do organu nadzorczego RIO – 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

ZG 

A. Szczechowicz 

82 
X/82/2024 

18.12.2024r. 

wyrażenia zgody na oddanie w najem 

lokalu użytkowego stanowiącego 

własność Gminy Cewice położonego 

w budynku przy ul. Osiedle Na Wzgórzu 

35 w Cewicach na rzecz 

Uchwała zrealizowana  

Zawarto umowę najmu  pomieszczeń w 

budynku przy ul. Osiedle Na Wzgórzu 35 w 

Cewicach na rzecz dotychczasowego 

najemcy na czas nieokreślony. 

ZG 

A. Szczechowicz 
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dotychczasowego najemcy Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku – 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

83 
X/83/2024 

18.12.2024r. 

wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę 

części nieruchomości działki nr 72/28 

obręb Cewice o powierzchni 30 m2 

stanowiącej własność Gminy Cewice 

dotychczasowemu dzierżawcy 

Uchwała zrealizowana 

Zawarto umowę dzierżawy części działki nr 

72/28 z Cewicach na posadowienie 

blaszanego garażu na okres 10 lat. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku – 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

ZG 

A. Szczechowicz 

84 
X/84/2024 

18.12.2024r. 

w sprawie rozpatrzenia ponownej skargi 

na działalność Wójta Gminy 

Uchwała zrealizowana 

Zgłoszenie dotyczyło tej samej sprawy, 

która była przedmiotem wcześniejszej 

skargi,  na Wójta Gminy Cewice 

rozpatrzonej przez Rade Gminy Cewice 

uchwałą nr VII/45/2024 z dnia 30.09.2024r. 

i uznaną za bezzasadną. W związku z 

powyższym podtrzymano wcześniejsze 

stanowisko i uznano skargę za bezzasadną. 

Powiadomiono skarżącego o sposobie 

załatwienia skargi. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku – 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

OSD 

Lidia Schulz 

85 
X/85/2024 

18.12.2024r. 

w sprawie uchwalenia Gminnego 

Programu Wspierania Rodziny na lata 

2025-2027 

Uchwała realizowana 

Realizacja programu zwiększa możliwość 

przezwyciężania braków poprzez 

wspieranie i poprawę funkcjonowania 

rodzin przy ścisłej współpracy z 

podmiotami zajmującymi się dziećmi i 

rodziną. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku – 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

OPS 

E. Maszota 

86 
X/86/2024 

18.12.2024r. 

w sprawie upoważnienia Dyrektora 

Centrum Usług Społecznych w Cewicach 

do prowadzenia postępowań i wydawania 

decyzji administracyjnych w sprawach 

udzielania świadczeń pomocy materialnej 

o charakterze socjalnym 

Uchwała zrealizowana 

Upoważniono Dyrektora CUS do 

prowadzenia postępowań i wydawania 

decyzji administracyjnych w sprawach 

udzielania świadczeń pomocy materialnej o 

 charakterze socjalnym. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku – 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

publikacja: rocznik 2025 

z dnia 08.01.2025r. 

poz. 78 

OPS 

E. Maszota 

87 
X/87/2024 

18.12.2024r. 

w sprawie zmiany uchwały nr 

IX/55/2024 Rady Gminy Cewice z dnia 

12 listopada 2024 r.  w sprawie 

utworzenia jednostki budżetowej pod 

nazwą „Centrum Usług Społecznych 

w Cewicach” poprzez przekształcenie 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Cewicach  

w Centrum Usług Społecznych 

w Cewicach oraz nadania statutu 

Centrum Usług Społecznych w Cewicach 

Uchwała zrealizowana 

Dokonano  zmiany w § 1 ust. 3 uchwały nr 

IX/55/2024 w części dot. adresu siedziby 

CUS w Cewicach. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku – 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

publikacja: rocznik 2025 

z dnia 08.01.2025r. 

poz. 79 

OPS 

E. Maszota 
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88 
X/88/2024 

18.12.2024r. 

w sprawie ustalenia procedury 

przyjmowania zgłoszeń zewnętrznych 

oraz podejmowania działań następczych 

Uchwała realizowana 

Ustalono procedurę przyjmowania przez 

Radę Gminy Cewice zgłoszeń 

zewnętrznych i podejmowania działań 

następczych zgodnie z właściwością Rady. 

Przesłano do organu nadzorczego 

Wojewody Pomorskiego w Gdańsku – 

pismo nr  OSD.0711.10.2024  z dnia  

20.12.2024 r. 

SG 

J. Parszewska 

 

Objaśnienia: 

 

¶  „uchwała zrealizowana” – uchwała, której postanowienia zostały zrealizowane                       

(55  uchwał), 

¶  „uchwała realizowana” –  uchwała, której postanowienia są w trakcie realizacji                       

(27 uchwał), 

¶  „uchwała oczekująca na realizację” – uchwała, której postanowienia zostaną 

zrealizowane      w określonym czasie (6 uchwał). 
 
 

VII.  Realizacja zadaż kulturalnych  

 
7.1. Informacja z działalności Gminnej Biblioteki Publicznej w Cewicach 

 Gminna Biblioteka Publiczna w Cewicach jest samorządową instytucją kultury 

posiadającą osobowość prawną i samodzielnie gospodarującą przydzieloną częścią mienia. 

 Głównymi kierunkami działania Bibliotek są: służenie społeczności lokalnej poprzez 

udostępnianie zbiorów, upowszechnianie wiedzy i dorobku kultury za pośrednictwem 

zbiorów tradycyjnych i elektronicznych oraz wzbogacanie księgozbiorów w nowości 

wydawnicze z uwzględnieniem potrzeb czytelników. 

 Księgozbiór biblioteczny inwentarzowany jest w programie LIBRA NET +. Dzięki 

katalogowi on - line OPAC czytelnicy mają możliwość zdalnego składania zamówień na 

książki, rezerwacji książek, przedłużania terminów zwrotów wypożyczonych materiałów. 

 W 2024 roku księgozbiór GBP w Cewicach i jej Filii w Maszewie Lęborskim 

poszerzył się łącznie o 2451 woluminów na łączną kwotę 69497,06 zł. Zakupiono 2300 

książek na kwotę 67951,46 zł w tym: 1520 książek na kwotę 44951,46 z budżetu GBP w 

Cewicach i 780 książek na kwotę 23000 zł z budżetu Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa 

Narodowego w ramach Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021–2025 

Priorytet 1. Kierunku interwencji 1.1. Zakup i zdalny dostęp do nowości wydawniczych. 

W 2024 r. w gminnych bibliotekach zarejestrowanych było 580 aktywnie wypożyczających 

czytelników. Z obu bibliotek wypożyczono 13 230 książek, w tym : 4192 książki z GBP w 

Cewicach i 9038 książek z Filii GBP w Cewicach w Maszewie Lęborskim.  

 Coraz większym zainteresowaniem cieszy się usługa bezpłatnego skorzystania z 

serwisu Legimi, w którym (po otrzymaniu kodu od bibliotekarza) czytelnicy mogą czytać 

nowości wydawnicze w formie e-booków lub słuchanie audiobooków. W 2024 r. z serwisu 

Legimi skorzystało 70 użytkowników a biblioteki wydały 424 kody. W Legimi wypożyczono 

3587 pozycji, z czego 2617 ebooków i 970 audiobuków. 
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 Dla użytkowników i czytelników z niepełnosprawnością, starszych lub chorych 

biblioteki wprowadziły usługę „Książka pod drzwi”, w ramach której bibliotekarze 

dostarczają osobom potrzebującym książki do domu. 

 
7.2 Informacja z działalności Gminnego Centrum Kultury w Cewicach 

 Gminne Centrum Kultury jako samorządowa instytucja kultury wpisana do Rejestru 

Instytucji Kultury posiada osobowość prawną i samodzielnie prowadzi gospodarkę 

finansową. GCK w Cewicach podlegają: Dom Kultury w Maszewie Lęborskim, Siłownie w 

Cewicach, Łebuni i Maszewie oraz Świetlice wiejskie w Unieszynie i Oskowie.  

GCK w 2024 roku zatrudniało 10 osób (8,75 etatu) w tym: 

2,5 etatu administracji (3 osoby: dyrektor, główny 

księgowy i specjalista ds. administracji), 3,25 etatu 

pracowników merytorycznych (4 osoby: instruktorzy ds. 

kultury) oraz 3,0 etaty pracowników obsługi (3 osoby: 

pracownik gospodarczy, sprzątaczka, konserwator).  

 

Przychody w 2024r. wyniosły 1.566.253,19 zł, z tego: 

1) dotacja z budżetu gminy – 1.463.000,00 zł 

2) przychody ze świadczenia usług (organizacja zajęć, imprezy kulturalne i pozostała 

działalność – 62.138,50 zł, 

3) przychody z wynajmu sal – 30.789,05 zł 

4) pozostałe przychody (refakturowanie kosztów mediów z 

Gminnej Biblioteki Publicznej, wypożyczenie naczyń i 

wyposażenia, wynagrodzenie płatnika z tytułu terminowego odprowadzenia podatku 

od osób fizycznych i inne) – 4.736,00 zł 

5) odsetki od środków zgromadzonych na rachunku bankowym – 5.589,64 zł 

Koszty w 2024r wyniosły 1.559.776,99 zł, z tego:  

1) zużycie materiałów i energii – 371.686,41 zł 

2) usługi obce – 247.992,54 zł 

3) wynagrodzenia – 773.667,76 zł  

4) składki ZUS od wynagrodzeń – 133.965,11 zł 

5) świadczenia na rzecz pracowników – 21.811,94 zł 

6) pozostałe koszty – 10.653,23 zł. 

W 2024 roku Gminne Centrum Kultury w Cewicach zorganizowało lub 

współorganizowało ok 80 wydarzeń kulturalnych na terenie Gminy 

Cewice (w siedzibie GCK, w filii DK Maszewo oraz na świetlicach wiejskich) w tym: 

ü imprezy cykliczne m.in. 

¶ ferie zimowe i zajęcia wakacyjne; 

¶ Dzień Kobiet, Dzień Seniora oraz Dzień Dziecka; 

¶ Warsztaty rękodzielnicze w GCK oraz na terenie 

sołectw; 

Chill na pomoście 

Dzień Matki w GCK 
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¶ Projekcje filmowe w ramach plenerowego kina pod gwiazdami; 

¶ Obchody Święta Niepodległości; 

¶ Kiermasz Bożonarodzeniowy i koncert świąteczny; 

¶ Zabawę Sylwestrową;  

 

ü imprezy plenerowe m.in. 

¶ Festyny sołeckie; 

¶ Chill na pomoście; 

¶ Powitanie lata w Siemirowicach (Święto Morskiej Jednostki Rakietowej) 

Gminne Centrum Kultury współpracowało również z innymi instytucjami z terenu gminy 

Cewice, stowarzyszeniami oraz organizacjami pozarządowymi: 

¶ Placówki oświatowe (cykl turniejów sportowych) 

¶ Koło Gospodyń Wiejskich (warsztaty, imprezy z okazji urodzin KGW) 

¶ 21. Drużyna harcerska Buki (udostępnianie pomieszczeń, współpraca podczas imprez 

plenerowych) 

¶ Cewicki Klub Morsa i Biegacza (zbiórki w sezonie zimowym podczas morsowania 

nad jeziorem Brody w Krępkowicach) 

¶ Cewicki Uniwersytet Trzeciego Wieku (udostępnianie zaplecza oraz pomieszczeń na 

potrzeby zebrań oraz warsztatów) 

 

VIII. Informacja z działalności OSP 

Na terenie gminy Cewice działają trzy Ochotnicze Straże Pożarne. OSP Cewice oraz OSP 

Łebunia należące do Krajowego Systemu Ratowniczo-Gaśniczego oraz OSP Pieski spoza 

systemu. 

Zestawienie kadry Ochotniczej Straży Pożarnej w 2024 r. 

 
OSP Cewice OSP Łebunia OSP Pieski 

Razem 
mężczyźni kobiety mężczyźni kobiety mężczyźni kobiety 

Członkowie 

czynni - 

uprawnieni do 

udziału w 

działaniach 

ratowniczych 

21 4 27 6 21 0 79 

Członkowie 

wspierający 
0 0 1 0 0 0 1 

Członkowie 

honorowi 
2 0 7 0 1 0 10 

Młodzieżowe 

Drużyny 

Pożarnicze 

16 18 15 20 0 0 69 

Razem 39 22 50 26 22 0 159 

 

W 2024 roku Gmina Cewice poniosła wydatki związane z funkcjonowaniem Ochotniczych 

Straży Pożarnych (ekwiwalenty dla strażaków, koszty ubezpieczenia pojazdów i członków 

Maraton Fitness z okazji Dnia Kobiet 
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OSP, zakup materiałów, zakup sprzętu i elementów wyposażenia ratowniczego, projekt 

budowlany i wykonawczy na rozbudowę i przebudowę remizy OSP w Łebuni, wydatki 

związane z przeglądami okresowymi sprzętu ratowniczego i ochronnego, naprawy 

samochodów gaśniczych i sprzętu itp.) w wysokości 434 700,57 zł. 

Zgodnie z uchwała nr LIII/454/2023 z dnia 29 listopada 2023 r. w sprawie ustalenia 

wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla strażaka ratownika OSP oraz dla kandydata na 

strażaka ratownika OSP otrzymuje ekwiwalent pieniężny. W 2024 roku z tego tytułu 

wypłacono 125932,00 zł. 

Wszystkie jednostki są wyposażone w pojazdy przygotowane do działań ratowniczo- 

gaśniczych 

1) OSP Cewice: 

a) GCBA 4/30 Man TGM 18.340 - samochód gaśniczy ciężki ze zbiornikiem 

wody o pojemności 4m3 i wydajnością autopompy 30 hl/min 

b) GCBA 6/32 Jelcz 004 - samochód gaśniczy ciężki ze zbiornikiem wody  

o pojemności 6m3 i wydajnością autopompy 32 hl/min 

2) OSP Łebunia: 

a) GBA 4,2/25 Volvo FLD3C - samochód gaśniczy średni ze zbiornikiem wody  

o pojemności 4,2m3 i wydajnością autopompy 25 hl/min 

b) 4. GCBA 3/24 Scania P93M - samochód gaśniczy ciężki ze zbiornikiem wody  

o pojemności 3m3 i wydajnością autopompy 24 hl/min 

3) OSP Pieski: 

a) GBA 2,5/16 Star 244 - samochód gaśniczy średni ze zbiornikiem wody  

o pojemności 2,5m3 i wydajnością autopompy 16 hl/min 
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Podsumowanie 

 

Zamykając Raport o stanie Gminy Cewice za rok 2024, należy podkreślić, że był                   

to czas stabilnej i konsekwentnej realizacji zadań publicznych, inwestycji lokalnych 

oraz dbałości o sprawy mieszkańców. Utrzymano ciągłość działań w kluczowych 

obszarach, jednocześnie podejmując nowe inicjatywy odpowiadające na zmieniające 

się potrzeby społeczności. 

Raport ten stanowi nie tylko dokument podsumowujący, ale również punkt 

odniesienia do dalszych decyzji – opartych na faktach, doświadczeniu                                   

i odpowiedzialności.  

 

Dziękuję wszystkim, którzy wnieśli swój wkład w funkcjonowanie i rozwój Gminy 

Cewice w 2024 roku. 

 


