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WSTEP

Dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$é
pozytku publicznego jest istotng cechg spoteczenstwa demokratycznego, elementem
spajajacym i aktywizujagcym spotecznos¢ lokalng. Znaczaco wplywa tez na jakos¢ zycia
mieszkancow.

Wiele dziedzin zycia spotecznego nie mogloby funkcjonowaé bez aktywnosci obywatelskiej
przejawiajacej si¢ w wielu waznych inicjatywach.

Program wspotpracy Gminy Cewice z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024 jest kontynuacja
dotychczasowych doswiadczen. Jego celem jest zapewnienie sektorowi obywatelskiemu
naleznego mu miejsca w modelu demokracji lokalne;.

Wspdtpraca jednostek samorzadowych z organizacjami pozarzagdowymi stwarza szans¢ na
lepsze zorganizowanie wspolnego celu, jakim jest poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy
Cewice. Niezmiernie wazne jest wiec budowanie i utrwalanie podstaw trwalej i systematyczne;j
wspotpracy administracji samorzagdowej z organizacjami pozarzadowymi.



ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Ilekro¢ w niniejszym Rocznym Programie Wspdtpracy Gminy Cewice z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
2024 rok jest mowa o:

ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktoérych
mowa

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie,

programie — rozumie si¢ przez to ,,Roczny Program Wspdlpracy Gminy Cewice
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢
pozytku publicznego na 2024 rok”,

konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, zgodnie z art. 13 ustawy,
w ktérym uczestniczg organizacje.

ROZDZIAL 2
CELE GEOWNE I SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gléwnym programu jest zaspokajanie potrzeb mieszkancéw gminy, budowanie

1 umacnianie partnerstwa pomie¢dzy samorzadem a organizacjami pozarzagdowymi poprzez

wspieranie tych organizacji w realizacji waznych celow spotecznych oraz wzmacnianie

rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.

2. Celami szczeg6étowymi programu sg:

a) podniesienie jakosci zycia i pelniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancéw Gminy
poprzez zwigkszenie aktywnosci organizacji;

b) zwigkszenie udziatu mieszkancow w zyciu spotecznym;

¢) integracja podmiotow realizujgcych zadania publiczne;

d) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich;

e) racjonalne wykorzystanie srodkéw finansowych;

f) wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji pozarzadowych.




ROZDZIAL 3
ZASADY 1 ZAKRES WSPOLPRACY

Wspoélpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami odbywa sie
w oparciu o zasady pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej
konkurencji, jawnosci i wzajemnego poszanowania interesOw partnerow wspolpracy:

1) zasada pomocniczo$ci oznacza, ze gmina powierza lub wspiera realizacj¢ zadan
wlasnych organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom prowadzacym
dzialalno$¢ pozytku publicznego, ktére zapewniaja ich wykonanie w sposob
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) zasada suwerenno$ci stron polega na tym, iz strony majg prawo do niezaleznosci
i odrgbnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzania
probleméw i zadan;

3) zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji
pozarzadowych oraz innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego w okresleniu potrzeb i probleméw mieszkancow gminy, wypracowaniu
sposobdw ich rozwigzania, definiowaniu zadan przeznaczonych do realizacji oraz
w ocenie ich wykonania;

4) zasada efektywnosci polega na wsp6lnym dazeniu gminy i organizacji pozarzgdowych
oraz innych podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego do osiggniecia
mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych;

5) zasada jawnosci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania rozumiana jest
jako udostgpnienie przez strony wspolpracy, informacji o zamiarach, celach, kosztach
i efektach wspoélpracy, poprzez wypracowanie stosowanych procedur.

ROZDZIAL 4
ZAKRES PRZEDMIOTOWY I PODMIOTOWY

1. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w roku 2024 obejmowaé bgdzie zadania
wlasne gminy mieszczace si¢ w katalogu zadan wymienionych w art. 4 ustawy,
a w szczegOlnosci w zakresie:

a) dziatalnos$ci na rzecz oso6b niepetnosprawnych;

b) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

c¢) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
d) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

€) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;;

f) promocji i organizacji wolontariatu;



g) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym poprzez wspieranie podmiotéw
realizujgcych zadania wynikajgce z ,,Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych” oraz ,,Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii”

2. Wéjt Gminy na wniosek Rady Gminy, podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego lub wedlug wlasnego rozeznania moze okresli¢ w ciggu roku inne zadania, o ile
w budzecie gminy zostang zabezpieczone $rodki na ich realizacje.
3. Podmiotami wspotpracy sg:
a) Radai jej komisje, w zakresie wytyczania polityki spolecznej i finansowej Gminy;
b) Wjt, w zakresie realizacji polityki spotecznej i finansowej Gminy wytyczonej przez
Radeg;
¢) komisja konkursowa, w zakresie przeprowadzania konkursu na realizacj¢ zadan
zleconych przez Gming organizacjom pozarzagdowym oraz przedkladania Wojtowi
propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji;
4.Program skierowany jest do tych podmiotéw, ktore prowadzg swojg dziatalnos¢ na terenie
Gminy Cewice.
5.0sobg koordynujaca wspélprace jest pracownik Urzedu Gminy w Cewicach, ktéry jest
odpowiedzialny za wspdtprace z organizacjami pozarzadowymi.

ROZDZIAL 5
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Na podstawie znanych potrzeb Gminy uznaje si¢, ze do zadan priorytetowych,
przeznaczonych do realizacji w roku 2024 nalezy:

— dziatalnos$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

— dziatalnos$¢ na rzecz 0s6b niepelnosprawnych;

— dzialalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spolecznosci lokalnych;

— dzialalnos¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa
narodowego;

— wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

— promocja i organizacja wolontariatu;



ROZDZIAL 6
FORMY WSPOLPRACY

1. Wspdlpraca Gminy Cewice z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego obejmuje wspdlprace o charakterze
finansowym i pozafinansowym. A

2. Wspétpraca o charakterze finansowym, polegajaca na zlecaniu realizacji zadan publicznych
moze odbywac si¢ w formach:

a) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji;

b) wspierania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji;

c) zawieranie umoéw o wykonanie inicjatywy lokalnej, o ktérej mowa w art. 5 ust. 2 pkt 6
ustawy; Tryb zawierania uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej okresla Uchwata Nr
VIII/52/11 Rady Gminy Cewice z dnia 30 czerwca 2011 roku w sprawie okreslenia trybu
i szczegblowych kryteriow oceny wnioskow o realizacj¢ zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalnej;

d) zlecania zadan w trybie pozakonkursowym na podstawie art. 19a ustawy;

e) dofinansowania wkladu wilasnego organizacji, polegajacego na wsparciu ze Srodkow
budzetu samorzadu wktadu organizacji przy realizacji projektéw z funduszy europejskich,
krajowych
i innych, gdzie taki wktad jest niezbedny;

3. Wspolpraca o charakterze pozafinansowym w szczego6lnosci moze polega¢ na dziataniach:

a) publikowania na stronie internetowej Urzedu wszelkich waznych informacji dotyczacych
zaréwno dzialan podejmowanych przez Gmine, jak i przez organizacje pozarzadowe;

b) przekazywania przez organizacje pozarzadowe informacji o realizowanych zadaniach
sfery publicznej;

c) przekazywania informacji za posrednictwem lokalnych mediéw o realizacji zadan
publicznych;

d) uzyczania obiektow sportowych, kulturalnych i oswiatowych;

€) pomocy, w miar¢ mozliwosci, w dostepie do lokali i sprzetu niezbednych do prowadzenia
dziatalnosci statutowe;;

f) zamieszczania przez organizacje pozarzadowe otrzymujace dotacje na realizacj¢ zadan
publicznych we wszelkich materialach promocyjno — informacyjnych zapisu
o sfinansowaniu lub dofinansowaniu zadan przez Gming Cewice;

g) prowadzenia i aktualizowanie bazy danych organizacji pozarzadowych;

h) inicjowania realizacji zadan publicznych;

i) udzielania przez Gming patronatéw, opinii, rekomendacji, itp.;

j) partnerstwa Gminy w projektach realizowanych przez organizacje pozarzadowe;

k) tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze inicjatywnym i doradczym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wlasciwych organow
administracji publicznej;

1) pomocy merytorycznej w przygotowywaniu i opiniowaniu wnioskéw o dotacje ze zrodet
zewngtrznych;



m) angazowania organizacji pozarzgdowych do wymiany doswiadczen i prezentacji
osiagnigc;
n) promocji dziatalnosci organizacji pozarzadowych.

4. Dotacje, o ktorych mowa w ustawie, nie moga by¢ udzielone na:

1) dotowanie przedsigwzigé, ktore sa finansowane z budzetu gminy;

2) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsigwziec;

3) budowe, inwestycje, zakup gruntéw oraz srodkow trwatych;

4) dzialalno$¢ gospodarczg organizacji pozarzgdowych 1 innych podmiotéw
prowadzacych dziatalno$é pozytku publicznego;

5) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,;

6) dzialalnos¢ polityczng i religijna.

ROZDZIAL 7
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Gmina Cewice realizuje zadania publiczne we wspdlpracy z podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na podstawie rocznego programu wspdtpracy i dziatania te
obejmujg rok kalendarzowy 2024.

ROZDZIAL 8
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Program realizuje Wojt Gminy Cewice przy pomocy pracownikow Urzgdu Gminy
w Cewicach oraz jednostek podleglych Gminie.

2. Na podstawie propozycji realizacji zadan publicznych zlozonych przez organizacje
pozarzadowe, po analizie potrzeb i mozliwosci Wéjt decyduje, ktore z zadan realizowane
bedg w formie otwartych konkurséw ofert, a ktore w formie ,,pozakonkursowej”.
W przypadku wsparcia w formie finansowej Wojt gospodaruje kwota ujeta w budzecie
Gminy Cewice.

3. Propozycje organizacji pozarzadowych dotyczace realizacji zadan publicznych w 2025
roku, nalezy sktada¢ do 31 sierpnia 2024 roku.

4. Wojt ogltasza konkursy i okresla ich warunki.

5. Realizujgc program Wojt dobiera tak srodki i formy, aby wspiera¢ oddolng aktywnosé
spotecznosci lokalnej, integrowaé srodowisko organizacji pozarzadowych i poprawiaé
jakos¢ ushug publicznych.

6. W sytuacjach, gdy analiza przestanek, a szczegdlnie efektywnosci realizacji zadania
i gospodarnosci wskazuje na celowos¢ pozakonkursowej realizacji, Woéjt podejmuja taka
decyzje.

7. Tryb pozakonkursowy moze obejmowac udzielenie dotacji organizacji pozarzadowej
bez oglaszania konkursu, w trybie i przypadkach wskazanych przez ustawe.




ROZDZIAL 9
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Wysokos¢ srodkow finansowych planowanych na finansowanie Programu w roku 2024
WYNOST cvvnvenieneenennnen. , Z podziatem na:

B eans miioid 84 — wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;j i sportu,

e — wydarzenia kulturalne i edukacyjne w szczegdlnosci imprezy integrujace
spoteczenstwo lokalne, ochrone dobr dziedzictwa kulturowego wystepy artystyczne, konkursy,
promocja i organizacji wolontariatu; ochrona zdrowia mieszkancéw Gminy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dziatan na rzecz oséb niepelnosprawnych; wypoczynek dzieci i mtodziezy.

ROZDZIAL 10
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Po zakonczeniu wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione

w art. 3 ust. 3 ustawy, Urzagd Gminy w Cewicach, dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania,
a w szczegolnoscei:

a) stanu realizacji zadania;

b) egzekwowania przestrzegania postanowien zawartych w ustawie, umowach i Programie;
¢) prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy;

d) prawidtowos$ci wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na realizacj¢ zadania.

2. W ramach kontroli, upowazniony pracownik Urzedu Gminy moze bada¢ dokumenty i inne
no$niki informacji, ktére maja lub moga mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci
wykonywania zadania.

3. Kontrolowany na zadanie kontrolujacego jest zobowigzany dostarczy¢ lub udostepni¢
dokumenty
i inne nosniki informacji w terminie okreslonym przez sprawdzajacego.

4. Prawo do kontroli przystuguje upowaznionemu pracownikowi Urzedu zaréwno w siedzibach
jednostek, ktorym zlecono lub powierzono realizacj¢ zadania, jak i w miejscach realizacji
zadania.

5. Gmina moze zadaé czesciowych sprawozdan z wykonywanych zadan, a jednostki realizujace
zlecone zadania, zobowigzane sa do prowadzenia wyodrgbnionej dokumentacji finansowo-
ksiegowej $rodkow finansowych otrzymanych na realizacj¢ zadania zgodnie z zasadami
wynikajacymi z ustawy.

6. Oceny realizacji programu dokonuje Rada Gminy Cewice po zapoznaniu si¢ ze
sprawozdaniem Wojta Gminy Cewice z realizacji Rocznego programu wspoélpracy Gminy
Cewice z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego w terminie okreslonym ustawg o dzialalnosci pozytku publicznego



1 wolontariacie.
7. Sprawozdanie powinno zawiera¢ przynajmnie;:

1) Wykaz ogloszonych otwartych konkurséw ofert, w tym:
a) liczbe ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
b)liczbe zawartych umow na realizacje zdan publicznych,
c¢) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji z podziatem na sfery zadan,
d)wysoko$¢ srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe
w realizacj¢ zadan publicznych ujetych w programie,
e) liczbg 0s6b bedacych adresatami dzialan;

2) Liczbe organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne w oparciu
o dotacje udzielong w ramach otwartego konkursu ofert, w tym liczbe organizacji
pozarzgdowych realizujacych zadania publiczne po raz pierwszy;

3) Informacje o organizacjach pozarzadowych, ktére podjely si¢ realizacji zadan
publicznych we wspdtpracy z jednostkami organizacyjnymi Gminy Cewice i wysokosci
$rodk6w finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych z budzetéw
jednostek organizacyjnych Gminy Cewice.

ROZDZIAL 11
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI

1. Pracownik Urzedu Gminy w Cewicach, ktéry zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym
Urzegdu Gminy w Cewicach odpowiedzialny jest za wspolprace z organizacjami
pozarzagdowymi przyjmuje wnioski na temat propozycji zapisow do programu oraz
przeprowadza jego konsultacje.

2. Program na rok 2024 zostal przygotowany w procesie konsultacji z przedstawicielami
organizacji pozarzgdowych, ktore odbylo si¢ poprzez opublikowanie na stronie
internetowej gminy Cewice www.cewice.pl oraz w BIP Urzgdu Gminy w Cewicach
zaproszenia do konsultowania projektu programu.

ROZDZIAL 12
TRYB POWOLANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Wojt Gminy Cewice zarzadzeniem powotuje komisj¢ konkursowa. Do kazdego otwartego
konkursu ofert powolywana jest odrgbna komisja.

2. Pierwsze posiedzenie Komisji zwotuje Wojt. Komisja konkursowa na pierwszym
posiedzeniu wybiera sposréd swoich czlonkéw przewodniczacego. Komisja konkursowa
rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem otwarcia ofert, a konczy z dniem zatwierdzenia przez Wojta
propozycji rozstrzygnigcia konkursu.



3. Po publicznym otwarciu ofert i przedstawieniu nazwy zadania, nazwy organizacji, ogolnej
wartosci zadania oraz wnioskowanej kwoty dotacji, w dalszym zakresie komisja obraduje na
posiedzeniach zamknigtych.

4. Komisja moze podjac¢ decyzje o zaproszeniu na swoje posiedzenie oferenta lub innej osoby
w przypadkach, gdy uzna to za zasadne.

5. Uczestnictwo w Komisji jest nieodptatne.

6. Przewodniczacy Komisji oraz jej cztonkowie podpisujg deklaracje bezstronnosci, ktorej
wzor okresla Wojt. Przewodniczacy lub czlonek komisji zwigzani z ofertami w sposob, ktory
budzitby watpliwosci co do bezstronnosci prowadzonych czynnosci, podlegaja wylaczeniu
z prac komisji, a fakt ten wskazujg w deklaracji bezstronnosci, w szczeg6lnosci gdy:
1) on, jego matzonek, krewny, powinowaty do drugiego stopnia lub osoba pozostajaca
z nim w stosunku zaleznosci z tytulu nadrzgdnosci stluzbowej sg cztonkami
jakiegokolwiek organu lub pracownikami podmiotu ubiegajacego si¢ o realizacj¢ zadan
objetych konkursem;
2) jest on cztonkiem podmiotu ubiegajacego si¢ o realizacje zadan objetych konkursem.

7. Komisja moze odby¢ posiedzenie oraz podejmowaé wazne postanowienia, jezeli
w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa jej cztonkéw, nie mniej jednak niz trzech, w
tym co najmniej po jednym przedstawicielu organizacji pozarzadowej i Wéjta. Komisja
konkursowa moze dziata¢ bez udziatu osdb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, jezeli:

1) zadna organizacja nie wskaze osob do sktadu komisji konkursowej lub

2) wskazane osoby nie wezmga udziatu w pracach komisji konkursowej lub

3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegajg wylaczeniu na
podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.

8. Komisja podejmuje decyzje zwykla wigkszoscig gtosow.

9. Komisja konkursowa zobowigzana jest do sprawdzenia kompletnosci ztozonych
dokumentéw pod wzgledem formalnym i merytorycznym oraz wezwania oferentéw do
uzupetnienia ewentualnych brakow.

10. W trakcie oceny merytorycznej komisja proponuje wysokos¢ dofinansowania oferty, biorac
pod uwage kryteria wymienione w specyfikacji wyboru oferty na realizacje zadania oraz kwoty
wynikajgce z uchwalonego budzetu gminy oraz z ogloszenia o otwartym konkursie ofert.

11. Komisja konkursowa dziata w oparciu o wlasciwe ustawy oraz zasady: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

12. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:
1) ocenia mozliwosci realizacji zadania przez organizacj¢ pozarzadowa, podmioty
wymienione ’
w art. 3 ust. 3 ustawy oraz jednostki organizacyjne podlegle organom administracji
publicznej lub przez nie nadzorowane;
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2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu
do zakresu rzeczowego zadania;

3) uwzglednia wysoko$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania;

4) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje os6b przy udziale,
ktorych wnioskodawca bedzie realizowat zadanie publiczne;

5) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowa lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy udzial srodkéw wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych
zrédetl na realizacj¢ zadania publicznego;

6) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy wklad rzeczowy i osobowy;

7) uwzglednia analize i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzgdowej lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy, ktore
w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, bioragc pod uwage
rzetelnos¢ i terminowo$¢ oraz sposdb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

13. O srodki w ramach wspdtpracy mogg ubiegaC si¢ wylacznie organizacje prowadzace
dzialalno$¢ na terenie Gminy Cewice, ktore zaspokajajg wazne potrzeby mieszkancow Gminy.

14. Ogtoszenie o konkursie zgodnie z Ustawg zostanie zamieszczone na:
1) tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Cewicach;
2) w Biuletynie Informacji Publicznej;
3) stronie internetowej Gminy Cewice.

ROZDZIAYL. 13
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. ,,Roczny Program Wspoélpracy Gminy Cewice z organizacjami pozarzgdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2024 rok™ zostat
uchwalony na podstawie art.5 a, ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2023 r., poz. 571 z pdzn. zm.). Program jest
dostepny Urzedzie Gminy w Cewicach — pok. 19, tel. 59 86 134 83 oraz na stronie
www.cewice.pl w zaktadce ,, Organizacje pozytku publicznego™.

2. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem, stosuje si¢ przepisy ustawy.

3. W sprawach spornych ostatecznego rozstrzygniecia dokonuje Wojt Gminy.
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