RADA GMINY
CEWICE

UCHWALA NR XXX1/268/2021
RADY GMINY CEWICE

z dnia 22 listopada 2021 r.

w sprawie nadania statutu Gminnej Bibliotece Publicznej w Cewicach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt9lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
2021 poz. 1372) oraz art. 13 ust. 1i2, wzwiazku zart. 8 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 27 czerwca 1997r.
o bibliotekach (Dz.U. 2019 r., poz. 1479 ze zm.), Rada Gminy Cewice uchwala co nastgpuje:

§1.

Gminnej Bibliotece w Cewicach nadaje si¢ Statut w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§2.

Traci moc Uchwata Nr XXI1/164/04 Rady Gminy Cewice z dnia 29 grudnia 2004 roku w sprawie utworzenia
instytucji kultury pod nazwa ,,Gminna Biblioteka Publiczna w Cewicach” i nadania statutu tej instytucji.

§3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Cewice.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Pomorskiego.

Przewod cy Rady

Wiest eller
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Zatgcznik do Uchwaty Nr XXX1/268/2021
Rady Gminy Cewice
z dnia 22 listopada 2021 r.

STATUT

GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W CEWICACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§1.
Gminna Biblioteka Publiczna w Cewicach, zwana dalej ,,Biblioteka”, dziata na podstawie:
1. ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz. U. z 2019r., poz. 1479 ze zm.),

2. ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020r.,
poz. 194 ze zm.),

3. ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021r., poz. 1372),
4. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019r., poz. 869 ze zm.),

5. niniejszego statutu.

§2.

Biblioteka jest samorzgdowa instytucja kultury dziatajacg w obrebie krajowej sieci bibliotecznej wyodrgbniona
pod wzglgdem prawnym i ekonomiczno — finansowym.

§3.

Organizatorem Biblioteki jest Gmina Cewice.

§ 4.

Biblioteka posiada osobowos¢ prawng ijest wpisana do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez
Organizatora.

§5.

Organizator zapewnia warunki dziatalnosci irozwoju Biblioteki odpowiadajgce jej zadaniom, aw
szczegolnosci lokal oraz srodki finansowe na: wyposazenie, prowadzenie dziatalno$ci bibliotecznej, zakup zbiorow
bibliotecznych i doskonalenie zawodowe pracownikéw, wynagrodzenia pracownikow, utrzymanie i eksploatacje
majatku.

§ 6.
Siedziba Biblioteki gtéwnej miesci si¢ w Cewicach, przy ul. Osiedle na Wzgérzu 2, a jej filia

w Maszewie Leborskim przy ul. Drewnianej 35.

§7.

Terenem dziatania obu bibliotek jest Gmina Cewice.

§ 8.

Bezposredni nadzér nad Biblioteka sprawuje Wojt Gminy Cewice.
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§9.
Nadzér merytoryczny nad Biblioteka sprawuje Wojewo6dzka i Miejska Biblioteka Publiczna w Gdarisku.

§ 10.
Biblioteka uzywa pieczgci podtuznej zawierajacej w swej tresci nazwe instytucji w pelnym brzmieniu
z adresem siedziby i numerem identyfikacji podatkowe;.
§11.

Biblioteka uzywa pieczgci okragtej, zawierajacej w $rodku nazwe miejscowosci, a w otoku nazwe w petnym
brzmieniu do znakowania materiatéw bibliotecznych.

Rozdzial 2.
Cele, zadania i zakres dzialania Biblioteki i jej filii
§ 12.
Biblioteka oraz jej filia stuzg rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych, edukacyjnych, kulturalnych

i informacyjnych spotecznosci Gminy oraz upowszechnianiu wiedzy i kultury.

§ 13.
Do zadan Biblioteki i jej filii nalezg:

1. gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie, ochrona i aktualizacja materiatéw bibliotecznych, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem materiatéw dotyczacych wiasnego regionu,

2. zaspokajanie potrzeb czytelniczych poprzez udostgpnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu i wypozyczanie
na zewnatrz,

3. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej — bibliotecznej, bibliograficznej irzeczowej, edukacyjnej,
popularyzatorskiej,

4. popularyzacja ksigzek, czytelnictwa oraz innych dziedzin kultury i sztuki w oparciu o dostepne zbiory,

5. organizowanie czytelnictwa i udostepnianie materiatéw bibliotecznych osobom chorym i niepetnosprawnym,

6. tworzenie i udostepnianie baz danych katalogowych,

7. wspbtdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami kultury, organizacjami pozarzagdowymi i spotecznymi,

wolontariuszami oraz S$rodowiskiem lokalnym w celu zaspokajania potrzeb uzytkownikéw w zakresie
czytelnictwa, podnoszenia poziomu wiedzy, kultury izachowania dziedzictwa wlasnego regionu oraz
zapobiegania wykluczeniu,

8. stwarzanie mozliwosci do samodzielnego ksztattowania pogladéw, zdobywania wiedzy oraz osobistego
rozwoju,

9. doskonalenie form i metod pracy biblioteczne;j,

10. wspdtdziatanie z bibliotekami wchodzacymi w sktad ogodlnokrajowej sieci bibliotecznej oraz innymi
bibliotekami, instytucjami, organizacjami na rzecz i dla dobra mieszkancéw Gminy i uzytkownikéw Biblioteki.

11. popularyzacja nowoczesnych technologii spoteczenstwa informatycznego, atakze podejmowanie innych
dziatan okreslonych ustawami.

Rozdzial 3.
Organy Biblioteki i jej organizacja
§ 14.

Biblioteka zarzadzana jest przez Dyrektora, ktdry kieruje jej dziatalnoscia, reprezentuje ja na zewnatrz i jest za
nig odpowiedzialny.
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§ 15.

Dyrektora powotuje i odwotuje W6jt Gminy Cewice, w trybie i na zasadach okreslonych w obowigzujacych
przepisach prawa.

§ 16.
W czasie nieobecnosci Dyrektora, zastgpuje go wyznaczony przez niego pracownik na podstawie
upowaznienia.
§17.

Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy:

1. zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Biblioteki oraz stwarzanie warunkéw do podnoszenia ich kwalifikacji
zawodowych,

2. dokonywanie w imieniu Biblioteki czynno$ci prawnych, w tym sktadanie o$wiadczen woli w zakresie jej praw
i obowigzkéw majatkowych,

. wydawanie zarzadzen i instrukcji w sprawach pracowniczych i wewnatrzorganizacyjnych Biblioteki,
. opracowywanie i realizacja rocznych planéw dziatalnosci oraz sporzadzanie informacji z ich wykonania,

. sporzadzanie rocznych planéw finansowych oraz sprawozdan z ich wykonania,

AN W B~ W

.zapewnienie prowadzenia prawidlowej gospodarki finansowej irachunkowosci Biblioteki, w tym
funkcjonowania kontroli zarzadcze;j,

~

. racjonalne i efektywne gospodarowanie posiadanymi srodkami finansowymi oraz mieniem Biblioteki,

8. poszukiwanie i pozyskiwanie innych zrédet finansowania dziatalnosci statutowe;.

§ 18.

W Bibliotece moga by¢ zatrudnieni pracownicy dziatalnosci podstawowej, administracji i obstugi.

§ 19.

Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych stanowisk
i petnionych funkcji, okreslone w odrebnych przepisach.

§ 20.

Dyrektor jest przetozonym pracownikéw Biblioteki i wykonuje wobec nich czynnosci z zakresu prawa pracy.

) §21.

Wynagrodzenie pracownikéw Biblioteki ustala Dyrektor w Regulaminie wynagradzania.

§ 22.
Wynagrodzenie Dyrektora Biblioteki ustala Wojt Gminy Cewice.

§23.

Biblioteka moze prowadzi¢ wypozyczalnie, czytelnie, filie biblioteczne, punkty biblioteczne i oddziaty
biblioteczne oraz inne formy udostgpniania zbioréw bibliotecznych, uwzgledniajace szczegélne potrzeby
czytelnicze.

§ 24.

Przy Bibliotece i jej filii moga dzialaé kota przyjaciot Biblioteki oraz inne organizacje pozarzadowe zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.
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Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 25.

Podstawowym Zrédlem finansowania dzialalnosci Biblioteki sa $rodki finansowe przekazywane przez
Organizatora w formie dotacji:

1. podmiotowej na finansowanie dziatalnosci biezacej w zakresie realizowanych zadan statutowych;
2. celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji;

3. celowej na realizacje wskazanych zadan i programow

§ 26.
Biblioteka moze uzyskiwac srodki finansowe :
1. z wptywéw z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatku;
. ze sprzedazy sktadnikéw majatku;
. spadkow, zapiséw i darowizn;

. oplat, o ktérych mowa w art. 14 ust. 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach.

wm AW

. innych ustug oferowanych przez biblioteki takich jak: drukowanie, laminowanie, bindowanie

§27.
Dochéd z optat oraz dziatalnosci gospodarczej stuzy realizacji celow statutowych.

Rozdzial 5.
Przepisy koncowe

§ 28.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie przepisy, o ktérych mowa w § 1.

§ 29.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor przedstawia Radzie Gminy Cewice propozycje zmian w statucie.

§ 30.

Zmiany w Statucie dokonywane sg w trybie okreslonym dla jego nadania.
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