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ZAKRES ROBÓT 

Zakres robót obejmuje wybudowanie sieci wodoci gowej  90/110  PVC-U i sieci 

kanalizacji sanitarnej grawitacyjnej  200/160 PVC w ulicy Spacerowej i na Osiedlu 

odych w Cewicach zgodnie z projektem opracowanym przez firm  

Przedsi biorstwo Us ugowo-Handlowe „Med.-Serwis” Roman Antosik,                     

43-300 Bielsko-Bia a, ul. Ametystowa 25 

ISTNIEJ CE OBIEKTY BUDOWLANE  

Na placu budowy nie ma istniej cych obiektów budowlanych. 

1 .  K O L E J N O  W Y K O N YW A N Y C H  R O B Ó T  

1.1. zagospodarowanie placu budowy 

1.2. roboty ziemne 

1.3. roboty budowlano-monta owe 

1.4. roboty wyko czeniowe 

1.5. maszyny i urz dzenia techniczne u ytkowane na placu budowy 

2 .  I N S T R U K T A  P R A C O W N I K Ó W  P R Z E D  P R Z Y S T P I E N I E M  

D O  R E A L I Z A C J I  R O B Ó T  S Z C Z E G Ó L N I E  

N I E B E Z P I E C Z N Y C H  

- szkolenie pracowników w zakresie bhp, 

- zasady post powania w przypadku wyst pienia zagro enia 

- zasady bezpo redniego nadzoru nad pracami szczególnie niebezpiecznymi 

przez wyznaczone w tym celu osoby 

- zasady stosowania przez pracowników rodków ochrony indywidualnej oraz 

odzie y i obuwia roboczego  

3 .  R O D K I  T E C H N I C Z N E  I  O R G A N I Z A C Y J N E  

Z A P O B I E G A J C E  N I E B E Z P I E C Z E S T W O M  W Y N I K A J C Y M  

Z  W Y K O N Y W A N I A  R O B Ó T  B U D O W L A N Y C H .  

1 .  K O L E J N O  W Y K O N YW A N Y C H  R O B Ó T  

1 . 1 .  Z a g o s p o d a r o w a n i e  p l a c u  b u d o wy  

Zagospodarowanie terenu budowy wykonuje si  przed rozpocz ciem robót 

budowlanych, co najmniej w zakresie: 

a) ogrodzenia terenu i wyznaczenia stref niebezpiecznych, 

b) wykonania dróg, wyj  i przej  dla pieszych, 

c) doprowadzenia energii elektrycznej oraz wody 

d) odprowadzenia cieków lub ich utylizacji, 

e) urz dzenia pomieszcze  higieniczno-sanitarnych i socjalnych, 
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f) zapewnienia o wietlenia naturalnego i sztucznego, 

g) zapewnienia w ciwej wentylacji, 

h) zapewnienia czno ci telefonicznej, 

         i) urz dzenia sk adowisk materia ów i wyrobów 

Teren budowy lub robót powinien by  w miar  potrzeby ogrodzony lub 

skutecznie zabezpieczony przed osobami postronnymi. Wysoko  ogrodzenia 

powinna wynosi , co najmniej 1,5 m. 

W ogrodzeniu placu budowy lub robót powinny by  wykonane oddzielne bramy 

dla ruchu pieszego oraz pojazdów mechanicznych i maszyn budowlanych. 

Szeroko  ci gu pieszego jednokierunkowego powinna wynosi , co najmniej 

0,75 m, a dwukierunkowego 1,20 m. 

Dla pojazdów u ywanych w trakcie wykonywania robót budowlanych nale y 

wyznaczy  i oznakowa  miejsca postojowe na terenie budowy. 

Szeroko  dróg komunikacyjnych na placu budowy lub robót powinna by  

dostosowana do u ywanych rodków transportowych. 

Drogi i ci gi piesze na placu budowy powinny by  utrzymane we w ciwym 

stanie technicznym. 

Nie wolno na nich sk adowa  materia ów, sprz tu lub innych przedmiotów. 

Drogi komunikacyjne dla wózków i taczek oraz pochylnie, po których dokonuje 

si  r cznego przenoszenia ci arów nie powinny mie  spadków wi kszych ni  

10%. 

Przej cia i strefy niebezpieczne powinny by  o wietlone i oznakowane znakami 

ostrzegawczymi lub znakami zakazu. 

Przej cia o pochyleniu wi kszym ni  15 % nale y zaopatrzy  w listwy 

umocowane poprzecznie, w odst pach nie mniejszych ni  0,40 m lub schody o 

szeroko ci nie mniejszej ni  0,75 m, zabezpieczone, co najmniej z jednej strony 

balustrad . 

Balustrada sk ada si  z deski kraw nikowej o wysoko ci 0,15 m i por czy 

ochronnej umieszczonej na wysoko ci 1,10 m. 

Woln  przestrze  pomi dzy desk  kraw nikow  a por cz  nale y wype ni  w 

sposób zabezpieczaj cy pracowników przed upadkiem. 

Strefa niebezpieczna, w której istnieje zagro enie spadania z wysoko ci 

przedmiotów, powinna by  ogrodzona balustradami i oznakowana w sposób 

uniemo liwiaj cy dost p osobom postronnym. 
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Strefa ta nie mo e wynosi  mniej ni  1/10 wysoko ci, z której mog  spada  

przedmioty, lecz nie mniej ni  6,0 m. 

Przej cia, przejazdy i stanowiska pracy w strefie niebezpiecznej powinny by  

zabezpieczone daszkami ochronnymi. 

Daszki ochronne powinny znajdowa  si  na wysoko ci nie mniejszej ni  2,4 m 

nad terenem w najni szym miejscu i by  nachylone pod k tem 450 w kierunku 

ród a zagro enia. 

Pokrycie daszków powinno by  szczelne i odporne na przebicie przez 

spadaj ce przedmioty. 

ywanie daszków ochronnych jako rusztowa  lub miejsc sk adowania 

narz dzi, sprz tu, materia ów jest zabronione. 

 Instalacje rozdzia u energii elektrycznej na terenie budowy powinny by  

zaprojektowane i wykonane oraz utrzymywane i u ytkowane w taki sposób, 

aby nie stanowi y zagro enia po arowego lub wybuchowego, lecz chroni y 

pracowników przed pora eniem pr dem elektrycznym. 

Roboty zwi zane z pod czeniem, sprawdzaniem, konserwacj  i napraw  

instalacji i urz dze  elektrycznych mog  by  wykonywane wy cznie przez 

osoby posiadaj ce odpowiednie uprawnienia. 

Nie jest dopuszczalne sytuowanie stanowisk pracy, sk adowisk wyrobów i 

materia ów lub maszyn i urz dze  budowlanych bezpo rednio pod 

napowietrznymi liniami elektroenergetycznymi lub w odleg ci liczonej w 

poziomie od skrajnych przewodów, mniejszej ni : 

a) 3,0 m – dla linii o napi ciu znamionowym nieprzekraczaj cym 1 KV, 

b)  5,0  m  –  dla  linii  i  napi ciu  znamionowym  powy ej  1  KV,  lecz  

nieprzekraczaj cym 15 KV, 

c) 10,0 m – dla linii o napi ciu znamionowym powy ej 15 KV, lecz 

nieprzekraczaj cym 30 KV, 

d) 15,0 m – dla linii o napi ciu znamionowym powy ej 30 KV, lecz 

nieprzekraczaj cym 110 KV, 

e) 30,0 m – dla linii o napi ciu znamionowym powy ej 110 KV. 

urawie samojezdne, koparki i inne urz dzenia ruchome, które mog  zbli  si  

na niebezpieczn  odleg  do w/w  napowietrznych lub kablowych linii 

elektroenergetycznych, powinny by  wyposa one w sygnalizatory napi cia. 

Rozdzielnice budowlane pr du elektrycznego znajduj ce si  na terenie budowy 

nale y zabezpieczy  przed dost pem osób nieupowa nionych. 
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 Rozdzielnice powinny by  usytuowane w odleg ci nie wi kszej ni  50,0 m od 

odbiorników energii. 

Przewody elektryczne zasilaj ce urz dzenia mechaniczne powinny by  

zabezpieczone przed uszkodzeniami mechanicznymi, a ich po czenia z 

urz dzeniami mechanicznymi wykonane w sposób zapewniaj cy 

bezpiecze stwo pracy osób obs uguj cych takie urz dzenia. 

Okresowe kontrole stanu stacjonarnych urz dze  elektrycznych pod wzgl dem 

bezpiecze stwa powinny by  przeprowadzane, co najmniej jeden raz w 

miesi cu, natomiast kontrola stanu i oporno ci izolacji tych urz dze , co 

najmniej dwa razy w roku, a ponadto: 

a) przed uruchomieniem urz dzenia po dokonaniu zmian i napraw cz ci 

elektrycznych i mechanicznych, 

b) przed uruchomieniem urz dzenia, je eli urz dzenie by o nieczynne przez 

ponad miesi c, 

c) przed uruchomieniem urz dzenia po jego przemieszczeniu. 

W przypadkach zastosowania urz dze  ochronnych ró nicowopr dowych w 

w/w instalacjach, nale y sprawdza  ich dzia anie ka dorazowo przed 

przyst pieniem do pracy. 

Dokonywane naprawy i przegl dy urz dze  elektrycznych powinny by  

odnotowywane w ksi ce konserwacji urz dze . 

Nale y zapewni  dostateczn  ilo  wody zdatnej do picia pracownikom 

zatrudnionym na budowie oraz do celów higieniczno - sanitarnych, 

gospodarczych i przeciwpo arowych. 

Ilo  wody do celów higienicznych przypadaj ca dziennie na ka dego 

pracownika jednocze nie zatrudnionego nie mo e by  mniejsza ni : 

a) 120 l – przy pracach w kontakcie z substancjami szkodliwymi, truj cymi 

lub zaka nymi albo powoduj cymi silne zabrudzenie py ami, w tym 20 l w 

przypadku korzystania z natrysków, 

b) 90 l - przy pracach brudz cych, wykonywanych w wysokich temperaturach 

lub wymagaj cych zapewnienia nale ytej higieny procesów 

technologicznych, w tym 60 l w przypadku korzystania z natrysków, 

c) 30 l – przy pracach nie wymienionych w pkt. „a” i „b”. 

Niezale nie od ilo ci wody okre lonej w pkt. „a”, „b”, „c” nale y zapewni , co 

najmniej 2,5 l na dob  na ka dy metr kwadratowy powierzchni terenu poza 
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budynkami, wymagaj cej polewania (tereny zielone, utwardzone ulice, place 

itp.). 

Pracownikom zatrudnionym w warunkach szczególnie uci liwych nale y 

zapewni : 

- posi ki wydawane ze wzgl dów profilaktycznych, 

- napoje, których rodzaj i temperatura powinny by  dostosowane do 

warunków wykonywania pracy 

Posi ki profilaktyczne nale y zapewni  pracownikom wykonuj cym prace: 

- zwi zane z wysi kiem fizycznym, powoduj cym w ci gu zmiany 

roboczej efektywny wydatek energetyczny organizmu powy ej 1500 kcal u 

czyzn i powy ej 1 000 kcal u kobiet, wykonywane na otwartej 

przestrzeni w okresie zimowym; za okres zimowy uwa a si  okres od dnia 

1 listopada do dnia 31 marca. 

Napoje nale y zapewni  pracownikom zatrudnionym: 

- przy pracach na otwartej przestrzeni przy temperaturze otoczenia poni ej 

100C lub powy ej 25 0C. 

Pracownik mo e przyrz dza  sobie posi ki we w asnym zakresie z produktów 

otrzymanych od pracodawcy. 

Pracownikom nie przys uguje ekwiwalent pieni ny za posi ki i napoje. 

 Na terenie budowy powinny by  urz dzone i wydzielone pomieszczenia 

higieniczno – sanitarne i socjalne – szatnie (na odzie  robocz  i ochronn ), 

umywalnie, jadalnie, suszarnie oraz ust py. 

Dopuszczalne jest korzystanie z istniej cych na terenie budowy pomieszcze  i 

urz dze  higieniczno – sanitarnych inwestora, je eli przewiduje to zawarta 

umowa.  

Zabrania si  urz dzania w jednym pomieszczeniu szatni i jadalni w 

przypadkach, gdy na terenie budowy, na której roboty budowlane wykonuje 

wi cej ni  20 – pracuj cych. 

W takim przypadku, szafki na odzie  powinny by  dwudzielne, zapewniaj ce 

mo liwo  przechowywania oddzielnie odzie y roboczej i w asnej. 

W pomieszczeniach higieniczno – sanitarnych mog  by  stosowane awki, 

jako miejsca siedz ce, je eli s  one trwale przytwierdzone do pod a. 

Jadalnia powinna sk ada  si  z dwóch cz ci: 
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a) jadalni w ciwej, gdzie powinno przypada  co najmniej 1,10 m2 

powierzchni na ka dego z pracowników jednocze nie spo ywaj cych 

posi ek, 

b) pomieszcze  do przygotowywania, wydawania napojów oraz zmywania 

naczy  sto owych. 

 W przypadku usytuowania pomieszcze  higieniczno – sanitarnych w 

kontenerach dopuszcza si  ni sz  wysoko  tych pomieszcze , tj. do 2,20 m. 

 Na terenie budowy powinny by  wyznaczone oznakowane, utwardzone 

i odwodnione miejsca do sk adania materia ów i wyrobów. 

Sk adowiska materia ów, wyrobów i urz dze  technicznych nale y wykona  w 

sposób wykluczaj cy mo liwo  wywrócenia, zsuni cia, rozsuni cia si  lub 

spadni cia sk adowanych wyrobów i urz dze . 

Materia y drobnicowe powinny by  u one w stosy o wysoko ci nie wi kszej 

ni  2,0 m, a stosy materia ów workowanych u one w warstwach krzy owo 

do wysoko ci nieprzekraczaj cej 10 – warstw. 

Odleg  stosów przy sk adowaniu materia ów nie powinna by  mniejsza ni : 

a) 0,75 m - od ogrodzenia lub zabudowa , 

b) 5,00 m - od sta ego stanowiska pracy. 

Opieranie sk adowanych materia ów lub wyrobów o p oty, s upy 

napowietrznych linii elektroenergetycznych, konstrukcje wsporcze sieci 

trakcyjnej lub ciany obiektu budowlanego jest zabronione. 

Wchodzenie i schodzenie ze stosu utworzonego ze sk adowanych materia ów 

lub wyrobów jest dopuszczalne przy u yciu drabiny lub schodów.  

Teren budowy powinien by  wyposa ony w sprz t niezb dny do gaszenia 

po arów, który powinien by  regularnie sprawdzany, konserwowany i 

uzupe niany, zgodnie z wymaganiami producentów i przepisów 

przeciwpo arowych. 

Ilo  i rozmieszczenie ga nic przeno nych powinno by  zgodne z 

wymaganiami przepisów przeciwpo arowych. 

 W pomieszczeniach zamkni tych  nale y zapewni  wymian  powietrza, 

wynikaj  z potrzeb  bezpiecze stwa pracy. 

Wentylacja powinna dzia  sprawnie i zapewnia  dop yw wie ego powietrza. 

Nie mo e ona powodowa  przeci gów, wyzi bienia lub przegrzewania 

pomieszcze  pracy. 
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1 . 2 .  R o b o t y  z i e m n e  

Zagro enia wyst puj ce przy wykonywaniu robót ziemnych: 

- upadek pracownika lub osoby postronnej do wykopu (brak wygrodzenia 

wykopu balustradami; brak przykrycia wykopu), 

- zasypanie pracownika w wykopie w skoprzestrzennym (brak 

zabezpieczenia cian wykopu przed obsuni ciem si ; obci enie klina 

naturalnego od amu gruntu urobkiem pochodz cym z wykopu), 

- potr cenie pracownika lub osoby postronnej  koparki przy 

wykonywaniu robót na placu budowy lub w miejscu dost pnym dla osób 

postronnych (brak wygrodzenia strefy niebezpiecznej). 

Roboty ziemne powinny by  prowadzone na podstawie projektu okre laj cego 

po enie instalacji i urz dze  podziemnych, mog cych znale  si  w zasi gu 

prowadzonych robót. 

Wykonywanie robót ziemnych w bezpo rednim s siedztwie sieci, takich jak: 

- elektroenergetyczne, 

- gazowe, 

- telekomunikacyjne, 

- ciep ownicze, 

- wodoci gowe i kanalizacyjne, 

powinno by  poprzedzone okre leniem przez kierownika budowy bezpiecznej 

odleg ci w jakiej mog  by  one wykonywane od istniej cej sieci i sposobu 

wykonywania tych robót. 

W czasie wykonywania robót ziemnych miejsca niebezpieczne nale y 

ogrodzi  i umie ci  napisy ostrzegawcze.  

W czasie wykonywania wykopów w miejscach dost pnych dla osób 

niezatrudnionych przy tych robotach, nale y wokó  wykopów pozostawionych 

na czas zmroku i w nocy ustawi  balustrady zaopatrzone w wiat o 

ostrzegawcze koloru czerwonego. 

Por cze balustrad powinny znajdowa  si  na wysoko ci 1,10 m nad terenem i 

w odleg ci nie mniejszej ni  1,0 m od kraw dzi wykopu. 

Wykopy o cianach pionowych nieumocnionych, bez rozparcia lub podparcia 

mog  by  wykonywane tylko do g boko ci 1,0 m w gruntach zwartych, w 

przypadku gdy teren przy wykopie nie jest obci ony w pasie o szeroko ci 

równej g boko ci wykopu. 
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Wykopy bez umocnie  o g boko ci wi kszej ni  1,0 m, lecz nie wi kszej od 

2,0 m mo na wykonywa , je eli pozwalaj  na to wyniki bada  gruntu i 

dokumentacja geologiczno – in ynierska. 

Bezpieczne nachylenie cian wykopów powinno by  okre lone w 

dokumentacji projektowej wówczas, gdy: 

- roboty ziemne wykonywane s  w gruncie nawodnionym, 

- teren przy skarpie wykopu ma by  obci ony w pasie równym g boko ci 

wykopu, 

- grunt stanowi  i y sk onne do p cznienia, 

- wykopu dokonuje si  na terenach osuwiskowych, 

- g boko  wykopu wynosi wi cej ni  4,0 m. 

Je eli wykop osi gnie g boko  wi ksz  ni  1,0 m od poziomu terenu, nale y 

wykona  zej cie (wej cie) do wykopu. 

Odleg  pomi dzy zej ciami (wej ciami) do wykopu nie powinna przekracza  

20,0 m. 

Nale y równie  ustali  rodzaje prac, które powinny by  wykonywane przez, co 

najmniej dwie osoby, w celu zapewnienia asekuracji, ze wzgl du na mo liwo  

wyst pienia szczególnego zagro enia dla zdrowia lub ycia ludzkiego. 

Dotyczy to prac wykonywanych w wykopach i wyrobiskach o g boko ci 

wi kszej od 2,0 m. 

Sk adowanie urobku, materia ów i wyrobów jest zabronione: 

- w odleg ci mniejszej ni  0,60 m od kraw dzi wykopu, je eli ciany 

wykopu s  obudowane oraz je eli obci enie urobku jest przewidziane w 

doborze obudowy, 

- w strefie klina naturalnego od amu gruntu, je eli ciany wykopu nie s  

obudowane. 

Ruch rodków transportowych obok wykopów powinien odbywa  si  poza 

granic  klina naturalnego od amu gruntu. 

W czasie wykonywania robót ziemnych  nie powinno dopuszcza  si  do 

tworzenia nawisów gruntu. 

Przebywanie osób pomi dzy cian  wykopu a kopark , nawet w czasie 

postoju jest zabronione. 

Zak adanie obudowy lub monta  rur w uprzednio wykonanym wykopie o 

cianach pionowych i na g boko ci powy ej 1,0 m wymaga tymczasowego 

zabezpieczenia osób klatkami os onowymi lub obudow  prefabrykowan . 
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1 . 3 .  R o b o t y  b u d o w l a n o  –  m o n t a o w e  

Zagro enia wyst puj ce przy wykonywaniu robót budowlano – monta owych: 

- upadek pracownika z wysoko ci (brak zabezpieczenia obrysu stropu; brak 

zabezpieczenia otworów technologicznych w powierzchni stropu; brak 

zabezpieczenia otworów prowadz cych na p yty balkonowe); 

- przygniecenie pracownika p yt  prefabrykowan  wielkowymiarow  podczas 

wykonywania robót monta owych przy u yciu urawia budowlanego 

(przebywanie pracownika w strefie zagro enia, tj. w obszarze równym 

rzutowi przemieszczanego elementu, powi kszonym z ka dej strony o 6,0 

m). 

Roboty monta owe konstrukcji stalowych i prefabrykowanych elementów 

wielkowymiarowych mog  by  wykonywane na podstawie projektu monta u 

oraz planu „bioz” przez pracowników zapoznanych z instrukcj  organizacji 

monta u oraz rodzajem u ywanych maszyn i innych urz dze  technicznych. 

Przebywanie osób na górnych p aszczyznach cian, belek, s upów, ram lub 

kratownic oraz na dwóch ni szych kondygnacjach, znajduj cych si  

bezpo rednio pod kondygnacj , na której prowadzone s  roboty monta owe, 

jest zabronione. 

Prowadzenie monta u z elementów wielkowymiarowych jest zabronione: 

-  przy pr dko ci wiatru powy ej 10 m/s, 

-  przy z ej widoczno ci o zmierzchu, we mgle i w porze nocnej, je eli 

stanowiska pracy nie maj  wymaganego przepisami odr bnego 

wietlenia. 

Odleg  pomi dzy skrajni  podwozia lub platformy obrotowej urawia a 

zewn trznymi cz ciami konstrukcji montowanego obiektu budowlanego 

powinna wynosi  co najmniej 0,75 m. 

Zabronione jest w szczególno ci: 

-  przechodzenia osób w czasie pracy urawia pomi dzy obiektami 

budowlanymi a podwoziem urawia lub wychylania si  przez otwory w 

obiekcie budowlanym, 

-  sk adowanie materia ów i wyrobów pomi dzy skrajni urawia 

budowlanego lub pomi dzy torowiskiem urawia a konstrukcj  obiektu 

budowlanego lub jego tymczasowymi zabezpieczeniami. 
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Punkty wietlne przy stanowiskach monta owych powinny by  tak 

rozmieszczone, aby zapewnia y równomierne o wietlenie, bez ostrych cieni i 

ol nie  osób. 

Elementy prefabrykowane mo na zwolni  z podwieszenia po ich uprzednim 

zamocowaniu w miejscu wbudowania. 

W czasie zak adania st  monta owych, wykonywania robót spawalniczych, 

odczepiania elementów prefabrykowanych z zawiesi i betonowania styków 

nale y stosowa  wy cznie pomosty monta owe lub drabiny rozstawne. 

W czasie monta u, w szczególno ci s upów, belek i wi zarów, nale y 

stosowa  podk adki pod liny zawiesi, zapobiegaj ce przetarciu i za amaniu lin. 

Podnoszenie i przemieszczanie na elementach prefabrykowanych osób, 

przedmiotów, materia ów lub wyrobów jest zabronione. 

Osoby przebywaj ce na stanowiskach pracy, znajduj ce si  na wysoko ci co 

najmniej 1,0 m od poziomu pod ogi lub ziemi, powinny by  zabezpieczone 

balustrad  przed upadkiem z wysoko ci. 

Balustradami powinny by  zabezpieczone: 

-  kraw dzie stropów nieobudowanych cianami zewn trznymi, 

-  pozostawione otwory w cianach (drzwiowe, balkonowe, szybów 

wigowych). 

Otwory w stropach na których prowadzone s  prace lub do których mo liwy 

jest dost p ludzi, nale y zabezpieczy  przed mo liwo ci  wpadni cia lub 

ogrodzi  balustrad . 

Przemieszczanie w poziomie stanowisko pracy powinno mie  zapewnione 

mocowanie ko cówki linki bezpiecze stwa do pomocniczej liny ochronnej lub 

prowadnicy poziomej, zamocowanej na wysoko ci oko o 1,50 m wzd  

zewn trznej strony kraw dzi przej cia.  

Wytrzyma  i sposób zamocowania prowadnicy, powinny uwzgl dnia  

obci enie dynamiczne spadaj cej osoby. 

W przypadku gdy zachodzi konieczno  przemieszczenia stanowiska pracy w 

pionie, linka bezpiecze stwa szelek bezpiecze stwa powinna by  

zamocowana do prowadnicy pionowej za pomoc  urz dzenia 

samohamuj cego. 

ugo  linki bezpiecze stwa szelek bezpiecze stwa nie powinna by  wi ksza 

ni  1,50 m. 
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Amortyzatory spadania nie s  wymagane, je eli linki asekuracyjne s  

mocowane do linek urz dze  samohamuj cych, ograniczaj cych wyst pienie 

si y dynamicznej w momencie spadania, zw aszcza aparatów bezpiecze stwa 

lub pasów bezw adno ciowych. 

Osoby korzystaj ce z urz dze  krzese kowych, drabin linowych lub 

ruchomych podestów roboczych powinny by  dodatkowo zabezpieczone 

przed upadkiem z wysoko ci za pomoc  prowadnicy pionowej, zamocowanej 

niezale nie od lin no nych drabiny, krzese ka lub podestu. 

Ponadto, nale y ustali  rodzaje prac, które powinny by  wykonywane, przez 

co najmniej dwie osoby, w celu zapewnienia asekuracji, ze wzgl du na 

mo liwo  wyst pienia szczególnego zagro enia dla zdrowia lub ycia 

ludzkiego. 

Dotyczy to prac wykonywanych na wysoko ci powy ej 2,0 m w przypadkach, 

w których wymagane jest zastosowanie rodków ochrony indywidualnej przed  

1 . 4 .  M a s z y n y  i  u r z d z e n i a  t e c h n i c z n e  u y t k o wa n e  n a  p l a c u  

b u d o wy .  

Zagro enia wyst puj ce przy wykonywaniu robót budowlanych przy u yciu 

maszyn i urz dze  technicznych: 

- pochwycenie ko czyny górnej lub ko czyny dolnej przez nap d (brak 

pe nej os ony nap du), 

- potr cenie pracownika lub osoby postronnej  koparki przy 

wykonywaniu robót na placu budowy lub w miejscu dost pnym dla osób 

postronnych (brak wygrodzenia strefy niebezpiecznej), 

- pora enie pr dem elektrycznym (brak zabezpieczenia przewodów 

zasilaj cych urz dzenia mechaniczne przed uszkodzeniami 

mechanicznymi). 

Maszyny i inne urz dzenia techniczne oraz narz dzia zmechanizowane 

powinny by  montowane, eksploatowane i obs ugiwane zgodnie z instrukcj  

producenta oraz spe nia  wymagania okre lone w przepisach dotycz cych 

systemu oceny zgodno ci. 

Maszyny i inne urz dzenia techniczne, podlegaj ce dozorowi technicznemu, 

mog  by  u ywane na terenie budowy tylko wówczas, je eli wystawiono 

dokumenty uprawniaj ce do ich eksploatacji. 

Wykonawca, u ytkuj cy maszyny i inne urz dzenia techniczne, 

niepodlegaj ce dozorowi technicznemu, powinien udost pni  organom kontroli 
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dokumentacj  techniczno – ruchow  lub instrukcj  obs ugi tych maszyn lub 

urz dze . 

Operatorzy lub maszyni ci urawi, maszyn budowlanych, kierowcy wózków i 

innych maszyn o nap dzie silnikowym powinni posiada  wymagane 

kwalifikacje. 

Stanowiska pracy operatorów maszyn lub innych urz dze  technicznych, 

które nie posiadaj  kabin, powinny by :  

- zadaszone i zabezpieczone przed spadaj cymi przedmiotami, 

- os oni te w okresie zimowym. 

2 .  I N S T R U K T A  P R A C O W N I K Ó W  P R Z E D  P R Z Y S T P I E N I E M   

D O  R E A L I Z A C J I  R O B Ó T  S Z C Z E G Ó L N I E  

N I E B E Z P I E C Z N Y C H  

Szkolenia w dziedzinie bezpiecze stwa i higieny pracy dla pracowników 

zatrudnionych na stanowiskach robotniczych, przeprowadza si  jako: 

- szkolenie wst pne,  

- szkolenie okresowe. 

Szkolenia te przeprowadzane s  w oparciu o programy poszczególnych 

rodzajów szkolenia. 

Szkolenia wst pne ogólne („instrukta  ogólny”) przechodz  wszyscy nowo 

zatrudniani pracownicy przed dopuszczeniem do wykonywania pracy. 

Obejmuje ono zapoznanie pracowników z podstawowymi przepisami bhp 

zawartymi w Kodeksie pracy, w uk adach zbiorowych pracy i regulaminach 

pracy, zasadami bhp obowi zuj cymi w danym zak adzie pracy oraz zasadami 

udzielania pierwszej pomocy. 

Szkolenie wst pne na stanowisku pracy („Instrukta  stanowiskowy”) powinien 

zapozna  pracowników z zagro eniami wyst puj cymi na okre lonym 

stanowisku pracy, sposobami ochrony przed zagro eniami, oraz metodami 

bezpiecznego wykonywania pracy na tym stanowisku. 

Pracownicy przed przyst pieniem do pracy, powinni by  zapoznani z ryzykiem 

zawodowym zwi zanym z prac  na danym stanowisku pracy. 

Fakt odbycia przez pracownika szkolenia wst pnego ogólnego, szkolenia 

wst pnego na stanowisku pracy oraz zapoznania z ryzykiem zawodowym, 

powinien by  potwierdzony przez pracownika na pi mie oraz odnotowany w 

aktach osobowych pracownika. 
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Szkolenia wst pne podstawowe w zakresie bhp, powinny by  

przeprowadzone w okresie nie d szym ni  6 – miesi cy od rozpocz cia 

pracy na okre lonym stanowisku pracy. 

Szkolenia okresowe w zakresie bhp dla pracowników zatrudnionych na 

stanowiskach robotniczych, powinny by  przeprowadzane w formie instrukta u 

nie rzadziej ni  raz na 3 – lata, a na stanowiskach pracy, na których wyst puj  

szczególne zagro enia dla zdrowia lub ycia oraz zagro enia wypadkowe – 

nie rzadziej ni  raz w roku. 

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach operatorów urawi, maszyn 

budowlanych i innych maszyn o nap dzie silnikowym powinni posiada  

wymagane kwalifikacje. 

Powy szy wymóg nie dotyczy betoniarek z silnikami elektrycznymi 

jednofazowymi oraz silnikami trójfazowymi o mocy do 1 KW. 

Na placu budowy powinny by  udost pnione pracownikom do sta ego 

korzystania, aktualne instrukcje bezpiecze stwa i higieny pracy dotycz ce: 

- wykonywania prac zwi zanych z zagro eniami wypadkowymi lub 

zagro eniami zdrowia pracowników, 

- obs ugi maszyn i innych urz dze  technicznych, 

- post powania z materia ami szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi, 

- udzielania pierwszej pomocy. 

W/w instrukcje powinny okre la  czynno ci do wykonywania przed 

rozpocz ciem danej pracy, zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania 

danej pracy, czynno ci do wykonywania po jej zako czeniu oraz zasady 

post powania w sytuacjach awaryjnych stwarzaj cych zagro enia dla ycia 

lub zdrowia pracowników. 

Nie wolno dopu ci  pracownika do pracy, do której wykonywania nie posiada 

wymaganych kwalifikacji lub potrzebnych umiej tno ci, a tak e dostatecznej 

znajomo ci przepisów oraz zasad BHP. 

Bezpo redni nadzór nad bezpiecze stwem i higien  pracy na stanowiskach 

pracy sprawuj  odpowiednio kierownik budowy (kierownik robót) oraz mistrz 

budowlany, stosownie do zakresu obowi zków. 

3 . R O D K I  T E C H N I C Z N E  I  O R G A N I Z A C Y J N E  Z A P O B I E G A J C E  

N I E B E Z P I E C Z E S T W O M  W Y N I K A J C Y M  Z  W Y K O N YW A N I A  

R O B Ó T  B U D O W L A N Y C H .  

 



 15 

Bezpo redni nadzór nad bezpiecze stwem i higien  pracy na stanowiskach 

pracy sprawuj  odpowiednio kierownik budowy (kierownik robót) oraz mistrz 

budowlany, stosownie do zakresu obowi zków. 

Nieprzestrzeganie przepisów bhp na placu budowy prowadzi do powstania 

bezpo rednich zagro  dla ycia lub zdrowia pracowników. 

-  p r z y c z y n y  o r g a n i z a c y j n e  p o ws t a n i a  wy p a d k ó w  p r z y  p r a c y :  

a) niew ciwa ogólna organizacja pracy 

1) nieprawid owy podzia  pracy lub rozplanowanie zada , 

2) niew ciwe polecenia prze onych, 

3) brak nadzoru, 

4) brak instrukcji pos ugiwania si  czynnikiem materialnym, 

5)  tolerowanie przez nadzór odst pstw od zasad bezpiecze stwa pracy, 

6) brak lub niew ciwe przeszkolenie w zakresie bezpiecze stwa pracy i 

ergonomii, 

7) dopuszczenie do pracy cz owieka z przeciwwskazaniami lub bez bada  

lekarskich; 

b) niew ciwa organizacja stanowiska pracy: 

1) niew ciwe usytuowanie urz dze  na stanowiskach pracy, 

2) nieodpowiednie przej cia i doj cia, 

3) brak rodków ochrony indywidualnej lub niew ciwy ich dobór 

-  p r z y c z y n y  t e c h n i c z n e   p o w s t a n i a  w y p a d k ó w  p r z y  p r a c y :  

a) niew ciwy stan czynnika materialnego: 

1) wady konstrukcyjne czynnika materialnego b ce ród em zagro enia, 

2) niew ciwa stateczno  czynnika materialnego, 

3) brak lub niew ciwe urz dzenia zabezpieczaj ce, 

4) brak rodków ochrony zbiorowej lub niew ciwy ich dobór, 

5) brak lub niew ciwa sygnalizacja zagro , 

6) niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub 

napraw; 

b) niew ciwe wykonanie czynnika materialnego: 

1) zastosowanie materia ów zast pczych, 

2) niedotrzymanie wymaganych parametrów technicznych; 

c) wady materia owe czynnika materialnego: 

1) ukryte wady materia owe czynnika materialnego; 
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d) niew ciwa eksploatacja czynnika materialnego: 

1) nadmierna eksploatacja czynnika materialnego, 

2) niedostateczna konserwacja  czynnika materialnego, 

3) niew ciwe naprawy i remonty czynnika materialnego. 

Osoba kieruj ca pracownikami jest obowi zana: 

- organizowa  stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami 

bezpiecze stwa i higieny pracy, 

- dba  o sprawno rodków ochrony indywidualnej oraz ich stosowania 

zgodnie z przeznaczeniem, 

- organizowa , przygotowywa  i prowadzi  prace, uwzgl dniaj c 

zabezpieczenie pracowników przed wypadkami przy pracy, chorobami 

zawodowymi i innymi chorobami zwi zanymi z warunkami rodowiska 

pracy, 

- dba  o bezpieczny i higieniczny stan pomieszcze  pracy i wyposa enia 

technicznego, a tak e o sprawno rodków ochrony zbiorowej i ich 

stosowania zgodnie z przeznaczeniem, 

Na podstawie: 

- oceny ryzyka zawodowego wyst puj cego przy wykonywaniu robót na 

danym stanowisku pracy 

- wykazu prac szczególnie niebezpiecznych, 

- okre lenia podstawowych wymaga  bhp przy wykonywaniu prac 

szczególnie niebezpiecznych, 

- wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby, 

- wykazu prac wymagaj cych szczególnej sprawno ci psychofizycznej 

kierownik budowy powinien podj  stosowne rodki profilaktyczne maj ce na 

celu: 

- zapewni  organizacj  pracy i stanowisk pracy w sposób zabezpieczaj cy 

pracowników przed zagro eniami wypadkowymi oraz oddzia ywaniem 

czynników szkodliwych i uci liwych, 

- zapewni  likwidacj  zagro  dla zdrowia i ycia pracowników g ównie 

przez stosowanie technologii, materia ów  i substancji nie powoduj cych 

takich zagro . 

W razie stwierdzenia bezpo redniego zagro enia dla ycia lub zdrowia 

pracowników osoba kieruj ca, pracownikami obowi zana jest do 
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niezw ocznego wstrzymania prac i podj cia dzia  w celu usuni cia tego 

zagro enia. 

 Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni by  wyposa eni w rodki 

ochrony indywidualnej oraz odzie  i obuwie robocze, zgodnie z tabel  norm 

przydzia u rodków ochrony indywidualnej oraz odzie y i obuwia roboczego 

opracowan  przez pracodawc . 

rodki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpiecze stwa 

ytkowników tych rodków powinny zapewnia  wystarczaj  ochron  przed 

wyst puj cymi zagro eniami (np. upadek z wysoko ci, uszkodzenie g owy, 

twarzy, wzroku, s uchu). 

Kierownik budowy obowi zany jest informowa  pracowników o sposobach 

pos ugiwania si  tymi rodkami. 

Podstawa prawna opracowania: 

- ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t. jedn. Dz.U. z 1998 r. Nr 21 

poz.94 z pó n.zm.) 

- art.21 „a” ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. – Prawo budowlane (Dz.U. z 2000 r. Nr 

106 poz.1126 z pó n.zm.) 

- ustawa z dnia 21 grudnia 2000 r. o dozorze technicznym (Dz.U.Nr 122 poz.1321 

z pó .zm.) 

- rozporz dzenie Ministra Infrastruktury z dnia 27 sierpnia 2002 r. w sprawie 

szczegó owego zakresu i formy planu bezpiecze stwa i ochrony zdrowia oraz 

szczegó owego zakresu rodzajów robót budowlanych, stwarzaj cych zagro enia 

bezpiecze stwa i zdrowia ludzi (Dz.U. Nr 151 poz.1256) 

- rozporz dzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w 

sprawie szczególnych zasad szkolenia w dziedzinie bezpiecze stwa i higieny 

pracy (Dz.U.Nr62 poz. 285) 

- rozporz dzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w 

sprawie rodzajów prac wymagaj cych szczególnej sprawno ci psychofizycznej 

(Dz.U.Nr 62 poz. 287) 

- rozporz dzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w 

sprawie rodzajów prac, które powinny by  wykonywane przez co najmniej dwie 

osoby (Dz.U.Nr 62 poz. 288) 

- rozporz dzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 29 maja 1996 r. w 

sprawie uprawnie  rzeczoznawców  do spraw bezpiecze stwa i higieny  pracy, 

zasad opiniowania projektów budowlanych, w których przewiduje si  
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pomieszczenia pracy oraz trybu powo ywania cz onków Komisji Kwalifikacyjnej do 

Oceny Kandydatów na Rzeczoznawców (Dz.U.Nr 62 poz. 290) 

- rozporz dzenie Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych 

posi ków i napojów (Dz.U.Nr 60 poz. 278) 

- rozporz dzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze nia 1997 r. w 

sprawie ogólnych przepisów bezpiecze stwa i higieny pracy (Dz.U.Nr 129 poz. 

844 z pó .zm.) 

- rozporz dzenie Ministra Gospodarki z dnia 20 wrze nia 20001 r. w sprawie 

bezpiecze stwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urz dze  

technicznych do robót ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz.U.Nr 118 poz. 

1263) 

- rozporz dzenie Rady Ministrów z dnia 16 lipca 2002 r. w sprawie rodzajów 

urz dze  technicznych podlegaj cych dozorowi technicznemu (Dz.U.Nr 120 poz. 

1021) 

- rozporz dzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie 

bezpiecze stwa i higieny pracy podczas wykonywania robót budowlanych  

(Dz.U.Nr 47 poz. 401).  

 

 

Opracowa : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 





 





 


