
Uchwala Nr ........

Rady Gminy Cewice

z dnia 25 czerwca 2009r.

w sprawie: nadania statutu Osrodkowi
Pomocy Spolecznej w Cewicach.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pózn.zm.)
oraz art. 21 ust.l pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pózn.zm.)

u c h wal a s i e , co nastepuje :

§1.

Nadaje sie statut Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Cewicach
o tresci okreslonej zalacznikiem do niniejszej uchwaly.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Wójtowi Gminy Cewice .

§3.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

.



TATUT

. OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

.
:."

CEWICE 2009 ROK



Zalacznik do Uchwaly Nr ..............
Rady Gminy Cewice
z dnia 25.06.2009 r.

STATUT
Osrodka Pomocy Spolecznej w Cewicach

Rozdzial I - Postanowieniaogólne

§ 1

Osrodek Pomocy Spolecznej w Cewicach, zwany dalej "Osrodkiem"
dziala na podstawie :

ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2008 r. Nr
115,poz. 728 j.t.),

ustawy z dnia 8.03.1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pózniejszymi zmianami),
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249,
poz. 2104 z póznozm.),
uchwaly Nr X/41/90 Gminnej Rady Narodowej w Cewicach z dn. 26 lutego
1990 r. w sprawie powolania Osrodka Pomocy Spolecznej w Cewicach,
niniejszego statutu.

§2

Osrodek jest jednostka budzetowa Gminy Cewice.

§ 3

1. Osrodek obejmuje swoja dzialalnoscia obszar Gminy Cewice, zwan~j dalej
G . "

" mma.
2. Siedziba Osrodka jest miejscowosc Cewice.



Rozdzial II - Cele i zadania

§4

Osrodek jest jednostka organizacyjna utworzona w celu realizacji zadan pomocy
spolecznej zleconych Gminie i zadan wlasnych z zakresu pomocy spolecznej
realizowanych przez Gmine oraz zadan WYnikajacychz nastepujacych ustaw:

ustawyz dnia 12marca2004r. o pomocyspolecznej(Dz.U. z 2008r.Nr
115, poz. 728 z pózno zm.),
ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U.
z 1994 r. Nr 111,poz. 535 z p. zm.) ,
ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektórych osobach
bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U.
z 2002 r. Nr 42, poz. 371 z p. zm.) ,
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci poZYtkupublicznego
i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p. zm.) ,
ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U.
Nr 71, poz. 734 z p. zm.) ,
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz. U.
z 2006 r. Nr 139, poz. 992 z póznozm.) ,
ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentów (Dz. U. z 2009 r. Nr 1, poz. 7),
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej
fmansowanych ze srodków publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027
z pózno zm.) ,
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych
(Dz. U. z 2007 r. Nr 11, poz. 74 z pózno zm.)

§5

1. Celem Osrodka jest rozpoznawanie i zaspokajanie niezbednych potrzeb
zyciowych osób i rodzin, które wlasnym staraniem nie sa w stanie pokonac
trudnosci oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych
godnosci czlowieka.

2. Osrodek powinien w miare mozliwosci doprowadzic do zycioweg~
usamodzielnienia osób i rodzin oraz integracji ze srodowiskiem, jak równiez
zapobiegac powstawaniu nowych problemów spolecznych rodzacych
zapotrzebowanie na swiadczenia pomocy spolecznej.



§6

Do zadan Osrodka naleza w szczególnosci :
1. Analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na swiadczenia pomocy

spolecznej.
2. Przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawami swiadczen.
3. Praca socjalna.
4. Prowadzenie i rozwój niezbednej infrastruktury socjalnej.
5. Realizacja zadan wynikajacych z potrzeb spolecznych.
6. Rozwijanie nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach

zidentyfikowanych potrzeb.

§7

Zadania wlasne gminy realizowane przez Osrodek to :
1. przyznawanie i wyplacanie zasilków specjalnych celowych;
2. przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie

w formie zasilków, pozyczek oraz pomocy w naturze;
3. podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych

z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programów
oslonowych;

4. wspólpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji
o uslugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

Zadania wlasne gminy o charakterze obowiazkowym realizowane przez
Osrodek to :
1. opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania problemów

spolecznych ze szczególnym uwzglednieniem programów pomocy
spolecznej, profilaktyki i rozwiazywania problemów alkoholowych
i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego
ryzyka;

2. sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spolecznej;
3. udzielanie schronienia, zapewnienie posilku oraz niezbednego ubrania

osobom tego pozbawionym;
4. przyznawanie i wyplacanie zasilków okresowych;
5. przyznawanie i wyplacanie zasilków celowych;
6. przyznawanie i wyplacanie zasilków celowych na pokrycie wydatków

powstalych w wyniku zdarzenia losowego;



r

.

7. przyznawanie i wyplacanie zasilków celowych na pokrycie wydatków
na swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom
niemajacym dochodu i mozliwosci uzyskania swiadczen na podstawie
przepisów o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu
Zdrowia; .

8. przyznawanie zasilków celowych w formie biletu kredytowego;
9. oplacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, która

zrezygnuje z zatrudnienia w zwiazku z koniecznoscia sprawowania
bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale lub ciezko chorym
czlonkiem rodziny oraz wspólnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub
rodzenstwem;

10. praca socjalna;
11. organizowanie i swiadczenie uslug opiekunczych, w tym specjalistycznych,

w miejscu zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych uslug
opiekunczych dla osób z zaburzeniami psychicznYmi;

12. prowadzenie i zapewnienie miejsc w placówkach opiekunczo-
wychowawczych wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych;

13. tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina;
14. dozywianie dzieci;
15. sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;
16. kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt

mieszkanca gminy w tym domu;
17. sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu

wojewodzie, równiez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu
informatycznego;

18. utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie
srodków na WYnagrodzeniapracowników;

19. pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu. sie do zycia po
zwolnieniu z zakladu karnego.

§8
.,

Zadania zlecone gminie, finansowane z budzetu panstwa za posrednictwem
budzetu gminy i realizowane przez Osrodek to :
1. przyznawanie i wyplacanie zasilków stalych;
2. oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach

o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;
3. organizowanie i swiadczenie specjalistycznych uslug opiekunczych

w miejscu zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi;



4. przyznawanie i wyplacanie zasilków celowych na pokrycie wydatków
zwiazanych z kleska zywiolowa lub ekologiczna;

5. prowadzenie i rozwój infrastruktury srodowiskowych domów samopomocy
dla osób z zaburzeniami psychicznymi;

6. realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programów pomocy spolecznej,
majacych na celu ochrone poziomu zycia osób, rodzin i grup spolecznych
oraz rozwój specjalistycznego wsparcia;

7. przyznawanie i wyplacanie zasilków celowych, a takze udzielanie
schronienia, posilku oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, o których
mowa wart. 5 a ustawy o pomocy spolecznej;

8. przyznawanie i wyplacanie zasilków celowych, a takze udzielanie
schronienia, posilku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, którzy uzyskali
zgode na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

§9

Osrodek realizuje zadania pomocy spolecznej wraz z organami administracji
rzadowej i samorzadowej, wspólpracujac w tym zakresie, na zasadzie
partnerstwa, z organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi, Kosciolem
Katolickim, innymi kosciolami, zwiazkami wyznaniowymi oraz osobami
fizycznymi i prawnymi.

§ 10

Osrodek realizuje równiez inne zadania wlasne i zadania zlecone z zakresu
administracji rzadowej przekazane przez Rade Gminy lub Wójta Gminy Cewice
na podstawie odrebnych przepisów.

ROZDZIAL III - Organizacja

§11

Szczególowa organizacje wewnetrzna Osrodka okresla regulamin organizacyjny,
opracowany przez Kierownika Osrodka i zatwierdzony przez Wójta Gminy
Cewice.

.



ROZDZIAL IV - Nadzór i zarzadzanie

§ 12

Nadzór nad dzialalnoscia Osrodka w zakresie zadan wlasnych sprawuje Gmina
zas w zakresie zadan zleconych Wojewoda Pomorski w sposób wynikajacy
z odrebnych przepisów.

§ 13

Nadzór biezacy nad praca Osrodka sprawuje Wójt Gminy Cewice.

§ 14

1. Osrodkiem kieruje Kierownik, którego zatrudnia i zwalnia Wójt Gminy
Cewice.

2. Kierownik jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu pracy w stosunku do
zatrudnionych pracowników.

3. Do pracowników Osrodka stosuje sie Kodeks pracy oraz przepisy
o pracownikach samorzadowych i socjalnych.

4. Decyzje administracyjne w sprawach objetych dzialalnoscia Osrodka
wydawane sa przez Kierownika Osrodka lub inna osobe w oparciu
o upowaznienie udzielone na podstawie odrebnych przepisów.

ROZDZIAL V - Gospodarka finansowa
.

§ 15

1. Osrodek pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Gminy, a uzyskane



dochody odprowadza do budzetu.
2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan dochodów

i wydatków zatwierdzony w ramach budzetu Gminy przez Rade Gminy
Cewice.

§ 16

Kierownik Osrodka sklada Radzie Gminy w Cewicach coroczne sprawozdanie
z dzialalnosci Osrodka oraz zglasza potrzeby dotyczace realizacji zadan
z zakresu pomocy spolecznej.

Rozdzial VI - Postanowienia koncowe

§ 17

Wszelkie zmiany statutu moga byc dokonywane w trybie okreslonym dla jego
nadania.


